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UvoD

Javni zavod Zavod za Sport AjdovSCina sodi med posredne uporabnike proracuna,
ker je njegov ustanovitelj in financer Obcina Ajdovsc¢ina. Hkrati pa se Zavod za Sport
Ajdovscina uvrs§éa tudi med doloCene uporabnike enotnega kontnega nacrta, saj
mora zaradi pridobivanja dela prihodkov na trgu, prihodke in odhodke priznavati tudi
v skladu z raCunovodskimi standardi (po nacelu nastanka poslovnega dogodka
oziroma fakturirane realizacije).

Po dolo¢bah Zakona o racunovodstvu (Ur.l. RS 23/99) in Zakona o javnih financah
(Ur.l. RS, 79/99, 124/00, 79/01, 30/02 in 109/08) so vsi proracunski uporabniki,
pravne osebe javnega prava in pravne osebe zasebnega prava dolzni izdelati in
posredovati letno porocilo ustanovitelju v potrditev najkasneje do konca meseca
februarja za preteklo leto. Letno porocilo mora vsebovati dva dela, in sicer
racunovodsko porocilo in poslovno porocilo. V raCunovodskem poroc€ilu morata biti
prikazana bilanca stanja s pojasnili in izkaz prihodkov in odhodkov s pojasnili. V
poslovnem porocilu morajo biti navedeni problemi in dosezki pri poslovanju, sestavni
del poslovnega porocila pa je tudi porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih.

Letno porocilo smo izdelali v skladu s Pravilnikom o sestavljanju letnih poro il za
proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava. V raCunovodskem
poroCilu smo najprej pojasnili raCunovodske informacije v skladu s 26. ¢lenom
Pravilnika o sestavljanju letnih porocil. To poroc€ilo smo razdelili na dvanajst poglavij,
da bi s tem nazorneje predstavili raCunovodske informacije v zvezi s poslovanjem
javnega zavoda.

Racunovodskemu poroc€ilu sledi poslovno poro¢ilo. Pripravili smo ga po 27. ¢lenu
Pravilnika o sestavljanju letnih poro€il in 62. Clenu Zakona o javnih financah.
Poslovno porocilo smo razdelili na poglavje o splosnih informacijah in na porocilo o
doseZenih ciljih in rezultatih. V poslovnem porocilu so zajete tako racunovodske kot
ne racunovodske informacije, saj lahko le na ta nacin predstavimo celotno sliko
poslovanja Zavoda za Sport Ajdovscina.
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RACUNOVODSKO POROCILO

Racunovodsko porocilo sestavljajo bilanca stanja, priloge k bilanci stanja (stanje in
gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, stanje in
gibanje dolgorocnih finanénih naloZzb in posojil), izkaz prihodkov in odhodkov
dolo€enih uporabnikov ter priloge k izkazu (izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov po nacelu denarnega toka, izkaz racuna financnih terjatev in nalozb,
izkaz racuna financiranja, izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po
vrstah dejavnosti).

Pri sestavi racunovodskih izkazov za leto 2010 in pojasnil k izkazom so bili
upostevani naslednji predpisi:

Zakon o racunovodstvu (Ur.l. RS, 23/99);

Slovenski raunovodski standardi (2006);

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Ur.l. RS, 54/02, 117/02, 58/03,134/03, 34/04,
75/04,117/04, 141/04, 117/05, 138/06, 120/07, 124/08);

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Ur.l. RS 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07);
Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proradun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Ur.l. RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,
124/08, 60/2010, 104/2010);

Navodilo o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in obc¢inskega proracuna ter
metodologija za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih
in posrednih uporabnikov prora¢una (Ur.l. RS 12/01, 10/06, 8/07, 102/2010);
Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgorocnih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev (Ur.. RS 45/05, 138/06, 120/07, 48/09,
112/2009, 58/2010);

Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu
zakona o raCunovodstvu (Ur.l. RS 117/02, 134/03);

Zakon o javnih financah (Ur.l. RS 79/99, 124/00, 79/01, 30/02, 109/08).

Racunovodske izkaze smo pripravili za obracunsko obdobje od 1.1.2010 do
31.12.2010. Racunovodsko porocilo v nadaljevanju vsebuje pisne racunovodske
informacije, ki pojasnjujejo podatke, izkazane v bilanci stanja in izkazu prihodkov in
odhodkov ter njunih prilogah.



Tabela 1

: Bilanca stanja na dan 31.12.2010 in na dan 31.12.2009

BILANCA STANJA
na dan 21.12.2010

(v eurih, brez centowv)

GILSRTS Qznaka ZMESEK
SKUPINE MAZP SKURPIMNE KOMNTON =2 ACP
KORTOY Tekoée leto Predhodno leto
1 Z 3 4 5
SREDSTVA
A} DOLGOROCHA SREDSTVA IN SREDSTVA W UPRAVL JANJU
(002-003+004-005+006-00T+008+009+010+011) . SIS ZERTdor
T oo MEOPREDMETEMS, SREDSTY A, I DOLSOROCHE AKTIWME CAS0NWMNE RAZMENTVE o0z 1786 1.902
T m POPRAYEK YREDMOSTI MEOPREDMETEMH SREDSTEY 003 1.514 1.411
" oz MEPREMICNIME 004 4.154 554 3.258.393
" os POPRAYEK YREDNOSTI MEPREMICHIN ons 726918 525 724
Y na OPREMA, IN DRUG & OPREDMETENS, OSMNOWNA SREDSTW A 006 255518 220 238
" s POPRAYEK WREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETEMIH OSMOWMNH SREDSTEY o7 203,849 204 575
T e DOLGOROCHE FINAMCMNE NALOZBE 003 a 0
"o DOLGOROCNO DAL POSOJLA, IN DEPOZITI ong 0 i
" g DOLGOROCNE TERJATVE 1Z POSLON ARJA, o010 0 0
" na TERJATWE ZA SREDSTWA DANA W UPRAWLJANJIE 011 0 0
B) KRATKOROCHA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVHE CASOVNE
RAZMEJNTVE o1z 191.909 134 990
(013+014+015+016+01T+018+019+020+021+022)
T o DEMARMS SREDSTWA W BLAGAN IN TAKO UNOWELIWVE WREDNOSTNICE 013 150 150
L DOBROIMETJE PRI BAMKAH IM DRUGIH FINAMCRIH USTANOY AH 014 12.909 11206
T KRATKOROCNE TERJATYE DO KUPCEY o015 33.849 44 046
L D&M PREDUJMI IN W &R SCINE 016 0 0
Y e KRATKOROCNE TERJATYE DO UPORABNIKOY EMNOTMEG & KONTREGA NACRTA, o7 108 444 44 054
" s KRATHORCOCME FINANCME NALOZBE 018 35.097 30.008
" e HRATHOROCNE TERJATYE IZ FINAMNCIRANJE, 019 a i
T DRUGE KRATKOROCHE TERJATVE 020 1.450 5474
" s FEPL&,C.AN ODHODK] 021 0 0
" AKTIVINE CASOVME RAZMENTVE 02z ] 22
C) ZALOGE
(0}24+025+026+027+028+029+030+031} 023 . .
s OBRACUN NABAWE MATERIALA, 024 0 0
i ZALOGE MATERLEL A, 02s ] 0
32 ZALOGE DROBNEGA, INWENT AR.JA IN EMBALAYE 026 ] i
33 MEDOKOMCANL PROIZYWODNIA IN STORITVE 027 ] i
34 PROLZVODI 028 0 0
35 OBRACUM NABAWE BLAGA, 029 ] 0
36 ZALOGE BLAGS 030 ] 0
37 DRUGE ZALOGE 031 ] 0
I. AKTIVA SKUPAJ
e P FES 032 3 BE5.486 2782.813
ag ARTIWNIKOMNTI IZWENBIL AMCRNE EVIDERCE 033 5875 5875
OBVEZNOSTI DO VIROVW SREDSTEV
D) KRATKOROCHE OBVEZNOSTI I PASIVHE CASOVHE RAZMEJITVE
(0}35+036+037+038+039+040+041+042+043} s i i
20 KRATKOROENE OBWEZNOST| Z8 PREJETE PREDUJME IM W ARSCINE 035 0 0
21 WRATHOROCNE OBWEZNOST| DD ZAPOSLEMH 036 17 544 16.832
22 KRATHOROCNE OBYEZNOST| Do DOBAYITELJEY 037 134,296 67391
23 DRUGE KRATKOROCHNE OBWVEZMOSTI IZ POSLOY R4 038 2971 11728
24 KRATKOROCNE OBWVEZMNOST| DO UPORABMIKOY ENOTREGES KONTMEG & PACRT S 039 15545 0
25 KRATKOROCNO OBVEZMNOSTI DO FINAMNCERJEY 040 ] 0
26 KRATHOROCNE OBYEZMOSTI IZ FINANMCIR ARA, 041 ] 0
28 MEPL&CAN PRIHODK 04z 0 i
29 PASIVINE CASOVME RAZMENTVE 043 1.043 2.422
E) LASTHI VIRI IN DOLGOROCHE OBVEZHOSTI
{045+ 046+ 04T+043+049+-050+051+052-053+051+055+056+057+053-059} fad 3.494.087 2/584 440
an SPLOSM SKLAD 04s 0 0
a1 REZER NI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVIE CASOWNE RAZMEJTWE 047 3130 3130
a3 DOLGOROCNE REZERY &CIIE 04a 24310 24310
940 SHLAD MAMENSHEGA PREMOZENJE % JAWRIH SKLADIH 043 ] i
SKLAD PREMOZERJE S DRUGIH PRAWNIH OSEBAH JAWNEGS PRAN 2 KI JE W
9410 [NJHOWI LASTI, Z& NEOPREDMETEMS SREDSTWA IN OPREDMETEMNA, OSNOWRA, 0s0 ] 0
SREDSTY A,
- SKLAD PREMOZEM.JA. Y DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KIJE W —-— . A
RJIHON| LASTI, Z8 FINAMENE MALOFBE
9412  PRESEZEK PRIHODKOW MAD ODHODKI 052 ] 0
9413  PRESEZEK ODHODKOW MAD PRIHODKI 053 ] 0
a6 DOLGOROCNE FINANMENE OBYEZNOSTI 054 0 i
a7 DRUGE DOLGOROCHE OBVEZNOSTI 0ss 209 286 111.500
— OBVEZNOSTI Z4 NEOPREDMETER2 SREDSTWA, IN OPREDMETEN.S, OSNOVRL, - e —— p——
SREDSTY A,
981 OBEVEZNOSTI Z& DOLGOROCNE FINANCRE MALOZBE 057 0 i
985 PRESEZEK PRIHODKOY MAD ODHODK 058 51.384 58 206
986 PRESEZEK ODHODKOW MAD PRIHODK 059 0 0
I. PASIVA SKUPAJ
(034:044) 060 3.665.486 2792.813
a9 PASIM KOMNT IZWENBIL ANCENE EVIDERCE 061 5875 5875




1.1 Sodila, uporabljena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na
dejavnost javne sluzbe in na dejavnost prodaje blaga in storitev na
trgu

Zavod za Sport AjdovsCina posluje na dveh podrogjih: na podrocju Sporta in na
podrocju mladine. Mladinsko podrocje opravlja samo dejavnost javne sluzbe, Sportno
podrocje pa opravlja tako dejavnost javne sluzbe kot tudi trzno dejavnost (dejavnost
prodaje blaga in storitev na trgu). V nadaljevanju pojasnhjujemo sodila, ki smo jih
uporabili za razmejevanje prihodkov in odhodkov na posamezno podrocje in v okviru
Sportnega podrocja na posamezno dejavnost.

1.1.1 Sodila za razmejevanje prihodkov

Ker Zavod za Sport Ajdovsc€ina posluje na dveh podrocjih (Sport, mladina), je treba
skupne prihodke, ki jih ni mogo€e neposredno pripisati enemu podrocju, razmejevati
preko sodil. Za razmejitev na Sportno podrocje in na mladinsko podrocje smo za
sodilo uporabili razmerje ur poslovanja Sportnega podrocja in mladinskega podrogja.

Tabela 2: Ure poslovanja posameznega podrocja v letu 2010 in delez v celotnih urah poslovanja

Sport mladina skupaj
ure poslovanja 4.380 2.032 6.421
delez 68,31% 31,69% 100,00%

Ta delez smo uporabili za razmejitev prihodkov od obresti pri Upravi za javna placila.

Podrocje mladine

Mladinsko podroc¢je opravlja samo dejavnost javne sluzbe, za kar smo prejeli
61.720,29 EUR celotnih prihodkov (Obcina Ajdov&cina ter Ministrstvo za delo,
druzino in socialne zadeve). V letu 2009 je bil ta znesek 53.019,90 EUR.

Podrocje Sporta

Znotraj Sportnega podrocja smo prihodke na trzne in javne razdelili v skladu z
Nacionalnim programom S$porta (Uradni list RS, 24/00). Prihodki iz opravljanja javne
sluzbe so prihodki, ki smo jih prejeli za storitve, ki so neposredno povezane s
Sportom in rekreacijo. Zavod za Sport Ajdovscina pridobiva sredstva za opravljanje
javne sluzbe od ustanovitelja — Obc&ine Ajdovscina. V letu 2010 smo pridobili tudi
druga sredstva iz proracuna Republike Slovenije (Fundacija za Sport, Ministrstvo za
Solstvo in Sport).



Poslovni prihodki Zavoda za Sport Ajdovsc€ina s Sportnega podrodja, ki jih pridobiva iz
trzne dejavnosti, pa so sledeci:
- najemi dvoran in prostorov za zabavne, kulturne in druge prireditve
('neSportna’ uporaba dvoran in prostorov),
- reklamiranje, sponzoriranje,
- savna,
- avtokamp,
- najemnina za poslovne prostore (Pulsus, Ljudska univerza, Sportno drustvo
Skou);
- druge storitve (organizacija rojstnodnevnih praznovanj, izposoja rekvizitov in
opreme...).

V letu 2009 so prihodki iz zgoraj navedenih postavk zna$ali 54.716.54 EUR. V letu
2010 pa 114.891,09 EUR. Razlog za tako velik razkorak bomo pojasnili v
nadaljevanju.

Za razmejevanje prihodkov, ki jih ne moremo v celoti pripisati javni sluzbi ali trzni
dejavnosti (prihodki od obresti, drugi prihodki), smo uporabili razmerje med prihodki
iz dejavnosti javne sluzbe in iz trzne dejavnosti. Ugotavljamo, da na podlagi tega
sodila odpade na dejavnost javne sluzbe 88,87% celotnih prihodkov, na trzno
dejavnost pa 11,13% celotnih prihodkov.

1.1.2 Sodila za razmejevanje odhodkov

Zavod za $Sport Ajdovscina posluje na dveh podro€jih (Sport, mladina), zato je treba
skupne odhodke, ki jih ni mogo€e neposredno pripisati enemu podrocju, razmejevati
preko sodil. Za razmejitev na Sportno podrocje in na mladinsko podro¢je smo za
sodilo uporabili razmerje ur poslovanja Sportnega podrocja in mladinskega podrocja,
ki je predstavljeno v tabeli 2.

Podrocje mladine

Mladinsko podrocje opravlja samo dejavnost javne sluzbe, v kateri je bilo realiziranih
81.414,72 EUR celotnih odhodkov.

Podrocje Sporta

V letu 2010 smo za razmejevanje odhodkov uporabili razmerje med prihodki,
dosezZenimi pri opravljanju posamezne vrste dejavnosti (javna sluzba 88,87%, trzna
dejavnost 11,13%). Omenjenega sodila nismo uporabili tam, kjer odhodki v celoti
odpadejo na opravljanje javne sluzbe oziroma na opravljanje trzne dejavnosti; tu smo



odhodke v celoti pripisali posamezni dejavnosti. Iz prejetih raCunov je razvidno, na
katero dejavnost ali podrobneje program se nanas$ajo.

Omeniti Zelimo razmejevanje stroSka amortizacije objektov in opreme. Delez
amortizacije, ki odpade na javno sluzbo (88,87%), smo knjiZili v breme vira sredstev,

v

Ker menimo, da preknjizenje celotnih posrednih stroSkov elektriCne energije in
ogrevanja na doloCene objekte na podlagi razmerja med prihodki ne bi bilo
podlagi obratovalnih ur za dolo¢eno dejavnost v objektu. Ugotovili smo, da je cena za
uro porabe elektrike 4,63 EUR, cena za uro ogrevanja pa 4,84 EUR. |z teh podatkov
smo izracunali, koliko stroSkov elektrike in koliko stroSkov ogrevanja ostane za javno
sluzbo.

Tabela 3: Razdelitev stroSkov elektrike in ogrevanja v letu 2010 na javno sluzbo in trzno dejavnost

trzna trzna
trzna dejavnost dejavnost dejavnost
posredni stroSek skupaj nerazporejeno savha avtokamp | ostane za javno sluzbo
elektrika 70.511,71 324,10 2.277,96 368,08 67.541,57
ogrevanje 51598,73 96,80 - - 51.501,93

V Tabeli 4 prikazujemo poslovni izid po dejavnostih.



Tabela 4: I1zkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti za leto 2010

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

PO VRSTAH DEJAVNOSTI
od 1. januarja do 3112 2010

(% eurih, brez centow)

CLEMITEY MAZR PODSKUPIME KOMNTOY Cznaka hESEK
PODEKUPIN a0 - Prinodki in‘odhodki ? Prihadkiin odhodki
HONTOY £ Za izvajanie javne : od prodaje blaga in
zluihe storitey na trgu
1 2 3 4 &
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA B
{661+662-663+664) 537463 114 891
r TED FRIHODK| 00 PRODAJE PROIZVODOY 1M STORITEY BE1 537163 114.891
POVECAMJE YREDNOST! ZALOG PROIZYVODCOY N NEDOKCMCAMNE PROIZYODMJE 662 u] 1]
M ANJSANIE YREDNOSTI ZALOG PROIZYODOY IN NEDOKONCANE PROIZVODMNJE! 663 u] 1]
i 7E1 PRIHODK] 00 PRODAJE BLAGA M MATERIALL, G664 u] 1]
r TE2 B) FINAHCHI PRIHODKI BES 195 16
r =] C}) DRUGI PRIHODKI GEE u] 28.239
C) PREVREDHOTOVALHI POSLOVHI PRIHODEI BET
(668+669) 1.018 128
del 764 PRIHODK| 0D PRODAJE OSNOYWNMH SREDSTEY GEG 586 T4
del TE4 CRUGI PREVREDMOTON ALK POSLON M PRIHCDK] G643 432 24
D) CELOTHI PRIHODKI &70
{660+665+666+667) 538377 143324
E} STROSKI BLAGA, MATERIALA IH STORITEVY BT
(67 2+673+674) 259417 32115
del 466 NABAWNA VREEDNOST PRODAMNEGA MATERIALA IN BLAGA 672 0 o
4E0 STROSKI MATERIALA, G673 167147 105675
461 STROSK STORITEY 674 92270 21237
F)} STROSKI DELA E75
(GFG+6TT+6TE) 241 350 20436
del 464 FLACE IM MADOMESTILA, PLAS 676 152 609 15.531
del 464 FRISPEYKI Z& SOCIALMNG YARMOET DELODAJALCEY &7 29099 2472
del 464 DRUG STROSKI DELA G745 29 642 2.433
452 G) AMORTIZACLIA 673 a 15401
463 H} REZERVACILIE Ga0 ] ]
465,00 Jy DRUGIH STROSKI g 20199 4.905
467 K} FINAHCHI ODHODK] Ea2 70 5
468 L) DRUGI ODHODKI [taxc] 545 E7
M} PREVREDHOTOVALHNI POSLOVHI ODHODKIO(685+686) [=1=0) 336 42
del 469 QDHCODK] OD PRODAJE OSMNOYMIH SEEDSTEY [ta} a 1]
del 469 OSTALI FREVREDMOTOV LM POSLOWMI QDHODK] G5E 336 42
H)} CELOTHI ODHODKIO(G 1 +675+679+680+-681+652+683+684) Ga7 521 917 72871
) PRESEZEK PRIHODKOVY G
(670-687) 16 460 70,353
P} PRESEZEK ODHODKOV B
(687-670) 0 0
del 20 Davek od dohodka pravnih oseb a0 54910 365
Presezek prihodkov obraéunskega obdobja z upo$tevanjemn davka od
del 80 dohodka a1
(688-690) 9.550 E9. 455
Presezek odhodkov obratunskega obdobja z upostevanjern davka od
del 20 dohodka 92
{6:59+690) oz. (690-688) u] 1]
Presezek prihodkov iz prejénjih let , namenjen pokritju odhodkov
obratunskega obdobja 54 ] 0




1.1 Nameni za oblikovanje dolgorocnih rezervacij ter oblikovanje in
poraba dolgoroénih rezervacij

Dolgoro¢nih rezervacij nismo oblikovali.

1.2 Vzroki za izkazovanje presezka prihodkov nad odhodki v bilanci
stanja ter izkazu prihodkov in odhodkov

Bilanca stanja in lzkaz prihodkov in odhodkov izkazujeta presezek prihodkov nad
odhodki.

Presezek prihodkov nad odhodki v izkazu prihodkov in odhodkov skupaj z
upostevanjem davka od dohodkov pravnih oseb znasSa 79.038 EUR (Tabela 6). Iz
izkaza prihodkov in odhodkov po dejavnostih (Tabela 4) je razvidno, da so v letu
2010 prihodki iz opravljanja javne sluzbe vedji od odhodkov te sluzbe v viSini 16.460
EUR in z upostevanjem davka od dohodkov pravnih oseb tako znaSajo 9.550 EUR,
prinodki iz naslova opravljanja trzne dejavnosti pa vedji kot odhodki za 70.353 EUR
in z upostevanjem davka od dohodkov pravnih oseb znasajo 69.488 EUR.

Zavod izkazuje presezek prihodkov nad odhodki iz opravljanja trzne dejavnosti.
Delno je presezek nastal iz naslova opravljanja te dejavnosti v letu 2010, pretezno pa
zaradi dejstva, da v preteklosti niso bili pravilno izkazani prihodki iz oddajanja
premozenja zavoda v najem Pulsusu in Sportnemu drustvu Skou. Visina presezka, ki
je nastala kot rezultat popravka nepravilno izkazanih prihodkov v preteklih letih tako
znasa 41.064 EUR.

V Tabeli 5 prikazujemo te prihodke po letih in najemnikih:

Tabela 5: Poraédun najemnikovih vlaganj z najemnino v EUR
Leto 2007 2008 2009
Pulsus 10.872,00 14.496,00 14.496,00
Skou 0,00 0,00 1.200,00
Skupaj 10.872,00 14.496,00 15.696,00

Iz naslova oddaje premoZenja po teh dveh pogodbah je bilo v letu 2010 zaradunane
15.936 EUR najemnine.

Oba najemnika sta v prostore zavoda vloZila lastna sredstva, investicijska vlaganja.
ZaraCunana najemnina se na podlagi pogodbenih dolo¢il poradunava s temi
investicijskimi vlaganji. Presezek, ki nastane iz oddajanja v najem je viden kot
presezek prihodkov nad odhodki v izkazu prihodkov in odhodkov, v bilanci stanja pa
ne povecuje skupnega presezka, ampak povecuje sredstva prejeta v upravljanje kot



vir za tako pridobljeno premozZenje. Tak nacin izkazovanja velja tako za presezek, ki
je rezultat popravkov za nazaj, kot tudi za presezek tekocega leta.

Skupaj to znasa 57.000 EUR. Po tem prenosu bilanca stanja na dan 31.12.2010
izkazuje dejanski nerazporejeni presezek prihodkov nad odhodki Zavoda za Sport
Ajdovs&c€ina, ki znasa 51.384 EUR.

Konc¢en poslovni izid za leto 2010 izkazuje preseZek prihodkov nad odhodki v visini
22.038 EUR. Od tega so prihodki iz opravijanja javne sluZzbe vecji od odhodkov te
sluzbe v visini 9.550 EUR (v letu 2009 je bil preseZek prihodkov nad odhodki iz
opravijanja javne sluzbe 9.061 EUR). Iz naslova trzne dejavnosti pa so bili prihodki
vecji od odhodkov za 12.488 EUR (v preteklem letu so bili prihodki vecji od odhodkov
za 7.074 EUR).

PreseZek prihodkov nad odhodki gre pripisati delovanju zavoda, ki se trudi, da so
objekti v ¢im vecji meri izkoris¢eni, dodajanju novih vsebin ter skrbni racionalizaciji
stroskov poslovanja.

V tabeli 6 prikazujemo skupni poslovni izid za leto 2010 in predhodno leto.



Tabela 6: I1zkaz prihodkov in odhodkov za leto 2010 in 2009
IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKQV

od 1. januarja do 3112 2010

(v eurih, brez centoyv)

CLEMITEY
PODSKUFIN NAZIV PODSKUPINE KONTOY Sﬂ?}kﬁ ZMESEK
KOMNTOW Tekofe leto Predhodno leto
1 2 3 4 a
A) PRIHODKI OD POSLOVAHJA
(861+862-863+864) 560 B352.054 574.070
r TGO PRIHODE] OD PRODAJE PROIZY ODOY 1N STORITEY G861 552 054 574.070
POVECANJE WREDNOSTI Z4L0OG PROIZYODOY [N NEDOKOMCANE PROIZVODMNIE 862 a a
ZMAMJSANIE WREDNOSTI ZALOG PROIZYODOY M MEDOKOMNCANE PROIZVODNJE 863 a a
761 PRIHODK] OD PRODAJE BLAGA, IM MATERIAL A 864 a a
TG2 B} FINAHCHI PRIHODKI 865 212 292
TG3 C) DRUGI PRIHODKI 866 25289 1556
C) PREVREDHOTOVALHI POSLOVHI PRIHODKI
(868-+869) 867 1.146 553
del 764 PRIHODK] QD PRODAJE OEMOYMIH SREDSTEY 865 BEO 553
del 764 DRUG PREVREDMOTON ALMI POSLOYMNI PRIHODK] 869 456 u]
0} CELOTHI PRIHODKI
(B}lill+355+ﬂﬁﬁ+8li?} 870 Be1.701 576.501
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IH STORITEV
(BT2+873+874) 871 291.532 266 9368
del 466 MNABANVNA WREDNOST PRODAMEGS MATERIALA, I BLAGA g7z i} ]
460 STROSKI MATERIALA &73 175.025 151 518
461 STROSKI STORITEY a7d 113.507 115.420
F) STROSKI DELA
(876+877-878) 875 251.786 249283
del 464 PLACE IM MADOMESTILA PLAC 876 195140 189475
del 464 PRISPEWHK] ZA SOCIALMD WARNMOEST DELODA AL CEY 877 31.5™ 29930
del 464 DRUGI STROSK] DEL A, 875 32.075 29528
452 G) AMORTIZACIIA 8749 15401 11 621
463 H)} REZERVACIJE 850 a a
465,00 2y DRUGH STROSKI 851 25104 2 740
457 K) FIHAHCHI ODHODKI 852 75 a
465 L} DRUGI GDHODKI 843 612 a
M} PREVREDHOTOVAL HI POSLOVHI ODHODKIO(885+3386) 804 3ra 2838
del 469 ODHODKI 00 PRODAJE OSHOVHIH SREDSTEY 885 a u]
del 469 OSTALI PREVREEDMNOTONWALM POSLOYRNI QDHODK] 856 378 2838
MY CELOTHI ODHODKIO(ET 1+875+579+8580+551 +582+553+8584) =i p 594 588 552428
0} PRESEZEK PRIHODKOV
(8}70—88?} 845 86513 24073
P} PRESEZEK ODHODKOW
(B87-870) a9 o 0
del 50 Davek od dohodka pravnih oseb 290 IS 7.a39
Presezek prihodkov obratunskega ohdobja z upostevanjermn davka od
del 50 dohodka 891 ¥9.035 16134
(S55-890)
Presezek odhodkov obratunskega obdobja z upestevanjern davka od
del 50 dohodka 592 u} u]
{359+890) oz. (390-555)
Presezek prihodkov iz prejénjih let, namenjen pokritju odhodkov aa3 o 0
obraéunskega obdobja
Povpreéno £tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem e 12 12
obdobju (celo £tevilo)
Stevilo mesecey poslovanja 595 12 12
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1.3 Metode vrednotenja zalog blaga

Zalog blaga nimamo.

1.4 Stanje neporavnanih terjatev in ukrepi za njihovo poravnavo oziroma
razlogih neplacila

Na dan 31.12.2010 bilanca stanja Zavoda za Sport Ajdovscina izkazuje stanje
neporavnanih terjatev v visini 33.849 EUR.

PomembnejSe odprte terjatve so tiste do Sportnih drustev in klubov (KoSarkarski klub
Ajdovsc€ina, Nogometni klub Primorje Ajdovs&ina, Rokometni klub Ajdovscina),
najvecje terjatve pa imamo do najemnika Pulsus d.0.0., in sicer 16.806,25 EUR.

Vse navedene dolZznike z rednim posSiljanjem opominov pozivamo k placilu terjatev.
Za poplacilo terjatev nameravamo individualno presojati vsakega dolznika posebe;.
Pri tem bomo ugotovili, katere terjatve bi lahko dobili poplatane z asignacijsko
pogodbo med Zavodom za $port Ajdovscina, dolznikom in Obc&ino Ajdovs&ina kot
financerjem dolznika. Nekatere terjatve bomo sicer poskusali izterjati po sodnem
postopku.

1.5 Stanje neporavnanih zapadlih obveznosti in vzroki neplacila

Na dan 31.12.2010 nam evidence izkazujejo, da nimamo neporavnanih zapadlih
obveznosti.

1.6 Viri sredstev, uporabljeni za viaganje v opredmetena osnovna
sredstva, neopredmetena sredstva ter dolgoro¢ne finanéne nalozbe

V letu 2010 je Zavod za Sport Ajdovscina izvedel ureditev otroskih igral, tribune in
podpornega zidu na igriS€u z umetno travo, uredil stezo za avtomobil¢ke in kupil 3
avtomobilcke na baterijski pogon. Viri sredstev so predvsem iz proracuna Obcine
Ajdovscina, Ministrstva za Solstvo in Sport, delno pa so investicije financirane tudi iz
presezka Zavoda za Sport.

Gradnja mladinskega hotela pa je financirana iz evropskih sredstev, sredstev
ministrstva in ob¢&inskih sredstev.
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1.7 Nalozbe prostih denarnih sredstev

Med letom smo vezavo prostih denarnih sredstev sklepali po potrebi pri poslovni
banki, kar je razvidno na kontu kratkoro€ne finan¢ne naloZbe.

1.8 Razlogi za pomembnejse spremembe stalnih sredstev

NajpomembnejSa sprememba stalnih sredstev je investicija v mladinski hotel. Na
Sportnem podroCju zavoda pa ureditev kotiCkov za otroke (otroSka igrala,
avtomobil€ki), tribune ter podpornega zidu.

1.9 Postavke na kontih izvenbilan¢ne evidence

Na kontih izvenbilanéne evidence imamo evidentirana sredstva drobnega inventarja
do vrednosti 500 EUR, ki se v celoti odpiSe ob nabavi.

1.10 Podatki o pomembnejsih odpisanih opredmetenih osnovnih
sredstvih in neopredmetenih sredstvih, ki se se vedno uporabljajo za
opravljanje dejavnosti

Opredmetena osnovna sredstva, ki so v celoti odpisana, so sredstva drobnega
inventarja, katerih posami¢na nabavna vrednost ni presegla vrednosti 500 EUR.

Poleg tega so vrednostno pomembnejSa zamortizirana osnovna sredstva, ki so $e
vedno v uporabi, tobogan v lethem bazenu, podvodni sesalec, ozvocenje v veliki
dvorani, akusti¢na oprema savne, pocket clorimeter...

Osnovna sredstva kot so Sportni rekviziti in oprema ter oprema za vzdrzevanje in
¢iSCenje objektov imajo sicer manjSo vrednost, vendar so za delovanje Zavoda za
Sport zelo pomembni. Tudi ta sredstva so po vecini Ze zamortizirana.

1.11 Drugi pomembni podatki

Mladinsko podroc€je bi v letu 2010 glede na realizirane prihodke in odhodke poslovalo
z negativnim poslovnim izidom, zato smo ta negativni rezultat pokrivali s prihodki iz
proracuna Obcine Ajdovscina, ki so bili namenjeni za Sportno podrocje. Tako je
mladinsko podrocje poslovalo z izenacenimi prihodki in odhodki. éportno podrocje
ima namrec bistveno boljSe moznosti pridobivati prihodke iz javne sluzbe z doplagili
uporabnikov kot mladinsko podrocje, ki se financira izkljuéno iz proraduna
(ob&inskega oz. drzavnega).
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Sicer pa so v racunovodskem porocilu pojasnjeni vsi podatki, za katere menimo, da
pomembno vplivajo na prikazane raCunovodske informacije.
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2 POSLOVNO POROCILO

2.1 Splosni del

2.1.1 Predstavitev Zavoda za Sport Ajdovscina

Sportno rekreacijski zavod Police je bil ustanovljen z odlodbo obgine Ajdovséina dne
28.06.1977 s ciliem nudenja uslug pri realizaciji programov za potrebe Solstva in
telesne kulture ter potrebe ob&anov in ostalih koristnikov Sportno rekreativnih storitev
in zabavnih prireditev.

Leta 1991 je z zdruZitvijo zavodov Ljudske univerze, Sportnega centra Police in
Zavoda za kulturo nastal Zavod za izobrazevanje, kulturo in $port (KIS).

Z upostevanjem novonastalega zakona o javnih zavodih, zakona o drustvih, zakona
o Sportu in zelji po bolj organiziranem in transparentnem delovanju v Sportni sferi se
je enota SC Police leta 2002 izlogila iz skupnega zavoda; ustanovljen je bil Zavod za
Sport Ajdovscina. Zavod je od 1. julija 2002 vpisan v sodni register pri Okroznem
sodis€u v Novi gorici pod Stevilko viozka 1/04241/00. Mati¢na Stevilka zavoda je
1434268, davéna Stevilka pa 59164301.

Z dne 1. januarja 2009 se na podroc¢ju mladinske dejavnosti zavodu pripoji
organizirano notranjo organizacijsko enoto (NOE). NOE ima ime: Mladinski center
HiSa mladih Ajdovscina.

2.1.2 Dejavnosti Zavoda za Sport Ajdovscina

Javni zavod Zavod za Sport AjdovSCina je ustanovljen, da organizira in izvaja
naslednje dejavnosti (Ur.l. RS &t. 36/02, Ur.l. RS §t. 107/2008):
- spremlja in analizira naloge v $portu in na podro¢ju mladih ter izvaja
letne programe;
- daje pobude in predloge ustanovitelju za izboljSanje stanja v Sportu in
na podrocju mladih;
- pripravlja strokovna gradiva za ustanovitelja;
- sodeluje pri izvajanju programov Sportne vzgoje otrok in mladine;
- nudi strokovno in organizacijsko pomo¢ drugim izvajalcem letnega
programa;
- sodeluje z upravnimi organi, strokovnimi institucijami in skupinami;
- nacrtuje izobrazevanje in usposabljanje strokovnih delavcev za delo v
Sportu in na podroc¢ju mladih;
- svetuje pri nacrtovanju, obnovi, izgradnji in upravljanju S$portnih
objektov in objektov za mladino;
- upravlja objekte, ki so mu s pogodbo podeljeni v upravljanje;
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- sodeluje pri organizaciji in izvajanju drugih Sportnih in kulturno-$portnih
dejavnosti ter zabavnih prireditev;

- Zzbira in posreduje podatke za potrebe informatike v Sportu in na
podrocju mladih;

- opravlja druge dejavnosti, ki dopolnjujejo osnovne dejavnosti zavoda.

Delo zavoda je organizirano tako, da zagotavlja uspesno opravljanje naslednjih

nalog:
1.

Upravljanje objektov:

obratovanje objektov s katerimi upravlja,

vzdrzevanje Sportnih objektov in objektov za mladinske dejavnosti,
vzdrzevanje funkcionalnega in skupnega zemljisca,

varovanje,

skrb za $portne naprave in rekvizite,

odpravljanje okvar,

dajanje objektov v najem.

Investicije in investicijsko vzdrzevanje:

sodelovanje pri obnovi Sportnega objekta in obnovi objekta za mladinske
dejavnosti,

nacrtovanje in sodelovanje pri izvedbi investicijskega vzdrzevanja Sportnih
objektov in objektov za mladinske dejavnosti, s katerimi upravlja,
sodelovanije pri nacrtovanju in izgradnji Sportnih povrsin in povrsin
namenjenih za mladinsko dejavnost v obd¢ini.

Informatika, organizacija prireditev in trzenje:

zbiranje in obdelava podatkov za potrebe informatike v Sportu, turizmu in
na podro¢ju mladinskih dejavnosti,

organiziranje pri nacrtovanju in izgradnji Sportnih povrsin in povrsin
namenjenih za mladinske dejavnosti v obgini.

Sportni programi:

sodelovanije pri izvajanju letnih dogovorjenih Sportnih programov v obgini,
dajanje pobud in predlogov za izboljSanje stanja v $portu,

sodelovanje pri izvajanju dogovorjenih programov Sportne vzgoje,
strokovna in organizacijska pomoc¢ izvajalcem letnega programa,
organizacija in izvedba Sportno rekreativnih prireditev.

Mladinski programi:

sodelovanje pri izvajanju letnih mladinskih programov v ob¢ini,

dajanje pobud in predlogov za izboljSanje stanja na podrocju mladih,
sodelovanje pri izvajanju dogovorjenih programov mladinskih dejavnosti,
strokovna in organizacijska pomoc¢ izvajalcem letnega programa,
organizacija in izvedba prireditev za mlade.
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2.1.3 Financiranje Zavoda za Sport Ajdovscina

Zavod za Sport Ajdovscina se financira iz naslednjih virov:
- sredstva Obcine Ajdovscina,
- sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu,
- razpisi MSS, razpisi Fundacije za $port, donacije, prispevki sponzorjev, drugi
viri.

2.1.4 Organiziranost Zavoda za Sport Ajdovscina

Organi javnega zavoda so svet zavoda, direktor in strokovni svet:

- Svet zavoda predstavlja organ upravljanja zavoda. Sestavljajo ga predstavniki
ustanovitelja, delavcev in uporabnikov: Zdravko Likar (predsednik), Nejc
Ferjan¢i¢ (podpredsednik), Radovan Stor, Boris Vodopivec, Erik S&ek in
Andrej Cernigoj, ki se je zamenjal v mesecu novembru.

- Direktor — poslovodni organ zavoda — organizira in vodi delo in poslovanje,
predstavlja in zastopa zavod, ter odgovarja za zakonitost dela zavoda.
Direktor je Uro$ Pintar.

- Strokovni svet se ukvarja z vpraSanji s podro¢ja strokovnega dela zavoda.
Strokovni svet zavoda sestavljajo: Primoz Suli¢ (predsednik), Tomaz Bizjak,
Andrej Cernigoj, Stojan Koren in Marko Cencié.

2.2 Porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih

2.2.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje
Zavoda za Sport Ajdovscina

Zavod za $port Ajdovscina deluje po Zakonu o zavodih (Ur.l. RS, &t. 121/91, 45/94),
po Zakonu o Sportu (Ur. |. RS, §t. 22/94) ter po Nacionalnem programu Sporta v RS
(Url. RS, §t. 24/00). Podrocje kadrovanja in pla¢ v Zavodu za S$port pa ureja
Kolektivha pogodba za podrocje vzgoje in izobraZzevanje (Ur.l. RS, &t. 52/94, 49/95,
34/96, 51/98, 28/99, 39/00, 56/01) in Zakon o razmerjih pla¢ v javnih zavodih,
drZzavnih organih in organih lokalnih skupnosti (Ur. |. RS, §t. 16/92, 42/93, 36/96).

Zakon o zavodih vsebuje dolo¢be, ki se nana8ajo na organizacijo javnega zavoda.
Zavodi se ustanavljajo in so namenjeni za opravljanje dejavnosti, katerih cilj »ni
pridobivanje dobi¢ka«. Zavodi torej niso pridobitne organizacije, preko katerih bi
ustanovitelj na podlagi vloZenih sredstev pridobival dobi¢ek. Zato tudi nimajo
kapitala. Namen ustanovitve zavoda je predvsem zagotavljanje dolo¢enih storitev v
skladu z interesi ali obveznostmi ustanovitelja.

16



Iz zakona o racunovodstvu je mogoce sklepati (in to v praksi tudi je), da opravljajo
javni zavodi tri vrste dejavnosti:

1. dejavnost javne sluzbe, ki je financirana iz proracuna. Obseg, cene in vsebino
dolo¢i drzava in so navedene v letnem nacértu oziroma v pogodbi z
ustanoviteljem;

2. dejavnost javne sluzbe, s katero javni zavod nastopa na trgu oz. je financirana
s placili iz nejavnih, pretezno zasebnih virov. Ustanovitelj dolo¢a vsebino in
ceno storitve javne sluzbe, obseg ni nujno dolocen;

3. dejavnost, ki ne sodi v javno sluzbo — trzno dejavnost. Vsebino in obseg trzne
dejavnosti dolo€i zavod sam z letnim delovnim nacértom. Ceno dolo¢i zavod
sam, v redkih primerih ustanovitelj ali financer.

Javni zavod lahko opravlja javno sluzbo in trzno dejavnost. Za vodenje
racunovodstva je zelo pomembno lo€evanje na del javnhega zavoda, ki opravlja javno
sluzbo in del, ki se ukvarja s trzno dejavnostjo. Iz zgornje opredelitve dejavnosti je
razvidno, da je dejavnost pod prvo tocko javna sluzba, dejavnost pod tretjo tocko pa
je trzna dejavnost. Dejavnost pod drugo to€ko ni tako jasno opredeljena, in obstaja
kar nekaj razlicnih mnenj in zakljuckov. Za trzno dejavnost so pomembne naslednje
znacilnosti:
e 0 njenem izvajanju odlo€a zavod sam odvisno od kadrovskih in drugih
zmogljivosti;
e sam dolo€i obseg in vsebino dejavnosti;
e izvaja jo, e je povprasevanje po tej dejavnosti;
e odvisno od povprasevanja prilagaja vsebino in obseg dejavnosti;
e izvaja trZenjske aktivnosti zato, da lahko prodaja vnaprej doloCen obseg
dejavnosti po dolo¢eni ceni;
e dolo¢a prodajno ceno tak$ni storitvi, ki lahko pokriva le stroSke, ki so povezani
s to dejavnostjo, ali poleg teh stroSkov Se del sploSnih stroSkov zavoda in pa
prinasa tudi dobicek;
e njegova velikost je odvisna od politike zavoda do takSne dejavnosti;
e tak3na dejavnost pomeni dodatno in ne osnovne dejavnosti javnega zavoda.

2.2.2 Dolgorocni cilji Zavoda za Sport Ajdovscina na podroc¢ju Sporta

Zavod si v skladu s svojim poslanstvom prizadeva izpolnjevati vlogo biti nosilec
$porta in $portne politike v obgini. Zeli si delovati na dveh medsebojno povezanih
podrocjih in sicer:
- ustvarjanje materialnih pogojev za kvalitetno izvajanje Sportne dejavnosti
- soodlo¢ati 0 pogojih za izvajanje razli€nih Sportnih dejavnosti in biti obenem
tudi sam izvajalec $portnih programov.
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Tabela 1: Interesi udelezencev organizacije

UDELEZENCI INTERESI UDELEZENCEV ORGANIZACIJE

kdo ima vpliv na zavod kaj hocejo

za Sport

Lastniki uresniCevanje zastavljenih ciljev, donosnost, uspeh, blagovna

Ustanovitelj zavoda za
Sport Ob¢ina Ajdovséina

Zaposleni

Odjemalci

Srednja in osnovna Sola,
Sportna drustva, javnost

Dobavitelji

Racunovodstvo,
Drzava in druzba

Konkurenti

znamka, likvidnost in placilna sposobnost

redne plae, nagrade, bonitete, moZnosti za napredovanje,
izobrazevanje, motivacija, pripadnost skupini, skrb za zdravje
(ugodne delovne razmere )

ugodni placilni pogoji

primerna cena za primerno kakovost, prednostna obravnava

placilna sposobnost, uposStevanje placilnih pogojev, trajno in
posteno sodelovanije, pozitivni medsebojni odnosi

davki, zagotavljanje delavnih mest, skrb za zdravje in dobro
pocutje

postenost, solidnost

Delovanje zavoda je usmerjeno predvsem v smeri pove€anja vlaganj v Sportno
infrastrukturo in s tem posledi¢no ve€anja Stevila uporabnikov, vecanje izrabe Casa
na povrsinah namenjenih Sportu in rekreaciji in posledi¢no tudi ve€anje Stevila novih
delovnih mest, potrebnih za obvladovanje novo nastalih potreb.

Tabela 2: Predvideno §t. uporabnikov po letih

Predvideno

Strateski cilj 8t. 2010 2011 2012 2013

uporabnikov
gfe\(/?l(;anje Stevilo brez
uporabnikov O|SF1 I|_nUS.S. 72.000 75000 75.000 75.000
objekta e
poveCanje §t.
et ;agg”'km’ Stevilo 14000 16000 16.000 16.000
kopalis¢a
podalj$anje y
sezone objekta | St Mesecev 11 11 11 11
povecanje
vlaganj v vigina
&portno viagan; 113.330 € 70.022. € 330.376. € 156.000
infrastrukturo
povecanje . :
Stevila delovnin | St delovnin 13 15 17 18
mest mest
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Predstavitev potrebnih investicij

Sportni Center Police je nastal v letih 1974-1979. Za takratne razmere je bil to
sodobno opremljen $portno rekreativni center z 5000 m? pokritih povrsin, ki so
zajemale dve pokriti dvorani (veliko s 1300 m? in malo s 700 m?), pokrit zimski bazen
25x10 m (celotne povrine 660 m?), savne in spremljajoge prostore. Izven objekta se
nahaja tudi letno kopali$¢e 50x16 m (skupne povrsine 15.060 m?). Zaradi prevelikih
obratovalnih stroskov je bil leta 1989 zaprt zimski bazen katerega obnova se je
zakljucila v letu 2006. V letu 1994 je pricela izgradnja Avtokampa skupne povrsine
9.195 m?, katerega smo v letu 2009 dokonéali do te mere, da lahko pridobimo
uporabno dovoljenje. V letu 2010 smo na lethem kopaliS€u zgradili otroska igrala,
avtomobilsko stezo ter tribune na igris€u z umetno travo. Ajdovs€ina je izhodiSéna
toCka za razline oblike turisticne in Sportno rekreativne aktivnosti. Naj omenimo, da
nudi Ajdovscina s svojo mediteransko klimo odli€¢ne pogoje za razne oblike aktivnosti
Cez celo leto, kot so letalstvo, zmajarstvo, jamarstvo, planinstvo, kolesarjenje,
pohodnistvo, kajak.... Tukaj se nahajajo osnovne in srednje Sole, ki si zardi
potenciala, ki je prisoten v subregiji zasluzijo boljSe pogoje za izvajanje Sportne
vzgoje.

Gimnasti¢éna in veénamenska dvorana

Zapiranje vmesnega prostora med malo in veliko dvorano z izgradnjo gimnasti¢ne
dvorane z jamo, igriS€i za squash, badminton in druge vrste aerobne vadbe v
nadstropju ter ureditvijo servisnih prostorov za potrebe nogometnega igris¢a v
pritli¢ju (garderobe, kabineti, WC-ji, prostori za hrambo orodij), bi dokonéno zakljucilo
ponudbo v SC Police. Investicija je smotrna v veé pogledih:

- Gimnastika je gotovo ena od motoriénih osnov vecini Sportov. V Ajdov&cCini
nima tradicije, ker v preteklosti ni imela primernih pogojev. Cas je, da se s to
negativno tradicijo zaklju¢i in ponudi Solski Sportni vzgoji, interesnemu,
kakovostnemu in vrhunskemu S8portu za gimnastiko primerne pogoje.
Dopolnitev prostora z igris€i za squash, badminton in druge oblike aerobne
vadbe daje SirSemu krogu uporabnikov moznost rekreativne vadbe ter koristne
in zdrave izrabe prostega Casa.

- Ureditev garderob in servisnih prostorov za nogometno igriS¢e v Kleti
predstavlja dokonéno ureditev potrebnih pogojev za izvajanje tekem na
nogometnem igriS€u, saj trenutno Stevilo garderob, sodniskih sob in servisnih
prostorov v SC Police ne zado$&a potrebam in so neprimerno opremljene.

- Prostor ima ze narejeno vzhodno, zahodno in juzno steno. Manjkata mu le
severna stena in streha.

Ocena investicijskega projekta je priblizno 375.563,00 €
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Menjava PVC talne podloge v objektu SRC Police

Zaradi dotrajanosti obstojeCe talne podloge v objektu je potrebna zamenjava.
Obstojeca talna podloga je dotrajana, saj je bila umeScena ob izgradnji objekta.
Predstavlja nevarnost za uporabnike, ker na nekaterih delih odstopa od podlage, je
obrabljena in nima ve¢ funkcionalnosti, da bi prepriCevala zdrse ter velike tezave
povzroca pri ¢iscenju. Z rednimi premazi skuSsamo zacasno ublaziti pomanijkljivosti,
vendar so stro$ki veliki in trajanje uc€inka zelo majhna.

Ocena projekta se giblje okrog 40.000,00 €

Ultrafiltracija na lethem kopaliscu

Zaradi vse stroZjih zahtev in normativov, ki so potrebni za doseganje neoporecne
vode na letnem kopali§€u, bo potrebno saniranje strojne opreme ter €iS€enje vode z
novejSimi tehnologijami, ki omogocajo doseganje normativov, ki jih zahteva
indpekcijska sluzba za kopalno vodo. Z ultrafiltracijo se bi izognili nepotrebnim
nev§ecnostim in morebitnim zaprtjem letnega kopali§€a, zaradi neustreznosti analiz
kopalne vode.

Ocena projekta je okrog 70.000,00 €.

Termiéno pokrivalo na lethem kopaliscu

Termi¢no pokrivalo bi na letnem kopali§€u opravljajo funkcijo vzdrZzevanija tople vode
v bazenu, kar bi znizevalo stroSke ogrevanja vode ter preprecevanje vhoda listja in
umazanije v bazen. Glede na to, da smo na vetrovnhem obmocdju se voda hitreje ¢ez
no¢ ohlaja in nanos umazanije je neizbezen. S termi¢nim pokrivalom bi obdrzali
dnevno temperaturo vode in zmanjSali delo vzdrzevalcem, ki ga porabijo pri
vsakodnevnem c&iS¢enju bazenske vode.

Ocena projekta je okrog 40.000,00 €.

2.2.3 Letni cilji

Prostor in obratovanje

Ostalo je Se nekaj dodatne infrastrukture, ki jo bo potrebno v naslednjih leti obnoviti
ali zamenjati; tukaj mislim predvsem na wc-je v dvoranah (urediti tudi za invalide, ki
ga trenutno ni), zidna stekla v avli in pisarnah, ureditev plos¢adi na letnem kopaliScu,
ureditev zidov na objektu Sportnega centra (barvanje fasade) poskusali bomo z
lastnimi sredstvi ¢im vec realizirati, kar pa ne bomo zmogli, se bomo skusali
dogovoriti z ustanoviteljem (Obc&ino Ajdovscina)..
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Tabela 3: Osnovna sredstva, ki so dotrajana in jih je potrebno zamenjati

NAZIV OPIS VREDNOST |
Od odprtja Sportnega Centra Police leta 1979 pa do|
PRENOVAWG v v 808 0 T cakagal cim dio ohrant. vendat
OBJEKTU SRC prema Jih poskusall cim dje ohranili, vendar 55 54 oo ¢
POLICE smMo pl’.IS|I do tocke, ko ni vel I_<aj poprgvljatl. Potrebna
je menjava vrat garderob, WC-jev, menjava PVC tal na
hodniku in stopniS¢u pritli¢ja.
Sportna oprema  (blazine, gimnasti¢na orodja,
plezala...) je v katastrofalno slabem stanju. V preteklih
TELOVADNICE IN letih se je posku$alo z raznimi popravili vzdrzevati 12.519,00 €
OBJEKTI Sportno opremo, vendar je oprema dotrajana in bi bilo
nujno nabaviti novo.
Na letnem bazenu je betonska plos¢ad dotrajana in na
UREDITEV nekaterih mestih nevarna za poskodbe. Potrebno bi 50.300.00 €
PLOSCADI NA bilo urediti ploS¢ad s polaganjem pranih ploS¢ in U
LETNEM BAZENU metli€nega betona. En del je ze obnovljen.
Velika dvorana je pozimi velik porabnik toplotne
energije. Nujno bi bilo potrebno izvesti zunanjo
ZUNANJA 1IZOLACIJA izolacijo. Mrzel zrak prodre skozi betonske plos¢e na 40.000.00 €
VELIKE DVORANE |mestih kjer se spajajo in poraba toplote je v mrzlih dneh T
zelo velika. Z izolacijo bi izboljSali pogoje vadbe in
prihranili na energiji.
TURSKA SAVNA IN |[Potrebno  bo razmisljati tudi na podroCju trzne
SIRITEV dejavnosti. Glede na to, da imamo zelo zadovoljne 35.000.00 €
PROSTOROV ZA uporabnike v objektu savne, bi bilo smiselno razSiriti B
SAVNO ponudbo in ostati konkurencen.
OBNOVA FASADE  |potrebno bo prepleskati celotno zgradbo Sportnega
NA OBJEKTU centra, saj je trenutno obarvana z razli€nimi barvami, Ki 10.000,00 €
gEﬁ?;EEGA se lusci in ni kvalitetno namesc¢ena na objekt.

Izvedba programov

Zavod skrbi za kakovostne pogoje za izvedbo razlicnih Sportnih aktivnosti in za
kakovostno in pestro Sportno ponudbo. Zavod je neprofitho naravnan, vseeno pa za
svoje delovanje potrebuje finanéna sredstva. Ta si pridobiva iz obcinskega
proraéuna, s prijavami na javne razpise, sponzoriranjem in lastnim delovanjem. Za
izvedbo nacrtovanih programov so potrebna predvsem finanéna sredstva za pokritje

stroSkov organizacije, prevozov in strokovnega kadra.
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Tabela 4: Programi v letu 2010

POTREBNA 3
NAZIV FINANCNA STEVILO
PROGRAMA SREDSTVA OPIS UDELEZENCEV
Hura prosti ¢as je potekal v ¢asu zimskih
pocitnic od 25. do 29 februarja med 9:00
in 15:00 uro. Program je bil namenjen
HURA PROSTI plavalnemu opismenjevanju ter
CAS-ZIMSKE spoznavanju otrok z novimi Sportnimi
POCITNICE 1.007,00 € | aktivnostmi. 30
Program je potekal v mesecu marcu in
PLAVALNI aprilu v pet enotedenskih terminih. Glede
TECAQ- na to da je bil program brezpladen se ga
PREDSOLSKI je udelezilo 180. otrok iz obg¢ine
OTROCI 7.107,00 € | Ajdovs€ina in Vipava. 210
Sportne pocitnice so bile namenjene
koristnemu prezivljanju prostega Casa
med poletnimi pocitnicami Program je
potekal v dveh delih in sicer plavalni
teCaj od 9:00 do 12:00 ter poletna
; Sportna Sola od 12:00 do 17:00 ure.
SPORTNE Udelezilo se ga je 140 otrok iz
POCITNICE 7.883,00 € | Ajdovscine in okolice . 140
HURA PROSTI Program je potekal v notranjem bazenu,
CAS- ter dvoranah SC Police. Namenjen je bil
JESENSKE koristnemu prezivljanju prostega Casa
POCITNICE 1.610,00 € | otrok med Solskimi pogitnicami. 60
V letu 2009 smo v organizirali sedem
Solskih Sportnih tekmovanj na ob¢inskem
in  medobc&inskem nivoju v koSarki,
; nogometu ter rokometu. V  sistem
SOLSKA tekmovanj je bilo vkljuéenih  Sest
SPORTNA osnovnih 3ol iz obcCine Ajdovscina in
TEKMOVANJA 900,00 € Vipava. 200

Izvedba prireditev
Zavod si prizadeva z organizacijo Sportno rekreativnih in kulturno zabavnih prireditev
zapolniti vrzel na tem podrocju.

Tabela 8: Prireditve v letu 2010

PROGRAM | POTREBNA
proizvod za | FINANCNA ZNACILNOST PROGRAMA 2009
odjemalce SREDSTVA
Male olimpijske igre z namenom omogocanja
Male tekmovanja otrok v olimpijskih Sportnih panogah.
S 600,00 € | Na prireditev so povabljeni vrhunski Sportniki in 150
olimpijske igre TSRS
udelezenci Olimpijskih Iger z namenom prenosa
pozitivnih izkuSenj na mlade.
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Dan odprtih vrat je namenjen promociji letnega

Dan odprtih 500.00 € kopalis€a. Poleg tega pa na prireditvi predstavimo 500
vrat ’ javnosti programe, Ki jih bo Zavod za $port izvajal
v ¢asu Poletnih pocitnic.
Pustovanje 1.555,00 € | Z NOE organiziramo pustovanje za otroke. 1000
V Zelji, da ponudimo ajdovskim srednjeSolcem
moznost izvedbe maturantskega plesa v
Maturantski Sportnem centru, smo opremili veliko dvorano z
ples AU potrebnimi luémi in zavesami ter zbrali okrog Sl
sebe ekipo, ki nam je pri izvedbi sposobna
pomagati.
Koncer_t Parni 1.555,00 € Koncert Plarni_ Valjak'je bjla najbolj obiskana 2000
Valjak kulturna prireditev v objektu Sportnega centra.
Majski tek Steje v serijo tekov za Pokal Primorskih
novic in Slovenija teCe ta zdravje. Namenjen je
. Solski mladini in rekreativcem. V okviru teka je
Ml ik SIS organiziran tudi pohod za fizicno manj S
pripravljene. Tekmuje se v 18 mladinskih
kategorijah in 15 ¢lanskih kategorijah.
og)tgglg\:jet;v Prvi€ smo nudili usluge italijanski reprezentanci
e odbojke U-16. Z naSimi uslugami so bili izredno
relt?e"iﬁ:r?ce = SIS zadovoljni in smo sklenili sodelovanje tudi v 1l
P U16 prihodnjem letu.
Priprave ACH Ze tradicionalno gostimo mladinski pogon
Volley Bled | "39%00€ | (4hikariev ACH Volley. 2=
. Cariniki Slovenije so se za njihove igre odlogili
Igréelg\?élr]rli[l;ov 2000,00 € | uporabiti nas objekt. Nudili jim bomo vse 1000
) razpoloZzljive povrSine za izvedbo carinskih iger.
Druitvo Drustvo invalidov Slovenije je organiziralo
invalidov 1.555,00 € zborov§l_<o petjel vgeh _mvahdmh organizacij v 2000
Slovenije Sloveniji. Prisotnih je bilo 30 in ve€ zborov in

veliko mnozica obiskovalcev.

2.2.4 Ocena uspeha

Zavod za Sport je neprofithno naravnan, zato uspeSnost ne moremo ugotavljati z
viSino dobi¢ka oz prihodkov, pa¢ pa v kvaliteti ter koli€ini ponujenih in izvedenih
programov, Ki jih Zavod za Sport ponuja javnosti, ali v Stevilu prireditev, ki jih za
javnost organizira ter storitvi, ki jo zavod nudi uporabnikom (Sole, drustva). Glede na
to, da se v prostorih Zavoda za Sport vrSi pouk Sportne vzgoje osnovne in srednje
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Sole ter aktivnosti Sportnih drustev, je razpoloZljivega prostora — prostih terminov in
¢asa — zelo malo. Sama organizacija zabavno — kulturnih prireditev je v ¢asu, ko bi
objekt v nasprotnem primeru bil odprt. Za zavod so prireditve dodana vrednost in
dodaten vir prihodkov, ki so za zavod prepotrebni. Se pa zavedamo, da so prostori
(telovadnice) namenjeni izvajanju Sportne vzgoje, treningov in tekem, ki jih je
potrebno v primeru organizacije zabavno — druzabnih prireditev odpovedati, zato se
izogibamo preobsezni izvedbi takih prireditev.

Organizacija prireditev in trzenje

V letu 2010 se je v objektih zavoda izvedlo 8 Sportnih turnirjev 8 kulturno zabavnih
prireditev. Pustovanje v mesecu februarju smo izvedli za najmlajSe, koncert Parni
Valjak ter Novi fosili. Zavod je samostojno organiziral prireditve Majski tek 2010, Hura
prosti ¢as, v veliki telovadnici sta se izvedla dva maturantska plesa za Srednjo $olo
Vena Pilona (skupno preko 800 udelezencev) ter valeta za osnovnos$olce. Velik
uspeh si Stejemo, da smo v mesecu juliju uspeli gostiti na pripravah italijansko
reprezentanco v odbojki U-16 ter v avgustu smo v objektih zavoda gostili Odbojkarski
klub ACH Volley iz Bleda, ki je na svoje priprave pripeljal 50 mladincev in mladink.
Gostili smo tudi Sportno tekmovanje carinikov Slovenije ter Zbor invalidov Slovenije.

Dodatne organizirane dejavnosti

Tudi v letu 2010 smo se trudili pritegniti vecje Stevilo obiskovalcev v programe ki se
odvijajo v Sportnem centru. Programi, ki jih izvajamo (terapevtska vadba, aerobika,
pilates in praznovanja rojstnih dni) so storitve, ki dopolnjujejo ponudbo samega
objekta. V letu 2010 smo dosegli najvecje Stevilo uporabnikov teh programov, kar
pomeni, da so uporabniki zadovoljni ter izvajanje nasega dela na kvalitetni ravni.
Vkljugeni smo v projekt Sportne unije »zdravo drustvo« s katerim nadgrajujemo
kakovost ter izvedbo terapevtskih programov.

V Casu zimskih pocitnic smo organizirali plavalni kamp katerega se je udeleZilo 30.
otrok.

V mesecu marcu in aprilu smo organizirali plavalne te€aje za predSolske otroke.
Program je bil brezplagen tako, da so se ga udelezili vsi otroci iz ob&ine Ajdovscina in
Vipava.

V Sportnem centru je potekal ze tradicionalni projekt Sportne pocitnice katerega se je
udelezilo 140 otrok med njimi tudi otroci udelezeni v nogometni kamp, ki ga
organiziramo skupaj z Nogometno Solo mladih Ajdovscina. Na letno kopali§¢e smo
otrokom iz okoliskih vasi zagotovili brezpla¢en prevoz.

Sam program je obsegal 30 urni plavalni te€aj ter predstavitev razli€nih Sportnih
panog, katere smo izpeljali s pomocjo Sportnih drustev ( avto-moto Sport, smucanje
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na travi, lokostrelstvo, strelstvo, kajak-kanu, jamarstvo, Sportno plezanje, predstavitev
dejavnosti gasilcev ter slovenske vojske in Se kaj...).

Ob koncu programa smo organizirali Zze tradicionalni zaklju¢ek Sportnih pocitnic,
katerega gost je bil nogometni reprezentant Slovenije Valter Birsa.

Za izpeljavo programov namenjenih predSolskim in $oloobveznim otrokom,
pridobivamo sredstva iz javnih razpisov Ministrstva za Solstvo in Sport, Fundacije za
Sport, Zveze za Sport otrok in mladine, obc&ine Vipava ter obcine Ajdovscina, kar nam
zagotavlja kakovostnejSo izpeljavo, izvedbo ter posledicéno vecje zadovoljstvo
uporabnikov Sportnega centra.

2.2.5 Morebitne nedopustne in nepricakovane posledice pri izvajanju programa

Kljub temu, da je Zavod za Sport v letu 2010 pozitivno posloval, pa lahko pri¢akuje
likvidnostne tezave s strani nerednih plaénikov. Ker smo tezave s placevanjem
doloCenih Sportnih drustev predvidevali, jih bomo reSevali s pomocjo Ze omenjenih
asignacijskih pogodb. Problem, ki ga vidimo, je v najemniku Pulsus d.o.0. Z
ustanoviteljem, ki je tudi podpisnik tripartithe pogodbe, bo potreben resen razmislek o
ukrepih na tem podrocju.

2.2.6 Doseganje zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji iz preteklih let

Iz raCunovodskega porocila je razvidno, da je zavod za Sport v letu 2010 ustvaril
681.701,00 EUR poslovnih prihodkov, od tega 360.471,80 EUR iz obcinskih
proradunskih virov v katerih je zajeta tudi mladinska dejavnost. Ce pogledamo
rezultate zadnjega leta, vidimo, da so se prihodki povecali za 15%, kar je v veliki meri
pripomogla priklju¢itev NOE, poleg tega Zavod iz leta v leto veca svoj delez
pridobivanja prihodkov bodisi iz opravljanja javne sluzbe z dopladili uporabnikov oz.
iz trzne dejavnosti.

2.2.7 Ocena gospodarnosti in u€¢inkovitost poslovanja

V letu 2010 je zavod veliko postoril tudi na podrocju gospodarnosti in u€inkovitosti
poslovanja. Dopolnili smo video nadzor s tremi dodanimi kamerami, omogo€a nam
celovito pokritost objekta, kar je glede na Stevilo uporabnikov bila nujna investicija. V
objekt smo umestili vecjo kotlovnico, kar prepre€uje primanikljaj tople sanitarne vode
po vsem objektu.
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Zavod za $port je uspel v letu 2010 realizirati vec€ino zastavljenih ciljev. Organiziral je
teCaje plavanja, programe med pocitnicami razliCne vrste aerobne vadbe, oddaja
objektov v najem, organizacija zabavno-kulturnih prireditev, seminarjev...

Poslovni prihodki iz trzne dejavnosti zna$ajo 114.891,00 EUR ob dejstvu da so cene
teh storitev stroSkovno oblikovane in zato nizje od konkurence.

Ocena delovanja sistema notranjega finanénhega nadzora

Poslovanje Zavoda za Sport Ajdovscina je bilo v letu 2010 skladno s cilji, smotrno in
zakonito. Podatki in informacije, ki smo jih pripravili za leto 2010 so kakovostni in
odsevajo dejansko stanje premozenja in obveznosti do virov sredstev.

V letu 2010 smo imeli nadzor nad poslovanjem organizacije s strani InSpektorata
Republike Slovenije za Solstvo in Sport. Pregledovali so poslovanje Zavoda, vire
financiranja, javna naro€ila, gradnje objektov in nabave opreme ter pravilnosti
izvedbe. Ugotovljenih ni bilo nobenih pomanjkljivosti, kar pomeni, da delujemo
zakonito, transparentno ter v skladu s cilji, ki smo si jih zadali tako na podrocju
Sporta, kot na podrocju mladih.

2.2.8 Pojasnila na podrogjih, kjer cilji niso bili dosezeni

Kot je bilo Zze navedeno je zavod veclino zastavljenih nalog uspel realizirati. Najvec
nedosezenih ciljev se pojavlja na podrocju investicijskega vzdrzevanja, saj so se ta
sredstva porabila za financiranje dejavnosti javne sluzbe. Tako zavod ni uspel
menjati dotrajano $portno opremo v telovadnicah, urediti enega od prostorov v
kampu, menjavo betonske plos€adi na letnem bazenu, pleskanje fasade objekta, ki
pa jih ob ugodnem poslovanju nacrtuje za prihodnje leto.

2.2.9 Ocena ucinkov poslovanja Zavoda za Sport Ajdovscina na druga podrocja

Glede na to, da se v objektih Zavoda za Sport Ajdovscina udelezuje razliCnih
programov Sportnih aktivnosti (Solska Sportna vzgoja, dejavnost klubov, rekreativna
dejavnost, Sportna dejavnost invalidov, interesna Sportna vzgoja...) in kulturno
zabavnih dejavnosti preko 200.000 uporabnikov letno, lahko trdimo, da so pozitivni
ucinki na zdravje, socialo, gospodarstvo... zelo veliki. Res je, da je te ucinke tezko
meriti, vendar pa nas odzivi javnosti-Stevilo uporabnikov programov v organizaciji
(Zavoda za Sport) prepri¢uje, da opravljamo pravo delo.
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2.2.10 Druga pojasnila

Kadrovanje in kadrovska politika

Za opravljanje dejavnosti je bilo v Zavodu nespremenjeno stanje glede na leto 2009 ,
torej skupno dvanajst redno zaposlenih. Racunovodska sluzba se je s 1.9.2010
reorganizirala in deluje preko Lavri€eve knijiznice, kjer je tudi v delovnem razmerju.
Med letom smo si pomagali z javnim delom, tako na zavodu, kot na podrocju
mladinskih dejavnosti, ki poteka ze vrsto let z vklju¢evanjem brezposelnih oseb
preko javnih del, Studentskim delom (predvsem pri delu reSevalcev na letnem
kopalis¢€u, delu na recepciji ter strokovnem delu pri izvedbi Sportnih programov. V
letu 2010 so pristeti tudi zaposleni iz podro¢ja mladinskih dejavnosti.

Redno zaposleni v Zavodu za Sport v letu 2010:

Od 1.1. do 31.12. direktor Uro$ Pintar

Od 1.1. do 31.12. strokovni sodelavec Primoz Suli¢

Od 1.1. do 31.12. tehni¢ni delavec Primoz Kravos

Od 1.1. do 31.12. tehniéni vzdrzevalec opreme — hisnik Erik S¢ek
Od 1.1. do 31.12. pisarniski referent Tanja JejCi¢

Od 1.1. do 31.12. tehniéni delavec — Simon Crv Cermelj

Od 1.1. do 31.12. distilka Damjana Hladnik

Od 1.1. do 01.09. tehni¢ni delavec— reSevalec iz vode Darko Margon (porodniska)
Od 1.9 do 31.12 tehni¢ni delavec- Tomi PiSot (nadomesc¢anje)
Od 1.1. do 31.12 receptor Ana Li¢en

Od 1.1. do 31.12. gistilka Milena Zivanovi¢

Od 1.1. do 31.12. strokovna delavka-mladi Polona Bratina

Od 1.1. do 31.12. strokovni delavec-mladi Matjaz Jazbar

Od 1.1. do 15.02 racunovodija Jana Trbizan *

Od 15.2. do 01.09 racunovodja Branka Vodopivec Kompara *
* opravljala raunovodske storitve tretjino delovnega ¢asa (Rod, Zavod za Sport ter
GRC)

Zaposleni za opravljanje del in nalog preko javnih del v letu 2010:

Za leto 2010 je bilo odobreno delo preko javnih del: in sicer Sestmesecno javno delo
na delovhem mestu Pomo¢ pri urejanju letnega kopalis€a, po programu, ki je bil
odobren s strani Obcine Ajdovscina in Zavoda RS za zaposlovanje ter na podrocju
mladih Pomo¢ pri izvajanju programa za dobo celega leta.
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Investicijska vlaganja v letu 2010

Nedvomno je Zavod za Sport Ajdovscina v letu 2010 uspesno izvajal investicije in
potrebna vzdrzevalna dela. Kljub finan¢ni krizi, ki je zelo pretresla podrocje Sporta,
lahko trdim, da je za nami eno uspesnejsih let poslovanja zavoda. V letu 2010 smo z
dobrim planom, predvsem na podrocju financ, uspeli likvidnostno poslovati ter uspeli
realizirati nekatera vzdrZzevalna dela:

- Rekonstrukcija igriS€a na mivki, asfaltiranje s prepustnim asfaltom in ureditev
proge za avtomobilcke na baterijski pogon, kot dodatna ponudba na letnem
kopalis¢u;

- lzgradnja otroskih igral na letnem kopaliS¢u;

- Menjava poda v pisarnah;

- Ureditev in menjava tuSev v savnah;

- Postavitev montazne tribune na igriS€u z umetno travo s 156 sedisci;

- Nakup klopi in vodnjaka na letnem kopaliscu;

- Menjava Zlebov na mali telovadnici;

- Gradnja Mladinskega centra in hotela Ajdov&cina, ki predstavija najvecjo
investicijo za zavod v letu 2010.

2.3 Kratka predstavitev delovanja NOE Mladinski center Hisa Mladih

1.) Kratka predstavitev

Center mladinskih dejavnosti (CMD), ki se je kot vecletni projekt, od leta 2001,
pogodbeno izvajal za Obcino Ajdovscina preko Centra za socialno delo in sicer, kot
preventivni program, je s 1. januarjem 2009 dobil novo preobleko. Ustanovljena je
bila notranja organizacijska enota Zavoda za Sport Ajdovscina - Mladinski center
Hisa mladih. Program CMD se je tako preoblikoval in se izvaja v okviru
novonastalega Mladinskega centra, katerega cilj je razsiriti svoj spekter dejavnosti,
saj so se s pridobitvijo nove funkcije spremenile tudi naloge. Z letom 2011 se nasa
dejavnost Se 8iri, saj bomo z izgradnjo nove mladinske infrastrukture postali
Mladinski center in hotel Ajdovscina.

Osnovni cilji delovanja mladinskega centra so predvsem vzpodbujanje participacije
mladih, omogocanje aktivnhega drzavljanstva, uveljavijanje veckulturne vzgoje,
predvsem pa integracija mladih skozi boljSe poznavanje polozaja in vloge mladih v
druzbi. Poleg programov in projektov, ki potekajo ¢ez celo leto, je osnovni namen tudi
preventiva mladostnikovega razvoja na podrocju prezivljanja prostega Casa ter
nudenje uéne pomoci mladim, svetovanje v stiskah, reSevanje problemov mladih,
podpora mladim in pomo¢ pri izraZanju njihovih talentov.

Mladi lahko v Mladinskem centru na razlicne nacine aktivno prezivljajo svoj prosti
C¢as. Lahko se udelezijo raznih ustvarjalnih delavnicah, ki jih redno izvajamo,
razvedrilnih dejavnostih (druzabne igre, namizni nogomet, namizni tenis, pikado ipd.),
kulturno izraznih dejavnostih (obisk kino predstav, ogled kulturnih in Sportnih
prireditev idr.), Sportnih dejavnostih (nogomet, ko8arka, badminton). Organiziramo
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tudi razne turnirje, kjer lahko mladi izrazijo svoje sposobnosti, tako na $portnih, kot
drugih podrogjih.

V MC- ju so na voljo tudi racunalniki za Solske in prostoCasne potrebe, ter brezplacna
uporaba interneta. Razvijamo tudi druge dejavnosti, kot so: tabori, izleti, EVS
(evropska prostovoljna sluzba), obiski lethega kopali§€¢a, uéna pomo¢€, svetovanije,
mladinske izmenjave, izobrazevanja, predavanja, posveti, okrogle mize, info tocka.

V zadnjih letih izvajamo tudi program MEPI (mednarodno priznanje za mlade),
katerega osnovni cilj je, da se mladi urijo na razli¢ni podrogjih (prostovoljstva, ves¢in,
rekreativnih Sportov in odprav) in na ta nacin izpopolnjujejo v, za danasnji nacin
Zivljenja, vse bolj zapostavljenih vendar pomembnih ves¢inah in pridobijo na obcutku
odgovornosti do sebe in do drugih.

2.) Ciljna skupina uporabnikov je za razliko predhodnega programa CMD, ko so bili
to osnovnosolci (od 7. razreda naprej) ter srednjesolci, razSirila na mlade od 15 do
29. V program pa so 8e vedno vklju€eni tisti, ki prihajajo iz socialno in ekonomsko
ogrozenih druzin, ter iz druzin z neurejenimi druzinskimi odnosi in so prikrajSani za
normalno druzinsko Zivljenje. To so otroci in mladi, ki imajo ucne tezave, vedenjske
tezave, psihosocialne tezave, pomanjkanje socialnih ves¢in ipd. Se vedno poteka stik
s CSD Ajdovscina in Solami, tako kot v programu CMD.

V program so vkljuceni:

- otroci in mladi, ki sami izrazijo Zeljo

- otroci (osnovnosolci), ki jih k nam napoti Solska svetovalna sluzba

- otroci in mladi, ki so obravnavani na CSD —ju in jih le ta napoti k nam
- otroci in mladi, ki jih v program vkljucijo starsi

- mladi do 29 leta starosti, ki se vklju€ujejo v programe MC- ja

3. Cilji programa:
- Neformalno izobraZzevanje in usposabljanje mladih za mladinsko delo
- Prostovoljno mladinsko delo
- Informiranje in svetovanje za mlade
- Participacija, aktivho drzavljanstvo, ¢lovekove pravice
- Mednarodno mladinsko delo in mobilnost mladih
- Raziskovalno delo mladih
- ProstoCasne aktivnosti
- lzobrazevanja — predavanja za starSe, potopisna predavanja, posveti, okrogle
mize
- Socialna preventiva (preventivni socialno varstveni programi za mlade)

Dejanski dosezeni ucinki programa:

Kot ostali mladinski centri po Sloveniji poskuSamo slediti prednostnim podroc¢jem
izvajanja mladinskih programov in programov za mlade, ki jih dolo¢a Urad za mladino
Slovenije.

2.3.1 Neformalno izobrazevanje in usposabljanje mladih za mladinsko delo

Neformalno izobraZzevanje je organizirana izobrazevalna aktivnost izven ustaljenega
formalnega sistema. Le to lahko da mladim mo¢ in motivacijo za izvajanje lastnih
projektov, kjer so oni sami center izobrazevalne dejavnosti, imajo osebni interes,
pridobivajo samozavest ter razvijajo sposobnosti in ves€ine. Vklju€eni programi
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delujejo na neformalni ravni in vklju€ujejo neformalno ucenje mladih. Vse dejavnosti,
ki jih izvajamo (u€enje skozi igro in Sportne dejavnosti, u€enje skozi kreativne
delavnice, organiziranje raznih te€ajev in drugih delavnic, izvajanje programa MEPI,
izvajanje taborov in izletov, izvajanje delavnic Odras€anje in mi, svetovanje in
informiranje, razni turnirji, u¢na pomoc¢...) sodijo v podrocje neformalnega ucenja
mladih. Mladinski center skrbi za osebnostni in profesionalni razvoj mladinskih
delavcev za delo z mladimi.

2.3.2 Prostovoljno mladinsko delo

Prostovoljno mladinsko delo je danes zelo oslabljeno. Mladi se Se ne zavedajo
njegovega pomena v druzbi. Program prostovoljnega mladinskega dela ima dolo¢ene
cilie (izboljsati socialne kompetence, izgrajevati pozitivno samopodobo, spoznavati
lastne sposobnosti, zmanjSevati socialno izklju€enost, razvijati odgovornost, razvijati
0z. privzgajati socialne vesc&ine ipd.). Program Prostovoljno delo trenutno poteka v
sodelovanju s CSD jem, prizadevamo pa si, da bi se z naslednjim letom samostojno
prijavili na ta program. V Mladinskem centru si prizadevamo, da vsako leto vklju¢imo
v program ¢im ve¢ mladih prostovoljcev, organiziramo predstavitve na Solah ter
izvajamo tudi usposabljanja za prostovoljce. Prostovoljci postajajo nepogresljivi pri
izvedbi dolocenih dejavnosti (u€na pomo¢€, organizacija tabora, izvajanje delavnic,
druzenje z uporabniki...). Skupaj s prostovoljci sodelujemo na raznih prireditvah, kjer
izvajamo delavnice za otroke, skrbimo tudi za promocijo prostovolijnega dela (ob
svetovnem dnevu prostovoljstva, mednarodni dnevi mladih prostovoljcev ipd.).
Prostovoljno mladinsko delo se odraza v skoraj vseh programih, ki jih Mladinski
center izvaja. Poleg tega smo v letu 2010 prevzeli od Centra za socialno delo tudi
program Miladinskih delavnic, za namene katerega smo naknadno izobrazili 3
prostovoljke.

2.3.3 Informiranje in svetovanje za mlade

V Miladinskem centru HiSa mladih imamo info to¢ko za mlade (mladi lahko pri nas
dobijo razne informacije glede $olanja in izobraZzevanja, kulturnega dogajanja,
mednarodnega povezovanja, informacije glede drustev oz. kam se lahko obrnejo...).
Eden od namenov programa je tudi svetovanje in podpora mladim v stiski ter
njihovim starsem.

Mladi se lahko obrnejo na mentorje kadarkoli se znajdejo v stiski in ne vedo kako
naprej. V sodelovanju s Centrom za socialno delo ter osnovnimi Solami izvajamo tudi
individualno spremljanje otrok in mladih, ki potrebujejo dodatno pomo¢€. Na podrocju
svetovanja in osves¢anja izvajamo razne tematske delavnice (o drogah, spolnosti,
AIDS — u ipd.) ter izvajamo Mladinske delavnice na OS (le te zajemajo tri sklope;
spolnost, zasvojenosti in medsebojni odnosi). Mlade tudi usmerjamo v druge
programe, Ce je to potrebno.

2.3.4 Participacija, aktivno drzavljanstvo, ¢lovekove pravice

V sodelovanju z drugimi drustvi organiziramo razne akcije v lokalni skupnosti, ki se
navezujejo na mladinsko podrocje. V program vkljuCujemo tudi aktivho participacijo
miladih, predvsem na lokalnem nivoju ter vklju¢evanje mladih z manj priloZnostmi.

Zelja Mladinskega centra je ustanoviti skupino med mladimi, ki Ze ima doloCene ideje
oz. cilje, ki jih ne zna uresniCiti oz. pomagati mladim, ki prihajajo na poti do
uresnicitve svojih ciljev do tezav, ki jih sami ne znajo reSiti. Skratka pozivamo mlade,
ki imajo idejo in ne vedo kako bi jo uresnicili, mlade, ki se radi izrazajo in ne najdejo
pravega nacina, mlade, ki bi Zeleli sodelovati pri organizaciji dogodkov v lokalni
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skupnosti, mlade, ki odkrivajo pri sebi umetnisko Zilico in bi se Zeleli predstaviti tudi
SirSi javnosti itd.

Mladinski center Hisa mladih spodbuja mlade tudi k literarnemu ustvarjanju. Tako
is¢emo literarne navdusence med mladimi, ki bi se Zeleli udeleZiti literarnih delavnic,
s poudarkom na ustvarjalnosti, spontanosti, domisljiji. Voditelj/ica te€aja, se bo
posvetil/a vsakemu udeleZzencu posebej, ki bo tako imel moznost napredovanja pri
svojem ustvarjanju in dojemanju umetnosti besed.

Prav tako, si prizadevamo ustanoviti skupino "MC MLADINSKE DELOVNE
BRIGADE", v katero vabimo vse mlade, ki bi radi na podro¢ju obcine Ajdovscina
prostovoljno karkoli storili v korist vseh ob&anov in ob¢ank. Pomagali bomo pri
prireditvah, Cistili okolico, urejali pe$ poti, barvali zanemarjene ograje, pomagali
ob&anom in Se mnogo podobnih akcij. Tako bomo s skupnimi mo&mi pripomogli k
obogatitvi nasega mesta in ga naredili obenem prijaznej$ega.

V okviru delovanja Mladinskega centra HiSa mladih se izrazito kaze aktivno
drzavljanstvo mladih in participacija, saj sodelujemo na skoraj vseh druzbeno
pomembnih akcijah v obc€ini in si prizadevamo, da bi svoje delovanje Sirili tudi izven.
Pripravljamo tudi projekt Mladinske pobude, ki bo skupino mladih aktivnho vkljucila v
projekt, predvidoma na temo ekologija in ozave$¢€anije.

2.3.5 Mednarodno mladinsko delo in mobilnost mladih

Za mednarodno povezovanje smo zelo odprti. Prijavili smo se v program Mladi v
akciji (prej Mladina) in iz njega bomo ¢rpali sredstva za poSiljajoe in gostiteljske
izmenjave (EVS). V sodelovanju z drugimi drustvi smo ze gostili prostovoljca v okviru
programa EVS. S pridobitvijo mladinskega hotela bo lahko mladinski center gostil Se
ve€ prostovoljcev iz tujine. lzvajamo tudi mednarodni projekt MEPI (mednarodno
priznanje za mlade priznanje) v okviru katerega potekajo odprave na drzavni ravni,
Zelja jih je razsiriti na mednarodno raven, kar bi $e bolj pospeSilo zainteresiranost
mladih za prostovoljstvo. Mladinski delavci smo bili tudi na vecih izobrazevanjih na
podro¢ju mladinskih mednarodnih projektov. Potrebovali pa bi sredstva, da bi
mednarodne projekte Se bolje razsirii med mlade, nudili teCaje za mentorje,
intruktorje ipd., kar pa je zaradi finanénega stanja trenutno zelo tezko izvedljivo.

2.3.6 Raziskovalno delo mladih

Ena izmed nalog mladinskega centra je tudi izvajanje razli¢nih raziskav (ugotavljanje
potreb, evalviranje posameznih programov...) med uporabniki ter tudi ostalo mladino.
V okviru programa bo mladinski center seznanjal mlade z raziskovalnim in
znanstvenim delom ter populariziral znanosti med mladimi preko izvedbe
eksperimentalnih delavnic. Mladi se v okviru izvajanja programov uporabnikov
ukvarjajo z raziskovanjem tudi naravoslovnih znanosti, jezikov, etnologije, ipd.

2.3.7 Prostocasne aktivnosti

Za rizi¢no populacijo mladih je znacilno, da svojega prostega ¢asa ne znajo ali ne
zmorejo prezivljati aktivno ter se zato posluzujejo pasivnega nacina prezivljanja
prostega €asa. V glavnem ne obiskujejo organiziranih oblik ukvarjanja s Sportom,
glasbo ipd. Prav zaradi omenjenega je eden izmed ciljev programa tudi motiviranje in
animacija pri razvijanju prosto€asnih interesov mladih ter zagotavljanje moznosti, da
so mladi lahko aktivni tudi v »neorganiziranih klubih«, kot je mladinski center.

Mladinski center HiSa mladih ponuja mladim prostor za aktivno prezivljanje prostega
Casa. Vse dejavnosti, ki jih izvajamo v okviru programa sodijo na podrocje
prostoCasnih aktivnosti mladih (druzabne igre, turnirji, ustvarjalne delavnice, Sportne
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dejavnosti, obiski bazena, tabori, izleti, MEPI, brezplana uporaba interneta in
racunalnikov...).

2.3.8 lzobrazevanja — predavanja za starSe, potopisna predavanja, posveti, okrogle
mize

Program Mladinskega centra bomo poskusali zapolniti ne le z dejavnostmi za mlade,
pac pa tudi organiziranjem razli¢nih izobrazevanj za starSe in ostale odrasle, ki se z
mladimi na kakrSenkoli nacin ukvarjajo. Z namenom informiranja in ozave$c€anja
bomo organizirali predavanja na razlicne teme, ki zajemajo podroCje vzgoje otrok,
zasvojenosti, odnosov, koristnega prezivljanja prostega ¢asa, vklju¢evanje mladih v
lokalno skupnost ipd., okrogle mize (v letu 2009 na temo Mladi in turizem, v
naslednjem letu 2010, na temo okolje ipd.) ter posvete ob razlicnih priloZnostih
(mesec preventive, okolju prijazni materiali, recikliranje, mednarodni dnevi mladih
prostovoljcev,...) na katere bomo povabili strokovno usposobljene predavatelje ter
goste.

2.3.9 Socialna preventiva (preventivni socialno varstveni programi za mlade)

Na podrocju preventive ze sodelujemo in nameravamo naprej sodelovati z drugimi
drustvi in organizacijami (MEPI, Sportne dejavnosti, miladinski tabori, izleti,
ozaves$Canje po Solah in v centru, izvajanje Mladinskih delavnic...).

V preventivne dejavnosti sodi vecina dejavnosti naSega programa, ki je zgolj
nadaljevanije ciljev predhodnega programa CMD in sicer:

- lzboljSanje samopodobe otrok in mladih ter izgrajevanje pozitivhe
samopodobe- Uporabniki, ki se redno, aktivno in Ze dlje ¢asa udelezujejo
programa ter posameznih dejavnosti so izboljSali samopodobo, postali so bolj
samozavestni ter so izbolj8ali u¢ni uspeh. V MC- ju so si dobili nove prijatelje
ter izboljSali prijateljske odnose.

- Razvijanje oz. izboljSanje socialnih spretnosti in vescin otrok in mladih
ter izboljSanje socialnega funkcioniranja- V ¢asu vklju¢enosti v program so
uporabniki pridobili doloCene socialne spretnosti in vesc€ine. lIzboljSali so
dolo€ena znanja ter pridobili nova znanja (pisanje proSenj za zaposlitev,
pisanje seminarskih nalog...). Pridobili so si tudi razne spretnosti skozi
ustvarjalne delavnice ter prostoasne dejavnosti, pridobili so vesScine
pogajanja in reSevanja konfliktnih situacij, postali so bolj komunikativni. V ¢asu
vklju€enosti so postali strpnejSi do drugih, naucili so se sprejemanja drugih in
drugacnosti.

- Zagotoviti moznosti za kvalitetho prezivljanje prostega casa otrok in
mladih ter razvijanje interesnih dejavnosti otrok in mladih- Za otroke in
mlade, ki izhajajo iz socialno in ekonomsko ogroZenih druZin ter so vkljuceni v
program je znacilno, da svojega prostega €asa ne zmorejo ali ne znajo
preziveti aktivno ter se zato najveCkrat posluzujejo pasivnega nacina
prezivljanja prostega ¢asa. Velika vec€ina uporabnikov je vklju€enih v program
prav zaradi aktivnega prezivljanja prostega €asa, ki ga program ponuja. To je
za nas zelo spodbudno in pozitivno. Udelezujejo se razli€nih dejavnosti ter
postajajo tako bolj aktivni in samostojni.

- Razvijanje sposobnosti za prepoznavanje lastnih potreb, zelja in ciljev
ter izrazanje le teh- Za naSe uporabnike je znacilno, da v vecini tezko izrazajo
svoje zelje in potrebe saj so bili v zaetku zelo zadrzani in zaprti. Zaposleni
spodbujamo uporabnike skozi vse dejavnosti katerih se udeleZujejo, da
izrazajo svoje zelje glede tega, kaj bi radi v programu poceli ter, da povejo
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svoja mnenja. Njihova mnenja tudi upoStevamo. lzvajamo tudi raziskave
ugotavljanja Zelja in potreb otrok v programu, skozi katera so se naucili, da
izrazajo le ta, vsaj v €asu vklju€enosti v program.

- Razvijanje u¢nih navad otrok in mladih ter izboljSanje u¢nega uspeha-
Vsi uporabniki, ki so vklju€eni v uéno pomoc¢ so izboljSali u¢ni uspeh ter
napredovali v visji razred.

- ZmanjSevanje revscine ter socialne izkljuéenosti otrok in mladih ter
njihovih druzin- Uporabniki, ki so vklju€eni v program so v MC-ju navezali
stike z vrstniki, z zaposlenimi, s prostovoljci ipd. Pridobili so si nove prijatelje in
tako razSirili svojo socialno mrezo. To je pripomoglo k manjSi socialni
izklju€enih otrok in mladih iz okolja v katerem Zivijo.

- Preprecevanje odklonskega vedenja otrok in mladih- Uporabniki so
izbolj8ali u€ni uspeh ter uéne navade. Postali so bolj strpni do drugih ter tudi
manj agresivni. Opazamo bistveno manj mladostniSkega prestopnistva, kot v
preteklih letih.

2.3.10 Delo v MC poteka po naslednjih metodah oziroma nacinih:

- Individualno delo - delo enega mentorja s posameznim uporabnikom,

- Skupinsko delo - delo v skupini, ki jo navadno vodita dva mentorija,

- Akcijsko delo — izvajanje akcij (tudi v sodelovanju z ostalimi mladinskimi
drustvi) v lokalni skupnosti, ki so SirSega pomena.

Program MC pozitivno usmerja energijo mladih v korist lokalne skupnosti (npr.
razlicne akcije, spodbujanje prostovoljnega dela...), vpliva na zmanjSanje specifi¢nih
kriti€nih vedenj mladih (agresivnost, odklonsko vedenje, odvisnosti...), vpliva na
izboljSanje socialnega funkcioniranja mladih, povec€uje aktivhost mladih v obcini ter
izboljSuje strpnost mladih do drugacénosti.

Potrebe samih uporabnikov zadovoljuje program z organiziranjem dejavnosti
(prostoCasne dejavnosti, Sportne dejavnosti, delavnice, izlete...), ki so v interesu
mladih ter s prilagajanjem programa njihovim potrebam, pa tudi prek spremljanja
otrok in mladih, svetovanja in podpore. Poleg tega se je funkcija MCja z letom 2009
bistveno spremenila, saj je kot opisano v poglavju 3 - Cilji programa, razvidno, da
program Mladinskega centra zdruzuje predhodni program CMD, katerega bistvo je
bila izklju¢no preventivha dejavnost, z nalogami in cilji mladinskega centra, katerega
ena osnovnih in poglavitnih nalog je nudenje pomod¢i in podpornih aktivnosti mladim
za uresnicitev njihovih lastnih idej.

- Stevilo vseh uporabnikov, vkljuéenih v program v obdobju od 1. 1.
2010 do 31. 12. 2010:

Mesec Stevilo uporabnikov podprogram za podprogram za
skupaj: srednjesolce osnovnosolce

Januar 66 36 30

Februar 72 27 45

Marec 70 32 38

April 72 31 41

Maj 56 31 25
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Junij 60 28 32
Julij 81 44 37
Avgust 68 49 19
September | 66 30 36
Oktober 53 31 22
November | 46 27 19
December |42 27 15

6.) Stevilo prostovoljcev v programu

V program MC je bilo v letu 2010 vklju€enih 15 prostovoljcev. Povprecno Stevilo ur, ki
so jih opravili prostovoljci v programu pa 624.

Izobrazba St. Vrsta dela
(smer/ stopnja) opravljenih
ur v letu 2009
SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 40 Spremljanje uporabnika
Srednjedolska izobrazba, nezaposlen 68 Druzenje z otrokom s

posebnimi potrebami,
u¢na pomoc, pomoc pri
programu
Srednjedolska izobrazba, nezaposlen 45 Druzenje z otrokom s
posebnimi potrebami,
u¢na pomoc, pomoc pri
programu
SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 42 Druzenje z otrokom s
posebnimi potrebami,
u¢na pomoc, pomoc pri
programu
SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 70 Druzenje z otrokom s
posebnimi potrebami,
u¢na pomoc, pomoc pri
programu
SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 73 Druzenje z otrokom s
posebnimi potrebami,
u¢na pomoc, pomoc pri
programu
SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 59 Druzenje z otrokom s
posebnimi potrebami,
u¢na pomoc, pomoc pri
programu
SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 38 Druzenje z otrokom s
posebnimi potrebami,
u¢na pomoc, pomoc pri
programu
SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 54 Druzenje z otrokom s
posebnimi potrebami,
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u¢na pomoc, pomocg pri
programu

SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 43 Uc&na pomo¢, pomoc pri

izvajanju delavnic

SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 37 Druzenje z otrokom s

posebnimi potrebami,
uéna pomoc¢, pomoc pri

programu
SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 31 Uc&na pomo¢, pomoc pri
programu
SrednjeSolska izobrazba, nezaposlen 28 Uc&na pomo¢, pomoc pri
programu
Studentka 5 Izvajanje programa
Mladinske delavnice
Studentka 5 Izvajanje programa
Mladinske delavnice
Studentka 26 Izvajanje programa
Mladinske delavnice
Skupaj st. prostovoljcev: 15 Skupaj st.
ur:624

Izveden program in dejavnosti v MC-ju v letu 2010

5. NajvidnejSi rezultat leta 2010 je bil zagotovo priCetek gradnje novega

Mladinskega centra in Hotela v Ajdovsc€ini, na novo pridobljeni lokaciji. V letu
2010 smo si zadali cilj, da se programsko &imbolj izpopolnimo in pribliZamo
konceptu, ki ga zelimo izvajati v SirSem obsegu v novih in zagotovo za to
primernejih prostorih. Nasa dejavnost se je v preteklem letu precej razsirila,
saj smo organizacijsko pokrivali ve€ino lokalnih dogodkov, ki so povezani z
mladimi. PriCeli smo z izvajanjem raznih dodatnih programov za mlade (npr.
Mladinske delavnice) in nadaljevali smo s sodelovanjem z raznimi institucijami
in drustvi pri izvajanju skupnih dejavnosti. Udelezevali smo se tudi vecine
lokalnih prireditev, ki niso bili v nasi organizaciji, in tako redno skrbeli za
prepoznavnost dejavnosti naSsega miladinskega centra. Redno smo se
pojavljali v lokalnih in drugih medijih, redno smo tudi oglasevali naso dejavnost
izven lokalne skupnosti. Izpeljali smo tudi viden projekt ,PolepSajmo Hiso
mladih” v kateri je sodelovalo ve¢ kot 30 prostovoljnin amaterskih in
izobrazenih umetnikov. Projekt je bil vidno prepoznaven tudi v medijih.

V letu 2010 smo izvedli ve€¢ podpornih dejavnosti in akcij v nasi lokalni
skupnosti. Nasa vloga je, da koordiniramo mladinske organizacije in drustva,
ki se nahajajo v sklopu HiSe mladih in SirSe. Tako, smo preteklo leto strokovno
in svetovalno podprli ve¢ aktivnosti mladih iz HiSe mladih (vkljuCevanje v
skupne akcije, skupno plakatiranje, oglasevanije in informiranje o prireditvah v
medijih, na nasi spletni strani in na nasi mailing listi). Na§ MC je izvajalec
obveznih izbirnih vsebin za Srednjo Solo Vena Pilona Ajdovsc&ina ze dalj ¢asa.
NasSe svetovanje in podpora se kaze tudi v rednem posojanju opreme lokalnim
mladinskim organizacijam v obcini. Preko raznih oblik informiranja (mailing
lista, spletna stran, kontaktiranja medijev, sms obves&anije,...) nudimo storitve
obve&€anja razli€nim mladinskim organizacijam, drustvom in posameznikom iz

35



lokalnega podrocja. Uporabnikom smo vedno na voljo pri nudenju tehni¢ne
pomodi in Eloveskih resursov pri organizaciji njihovih izvensSolskih dejavnosti.
Nase storitve nudimo tudi drugim organizacijam v lokalnem okolju, zlasti
sorodnim institucijam (brezplacno uporabo interneta in drugih racunalniskih
programov, brezplacno tiskanje gradiva ipd.), poleg tega nudimo tudi prostore
za izvedbo aktivnosti mladih ali aktivnosti za mlade.

7. Posameznikom ali skupinam, ki nimajo pravih pogojev za ucenje nudimo
poleg nasih prostovoljcev tudi prostore za uéno pomo¢ (nasi prostovoljci
nudijo brezplacno u¢no pomo¢ za osnovnosolce in srednjeSolce). Na MCju si
od vedno prizadevamo za promocijo in podporo mladih ustvarjalcev na vseh
podrocjih iz lokalnega okolja in SirSe, to poskrbimo preko razli€nih medijev
obveS€anja, poskrbimo tudi za transparentnost posameznega dogodka.
Mladim glasbenim skupinam Hise mladih po potrebi posojamo tehni¢no
opremo in nudimo tehni€no pomoé&. Letos smo izpeljali viden projekt
.PolepSajmo HiSo mladih” v kateri je sodelovalo ve¢ kot 30 prostovoljnih
amaterskih in izobrazenih umetnikov. Projekt je bil vidno prepoznaven tudi v
medijih SirSe od lokalnega znacaja (POP TV, ipd.).

8. Uporabniki imajo na voljo brezpla¢no uporabo racunalnika in interneta, dnevno
imajo na dostopu uporabo druzabnih iger, gradivo za razlicne ustvarjalne
delavnice, gradivo za S$olo, ipd. Nudimo jim razlicne druzabne dejavnosti,
Sportne dejavnost, ustvarjalne dejavnosti, tematsko obarvane dejavnosti,
kulturno izrazne dejavnosti, organiziramo izlete, tematske tabore, predavanja,
VSO organizacijsko podporo za njihove dejavnosti, strokovno in svetovalno
podporo, pri nas uspesSno deluje tudi InfotoCka. Sodelujemo o0z. nudimo
svetovanje drustvom pri pripravi razli¢nih razpisnih dokumentacij.

9. MC je $e vedno usmerjen tudi v preventivni program, Ki je bil osnova in bistvo
nasega predhodnega programa CMD — Centra mladinskih dejavnosti, tako
nadaljujemo z izvajanjem individualnega spremljanja in svetovanja za mlade in
njihove starse.

10.Smo ¢lani mreze MaMa in ¢lani organizacije Mladinskega sveta Ajdovscina
(MSA), kjer se redno udeleZzujemo na sejah ¢lanic lzvrSnega odbora MSA.

11.NaSa organizacija sodeluje pri nudenju tehniéne in logisticne pomoci ter
Cloveskih resursov pri izpeljavi Majskega teka v Ajdovs€ini, Njoki Summer
Festivala, in drugih vecjih dogodkov v obcini. Organizacijsko pokrivamo
izvedbo Maturantske parade, Pustovanja, Veselega decembra 2010, itd.

12.Za nami je uspesna in iz strani Obcine in ob&anov pohvaljena organizacija in
izpeljava programa Veselega decembra 2010 (MiklavZzevanje z Miklavzevim
sejmom in Dedek mraz). 5

13.Kot soorganizator s Klubom ajdovskih Studentov (KAS) smo poskrbeli za
dogajanje mladih v ob¢ini (letni program za mlade- pomo¢ pri organizaciji
koncertov in drugih dogodkov). Med poletnimi poc¢itnicami 2010 smo tudi letos
izvajali dvomesecni pocitniski program »ODPRTI ODER 2010«, ki je potekal
na KasSevem letnem vrtu, vse dni v tednu izkljuéno vikende. lzvajali smo
glasbene, ustvarjalne ter literarne delavnice, priredili te€aj liCenja in strizenja
ter organizirali druge podobne dogodke.

14.Tudi letos je bila nasa naloga koordinacija in so-organizacija pri izvedbi
FESTIVALA HISE MLADIH, ki se je izvajal Ze tretji¢ zapored. Festival zdruzuje
vse organizacije in skupine, ki imajo svoj prostor pod streho HiSe mladih in
letos se je dogajanju prikljucilo lepo Stevilo otrok in mladih.

15.V Solskih pocitnicah smo nas program popestrili in namenili tudi najmlajSim in
sicer, v sodelovanju z Zavodom za Sport Ajdovsc€ina izvedli raznolik in
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dogodkov pester program. Z na8imi prostovoljikami smo (pod mentorstvom
Mcja) pripravili ve¢ animacij pod naslovom ,Mladi za najmlaj$e“. Na ta projekt
smo posebej ponosni, saj nam je uspelo vanj vkljuciti kar lepo skupino
srednjeSolk iz vzgoijiteljske Sole in jih pripraviti, da se angazirajo na svojem
podrocju. Izvajali smo tudi prave predstave z dodelanimi scenariji, za kar je
bilo potrebno kar veliko vaje in vztrajnosti. Odziv publike, pa tudi samih deklet
je bil zelo pozitiven. V okviru meseca novembra — meseca preventive, smo
izvedli delavnico »Znam reci ne« v sodelovanju Zavodom Pelikan (Karitas).

16.Vklju€eni smo v portal Prostovoljstvo.org in nadaljevali smo sodelovanje s
Centrom za socialno delo Ajdovsc&ina pri izvedbi programa Prostovoljstvo
(vodenje skupine prostovoljcev, redna srecanja, skrb za otroke s posebnimi
potrebami in skupne akcije), predstavitve projekta na lokalnem in regionalnem
nivoju, redno informiranje o izvajanju programa, vkljucitev prostovoljcev ob
svetovnem dnevu prostovoljstva, mednarodni dnevi mladih prostovoljcev,
Festival prostovoljstva v Ljubljani, ipd. V sodelovanju s Centrom za socialno
delo smo v zaCetku Solskega leta izvedli promocijo in iskanje novih
prostovoljcev po Solah in podobnih ustanovah ter tako izoblikovali primerno
skupino s katero zelo dobro delamo.

17.V preteklem letu se je naSe sodelovanje s sorodnimi centri, klubi in
mladinskimi organizacijami na lokalnem in medobcinskem nivoju Se povecalo.
Tako smo okrepili sodelovanje z Mladinskim svetom Ajdovscina (MSA) in MSA
skupinami za mladinski turizem, okolje, prosti €as, izobrazevanje ter stike z
javnostjo in izvajanje raznih skupnih akcij (Mladi in turizem v Ajdovscini,
Cistilne akcije itd.), sodelovali smo s Klubom ajdovskih Studentov (KAS) pri
pripravi programa kluba BAZA ter KaSevega letnega vrta, sodelovali smo z
Varstveno delovnim centrom Ajdovscina/Vipava z izvajanjem delavnic za
njihove uporabnike, z Javnim zavodom Janka Premrla Vojka iz Vipave pri
druzenju nasih prostovoljcev z uporabniki zavoda, ter redno sodelovanje z
Zavodom za Sport AjdovSCina pri oblikovanju pocitniSkega animacijskega
programa za najmlajSe. Poleg tega smo tekom leta sodelovali z Medobdginskim
drustvom prijateljev mladine Ajdovscina (MDPM), Popoldan na Cesti (Karitas),
Zavodom Pelikan (Karitas), PUM Ajdovscina, TIC Ajdov&C€ina pri so-
organizaciji dogodkov za mlade. Poleg tega smo letos $e izboljali
sodelovanje z osnovnimi in srednjimi Solami (na obd¢inski ravni), saj smo
skrbeli za redno informiranje in spodbujanje njihovih u€encev o moznosti
vklju€evanja v program in projekte mladinskega centra (ute¢eno nudenje u¢ne
pomocCi nasih prostovoljcev; izvajanje Mladinskih delavnic, delavnic
Odras¢anje in Mi; izvajanje delavnic za ucence s prilagojenim programom,
izvedba Maturantske parade za dijake, Radio MC, Fotokros, ipd.). Kot
uspesno zastavljen cilj naj poudarimo tudi projekt Mladinskih delavnic, ki smo
ga z letosnjim letom prevzeli od Centra za socialno delo Ajdovscina, s katerim
uspesno sodelujemo tudi izven obc&ine (OS Vipava in Col).

18.Naloga MCja je, da skrbi za partnersko povezovanje mladinskih organizacij.
Skrbi za dobro delovanje in povezovanje mreze organizacij za izvedbo
prireditev za mlade (Festival hiSe mladih, Pustovanje, Veseli december idr.). V
okviru MCja deluje tudi Infoto€ka, ki preko aktualnih informacij seznanja mlade
z moznostmi in aktivnostmi za mlade, tako v okviru MCja, kot tudi dejavnosti,
ki jim nudijo druga drustva in organizacije na razliénih podrogjih (na lokalni,
regionalni, nacionalni ravni pa tudi Sirse).

19.Bili smo aktivni na vseh podrogjih, ki se ti€ejo dela z mladimi. Tako smo kot
aktivnosti na podrocju neformalnega izobrazevanja ali usposabljanje mladih za
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mladinsko delo organizirali vecje Stevilo razli¢nih te€ajev in delavnic. Nekatere
so bile organizirane izklju¢no za delavce in sodelavce MC (delovni vikend).
Tedensko smo izvajali sre€anja s prostovoljci MC-ja, na katerih smo skozi
evalvacijo izmenijali izkuSnje, obravnavali razli¢ne situacije med mladimi in
zastavljali smernice za bodoCe delovanje centra. V okviru MCja deluje
Infotocka, ki preko aktualnih informacij seznanja mlade z moZnostmi in
aktivnostmi za mlade, tako v okviru nasega MCija, kot tudi dejavnosti, ki jim
nudijo druga drustva in organizacije na razliénih podrocjih (na lokalni,
regionalni, nacionalni ravni pa tudi Sir§e). Tako posku$samo pocasi, a vztrajno
z informacijami ter nasveti prebiti se v zavest mladih.Za nami so razna
tematska predavanja (o digitalni  fotografiji, klasi¢éni masazi, glasbenih
spretnostih, predstavitev dejavnosti, programov, ...) katera smo izvedli glede
na Zelje in potrebe uporabnikov ter lokalne skupnosti. Potekale so tudi razne
predstavitve drustev ali klubov v obliki predavanja z diapozitivi ali filmom (EVS
veCer skupaj s prostovoliko iz Latvije, ipd). lzobraZzevalne dejavnosti
(delavnice, tec€aji, predavanja) so potekali kontinuirano ¢ez celo leto, odvisno
predvsem od potreb delavcev in sodelavcev Mladinskega centra ter Zel]
prostovolicev. Za mladinske delavce smo organizirali izobraZzevanja v
programu Miladi v akciji, za mentorstvo pri mladinskih delavnicah,
izobrazevanje za ESRR, ipd. Potekalo je redno seznanjanje uporabnikov o
racunalniskih spretnostih, spremljanje uporabnikov 'raunalnice' in pomo¢ pri
vsakdanjem delu in u€enju, nudenje informacijske infrastrukture za namene
izobrazevanja (kamor spada tudi brezplaten dostop do interneta), razvijanje
oblike druzabnistva in medsebojne pomocdi pri mladostnikih v ¢asu sodobne
druzbe (individualizacija), itd.

20.Ve€ smo delali tudi na pomen programa za razvoj mladinskega dela in
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mladinske polittke v RS na evropskem nivoju. Nas MC si, kot ¢lan
Mladinskega sveta AjdovScina, prizadeva slediti ciliem, v katere stremi
¢lanstvo MSA in sicer: izvajati vpliv na mladinsko politiko v Ajdov&&ini in
SirSem okolju; spodbujati razvoj mladinskih organizacij, kot instrumenta mladih
v druzbi, in aktivho udelezbo mladih v javhem Zivljenju; spodbujati in razvijati
sodelovanje asociacije in njenih €lanic s sorodnimi organizacijami doma in po
svetu; aktivno sodelovati pri trajnostnem druzbenem razvoju, vzpodbujati javni
dialog o druzbenih vprasanjih, podpirati izvajanje dejavnosti ¢lanic MSA v
mladinskem centru; izvajanje dejavnosti s podrodja izobrazevanja, socialne
politike otrok in mladine, prosto¢asnih dejavnosti, kulture, informiranja,
mednarodnega sodelovanja in raziskovanja; prizadevati se za zmanj$evanje
odliva intelektualnega potenciala mladih iz ob¢ine Ajdovsc&ina, itd. Preko MSA
sodelujemo v javnih razpravah na nacionalni ravni, povezanimi z razvojem
mladinske politike.

.VKklju€eni smo v projekt EVS, ki je ena izmed akcij Programa Miladi v akciji.

LetoSnje leto si s pridobitvijo statusa gostiteljske, poSiljajoe in usklajevalne
organizacija EVS prizadevamo, da bi gostili prvega prostovoljca (z EVS
prostovoljci smo Ze sodelovali preko drugih organizacij, ko smo bili Se projekt
Centra za socialno delo- CMD) in pa poslali prvega nasega prostovoljca v
tujino. Menimo, da je EVS za naSo organizacijo prava izku$nja in izbira, saj
podpira mednarodno prostovoljno delo mladih in si prizadeva za razvoj
solidarnosti, viSje strpnosti ter druzbene povezanosti med mladimi; podpira
neformalne izkuSnje in uc€enje mladih, integracijo, zviSuje zaposljivost,
solidarnost, aktivno sodelovanje, razbija stereotipe, pozitivho vpliva na lokalno
skupnost.
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8.) IzobrazZevanje

Polona Bratina- lzobrazevanje za mentorja programa MLADINSKE DELAVNICE,
katerega smo prevzeli od Centra za socialno delo Ajdovscina.

9.) Populacija

Skupno Stevilo vseh uporabnikov programa v letu 2010 (en uporabnik se Steje samo
enkrat na leto) je bilo 270. V primerjavi s preteklim letom se Stevilo uporabnikov ni
bistveno spremenilo. Z novim Solskim letom 2010/2011 smo pridobili nekaj novih
uporabnikov, predvsem osnovnoS$olcev iz Sturij ter gimnazijcev iz OS Veno Pilon.
Nas$ cilj je bil ze letos vecje sodelovanje s SS Vena Pilona, ki so tudi dejanska
interesna skupina programa mladinskega centra. S programom Miladinskih delavnic,
ki sedaj deluje le na OS Vipava, pa si prizadevamo povecati sodelovanje Se z
ostalimi osnovnimi Solami (Col, OS Danila Lokarja, OS Sturje), dogovori so Ze v teku.
Cetudi je v primerjavi s preteklimi leti $tevilo uporabnikov nekoliko niZje, se je
povecala ¢asovna vklju€enost, kar pomeni, da so bili uporabniki vklju€eni v program
po vec ur. Povpre€en dnevni obisk se prav tako ni bistveno spremenil in sicer, prihaja
v MC povpre¢no 25 otrok in mladih dnevno. Opazamo pa, da je upad S$tevila
uporabnikov mnogokrat posledica predsodkov v zvezi z neurejenostjo stavbe v kateri
se nahajamo. Poleg tega pa je potrebno poudariti, da se obisk prireditev, ki jih
prirejamo (npr. Veseli december, Pustovanje, predavanja, itd.) ne uposteva pri tej
statistiki, to se vodi posebe;.

10.) OpaZzanja ter predlogi

V letu 2010 smo na Mladinskem centru HiSa mladih nadaljevali s programom, ki smo
ga na novo oblikovali v letu 2009, ki se ti€e dela z mladimi. Tako smo program
Centra za mladinske dejavnosti (CMD) dogradili z novimi idejami in cilji, ki so primerni
za delovanje mladinskega centra. To pomeni, da skuSamo slediti podro¢jem izvajanja
mladinskih programov, ki se skladajo s prednostnimi podrocji, ki jih predpisuje Urad
za mladino za mladinske centre. Se vedno nadaljujemo s programi, ki so potekali pod
programom Centra mladinskih dejavnosti CMD (preventivhim programom);
Prostovoljno delo, program MEPI; Mladinske delavnice, EVS (Evropska prostovoljna
sluzba), ter vsemi prosto€asnimi dejavnostmi.

V nadaljnje pa so cilji Mladinskega centra HiSa mladih usmerjenji predvsem v
uspesno nadgrajevanje programa Mladinskega centra in hotela (neformalno ucenje,
koristno prezivljanja prostega ¢asa za mlade, prostovoljno delo, raziskovalno delo,
informiranje in svetovanje, izobrazevanje itd.) in nenazadnje tudi v javno obvesc€anje
okolice o0 samem delovanju mladinskega centra in selitvijo na novo lokacijo v Palah.
Uvedli smo Se ve€ prostoCasnih dejavnosti, ki jih redno dopolnjujemo in prilagajamo
potrebam uporabnikov. Redno sodelujemo z ostalimi organizacijami in drustvi, ki se
na kakrsenkoli nagin ukvarjajo z mladimi v ob¢€ini in upamo, da bo to sodelovanje v
prihodnosti Se vecje, kar bi vsekakor obogatilo aktivho delovanje HiSe mladih kot
celote. V preteklem letu smo 8e ve€ pozornosti usmerili na prepoznavnosti
mladinskega centra HiSe mladih, katere uspesnost nam bo nedvomno olajSala prve
zacetke v Palah.

Nadaljevali smo z izvedbo programov (Mladi v akciji, Mladinske pobude, Evropska
prostovoljna sluzba, Mladinske delavnice) in prizadevamo si, da bo mogoce v novih
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prostorih Se dodatno razSiriti spekter aktivnosti mladinskega centra Hisa mladih. Tako
je v nasem idejnem nacrtu Se veliko aktivnosti (nekatere smo zaceli izvajati Zze v
2010), in sicer: Redna- vsaj enkrat mesecna- potopisna predavanja, mogoce tudi
neke vrste kulinaricna predstavitev drzav; Koncerti; Razstave; Filmski festival;
Literarni veCeri; Gost meseca; Predstave za najmlajSe (v morebitnem sodelovanju z
Zavodom za $port); Obujanje folklore; SirSi spekter ponujenih te€ajev za mlade (npr.
novinarska dejavnost, raziskovalna dejavnost idr.); Medgeneracijske kreativhe
delavnice; Jezikovni tecaji; Radio MC; Ura pravljic; Galerija na prostem; Kulturna
trznica in Se vec.

Poleg tega pa je pred nami prevzem naloge vodenja mladinskega hotela, kar bo
vsekakor zahtevalo precejSen ¢asovni vlozek zaposlenih. Zal smo za izvedbo SirSega
spektra mladinskih aktivnosti zelo omejeni, kar Se vedno ostaja posledica
pomanjkanja primerne visine sredstev.
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SKLEP

Zavod za $port AjdovscCina si prizadeva, da postane prepoznaven Sportni center, da
skrbi za posodabljanje infrastrukture, izvaja kvalitetne Sportne programe, prisluhne
Zeljam in po najboljSih mo€eh nudi zadovoljstvo uporabnikom. Z NOE aktivno deluje
tudi na podrocju mladih, kar se kaze v vse vecji prepoznavnosti delovanja nase
enote.

S sprejetiem odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Zavod za Sport Ajdovscina smo pridobili dodatno notranjo enoto na podrocju
mladinske dejavnosti. S tem je zavod prevzel v letu 2009 vlogo, naloge in aktivnosti
Centra mladinskih dejavnosti Ajdovs€ina in del aktivnosti Mladinskega sveta
Ajdov&Cina. Smo v fazi dokonCanja izgradnje Mladinskega centra in hotela
Ajdovs&cina ter v letu 2011 zagon le tega.

Velik problem nastaja pri najemniku bara in fithes prostorov, saj je nereden placnik.
To povzroca poslovodstvu tezave za odlo¢anje, ker mora neprestano paziti na roke
zapadlosti obveznosti do dobaviteljev in potrebno koli¢ino denarnih sredstev za kritje
le teh. Zavod zakljuCuje poslovno leto s presezkom prihodkov nad odhodki v visSini
22.038,00 EUR. Iz izkaza prihodkov in odhodkov po dejavnostih je razvidno, da so v
letu 2010 prihodki iz opravljanja javne sluzbe pokrili odhodke te sluzbe. Poslovni izid
javne sluzbe prikazuje presezek prihodkov nad odhodki v viSini 9.550,00 EUR. Iz
naslova trzne dejavnosti je zavod imel presezek prihodkov nad odhodki v viSini
12.488,00 EUR.
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PRILOGE

1. Bilanca stanja (Priloga 1)

2. Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Priloga 1/A)

3. Stanje in gibanje dolgoro&nih finan¢nih nalozb in posojil (Priloga 1/B)

4. Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov (Priloga 3)

5. Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka (Priloga 3/A)

6. Izkaz racuna finan&nih terjatev in naloZzb dolo€enih uporabnikov (Priloga
3/A-1)

7. Izkaz ra¢una financiranja dolo€enih uporabnikov (Priloga 3/A-2)

8. Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah

dejavnosti (Priloga 3/B)

Racunovodja Direktor
Branka Vodopivec Kompara Uros Pintar
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Zavod za Sport Ajdovécina
Cesta 5. maja 14
5270 Ajdovscina

Stevilka:
Datum: 23.2.2011

Zadeva: SKLEP O PRENOSU PRESEZKA 1Z TRZNE DEJAVNOSTI NA
SREDSTVA V UPRAVLJANJU

Svet Zavoda za Sport Ajdov&cina je na seji sveta zavoda dne 23.2.2011 sprejel
naslednji sklep:
- Presezek prihodkov nad odhodki iz trzne dejavnosti, ki je natanneje

opredeljen v raCunovodskem porocilu (stran 8, 9) se prenese na sredstva v
upravljanju obc&ine Ajdovscina. Znesek, ki se prenese znasa 57.000,00 EUR.

Za navedeno razporeditev presezka ima Zavod za Sport soglasje s strani obcine
Ajdovscina.

Direktor

UROS PINTAR



