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uvoD

Javni zavod Zavod za Sport AjdovS¢ina sodi med posredne uporabnike proracuna,
ker je njegov ustanovitelj in financer Obcina Ajdovsc¢ina. Hkrati pa se Zavod za Sport
Ajdov&€ina uvr$€a tudi med doloene uporabnike enotnega kontnega nacrta, saj
mora zaradi pridobivanja dela prihodkov na trgu, prihodke in odhodke priznavati tudi
v skladu z raCunovodskimi standardi (po nacelu nastanka poslovnega dogodka

oziroma fakturirane realizacije).

Po dolo¢bah Zakona o racunovodstvu (Ur.l. RS 23/99) in Zakona o javnih financah
(Ur.l. RS, 79/99, 124/00, 79/01, 30/02 in 109/08, 49/09, 38/10, 107/10, 11/11, 110/11)
so vsi proracunski uporabniki, pravne osebe javnega prava in pravne osebe
zasebnega prava dolzni izdelati in posredovati letno porocilo ustanovitelju v potrditev
najkasneje do konca meseca februarja za preteklo leto. Letno porodilo mora
vsebovati dva dela, in sicer racunovodsko poro€ilo in poslovno porocilo. V
racunovodskem porocilu morata biti prikazana bilanca stanja s pojasnili in izkaz
prihodkov in odhodkov s pojasnili. V poslovnem poroCilu morajo biti navedeni
problemi in dosezki pri poslovanju, sestavni del poslovnhega poroc€ila pa je tudi
porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih.

Letno porocilo smo izdelali v skladu s Pravilnikom o sestavljanju letnih poro il za
proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava. V radunovodskem
poroCilu smo najprej pojasnili ratunovodske informacije v skladu s 26. ¢lenom
Pravilnika o sestavljanju letnih porocil. To poroc€ilo smo razdelili na dvanajst poglavij,
da bi s tem nazorneje predstavili raCunovodske informacije v zvezi s poslovanjem

javnega zavoda.

Racunovodskemu porocilu sledi poslovno poro¢ilo. Pripravili smo ga po 27. ¢lenu
Pravilnika o sestavljanju letnih poroCil in 62. ¢lenu Zakona o javnih financah.
Poslovno porocilo smo razdelili na poglavje o splodnih informacijah in na porocilo o
dosezenih ciljih in rezultatin. V poslovnem porocilu so zajete tako racunovodske kot
ne racunovodske informacije, saj lahko le na ta nacin predstavimo celotno sliko

poslovanja Zavoda za Sport Ajdov&cina.



1 RACUNOVODSKO POROCILO

Racunovodsko porocilo sestavljajo bilanca stanja, priloge k bilanci stanja (stanje in
gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, stanje in
gibanje dolgorocnih finanénih nalozb in posojil), izkaz prihodkov in odhodkov
dolo€enih uporabnikov ter priloge k izkazu (izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov po nacelu denarnega toka, izkaz racuna finan¢nih terjatev in nalozb,
izkaz raCuna financiranja, izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po

vrstah dejavnosti).

Pri sestavi raCunovodskih izkazov za leto 2011 in pojasnil k izkazom so bili
upostevani naslednji predpisi:

- Zakon o racunovodstvu (Ur.l. RS, 23/99);

- Slovenski racunovodski standardi (2006);

- Pravilnik 0 enotnem kontnem nacrtu za proracun, proraéunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Ur.l. RS, 54/02, 117/02, 58/03,134/03, 34/04,
75/04, 117/04, 141/04, 117/05, 138/06, 120/07, 124/08, 112/09);

- Pravilnik o razé€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb
javnega prava (Ur.l. RS 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10);

- Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proraun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Ur.l. RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,
124/08, 58/10 (20/10), 104/10, 104/11);

- Navodilo o pripravi zaklju¢nega racuna drzavnega in ob&inskega proracuna ter
metodologija za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih
in posrednih uporabnikov prora¢una (Ur.l. RS 12/01, 10/06, 8/07, 102/10);

- Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgorocnih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev (Ur.. RS 45/05, 138/06, 120/07, 48/09,
112/09, 58/10);

- Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu
zakona o raCunovodstvu (Ur.l. RS 117/02, 134/03);

- Zakon o javnih financah (Ur.l. RS 79/99, 124/00, 79/01, 30/02, 109/08, 49/09,
38/10,107/10, 11/11, 110/11).



Racunovodske izkaze smo pripravili za obracunsko obdobje od 1.1.2011 do
31.12.2011. Racunovodsko porocilo v nadaljevanju vsebuje pisne racunovodske
informacije, ki pojasnjujejo podatke, izkazane v bilanci stanja in izkazu prihodkov in
odhodkov ter njunih prilogah.

Tabela 1: Bilanca stanja na dan 31.12.2011 in na dan 31.12.2010

BILANCA STANJA
na dan 31.12 2011

(v eurih, brez centow)

GILERNITE Cznaka ZMNESEK
SKLUPINE MALY SKUPIME KOMNTOY za ACP
KORTOY Tekote leto Predhodno leto
1 2 3 4 s
SREDSTWVA
A} DOLGOROCHA SREDSTV A IN SREDSTVA ¥V UPRAVLJANJU
(n)nz-nn::+nnq-nns+nns-nn7+nns+nna+n1n+n11) oo #.880.705 dar3ary
T oo MEOPREDMETENA SREDSTYA IN DOLGOROCNE AKTIWNE CASOVME RAIMENTYE ooz 2.652 1.786
"ol POPRAVEK WREDMOSTI MEOPREDMETENIH SREDSTEW 003 1.937 1.514
"oz MEPREMICHIME 004 5.705.756 4.154.554
" o3 POPRANVEK WREDMOSTI NEPREMICRIN 005 S66.251 726918
" oa CPREM S, IM DRUGHS OPRECMETEMS OSMOYNA SREDETY.MS 00& 434 456 255515
" os POPRAWEH, WREDMOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENMH OSNOYNIH SREDSTEY o007 284.001 209.549
" os DOLGOROCME FINARCHE NALOZBE 005 o o
" or DOLGOROCNO DANA POSOUILA [N DEPOZITI 009 [t} 0
0g DOLGORDCNE TERJATVE |Z POSLOWANLE 010 o o
09 TERJATYE T4 SREDSTY & DARNS W UPRAYVLJANIE 011 o i}
B} KRATHOROCHA SREDSTVA; RAZEH ZALOG IH AKTIVHE CASOVHNE
RAZMEJNTVE o1z 154.328 191.909
(013-+014+ 015+ 016+ 017+018-+01 9+ D20+ 021+022)
10 DEMARNMA SREDSTYA W BLAGAJNI M TAHOJ UNOVCLJIVE WREDNOSTMICE 013 150 150
11 DOBROIMET.JE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANCY &H 014 47 522 12.909
12 HRATHOROCME TERJATYE DO KUPCEY 015 30.539 33.549
13 DN PREDLMI IM v SRS CINE 016 o o
14 KRATKOROCHE TERJATVE DO UPORABMNIKOY ENOTNEG.S KONTNEGS NACRTA 017 31.392 108.444
15 HRATHOROCME FINANCNE ML OZBE 015 40116 35.097
16 HRATHORDCHE TERJATYE IZ FINANCIRANMLL, 019 o o
17 DRUGE KR ATKOROCKE TERJATYE o020 4.309 1460
18 MEPLAC &1 ODHODK] o021 o 0
19 AKTIVMNE CASCOWNE RAZMEJTVE 02z o i}
C} ZALOGE
(u}z4+uz5+uzs+uzr+uzs+uzs+uau+us1) 23 ° o
30 OBRACUN MABAYE MATERLALA 024 [1] i}
3 ZALOGE MATERIALA, 0zs o o
32 ZaLOGE DROBMNEGA, INVENT ARJA [N EMBAL L FE 026 o i}
33 MECOKONCANA PROIZYODMN.LA IN STORITVE 027 o 0
34 PROIZWODI 0zg o o
35 CBERACUN MABAYE BLAGA 029 o o
36 ZaLOGE BLAGA 030 o 0
37 DRUGE ZALOGE 031 o i}
I. AKTIVA SKUPAJ
R peraT) 032 5.145.033 3.565.456
99 ARTIVN KONTIIZVENBILANENE EVIDENCE 033 5.575 5575
OBVYEZFNOSTI DO VIROVY SREDSTEW
D) KRATKOROCHE OBYEZHOSTI IH PASIVHE CASOVHE RAZMEJITVE
(035-+036+037+038+039+040-+-041+042+043) oad 114838 17 Eas
20 KRATKOROCHE OBWEZMNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN v ARSCINE 035 i} [i]
21 HRATKOROCNE OBYEZMOST| DO ZAPOSLENIH 036 22.429 17.544
22 HRATHORDCHE CBVEZMOSTI DO DOBAYITELJEY 037 E7 316 134 296
23 DRUGE HRATHORDCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOWANJA 035 17.770 2.971
24 HRATHORDCHE OBVEZNOSTI DO UPORABMIKOY ENOTMEGS HOMTMEGA MACRT.S 039 2148 15.545
25 KRATKOROCHO OBYEZNOSTI DO FINANCERJEY 040 o i}
26 HRATKOROCNE OBYEZMOSTI IZ FINAMCIRAMN.LA 041 o 0
28 MEPLAC AN PRIHODK] 04z o o
29 PASIVMNE CASOWNE RAZMEJTVE 043 5172 1.043
E} LASTHI VIRI IH DOLGOROCHE OBVEZHOSTI
(045+036+ 047 +045+039+050+051 +05Z-053+ 054+ 055+056+057+058-059) 44 sa30188 3494087
a0 SPLOSMI SKLAD 045 [1] i}
91 REZERYNI SHLAD 045 i} 1}
9z DOLGOROCME PASIVMNE CASOWNE RAZMEJITYVE 047 3.130 3.130
93 DOLGORDCHE REZERY ACIE 045 24.310 24.310
940 SKLAD NAMENSKEG.S PREMOZENLA W JAVNIH SKLADIH 049 o i}
SHLAD PREMOZENJA Y DRUGIH PRAVIIH OSEBAH JAVNEGA PRAN A, Wl JE v
9410 MJHOWI LASTI, Z2 NEOPREDMETEMS SREDSTW A IN OPREDMETENMA OSMOWIA, os0 o o
SREDSTvA
- SKLAD PREMOZEN.IA W DRUGIH PRAVRIH CSEBAH JAWNESA PRAVA, KT JE W - . .
MJIHO W LASTI, Z2 FINANCHE NALOZBE
9412 PRESEZEK PRIHODKOY NAD QDHODHI 052 [t} 0
9413 PRESEZEK ODHODHOY NAD PRIHODH] 053 o o
96 DOLGOROGCME FINANCHE OBYEZNOSTI 054 [t} 0
L DRUGE DOLGOROCHE OBVEINOSTI 055 175119 209.286
- CBWEZMOSTI Z8 NEOPREDMETENA SREDSTYA IN OPRECMETENA, OSNOWHNS - e e
SREDSTYA
a8 CEWEZNOSTI ZA DOLGOROCME FIRAMCHNE MNALOFBE 057 o i}
955 PRESEZEK PRIHODHOY NAD QDHODHI 055 53.550 51.354
986 PRESEZEH ODHODHOY NAD PRIHODH] 059 o o
1. PASIVA SKUPA
(034-044) 050 5145.033 3665456
a9 P ASIVMNI KONT] IZVEMBILANENE EVIDENCE 061 5575 5575




1.1 Sodila, uporabljena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na
dejavnost javne sluzbe in na dejavnost prodaje blaga in storitev na
trgu

Zavod za S$port Ajdovscina posluje na ve€ podrocjih: na podrocju Sporta in na
podro¢ju mladine ter mladinskega hotela. Mladinsko podrocje opravija samo
dejavnost javne sluzbe, mladinski hotel pa trzno dejavnost. Sportno podrogje pa
opravlja tako dejavnost javne sluzbe kot tudi trzno dejavnost (dejavnost prodaje
blaga in storitev na trgu). V nadaljevanju pojasnjujemo sodila, ki smo jih uporabili za
razmejevanje prihodkov in odhodkov na posamezno podrocje in v okviru Sportnega

podrocja na posamezno dejavnost.

1.1.1 Sodila za razmejevanje prihodkov

Podro¢je mladine in mladinskega hotela

Mladinsko podrocje opravlja samo dejavnost javne sluzbe, mladinski hotel pa trzno
dejavnost. Za mladinsko dejavnost smo v letu 2011 prejeli 81.890,61 EUR prihodkov
(Obcina Ajdovsc&ina, Zavod Movit na mladina, Ministrstvo za delo druzino in socialne
zadeve). V letu 2010 je bil ta znesek 61.720,29 EUR. Za dejavnost hotela pa smo v
letu 2011 prejeli 34.952,08 EUR prihodkov iz javnih virov.

Podrocje Sporta

Znotraj Sportnega podrocja smo prihodke na trzne in javne razdelili v skladu z
Nacionalnim programom $porta (Uradni list RS, 24/00). Prihodki iz opravljanja javne
sluzbe so prihodki, ki smo jih prejeli za storitve, ki so neposredno povezane s
Sportom in rekreacijo. Zavod za Sport Ajdovscina pridobiva sredstva za opravljanje
javne sluzbe od ustanovitelja — Obc&ine Ajdovscina. V letu 2011 smo pridobili tudi
druga sredstva iz proraCuna Republike Slovenije (Fundacija za Sport, Ministrstvo za
Solstvo in Sport).



Poslovni prihodki Zavoda za Sport Ajdovs¢€ina s Sportnega podrodja, ki jih pridobiva iz

trzne dejavnosti, pa so sledeci:

najemi dvoran in prostorov za zabavne, kulturne in druge prireditve

('neSportna’ uporaba dvoran in prostorov),

- reklamiranje, sponzoriranje,

- savna,

- avtokamp,

- najemnina za poslovne prostore (Pulsus, Ljudska univerza, Sportno drustvo
Skou);

- druge storitve (organizacija rojstnodnevnih praznovanj, izposoja rekvizitov in

opreme...).

Za razmejevanje prihodkov, ki jih ne moremo v celoti pripisati javni sluzbi ali trzni
dejavnosti, smo uporabili razmerje med prihodki iz dejavnosti javne sluzbe in iz trzne
dejavnosti. Ugotavljamo, da na podlagi tega sodila odpade na dejavnost javne sluzbe
89,39% celotnih prihodkov, na trzno dejavnost pa 10,61% celotnih prihodkov.

1.1.2 Sodila za razmejevanje odhodkov

Podrocje Sporta

V letu 2011 smo za razmejevanje odhodkov uporabili razmerje med prihodki,
dosezZenimi pri opravljanju posamezne vrste dejavnosti (javna sluzba 89,39%, trzna
dejavnost 10,61%). Omenjenega sodila nismo uporabili tam, kjer odhodki v celoti
odpadejo na opravljanje javne sluzbe oziroma na opravljanje trzne dejavnosti; tu smo
odhodke v celoti pripisali posamezni dejavnosti. 1z prejetih raunov je razvidno, na
katero dejavnost ali podrobneje program se nanasajo.

Omeniti Zelimo razmejevanje stroSka amortizacije objektov in opreme. Delez

v

v

Ker menimo, da preknjizenje celotnih posrednih stroSkov elektriéne energije in

ogrevanja na dolo¢ene objekte na podlagi razmerja med prihodki ne bi bilo



v

podlagi obratovalnih ur za dolo¢eno dejavnost v objektu. Ugotovili smo, da je cena za
uro porabe elektrike 4,10 EUR, cena za uro ogrevanja pa 4,84 EUR. |z teh podatkov
smo izracunali, koliko stroSkov elektrike in koliko stroSkov ogrevanja ostane za javno

sluzbo.

Tabela 2: Razdelitev posrednih stroSkov elektrike in ogrevanja v letu 2011 na javno sluzbo in trzno

dejavnost
trzna trzna
trzna dejavnost dejavnost dejavnost
posredni strosek skupaj nerazporejeno savha avtokamp ostane za javno sluzbo
elektrika 39.428,73 114,80 2.767,50 524,80 36.021,63
ogrevanje 48.767,84 135,52 - - 48.632,32

V Tabeli 3 prikazujemo poslovni izid po dejavnostih.
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Tabela 3: Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti za leto 2011

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

PO VRSTAH DEJAVNOSTI
od 1. januarja do 31122011

(% eurih, brez centow)

CLEMITEY MAZR PODSKUPIME KOMNTOY Cznaka hESEK
PODEKUPIN a0 | Pribodkd in‘odhodki t Prihadkiin odhodki
HONTOY £ Za izvajanie javne (od prodaje blagain
zluihe storitey na trgu
1 2 3 4 &
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA B
{661+662-663+664) 575487 187112
r TED FRIHODK| 00 PRODAJE PROIZVODOY 1M STORITEY BE1 a75.487 187112
POVECAMJE YREDNOST! ZALOG PROIZYVODOY N NEDOKCMCAMNE PROIZYODMJIE 662 u] 1]
IMANJSANIE YREDNOSTI ZALOG PROIZYVODOY N NEDOKONCANE PROIZVODMNJE, 663 u] 1]
" 7E1 PRIHODK] 00 PRODAJE BLAGA M MATERIALL, G664 u] 1]
r TE2 B) FINAHCHI PRIHODKI BES 178 76
r =] C}) DRUGI PRIHODKI GEG 14071 9.792
C) PREVREDHOTOVALHI POSLOVHI PRIHODEI BET
(668+669) 0 ]
del 764 PRIHODK| 0D PRODAJE OSNOYWNMH SREDSTEY 665 u] 1]
del TE4 CRUGI PREVREDMOTON ALK POSLON M PRIHCDK] G643 0 1]
D) CELOTHI PRIHODKI &70
{660+665+666+667) S89.736 196.930
E} STROSKI BLAGA, MATERIALA IH STORITEVY BT
(67 2+673+674) 280 583 83721
del 466 NABAWNA VREEDNOST PRODAMNEGA MATERIALA IN BLAGA 672 0 a
4E0 STROSKI MATERIALA, G673 143362 29.721
461 STROSK STORITEY 674 147 51 24 000
F)} STROSKI DELA E75
(GFG+6TT+6TE) 256 388 £2.094
del 464 FLACE IM MADOMESTILA, PLAS 676 196 602 41432
del 464 FRISPEYKI Z& SOCIALMNG YARMOET DELODAJALCEY &7 31304 B.531
del 464 DRUG STROSKI DELA G745 28482 4.911
452 G) AMORTIZACLIA 673 a 17.076
463 H} REZERVACILIE Ga0 ] ]
465,00 Jy DRUGIH STROSKI g 28123 5,366
467 K} FINAHCHI ODHODK] Ea2 ] ]
468 L) DRUGI ODHODKI [taxc] 135 4.349
M} PREVREDHOTOVALHNI POSLOVHI ODHODKIO(685+686) [=1=0) 5256 1.556
del 469 QDHCODK] OD PRODAJE OSMNOYMIH SEEDSTEY [ta} a 1]
del 469 OSTALI FREVREDMOTOV LM POSLOWMI QDHODK] G5E 5256 1.556
H)} CELOTHI ODHODKIO(G 1 +675+679+680+-681+652+683+684) Ga7 580,785 165.062
) PRESEZEK PRIHODKOVY G
(670-687) 8951 31.918
P} PRESEZEK ODHODKOV B
(687-670) 0 0
del 20 Davek od dohodka pravnih oseb a0 3770 445
Presezek prihodkov obraéunskega obdobja z upo$tevanjemn davka od
del 80 dohodka a1
(688-690) 5181 31.470
Presezek odhodkov obraéunskega obdobja z upostevanjem davka od
del 20 dohodka 92
{6:59+690) oz. (690-688) u] 1]
Presezek prihodkov iz prejénjih let , namenjen pokritju odhodkov
obratunskega obdobja 54 ] 0
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1.1 Nameni za oblikovanje dolgoroc¢nih rezervacij ter oblikovanje in
poraba dolgorocnih rezervacij

Dolgoroc¢nih rezervacij nismo oblikovali.

1.2 Vzroki za izkazovanje presezka prihodkov nad odhodki v bilanci
stanja ter izkazu prihodkov in odhodkov

Bilanca stanja in lzkaz prihodkov in odhodkov izkazujeta presezek prihodkov nad
odhodki.

Presezek prihodkov nad odhodki v izkazu prihodkov in odhodkov skupaj z
upostevanjem davka od dohodkov pravnih oseb znasa 36.651,00 EUR. |z izkaza
prinodkov in odhodkov po dejavnostih (Tabela 3) je razvidno, da so v letu 2011
prinodki iz opravljanja javne sluzbe vecji od odhodkov te sluzbe v visini 8.951,00
EUR in z upoStevanjem davka od dohodkov pravnih oseb tako zna$ajo 5.181,00
EUR, prihodki iz naslova opravljanja trzne dejavnosti pa vedji kot odhodki za
31.918,00 EUR in z upostevanjem davka od dohodkov pravnih oseb znasajo
31.470,00 EUR.

Zavod izkazuje presezek prihodkov nad odhodki iz opravljanja trzne dejavnosti.
Delno je ta presezek nastal iz naslova prihodkov iz oddajanja premozZenja zavoda v
najem Pulsusu in Sportnemu drustvu Skou. Znesek prihodkov iz tega naslova znasa
17.273,50 EUR.

V Tabeli 4 prikazujemo te prihodke po najemnikih:

Tabela 4: Poraédun najemnikovih vlaganj z najemnino v EUR

Leto 2011
Pulsus 14.496,000
Skou 2.777,50
Skupaj 17.273,50
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Oba najemnika sta v prostore zavoda vlozila lastna sredstva, investicijska vlaganja.
ZaraCunana najemnina se na podlagi pogodbenih dolo€il poraunava s temi
investicijskimi vlaganiji. Presezek, ki nastane iz oddajanja v najem je viden kot
presezek prihodkov nad odhodki v izkazu prihodkov in odhodkov, v bilanci stanja pa
ne povecuje skupnega presezka, ampak povecuje sredstva prejeta v upravljanje kot

vir za tako pridobljeno premozenije.

Po tem prenosu bilanca stanja na dan 31.12.2011 izkazuje dejanski nerazporejeni
presezek (iz preteklih in tekoCega leta) prihodkov nad odhodki Zavoda za Sport
Ajdovscina, ki znasa 53.850,00 EUR.

Koncen poslovni izid za leto 2011 izkazuje presezek prihodkov nad odhodki v visini
19.378,00 EUR. Od tega so prihodki iz opravijanja javne sluzbe vecji od odhodkov te
sluzbe v visini 5.181,00 EUR iz naslova trzne dejavnosti pa so prihodki vecji od
odhodkov za 14.197,00 EUR.

PreseZek prihodkov nad odhodki gre pripisati delovanju zavoda, ki se trudi, da so
objekti v ¢im vecji meri izkoris¢eni, dodajanju novih vsebin ter skrbni racionalizaciji

stroskov poslovanja.

V tabeli 5 prikazujemo skupni poslovni izid za leto 2011 in predhodno leto.
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Tabela 5: Poslovni izid za 2011 in 2010.

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOYV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

od 1. januarja do 21.12.2011

[ eurih, brez centov)

SLEMITEY
PODSKURIN MNAZIY PODSKUPINE KONTOW S:r;%kg FHESEK
FLOMTON Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 a
A) PRIHODKI 00 POSLOVAHJA
(B61+B62-863+864) SE0 FE2.599 E52.054
r TE0 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZYODOY IN STORITEY 561 T62.599 652.054
POVECANIE WREDNOST] Z4L0OG PROIZWODOY IN NEDOKONEANE PROIZYCODMJE G662 u} o
FMAMNISANIE WREDNOST! ZALOG PROIZVODOY IN NEDOKONCANE PROIZVODMIE,  §63 u} o
r 761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA, I MATERIALA 564 [u] o]
r T2 B) FIHNAHCHI PRIHODKI 565 254 212
r TE3 C) DRUGI PRIHODKI GEG 23863 25.259
C) PREVREDHOTOWVAL HI POSLOWHI PRIHODKI
(B66+869) 867 u} 1.146
del 764 PRIHODK] OD PRODAJE OSMNOWMIH SREDSTEY == u} GE0
del 764 DREUG PREVREEDMOTON ALM POSLOY M PRIHODK] SE9 u} 456
D) CELOTHI PRIHODKI
(860+865+866+867) 70 T8E.716 681.71
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEY
(BT2+BT3+874) a7 374 604 291 .532
del 466 MABAYWNA YREDMOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 572 a a
460 STROSKI MATERIALA G673 2031053 176.025
461 STROSKI STORITEY a74 171.521 113.507
F) STROSKI DELA
(BT6+877+878) 75 309.582 261.786
del 464 PLACE IN NADOMESTILA, PLAC 876 235054 198,140
del 464 PRIZPEYHK] ZA SOCIALMO WARNMOST DELODAJAL CEY a7y 37835 31.571
del 464 DRUGI STROSHI DELA 375 33.393 32.075
452 G} AMORTIZACLIA = rd=] 17076 15.4
463 H) REZERVACLIE 880 u} o
465,00 J) DRUGI STROSKI 331 33.489 25.104
467 K} FINAHCHI ODHODKI 582 o] 7a
465 L} DRUGI ODHODKI 533 4454 612
M) PREVREDHOTOVALHI POSLOWHI ODHODKIO(S85+556) G5 G.G12 376
del 469 ODHODEI 00 PRODAJE OSHOVYHIH SREDSTEY 885 u} o
del 469 OSTALI PREVREDMOTON LM POSLOY M ODHODK] 386 5812 373
M1 CELOTRI OQDHODKIO(ET 1 +537 5+57 9+580+551 +552+553+554) 537 745547 594 585
0) PRESEZEK PRIHODKOV
(B70-667) 588 40869 86.813
P} PRESEZEK ODHODKOV
(B87-870) 589 . b
el 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 4218 FITS
Presezek prihodkov obraéunskega obdobja z upogtevanjemn davka od
del 80 dohodka 891 36651 F9.035
(888-890)
Presezek odhodkov obraiunskega obdobja z upostevanjemn davka od
del 50 dohodka §92 u} o
(889+890) oz. (G90-538)
Pres?iek prihodkow i_z prejsnjih let, namenjen pokritju odhodkoy ag3 0 0
obratunskega obdobja
Povpreéno éte?ilo zapo=lenih na podlagi delovnih ur v obratunskem 894 15 12
obdobju (celo stevilo)
Stevilo mesecey poslovanja 595 12 12
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1.3 Metode vrednotenja zalog blaga

Zalog blaga nimamo.

1.4 Stanje neporavnanih terjatev in ukrepi za njihovo poravnavo oziroma

razlogih neplacila

Na dan 31.12.2011 ima Zavod za Sport Ajdovscina stanje neporavnanih terjatev v
viSini 30.539 EUR.

PomembnejSe odprte terjatve so tiste do Sportnih drustev in klubov (KoSarkarski klub
Ajdovscina, Nogometni klub Primorje Ajdovs€ina, Rokometni klub Ajdov&cina) in do

podnajemnika SlJ.

Vse navedene dolznike z rednim poSiljanjem opominov pozivamo k placilu terjatev.
Za poplacilo terjatev nameravamo individualno presojati vsakega dolznika posebe;.
Pri tem bomo ugotovili, katere terjatve bi lahko dobili poplatane z asignacijsko
pogodbo med Zavodom za Sport Ajdovscina, dolznikom in Obcino Ajdovs&ina kot
financerjem dolznika. Nekatere terjatve bomo sicer poskusali izterjati po sodnem
postopku.

1.5 Stanje neporavnanih zapadlih obveznosti in vzroki neplacila

Na dan 31.12.2011 nam evidence izkazujejo stanje neporavnanih obveznosti v visini
67.316 EUR.

1.6 Viri sredstev, uporabljeni za viaganje v opredmetena osnovna

sredstva, neopredmetena sredstva ter dolgoro¢ne finanéne nalozbe

Viri sredstev so predvsem iz proracuna Obcine Ajdovscina, Ministrstva za Solstvo in
Sport, delno pa investicije financira tudi Zavod za Sport.
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1.7 Nalozbe prostih denarnih sredstev

Med letom smo vezavo prostih denarnih sredstev sklepali po potrebi pri poslovni

banki, kar je razvidno na kontu kratkoro¢ne finan¢ne nalozbe.

1.8 Razlogi za pomembnejse spremembe stalnih sredstev

NajpomembnejSa sprememba stalnih sredstev je investicija v mladinski center in

hotel ter prenos nogometnega stadiona v upravljanje Zavoda za Sport Ajdovscina.

1.9 Postavke na kontih izvenbilanc¢ne evidence

Na kontih izvenbilanéne evidence imamo evidentirana sredstva drobnega inventarja

do vrednosti 500 EUR, ki se v celoti odpiSe ob nabavi.

1.10 Podatki o pomembnejsih odpisanih opredmetenih osnovnih
sredstvih in neopredmetenih sredstvih, ki se se vedno uporabljajo za
opravljanje dejavnosti

Opredmetena osnovna sredstva, ki so v celoti odpisana, so sredstva drobnega
inventarja, katerih posami¢na nabavna vrednost ni presegla vrednosti 500 EUR.

Poleg tega so vrednostno pomembnejSa zamortizirana osnovna sredstva, ki so Se
vedno v uporabi, tobogan v lethem bazenu, podvodni sesalec, ozvocenje v veliki

dvorani, akusti¢na oprema savne, pocket clorimeter...

Osnovna sredstva kot so Sportni rekviziti in oprema ter oprema za vzdrzevanje in

¢iSCenje objektov imajo sicer manjSo vrednost, vendar so za delovanje Zavoda za

$port zelo pomembni. Tudi ta sredstva so po vecini Ze zamortizirana.
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1.11 Drugi pomembni podatki

V racunovodskem poro€ilu so pojasnjeni vsi podatki, za katere menimo, da

pomembno vplivajo na prikazane raCunovodske informacije.
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2 POSLOVNO POROCILO

2.1 Splosni del

2.1.1 Predstavitev Zavoda za Sport Ajdovscina

Sportno rekreacijski zavod Police je bil ustanovljen z odlodbo obg&ine Ajdovséina dne
28.06.1977 s ciliem nudenja uslug pri realizaciji programov za potrebe $olstva in
telesne kulture ter potrebe ob&anov in ostalih koristnikov Sportno rekreativnih storitev

in zabavnih prireditev.

Leta 1991 je z zdruZitvijo zavodov Ljudske univerze, Sportnega centra Police in
Zavoda za kulturo nastal Zavod za izobrazevanje, kulturo in $port (KIS).

Z upostevanjem novonastalega zakona o javnih zavodih, zakona o drustvih, zakona
o Sportu in zZelji po bolj organiziranem in transparentnem delovanju v $portni sferi se
je enota SC Police leta 2002 izlogila iz skupnega zavoda; ustanovljen je bil Zavod za
Sport Ajdovscina. Zavod je od 1. julija 2002 vpisan v sodni register pri Okroznem
sodis€u v Novi gorici pod Stevilko viozka 1/04241/00. Mati¢na Stevilka zavoda je
1434268, davéna Stevilka pa 59164301.

Z dne 1. januarja 2009 se na podroc¢ju mladinske dejavnosti zavodu pripoji
organizirano notranjo organizacijsko enoto (NOE). NOE ima ime: Mladinski center
Hisa mladih Ajdovscina. Otvoritev Mladinskega centra in hotela Ajdovsc¢ina maja
2011. S 1. julijem se pripoji k zavodu mestni Stadion Ajdovscina.

2.1.2 Dejavnosti Zavoda za Sport Ajdovscina

Javni zavod Zavod za S$port AjdovsCina je ustanovljen, da organizira in izvaja
naslednje dejavnosti (Ur.l. RS &t. 36/02, Ur.l. RS §t. 107/2008):
- spremlja in analizira naloge v $portu in na podro¢ju mladih ter izvaja
letne programe;
- daje pobude in predloge ustanovitelju za izboljSanje stanja v Sportu in
na podrocju mladih;
- pripravlja strokovna gradiva za ustanovitelja;

- sodeluje pri izvajanju programov Sportne vzgoje otrok in mladine;
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- nudi strokovno in organizacijsko pomo¢ drugim izvajalcem letnega
programa;

- sodeluje z upravnimi organi, strokovnimi institucijami in skupinami;

- nacrtuje izobrazevanje in usposabljanje strokovnih delavcev za delo v
Sportu in na podroc¢ju mladih;

- svetuje pri nacrtovanju, obnovi, izgradnji in upravljanju S$portnih
objektov in objektov za mladino;

- upravlja objekte, ki so mu s pogodbo podeljeni v upravljanje;

- sodeluje pri organizaciji in izvajanju drugih Sportnih in kulturno-$portnih
dejavnosti ter zabavnih prireditev;

- zbira in posreduje podatke za potrebe informatike v Sportu in na
podro¢ju mladih;

- opravlja druge dejavnosti, ki dopolnjujejo osnovne dejavnosti zavoda.

Delo zavoda je organizirano tako, da zagotavlja uspesSno opravljanje naslednjih

nalog:
1.

Upravljanje objektov:

obratovanje objektov s katerimi upravlja,

vzdrzevanje Sportnih objektov in objektov za mladinske dejavnosti,
vzdrzevanje funkcionalnega in skupnega zemljisca,

varovanje,

skrb za 8portne naprave in rekvizite,

odpravljanje okvar,

dajanje objektov v najem.

Investicije in investicijsko vzdrzevanje:

sodelovanje pri obnovi Sportnega objekta in obnovi objekta za mladinske
dejavnosti,

nacrtovanje in sodelovanje pri izvedbi investicijskega vzdrzevanja Sportnih
objektov in objektov za mladinske dejavnosti, s katerimi upravlja,
sodelovanije pri nacrtovanju in izgradnji Sportnih povrsin in povrsin

namenjenih za mladinsko dejavnost v obgini.

Informatika, organizacija prireditev in trzenje:

zbiranje in obdelava podatkov za potrebe informatike v Sportu, turizmu in

na podro¢ju mladinskih dejavnosti,
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2.1.3

- organiziranje pri nacrtovanju in izgradnji Sportnih povrsin in povrsin
namenjenih za mladinske dejavnosti v obcini.

Sportni programi:

- sodelovanije pri izvajanju letnih dogovorjenih $portnih programov v ob¢ini,

- dajanje pobud in predlogov za izboljSanje stanja v $portu,

- sodelovanje pri izvajanju dogovorjenih programov Sportne vzgoje,

- strokovna in organizacijska pomo¢ izvajalcem letnega programa,

- organizacija in izvedba Sportno rekreativnih prireditev.

Mladinski programi:

- sodelovanje pri izvajanju letnih mladinskih programov v ob¢ini,

- dajanje pobud in predlogov za izboljSanje stanja na podro¢ju mladih,

- sodelovanje pri izvajanju dogovorjenih programov mladinskih dejavnosti,

- strokovna in organizacijska pomo¢ izvajalcem letnega programa,

- organizacija in izvedba prireditev za mlade.

Financiranje Zavoda za Sport Ajdovscina

Zavod za Sport Ajdovscina se financira iz naslednjih virov:

2.1.4

sredstva Obcine Ajdovscina,
sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu,
razpisi MSS, razpisi Fundacije za $port, donacije, prispevki sponzorjev, drugi

viri.

Organiziranost Zavoda za Sport Ajdovscina

Organi javnega zavoda so svet zavoda, direktor in strokovni svet:

Svet zavoda predstavlja organ upravljanja zavoda. Sestavljajo ga predstavniki
ustanovitelja, delavcev in uporabnikov: Igor Benko (predsednik), Milo$
Popovi¢ (podpredsednik), Tomislav Cermelj, Andi Mami¢, Simon Crv in Andrej
Cernigoj.

Direktor — poslovodni organ zavoda — organizira in vodi delo in poslovanje,
predstavlja in zastopa zavod, ter odgovarja za zakonitost dela zavoda.

Direktor je Uro$ Pintar.
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- Strokovni svet se ukvarja z vpraSanji s podro€ja strokovnega dela zavoda.
Strokovni svet zavoda sestavljajo: Primoz Suli¢ (predsednik), Tomaz Bizjak,

Andrej Cernigoj, Stojan Koren in Marko Cencié.

2.2 Porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih

2.2.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje
Zavoda za Sport Ajdovscina

Zavod za Sport Ajdovscina deluje po Zakonu o zavodih (Ur.l. RS, §t. 121/91, 45/94),
po Zakonu o Sportu (Ur. I. RS, §t. 22/94) ter po Nacionalnem programu Sporta v RS
(Ur.l. RS, §t. 24/00). Podrocje kadrovanja in pla¢ v Zavodu za S$port pa ureja
Kolektivha pogodba za podrocje vzgoje in izobrazevanje (Ur.l. RS, &t. 52/94, 49/95,
34/96, 51/98, 28/99, 39/00, 56/01) in Zakon o razmerjih pla¢ v javnih zavodih,
drzavnih organih in organih lokalnih skupnosti (Ur. |. RS, &t. 16/92, 42/93, 36/96).

Zakon o zavodih vsebuje dolo¢be, ki se nanasajo na organizacijo javnega zavoda.
Zavodi se ustanavljajo in so namenjeni za opravljanje dejavnosti, katerih cilj »ni
pridobivanje dobic¢ka«. Zavodi torej niso pridobitne organizacije, preko katerih bi
ustanovitelj na podlagi vloZenih sredstev pridobival dobi¢ek. Zato tudi nimajo
kapitala. Namen ustanovitve zavoda je predvsem zagotavljanje dolo¢enih storitev v

skladu z interesi ali obveznostmi ustanovitelja.

Iz zakona o raCunovodstvu je mogoCe sklepati (in to v praksi tudi je), da opravljajo
javni zavodi tri vrste dejavnosti:

1. dejavnost javne sluzbe, ki je financirana iz proracuna. Obseg, cene in vsebino
dolo¢i drzava in so navedene v letnem nacrtu oziroma v pogodbi z
ustanoviteljem;

2. dejavnost javne sluzbe, s katero javni zavod nastopa na trgu oz. je financirana
s placili iz nejavnih, pretezno zasebnih virov. Ustanovitelj dolo¢a vsebino in
ceno storitve javne sluzbe, obseg ni nujno dolocen;

3. dejavnost, ki ne sodi v javno sluzbo — trzno dejavnost. Vsebino in obseg trzne
dejavnosti dolo€i zavod sam z letnim delovnim nacértom. Ceno dolo¢i zavod

sam, v redkih primerih ustanovitelj ali financer.
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Javni zavod lahko opravlja javno sluzbo in trzno dejavnost. Za vodenje
racunovodstva je zelo pomembno lo¢evanje na del javnega zavoda, ki opravlja javno
sluzbo in del, ki se ukvarja s trzno dejavnostjo. Iz zgornje opredelitve dejavnosti je
razvidno, da je dejavnost pod prvo tocko javna sluzba, dejavnost pod tretjo tocko pa
je trzna dejavnost. Dejavnost pod drugo tocko ni tako jasno opredeljena, in obstaja
kar nekaj razlicnih mnenj in zakljuckov. Za trzno dejavnost so pomembne naslednje
znacilnosti:
e 0 njenem izvajanju odlo¢a zavod sam odvisno od kadrovskih in drugih
zmogljivosti;
e sam doloci obseg in vsebino dejavnosti;
e izvajajo, Ce je povprasevanje po tej dejavnosti;
e odvisno od povprasevanja prilagaja vsebino in obseg dejavnosti;
e izvaja trZenjske aktivnosti zato, da lahko prodaja vnaprej dolo¢en obseg
dejavnosti po dolo¢eni ceni;
e doloca prodajno ceno taksni storitvi, ki lahko pokriva le stroSke, ki so povezani
s to dejavnostjo, ali poleg teh stroskov Se del splosnih stroSkov zavoda in pa
prinasa tudi dobicek;
e njegova velikost je odvisna od politike zavoda do takSne dejavnosti;

e tak$na dejavnost pomeni dodatno in ne osnovne dejavnosti javnega zavoda.

2.2.2 Dolgorocni cilji Zavoda za Sport Ajdovscina na podrocju Sporta

Zavod si v skladu s svojim poslanstvom prizadeva izpolnjevati vlogo biti nosilec
$porta in $portne politike v ob&ini. Zeli si delovati na dveh medsebojno povezanih
podrodjih in sicer:

- ustvarjanje materialnih pogojev za kvalitetno izvajanje Sportne dejavnosti

- soodloCati 0 pogojih za izvajanje razli€nih Sportnih dejavnosti in biti obenem

tudi sam izvajalec Sportnih programov.

Tabela 1: Interesi udelezencev organizacije

UDELEZENCI INTERESI UDELEZENCEV ORGANIZACIJE

kdo ima vpliv na zavod kaj hocejo
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za Sport

Lastniki uresnievanje zastavljenih ciljev, donosnost, uspeh, blagovna
Ustanovitelj zavoda za znamka, likvidnost in plagilna sposobnost
Sport Obcina Ajdovséina

Zaposleni redne place, nagrade, bonitete, mozZnosti za napredovanje,
izobrazevanje, motivacija, pripadnost skupini, skrb za zdravje
(ugodne delovne razmere )

Odjemalci ugodni placilni pogoji

Srednja in osnovna Sola, primerna cena za primerno kakovost, prednostna obravnava
Sportna drustva, javnost

Dobavitelji placilna sposobnost, upoStevanje placilnih pogojev, trajno in

posteno sodelovanje, pozitivni medsebojni odnosi

Racdunovodstvo, davki, zagotavljanje delavnih mest, skrb za zdravje in dobro
Drzava in druzba pocutje
Konkurenti postenost, solidnost

Delovanje zavoda je usmerjeno predvsem v smeri pove€anja vlaganj v Sportno
infrastrukturo in s tem posledi¢no ve€anja Stevila uporabnikov, ve€anje izrabe Casa
na povrsinah namenjenih Sportu in rekreaciji in posledi¢no tudi ve€anje Stevila novih

delovnih mest, potrebnih za obvladovanje novo nastalih potreb.

Tabela 2: Predvideno st. uporabnikov po letih

Predvideno
Strateski cilj st. 2011 2012 2013 2014
uporabnikov

poveclanje

L Stevilo brez
Stevila . . y

_ 0.S.in S.S. 72.000 75000 75.000 75.000
uporabnikov _

_ in L.U.
objekta
povecanje §t.
uporabnikov L
Stevilo 14000 16000 16.000 16.000

lethega
kopalidca
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podaljSanje 5
_ 8t. mesecev 11
sezone objekta 11 11 11
povecanje
vlaganj v viSina
5 _ 113.330 € 70.022. € 330.376. € 156.000
Sportno vlagan;j
infrastrukturo
povecanje _
L _ 8t. delovnih
Stevila delovnih 16 17 17 18
mest
mest

Predstavitev potrebnih investicij

Sportni Center Police je nastal v letih 1974-1979. Za takratne razmere je bil to
sodobno opremljen $portno rekreativni center z 5000 m? pokritih povrsin, ki so
zajemale dve pokriti dvorani (veliko s 1300 m? in malo s 700 m?), pokrit zimski bazen
25x10 m (celotne povrsine 660 m?), savne in spremljajoée prostore. Izven objekta se
nahaja tudi letno kopali$¢e 50x16 m (skupne povrsine 15.060 m?). Zaradi prevelikih
obratovalnih stroSkov je bil leta 1989 zaprt zimski bazen katerega obnova se je
zakljucila v letu 2006. V letu 1994 je pricela izgradnja Avtokampa skupne povrsine
9.195 m?, katerega smo v letu 2009 dokonéali do te mere, da lahko pridobimo
uporabno dovoljenje. V letu 2010 smo na letnem kopaliS€u zgradili otroska igrala,
avtomobilsko stezo ter tribune na igriS€u z umetno travo. V letu 2011 smo pokrili
streho nad wc-ji na letnem kopaliS€u, preuredili veliko dvorano za igranje odbojke ter
zgradili turSko savno. Najvecja in uspeSno izvedena investicija v letu 2011 pa je

izgradnja in odprtje Mladinskega centra in hotela Ajdovs¢ina v vrednosti 1,2 mio €.

Ajdovscina je izhodiS¢na toCka za razlicne oblike turistiCne in Sportno rekreativne
aktivnosti. Naj omenimo, da nudi Ajdovscina s svojo mediteransko klimo odli¢ne
pogoje za razne oblike aktivnosti ¢ez celo leto, kot so letalstvo, zmajarstvo,
jamarstvo, planinstvo, kolesarjenje, pohodnistvo, kajak.... Tukaj se nahajajo
osnovne in srednje Sole, ki si zardi potenciala, ki je prisoten v subregiji zasluZijo

boljSe pogoje za izvajanje $portne vzgoje.
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Gimnasticna in ve¢hamenska dvorana

Zapiranje vmesnega prostora med malo in veliko dvorano z izgradnjo gimnasti¢ne

dvorane z jamo, igriS€i za squash, badminton in druge vrste aerobne vadbe v

nadstropju ter ureditvijo servisnih prostorov za potrebe nogometnega igris€a v

pritli¢ju (garderobe, kabineti, WC-iji, prostori za hrambo orodij), bi dokonéno zakljucilo

ponudbo v SC Police. Investicija je smotrna v veé pogledih:

Gimnastika je gotovo ena od motoriénih osnov vecini Sportov. V Ajdov&cCini
nima tradicije, ker v preteklosti ni imela primernih pogojev. Cas je, da se s to
negativno tradicijo zaklju¢i in ponudi Solski Sportni vzgoji, interesnemu,
kakovostnemu in vrhunskemu S8portu za gimnastiko primerne pogoje.
Dopolnitev prostora z igris€i za squash, badminton in druge oblike aerobne
vadbe daje SirSemu krogu uporabnikov moznost rekreativne vadbe ter koristne
in zdrave izrabe prostega ¢asa.

Ureditev garderob in servisnih prostorov za nogometno igris¢e v Kleti
predstavlja dokonéno ureditev potrebnih pogojev za izvajanje tekem na
nogometnem igriS€u, saj trenutno Stevilo garderob, sodniskih sob in servisnih
prostorov v SC Police ne zado$&a potrebam in so neprimerno opremljene.
Prostor ima Ze narejeno vzhodno, zahodno in juzno steno. Manjkata mu le

severna stena in streha.

Ocena investicijskega projekta je priblizno 375.563,00 €

Menjava PVC talne podloge v objektu SRC Police

Zaradi dotrajanosti obstojeCe talne podloge v objektu je potrebna zamenjava.

ObstojecCa talna podloga je dotrajana, saj je bila umeS&ena ob izgradnji objekta.

Predstavlja nevarnost za uporabnike, ker na nekaterih delih odstopa od podlage, je

obrabljena in nima ve¢ funkcionalnosti, da bi preprievala zdrse ter velike tezave

viv v

povzro€a pri Cis€enju. Z rednimi premazi skusamo zacasno ublaziti pomanijkljivosti,

vendar so stroski veliki in trajanje u€inka zelo majhna.

Ocena projekta se giblje okrog 40.000,00 €

Adaptacija WC-jev v objektu SRC Police
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Woc-ji v objektu so v slabem stanju ter dotrajani. S preureditvijo wc-jev bi pridobili tudi
wc za invalide, ki ga trenutno nimamo. Potrebno je zamenjati celotno keramiko,
preurediti razporeditev, ki bi bila bolj funkcionalna ter zamenjati celotno kopalnisko
opremo.

Ocena projekta se giblje okrog 25.000,00 €.

Adaptacija WC-jev na lethem kopaliscu

Podobna slika, kot v objektu je tudi na lethem kopali€u kjer so wc-ji v slabem stanju
in so potrebni obnove. Potrebno je zamenjati celotno keramiko in kopalnisko opremo
za bolj varno rabo in lepsi zgled.

Ocena projekta je okrog 10.000,00 €.

Termicno pokrivalo na lethem kopaliscu

Termi¢no pokrivalo bi na letnem kopali§€u opravljajo funkcijo vzdrZzevanja tople vode
v bazenu, kar bi zniZzevalo stroSke ogrevanja vode ter preprecevanje vhoda listja in
umazanije v bazen. Glede na to, da smo na vetrovnem obmocju se voda hitreje Cez
no¢ ohlaja in nanos umazanije je neizbezen. S termi¢nim pokrivalom bi obdrzali
dnevno temperaturo vode in zmanjSali delo vzdrZevalcem, ki ga porabijo pri
vsakodnevnem c&is¢enju bazenske vode.

Ocena projekta je okrog 40.000,00 €.

2.2.3 Letni cilji

Prostor in obratovanje

Ostalo je Se nekaj dodatne infrastrukture, ki jo bo potrebno v naslednjih leti obnoviti
ali zamenjati; tukaj mislim predvsem na zidna stekla v avli in pisarnah, ureditev
plos¢adi na lethem kopali$€u, ureditev zidov na objektu Sportnega centra (barvanje

fasade), potrebna bo sanacija dela stene v mali dvorani kjer se nahaja stekleni del
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povrSine, poskusali bomo z lastnimi sredstvi ¢im vec realizirati, kar pa ne bomo

zmogli, se bomo skus$ali dogovoriti z ustanoviteljem (Obcino Ajdovscina)..

Tabela 3: Osnovna sredstva, ki so dotrajana in jih je potrebno zamenjati

NAZIV OPIS VREDNOST |
Velik del povrSine v dvoranah je iz steklenih
SANACIJA povréin(kopelita)_, kisejev slgbih v_remen.skih razmerf%h
STEKLENIH pokazal za neprimernega, saj meri 4 min konstrukcua
POVRSIN V MALI le tega ne zdrzi orkanske bur!e in oglrvoéla uéep.ce in 15.000,00 €
DVORANI uporabnike dvorane. Potrebno je zmanjSati povrsSino le

teh, ter sanirati na tak nacin, da v burji ne bo prislo do
oSkodb steklenih povrsin.

Sportna oprema  (blazine, gimnasti¢na orodja,
plezala...) je v katastrofalno slabem stanju. V preteklih
TELOVADNICE IN letih se je posku$alo z raznimi popravili vzdrzevati 12.519,00 €
OBJEKTI Sportno opremo, vendar je oprema dotrajana in bi bilo
nujno nabaviti novo.

Na letnem bazenu je betonska plos¢ad dotrajana in na

UREDITEV nekaterih mestih nevarna za poskodbe. Potrebno bi 50.300.00 €
PLOSCADI NA bilo urediti plos¢ad s polaganjem pranih ploS¢ in T
LETNEM BAZENU  |metli¢nega betona. En del je Ze obnovljen.

Velika dvorana je pozimi velik porabnik toplotne

energije. Nujno bi bilo potrebno izvesti zunanjo
ZUNANJA IZOLACIJA izolacijo. Mrzel zrak prodre skozi betonske ploS¢ée na 40.000.00 €
VELIKE IN MALE mestih kjer se spajajo in poraba toplote je v mrzlih dneh T
DVORANE zelo velika. Z izolacijo bi izboljSali pogoje vadbe in

rihranili na energiji.

OBNOVA FASADE  |potrebno bo prepleskati celotno zgradbo $portnega
NA OBJEKTU centra, saj je trenutno obarvana z razli¢nimi barvami, ki 10.000,00 €
SPORTNEGA se lusci in ni kvalitetho name&¢ena na objekt.
CENTRA
KAMP HISKE
V AVTOKAMPU Z dodatno ponudbo kamp hisk bi privabili vecje Stevilo

uporabnikov avtokampa. Kamp hiSke bi bile dimenzij 12.000,00€

primernih za bivanje 4 oseb. Gre za lesene hiske,ki pa 2 KOS

morajo biti primerno vgrajene za na$o burjo.

Izvedba programov

Zavod skrbi za kakovostne pogoje za izvedbo razliénih Sportnih aktivnosti in za
kakovostno in pestro Sportno ponudbo. Zavod je neprofithno naravnan, vseeno pa za
svoje delovanje potrebuje finanéna sredstva. Ta si pridobiva iz obcinskega
proracuna, S prijavami na javne razpise, sponzoriranjem in lastnim delovanjem. Za
izvedbo nacrtovanih programov so potrebna predvsem financna sredstva za pokritje

stroSkov organizacije, prevozov in strokovnega kadra.
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Tabela 4: Programi v letu 2011

POTREBNA 3
NAZIV FINANCNA STEVILO
PROGRAMA SREDSTVA OPIS UDELEZENCEV
Hura prosti ¢as je potekal v ¢asu zimskih
pocitnic od 25. do 29 februarja med 9:00
in 15:00 uro. Program je bil namenjen
HURA PROSTI plavalnemu opismenjevanju ter
CAS-ZIMSKE spoznavanju otrok z novimi Sportnimi
POCITNICE 1.007,00 € | aktivnostmi. 30
Program je potekal v mesecu marcu in
PLAVALNI aprilu v pet enotedenskih terminih. Glede
TECAQ- na to da je bil program brezpladen se ga
PREDSOLSKI je udelezilo 180. otrok iz obg¢ine
OTROCI 8.183,50 € | Ajdovs€ina in Vipava. 210
Sportne pocitnice so bile namenjene
koristnemu prezivljanju prostega Casa
med poletnimi pogitnicami Program je
potekal v dveh delih in sicer plavalni
teCaj od 9:00 do 12:00 ter poletna
; Sportna Sola od 12:00 do 17:00 ure.
SPORTNE Udelezilo se ga je 140 otrok iz
POCITNICE 8.149,80 € | Ajdovscine in okolice . 140
HURA PROSTI Program je potekal v notranjem bazenu,
CAs- ter dvoranah SC Police. Namenjen je bil
JESENSKE koristnemu prezivljanju prostega Casa
POCITNICE 1.610,00 € | otrok med Solskimi pogitnicami. 60
V letu 2009 smo v organizirali sedem
Solskih Sportnih tekmovanj na ob¢inskem
in  medobc&inskem nivoju v koSarki,
; nogometu ter rokometu. V  sistem
SOLSKA tekmovanj je bilo vkljuéenih Sest
SPORTNA osnovnih 3ol iz obcine Ajdovscina in
TEKMOVANJA 1.000,00 € | Vipava. 200

Izvedba prireditev
Zavod si prizadeva z organizacijo Sportno rekreativnih in kulturno zabavnih prireditev

zapolniti vrzel na tem podroc¢ju.

Tabela 8: Prireditve v letu 2011

PROGRAM | POTREBNA
proizvod za | FINANCNA ZNACILNOST PROGRAMA 2011
odjemalce SREDSTVA
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Male olimpijske igre z namenom omogocanja
Ml tekmovanja otrok v olimpijskih Sportnih panogah.
ale
L 600,00 € | Na prireditev so povabljeni vrhunski Sportniki in 150
olimpijske igre L
udelezenci Olimpijskih Iger z namenom prenosa
pozitivnih izkuSenj na mlade.
Dan odprtih vrat je namenjen promociji letnega
Dan odprtih kopalis€a. Pole tega a na rireditvi
P 500,00 € P o 9 . 9 P P 500
vrat predstavimo javnosti programe, ki jih bo Zavod za
Sport izvajal v €asu Poletnih pocitnic.
Pustovanje 1.555,00 € | Z NOE organiziramo pustovanje za otroke. 1000
V Zelji, da ponudimo ajdovskim srednjeSolcem
moznost izvedbe maturantskega plesa v
Maturantski Sportnem centru, smo opremili veliko dvorano z
2.920,00 € o . , , 800
ples potrebnimi luémi in zavesami ter zbrali okrog
sebe ekipo, ki nam je pri izvedbi sposobna
pomagati.
Majski tek Steje v serijo tekov za Pokal Primorskih
novic in Slovenija teCe ta zdravje. Namenjen je
o Solski mladini in rekreativcem. V okviru teka je
Majski tek 3.340,00 € o . . | 350
organiziran tudi pohod za fizicno manj
pripravljene. Tekmuje se v 18 mladinskih
kategorijah in 15 ¢lanskih kategorijah.

Priprave Ze drugo leto smo nudili usluge italijanski
odbojkarjev reprezentanci odbojke U-16. Z nasimi uslugami
italijanske 2.500,00 € | so bili izredno zadovoljni in smo sklenili 110

reprezentance sodelovanje tudi v prihodnjem letu ter nocitve v
u16 Mladinskem hotelu.
Priprave ACH Ze tradicionalno gostimo mladinski pogon
1.395,00 € o 55
Volley Bled odbojkarjev ACH Volley.

2.2.4 Opravljanje nalog za potrebe Sportne zveze Ajdovséina

SMERNICE DELOVANJA OPIS PROGRAMA

ORGANIZACIJA PRIREDITEV V procesu organizacije $portnih prireditev Sportna zveza
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AjdovScina organizira dogodke za potrebe promocije
Clanov. V redni program dela sta vkljuCeni dve prireditvi in
sicer Mini Olimpijada ter podelitev priznanj SZA. V letu
2011 pa smo aktualne prireditve dopolnili z organizacijo
prireditve Sportnik Primorske 2011 ter z organizacijo
sooCanja poslanskih kandidatov v DZ.

ORGANIZACIJA STROKOVNIH
SEMINARJEV

Upravljanje s cloveskimi viri je postal kljuéni pojem
zagotavljanje kvalitete dela in strokovnosti. Viozek v
Cloveske vire je dolgoroCen proces, kateri omogoca in
pogojuje  kvalitetno delovanje posamezne Sportne
organizacije. V letu 2011 smo v za potrebe SZA
organizirali seminarje; Nezavedno <¢&ustvovanje trener-
Sportnica,  (predavatelj Roman Vodeb) osnove
racunovodstva v drustvih, vodenje projektov v nevladnih
organizacijah ter Okroglo mizo na kateri smo analizirali
delovanje krovne organizacije v mandatnem obdobju
2007 in 2011.

POMOC IN SVETOVANJE
IZVAJALCEM LPS PRI PRIJAVI NA
JAVNE RAZPISE

Praviloma so vsi razpisi objavljeni v uradnem listu. Z
oblikovanjem baze podatkov &lanov ter nacina obves¢anja
preko razliénih medijev, (Ajdovske novice, e-posta, sms
sporocila...) zagotavljamo stalen vir informacij katere
pokrivajo razliéne segmente javnih razpisov za potrebe
izboljSanja delovanja Sportnih drustev.

PRIPRAVA PREDLOGOV ZA
SOFINANCIRANJE SPORTA V
AJDOVSCINI TER OSTALIH AKTOV, KI
UREJAJO PODROCJE SPORTA

Predlog letnega programa Sporta predstavlja dokument s
katerim so opredeliene smernice in cilji izvedbe
programov za_tekoCe leto. V njem so zajete potrebe
izvajalcev LPS Odvisen je od ekonomsko politi¢nih
usmeritev katere temeljijo na dialogu in usklajevanju
potreb s civilnimi, gospodarskimi ter ostalimi pravnimi
subjekti, ki so temelj razvoja posamezne lokalne
skupnosti. Poleg predloga letnega programa $porta je
delovanje usklajeno z drugimi pravnimi akti, ki pokrivajo
segmente organiziranosti civilne Sportne sfere.

POVEZOVANJE Z OSTALIMI
INSTITUCIJAMI NEVLADNEGA
SEKTORJA

Zaradi razlicnih vsebinskih vidikov oziroma interesov je
tudi Sporta zveza ¢&lanica razliénih krovnih organizacij
nevladnega sektorja. NajviSja krovna organizacija je
Olimpijski komite Slovenije s katerim smo ob koncu leta
2010 prieli z sodelovanjem v okviru izvolitve
predstavnika v krovno organizacijo zdruzenja Sportnih
zvez. Zaradi izpeljave vsebin katere apliciramo v korist
¢lanov SZA smo vélanjeni tudi v druge organizacije
nevladnega sektorja in sicer; Fundacije bit planota ter
Zveze za Sport otrok in mladine Slovenije.

NALOGE POVEZANE Z DELOVANJEM

Strokovni kader Zavoda za Sport Ajdovscina predstavlja
glavni element delovanja ter pomo€ javnega sektorja za
potrebe civilne 3porine sfere. Z oblikovanjem strategije
delovanja se uresniCujejo tako cilji delovanja krovne
organizacije kot delovanja ¢&lanov. Za delovanje oziroma
izpeljavo projektov ta potrebuje osnovna finan€na
sredstva s katerimi lahko izvede zacrtane naloge in
projekte. Poleg sredstev letnega programa Sporta na
lokalnem nivoju te pridobiva tudi iz drugih virov.

2.2.5 Ocena uspeha
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Zavod za Sport je neprofitno naravnan, zato uspesnost ne moremo ugotavljati z
viS§ino dobicka oz. prihodkov, pa¢ pa v kvaliteti ter koli€ini ponujenih in izvedenih
programov, Ki jih Zavod za Sport ponuja javnosti, ali v Stevilu prireditev, ki jih za
javnost organizira ter storitvi, ki jo zavod nudi uporabnikom (Sole, drustva). Glede na
to, da se v prostorih Zavoda za Sport vrSi pouk Sportne vzgoje osnovne in srednje
Sole ter aktivnosti Sportnih drustev, je razpoloZljivega prostora — prostih terminov in
¢asa — zelo malo. Sama organizacija zabavno — kulturnih prireditev je v ¢asu, ko bi
objekt v nasprotnem primeru bil odprt. Za zavod so prireditve dodana vrednost in
dodaten vir prihodkov, ki so za zavod prepotrebni. Se pa zavedamo, da so prostori
(telovadnice) namenjeni izvajanju Sportne vzgoje, treningov in tekem, ki jih je
potrebno v primeru organizacije zabavno — druzabnih prireditev odpovedati, zato se
izogibamo preobsezni izvedbi takih prireditev.

Organizacija prireditev in trzenje

V letu 2011 se je v objektih zavoda izvedlo 8 Sportnih turnirjev 8 kulturno zabavnih
prireditev. Pustovanje v mesecu februarju smo izvedli za najmlajSe, koncert Parni
Valjak ter Novi fosili. Zavod je samostojno organiziral prireditve Majski tek 2011, Hura
prosti €as, v veliki telovadnici sta se izvedla dva maturantska plesa za Srednjo Solo
Vena Pilona (skupno preko 800 udelezencev) ter valeta za osnovnoS$olce. Velik
uspeh si Stejemo, da smo v mesecu juliju uspeli gostiti na pripravah italijansko
reprezentanco v odbojki U-16 ter v avgustu smo v objektih zavoda gostili Odbojkarski
klub ACH Volley iz Bleda, ki je na svoje priprave pripeljal 50 mladincev in mladink.
Gostili smo tudi Sportno tekmovanje carinikov Slovenije ter Zbor invalidov Slovenije.

Dodatne organizirane dejavnosti

Tudi v letu 2011 smo se trudili pritegniti vecje Stevilo obiskovalcev v programe ki se
odvijajo v Sportnem centru. Programi, ki jih izvajamo (terapevtska vadba, aerobika,
pilates in praznovanja rojstnih dni) so storitve, ki dopolnjujejo ponudbo samega
objekta. V letu 2011 smo dosegli najvec¢je Stevilo uporabnikov teh programov, kar
pomeni, da so uporabniki zadovoljni ter izvajanje naSega dela na kvalitetni ravni.
Vkljugeni smo v projekt Sportne unije »zdravo drustvo« s katerim nadgrajujemo
kakovost ter izvedbo terapevtskih programov.
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V Casu zimskih pocitnic smo organizirali plavalni kamp katerega se je udeleZilo 30.

otrok.

V mesecu marcu in aprilu smo organizirali plavalne teCaje za predSolske otroke.
Program je bil brezplagen tako, da so se ga udelezili vsi otroci iz ob&ine Ajdovscina in

Vipava.

V Sportnem centru je potekal Ze tradicionalni projekt Sportne pocitnice katerega se je
udelezilo 140 otrok med njimi tudi otroci udelezeni v nogometni kamp, ki ga
organiziramo skupaj z Nogometno Solo mladih Ajdovscina. Na letno kopali§¢e smo
otrokom iz okoliskih vasi zagotovili brezpla¢en prevoz.

Sam program je obsegal 30 urni plavalni te€aj ter predstavitev razli€nih $portnih
panog, katere smo izpeljali s pomocjo Sportnih drustev ( avto-moto Sport, smucanje
na travi, lokostrelstvo, strelstvo, kajak-kanu, jamarstvo, Sportno plezanje, predstavitev
dejavnosti gasilcev ter slovenske vojske in $e kaj...).

Za izpeljavo programov namenjenih predSolskim in $oloobveznim otrokom,
pridobivamo sredstva iz javnih razpisov Ministrstva za Solstvo in Sport, Fundacije za
Sport, Zveze za Sport otrok in mladine, ob&ine Vipava ter obCine Ajdovscina, kar nam
zagotavlja kakovostnejSo izpeljavo, izvedbo ter posledi¢no vecje zadovoljstvo
uporabnikov Sportnega centra.

2.2.6 Morebitne nedopustne in nepri¢akovane posledice pri izvajanju programa

Kljub temu, da je Zavod za Sport v letu 2011 pozitivno posloval, pa lahko pri¢akuje
likvidnostne teZzave s strani nerednih plaénikov. Ker smo tezave s placevanjem
dolo€enih Sportnih drustev predvidevali, jih bomo redevali s pomocjo Ze omenjenih

asignacijskih pogodb vendar je doba poravnave dolga prevelika.
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2.2.7 Doseganje zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji iz preteklih let

Iz raCunovodskega porocila je razvidno, da je zavod za Sport v letu 2011 ustvaril
EUR poslovnih prihodkov, od tega EUR iz obcinskih proradunskih virov v katerih je
zajeta tudi mladinska dejavnost. Ce pogledamo rezultate zadnjega leta, vidimo, da so
se prihodki povecali za , kar je v veliki meri pripomogla priklju¢itev NOE, poleg tega
Zavod iz leta v leto vec€a svoj delez pridobivanja prihodkov bodisi iz opravljanja javne

sluzbe z doplacili uporabnikov 0z. iz trzne dejavnosti.

2.2.8 Ocena gospodarnosti in u€inkovitost poslovanja

V letu 2011 je zavod veliko postoril tudi na podro¢ju gospodarnosti in ucinkovitosti
poslovanja. Investirali smo v sanacijo dela juzne stene male dvorane Kijer je prevelika
steklena povrsSina in materiali so obrabljeni, €rtanje intervencijske poti ob vhodih z
namenom omogoc¢anja normalnega dostopa do telovadnice, saj je parkiris€e

ponavadi zelo obremenjeno.

Zavod za Sport je uspel v letu 2011 realizirati vec€ino zastavljenih ciljev. Organiziral je
teCaje plavanja, programe med pocitnicami razliCne vrste aerobne vadbe, oddaja

objektov v najem, organizacija zabavno-kulturnih prireditev, seminarjev...

Poslovni prihodki iz trzne dejavnosti znasajo EUR ob dejstvu da so cene teh storitev

stro§kovno oblikovane in zato nizje od konkurence.
2.2.9 Ocena delovanja sistema notranjega finanénega nadzora
Poslovanje Zavoda za Sport Ajdovscina je bilo v letu 2011 skladno s cilji, smotrno in

zakonito. Podatki in informacije, ki smo jih pripravili za leto 2011 so kakovostni in

odsevajo dejansko stanje premozZenja in obveznosti do virov sredstev.
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V letu 2011 smo imeli nadzor nad pozZarno varnostjo, zdravstveni nadzor ter delovni
nadzor. Vse navedene institucije so nam dale pozitivno mnenje o primernem
delovanju.

Poleg tega smo v letu 2011 sprejeli novo sistemizacijo delovnih mest, ki ponazarja
dejansko stanje dela v zavodu.

2.2.10 Pojasnila na podrocjih, kjer cilji niso bili dosezeni

Kot je bilo Ze navedeno je zavod veclino zastavljenih nalog uspel realizirati. Najvec
nedosezenih ciljev se pojavlja na podrocju investicijskega vzdrzevanja, saj so se ta
sredstva porabila za financiranje dejavnosti javne sluzbe. Tako zavod ni uspel
menjati dotrajano Sportno opremo v telovadnicah, urediti enega od prostorov v
kampu, menjavo betonske plos€adi na letnem bazenu, pleskanje fasade objekta, ki
pa jih ob ugodnem poslovanju nacrtuje za prihodnje leto.

2.2.11 Ocena ucinkov poslovanja Zavoda za Sport Ajdovscina na druga podrocja

Glede na to, da se v objektih Zavoda za Sport Ajdovscina udelezuje razlicnih
programov Sportnih aktivnosti (Solska Sportna vzgoja, dejavnost klubov, rekreativna
dejavnost, Sportna dejavnost invalidov, interesna Sportna vzgoja...) in kulturno
zabavnih dejavnosti preko 200.000 uporabnikov letno, lahko trdimo, da so pozitivni
u€inki na zdravje, socialo, gospodarstvo... zelo veliki. Res je, da je te uCinke tezko
meriti, vendar pa nas odzivi javnosti-Stevilo uporabnikov programov v organizaciji

(Zavoda za Sport) prepri€uje, da opravljamo pravo delo.

2.2.12 Druga pojasnila

Kadrovanje in kadrovska politika

V letu 2011 smo zaradi otvoritve Mladinskega centra in hotela Ajdov&cina ter
pripojitve mestnega Stadiona Ajdovscina povecali Stevilo zaposlenih na 16.
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Redno zaposleni v Zavodu za Sport v letu 2011:

Od 1.1. do 31.12. direktor Uro$ Pintar

Od 1.1. do 31.12. vodja Sportnih programov Primoz Suli¢
Od 1.1. do 31.12. vzdrZevalec Primoz Kravos

Od 1.1. do 31.12. vzdrzevalec Erik S¢ek

Od 1.1. do 31.12. pisarniski referent Tanja JejCi¢

Od 1.1. do 31.12. vzdrzevalec Simon Crv Cermelj

Od 1.1. do 31.12 (distilka Damjana Hladnik

Od 1.1. do 31.12. vzdrzevalec Darko Margon

Od 1.1 do 31.12 receptor-vzdrzevalec Tomi PiSot (MC)
Od 1.1. do 31.12 receptor Ana Li¢en

Od 1.1. do 31.12. &istilka Milena Zivanovi¢

Od 1.1. do 31.12. specialist za mladinsko delo Polona Bratina (MC)
Od 1.1. do 31.12. strokovni delavec Matjaz Jazbar (MC)

Od 1.7. do 31.12. gistilkka Vanja Rustja (MC)
Od1.1. do 31.12. vodja NOE Matej Likar (MC)
Od 4.7. do 31.12. vzdrzevalec stadion Franc Ferjanci¢

MC*-Mladinski center in hotel Ajdovsc¢ina

Zaposleni za opravijanje del in nalog preko javnih del v letu 2011

Za leto 2011 je bilo odobreno delo preko javnih del: in sicer letno javno delo na
delovnem mestu Pomo¢ pri urejanju okolice , po programu, ki je bil odobren s strani
Obcine Ajdovscina in Zavoda RS za zaposlovanije.

Z letom 2011 smo bili uspesni na razpisu Mladi v akciji in pridobili za leto dni pomo¢&
iz tujine (Violeta-Spanija) za delo v Mladinskem centru.

Investicijska vlaganja v letu 2011

Nedvomno je Zavod za Sport Ajdovscina v letu 2011 uspesno izvajal investicije in
potrebna vzdrzevalna dela. Kljub finan&ni krizi, ki je zelo pretresla podroc¢je Sporta,
lahko trdim, da je za nami eno uspesnejsih let poslovanja zavoda. V letu 2011 smo z
dobrim planom, predvsem na podrocju financ, uspeli likvidnostno poslovati ter uspeli

realizirati nekatera vzdrzevalna dela:
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- Kon¢anje gradnje ter otvoritev Mladinskega centra in hotela Ajdovscina
- lzgradnja turSke savne

- lzgradnja pocivalis¢a

- Pokritje strehe nad wc-ji letnega kopalis¢a

- Preureditev velike dvorane za izvedbo priprav odbojkarjev
- Crtanje parkiri$é ter intervencijske poti

- Menjava in remont juzne stene male dvorane

- Posodobili severno steno v veliki dvorani

- Nakup kosilnice

- Nakup premi¢nega gola na ut

- Nakup rokometnih golov velika dvorana

3.1 Mladinski center in hotel Ajdovs¢ina

Mladinski center Ajdovsc€ina »HiSa mladih« je od leta 2009 organiziran kot notranja
organizacijska enota Zavoda za Sport Ajdovs€ina. Z mesecem majem 2011 pa je s
pripojitvijo profitne enote mladinskega hotela, nastal Mladinski center in hotel kot
celota s stali§€a organizacije. V letu 2011 je priSlo do treh dodatnih zaposlitev, ker je
celoten objekt s svojo velikostjo to zahteval. Zaradi tega se je uvedla delitev dela oz.
odgovornosti, kar se kaze v boljSi organiziranosti ter ucinkovitosti delovanje
organizacije. Vsekakor pa Se vedno cel kolektiv dela tako na podroc¢ju mladinskega
centra kot na podro¢ju mladinskega hotela; tudi na podrocju delovanja TIC
Ajdovscina, ko njegovih zaposlenih ni v objektu.

Poleg tega je bil uveden urnik, ki omogoca stalno prisotnost oseb za nemoteno

delovanje mladinskega centra kot mladinskega hotela.
Mladinski center in hotel je svojo kadrovsko podhranjenost, v primerjavi s

primerljivimi mladinskimi centri, ki imajo v svoji organizaciji tudi hotelsko dejavnost,

reSili s dobro organizacijo dela in odgovornosti vseh zaposlenih. Vsekakor bi radi s
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poslovanjem oz. iz naslova poslovanja zaposlili (vsaj honorarno) $e dodaten kader
ter tako ponudili mladim v Obcini Ajdovs€ina in njeni okolici e bolj kakovostne
storitve na podro¢ju mladinskega centra/na podrocju mladinskega hotela pa 24 urno

recepcijo.

Na tem mestu je potrebno poudariti dosedanjo zgodovino Miladinskega centra
Ajdovscina, ki je v primerjavi z ostalimi mladinskimi centri po Sloveniji relativno
kratka.

3.1.1 Sedanje stanje Mladinskega centra Ajdovscina

Mladinski center Ajdovscina »HiSa mladih« je notranja organizacijska enota Zavoda
za Sport Ajdovscina, ki je nasledil vecletni projekt Centra mladinskih dejavnosti
(CMD), ki je prej deloval pod okriliem Centra za socialno delo, Ob¢ina Ajdovscina. Od
njegove ustanovitve 1. januar 2009 tezi k Sirjenju dejavnosti in Se boljSemu
izpolnjevanju nalog kot prej. Poudariti je potrebno, da je bilo osnovno bistvo centra
mladinskih dejavnosti »dnevni bivalni center«, torej prostor, kjer so se mladi zbirali.
Po preoblikovanju CMD-ja v mladinski center pa mora ta ponuditi mladim do 30 leta
starosti pestro, kakovostno, aktivno prezivljanje prostega ¢asa; t.j.: od delavnic,
predstav do koncertov, kar je vsa ta leta do sedaj ve¢ kot uspesSno udejanjal Klub
ajdovskih Studentov in dijakov.

Zato je prvi cilj mladinskega centra, da obstojeci program oz. dejavnosti za mlade, ki
jih izvaja ostanejo kakovostni, premisljeni in prilagojeni uporabnikom, njihovim Zeljam
in potrebam. Program o0z. dejavnosti morajo ohraniti visoko mero prilagodljivosti,
proznosti in kot take dopolnjevati ostale mladinske programe v ob¢ini, kar posledi¢no
pomeni boljSe sodelovanje z ostalimi mladinskimi organizacijami v mestu oz. obcini
Ajdovscina. Mladinski center mora kot tak postati sinonim za primer dobre prakse na
podrocju mladinskega dela v Sloveniji.

Mladinski center Ajdovscina je bil odprt od ponedeljka do petka, od 10:00 do 18:00. V

kolikor bi bilo potrebno, bi delavni ¢as podaljSali glede na potrebe mladih in izvajanja
dejavnosti. Med tednom je bil Mladinski center po 17:00 uri odprt za razli¢ne tec€aje,
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indtrukcije in organizirane skupine. Ob vikendih pa je bil odprt od 15:00 do 20:00 za

razne organizirane skupine.

S preselitvijo v nove prostore in pripojitvijo hotelskega dela objekta ter z mojo idejo
dodatne naloge, postati infrastrukturna in materialna podpora mladinskim
organizacijam, smo urnik spremenili in smo odprti ob delovnikih od 8:00 do 22:00,
med vikendi pa od 8:00 do 13:00. Takrat lahko naredimo prijavo in odjavo gostov
hotela, ne da bi mesali inkasa z najemnikom bara, hkrati pa lahko vse mladinske
organizacije, katerih ¢lani so med tednom v drugih krajih, nemoteno opravljajo delo
tudi v prostorih mladinskega centra. Se vedno nam manjka pokritie 24-urne

recepcije.

Mladi moramo opozoriti nase tudi z odgovornim vklju¢evanjem v druzbo, na splosno.
Zato smo in bomo na lastno pobudo vedno povabili k sodelovanju (Obmocno
zdruZenje rdeCega kriza Ajdovscina s Krvodajalsko akcijo; Obcina Ajdovscina s
proslavo za 450 let Fuzin; ipd.). S tovrstnimi dejanji lahko tako mladim kot starejSim
priblizamo druzbeno odgovornost in da se jim delovanje objekta predstavi v pozitivni

luci, kamor bodo z najvecjim veseljem napotili svoje otroke.

Poudariti je potrebno, da je ogromno sodelovanja z ostalimi mladinskimi

organizacijami in prostovoljci.
3.1.2 Ciljna skupina uporabnikov Mladinskega centra Ajdovscina

Cilina skupina uporabnikov je za razliko predhodnega programa Center mladinskih
dejavnosti (CMD), ko so bili to osnovnoSolci (od 7. razreda naprej) ter srednjesolci,
razSirila na mlade od 15 do 29. V program pa so $e vedno vklju€eni tisti, ki prihajajo
iz socialno in ekonomsko ogrozenih druzin, ter iz druzin z neurejenimi druzinskimi
odnosi in so prikrajSani za normalno druzinsko zivljenje. To so otroci in mladi, ki imajo
uéne tezave, vedenjske teZave, psihosocialne tezave, pomanjkanje socialnih vescin
ipd. Se vedno poteka stik s Centrom za socialno delo (CSD Ajdovécina) in $olami,

tako kot v programu CMD.
V program so vklju¢eni:
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otroci in mladi, ki sami izrazijo Zeljo,

otroci (osnovnoSolci), ki jih k nam napoti Solska svetovalna sluzba,

otroci in mladi, ki so obravnavani na Centru za socialno delo (CSD) in jih le ta napoti
kK nam,

otroci in mladi, ki jin v program vkljucijo starsi,

mladi do 29 leta starosti, ki se vklju€ujejo v programe mladinskega centra.

3.1.3 Ciljni programi Mladinskega centra Ajdovsc¢ina

e neformalno izobraZzevanje in usposabljanje mladih za mladinsko delo,

e prostovoljno mladinsko delo,

e informiranje in svetovanje za mlade,

e participacija, aktivno drzavljanstvo, ¢lovekove pravice,

e mednarodno mladinsko delo,

e mobilnost mladih in raziskovalno delo mladih,

e raziskovalno delo mladih,

e izobrazevanja — predavanja za starSe, potopisna predavanja, posveti, okrogle
mize,

e socialna preventiva (preventivni socialno varstveni programi za mlade),

e prostoCasne aktivnosti.

- Neformalno izobrazevanje in usposabljanje mladih za mladinsko delo:

Neformalno izobraZzevanje je organizirana izobrazevalna aktivnost izven ustaljenega
formalnega sistema. Le to lahko da mladim mo¢ in motivacijo za izvajanje lastnih
projektov, kjer so oni sami center izobrazevalne dejavnosti, imajo osebni interes,
pridobivajo samozavest ter razvijajo sposobnosti in vesS€ine. Vkljuéeni programi
delujejo na neformalni ravni in vklju€ujejo neformalno u¢enje mladih. Vse dejavnosti,
ki jih izvajamo (u€enje skozi igro in Sportne dejavnosti, u€enje skozi kreativne
delavnice, organiziranje raznih te€ajev in drugih delavnic, izvajanje programa MEPI,
izvajanje taborov in izletov, izvajanje delavnic Odras€anje in mi, svetovanje in
informiranje, razni turnirji, uéna pomoc¢...) sodijo v podrocje neformalnega ucenja
mladih. Mladinski center skrbi za osebnostni in profesionalni razvoj mladinskih

delavcev za delo z mladimi.

39



- Prostovoljno mladinsko delo:

Prostovoljno mladinsko delo je danes zelo oslabljeno. Mladi se Se ne zavedajo
njegovega pomena v druzbi. Program prostovoljnega mladinskega dela ima dolo¢ene
cilie (izboljsati socialne kompetence, izgrajevati pozitivno samopodobo, spoznavati
lastne sposobnosti, zmanjSevati socialno izklju€enost, razvijati odgovornost, razvijati
0z. privzgajati socialne ves¢ine ipd.). Program Prostovoljno delo trenutno poteka v
sodelovanju s Centrom za socialno delo (CSD), prizadevamo pa si, da bi se z
naslednjim letom samostojno prijavili na ta program. V Miladinskem centru si
prizadevamo, da vsako leto vklju¢imo v program ¢im ve¢ mladih prostovoljcev,
organiziramo predstavitve na Solah ter izvajamo tudi usposabljanja za prostovoljce.
Prostovoljci postajajo nepogresljivi pri izvedbi dolo€enih dejavnosti (uénha pomoc,
organizacija tabora, izvajanje delavnic, druzenje z uporabniki...). Skupaj s
prostovoljci sodelujemo na raznih prireditvah, kjer izvajamo delavnice za otroke,
skrbimo tudi za promocijo prostovoljnega dela (ob svetovnem dnevu prostovoljstva,
mednarodni dnevi mladih prostovoljcev ipd.). Prostovoljno mladinsko delo se odraza
v skoraj vseh programih, ki jih Mladinski center izvaja. Poleg tega smo v letu 2010
prevzeli od Centra za socialno delo tudi program Mladinskih delavnic, za namene

katerega smo naknadno izobrazili 3 prostovoljke.

- Informiranje in svetovanje za mlade:

V Mladinskem centru imamo info toCko za mlade (mladi lahko pri nas dobijo razne
informacije glede $Solanja in izobrazevanja, kulturnega dogajanja, mednarodnega
povezovanja, informacije glede drustev oz. kam se lahko obrnejo...). Eden od
namenov programa je tudi svetovanje in podpora miladim v stiski ter njihovim
starSem.

Mladi se lahko obrnejo na mentorje kadarkoli se znajdejo v stiski in ne vedo kako
naprej. V sodelovanju s Centrom za socialno delo ter osnovnimi Solami izvajamo tudi
individualno spremljanje otrok in mladih, ki potrebujejo dodatno pomo¢. Na podrocju
svetovanja in osveSC€anja izvajamo razne tematske delavnice (o drogah, spolnosti,
AIDS — u ipd.) ter izvajamo Mladinske delavnice na OS (le te zajemajo tri sklope;
spolnost, zasvojenosti in medsebojni odnosi). Mlade tudi usmerjamo v druge
programe, ¢e je to potrebno.
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- Participacija, aktivno drZavljanstvo, ¢lovekove pravice:

V sodelovanju z drugimi drustvi organiziramo razne akcije v lokalni skupnosti, ki se
navezujejo na mladinsko podrocje. V program vklju¢ujemo tudi aktivno participacijo
mladih, predvsem na lokalnem nivoju ter vklju€evanje mladih z manj priloZnostmi.
Zelja mladinskega centra je ustanoviti skupino med mladimi, ki e ima dolo&ene ideje
oz. cilje, ki jih ne zna uresniCiti oz. pomagati mladim, ki prihajajo na poti do
uresnicitve svojih ciljev do tezav, ki jih sami ne znajo resiti. Skratka pozivamo mlade,
ki imajo idejo in ne vedo kako bi jo uresnicili, mlade, ki se radi izrazajo in ne najdejo
pravega nacina, mlade, ki bi Zeleli sodelovati pri organizaciji dogodkov v lokalni
skupnosti, mlade, ki odkrivajo pri sebi umetnisko Zilico in bi se Zeleli predstaviti tudi
SirSi javnosti ipd.

Mladinski center spodbuja mlade tudi k literarnemu ustvarjanju. Tako iS€¢emo literarne
navdu$ence med mladimi, ki bi se Zeleli udeleziti literarnih delavnic, s poudarkom na
ustvarjalnosti, spontanosti, domisljiji. Voditelj/ica teCaja, se bo posvetil/a vsakemu
udeleZencu posebej, ki bo tako imel moznost napredovanja pri svojem ustvarjanju in
dojemanju umetnosti besed.

V okviru delovanja Mladinskega centra HiSa mladih se izrazito kaze aktivno
drzavljanstvo mladih in participacija, saj sodelujemo na skoraj vseh druzbeno
pomembnih akcijah v obgini in si prizadevamo, da bi svoje delovanje $irili tudi izven.
Pripravljamo tudi projekt Mladinske pobude, ki bo skupino mladih aktivno vkljucila v

projekt, predvidoma na temo ekologija in ozave$c€anije.

- Mednarodno mladinsko delo in mobilnost miladih:
Za mednarodno povezovanje smo zelo odprti. Prijavili smo se v program Mladi v

akciji (prej Mladina) in iz njega bomo ¢rpali sredstva za poSiljajoe in gostiteljske
izmenjave (EVS). V sodelovanju z drugimi drustvi smo zZe gostili prostovoljca v okviru
programa EVS. S pridobitvijo mladinskega hotela bo lahko mladinski center gostil Se
ve€ prostovoljcev iz tujine. lzvajamo tudi mednarodni projekt MEPI (mednarodno
priznanje za mlade priznanje) v okviru katerega potekajo odprave na drzavni ravni,
Zelja jih je razSiriti na mednarodno raven, kar bi e bolj pospeSilo zainteresiranost
mladih za prostovoljstvo. Mladinski delavci smo bili tudi na vecjih izobrazevanjih na

podro¢ju mladinskih mednarodnih projektov. Potrebovali pa bi sredstva, da bi
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mednarodne projekte Se bolje razsirili med mlade, nudili teCaje za mentorje,

intruktorje ipd., kar pa je zaradi finan¢nega stanja trenutno zelo tezko izvedljivo.

- Raziskovalno delo mladih:

Ena izmed nalog mladinskega centra je tudi izvajanje razli¢nih raziskav (ugotavljanje
potreb, evalviranje posameznih programov...) med uporabniki ter tudi ostalo mladino.
V okviru programa bo mladinski center seznanjal mlade z raziskovalnim in
znanstvenim delom ter populariziral znanosti med mladimi preko izvedbe
eksperimentalnin delavnic. Mladi se v okviru izvajanja programov uporabnikov

ukvarjajo z raziskovanjem tudi naravoslovnih znanosti, jezikov, etnologije, ipd.

- Prostocasne aktivnosti:

Za rizi¢no populacijo mladih je znacilno, da svojega prostega ¢asa ne znajo ali ne
zmorejo prezivljati aktivno ter se zato posluzujejo pasivnega nacina prezivljanja
prostega €asa. V glavnem ne obiskujejo organiziranih oblik ukvarjanja s Sportom,
glasbo ipd. Prav zaradi omenjenega je eden izmed ciljev programa tudi motiviranje in
animacija pri razvijanju prosto€asnih interesov mladih ter zagotavljanje moznosti, da
so mladi lahko aktivni tudi v »neorganiziranih klubih«, kot je mladinski center.
Mladinski center ponuja mladim prostor za aktivno prezivljanje prostega ¢asa. Vse
dejavnosti, ki jih izvajamo v okviru programa sodijo na podroCje prosto€asnih
aktivnosti mladih (druzabne igre, turnirji, ustvarjalne delavnice, $portne dejavnosti,

obiski bazena, tabori, izleti, MEPI, brezplaéna uporaba interneta in raCunalnikov...).

3.1.4 Izobrazevanja — predavanja za starSe, potopisna predavanja, posveti,
okrogle mize:

Program mladinskega centra bomo poskusali zapolniti ne le z dejavnostmi za mlade,
pac pa tudi organiziranjem razli¢nih izobrazevanj za starSe in ostale odrasle, ki se z
mladimi na kakrSenkoli nacin ukvarjajo. Z namenom informiranja in ozave$c¢anja
bomo organizirali predavanja na razlicne teme, ki zajemajo podro¢je vzgoje otrok,
zasvojenosti, odnosov, koristnega prezivljanja prostega ¢asa, vklju¢evanje mladih v
lokalno skupnost ipd., okrogle mize (v letu 2009 na temo Mladi in turizem, v
naslednjem letu 2010, na temo okolje ipd.) ter posvete ob razlicnih priloznostih

(mesec preventive, okolju prijazni materiali, recikliranje, mednarodni dnevi mladih
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prostovoljcev,...) na katere bomo povabili strokovno usposobljene predavatelje ter
goste.

3.1.5 Socialna preventiva (preventivni socialno varstveni programi za mlade):
Na podrocju preventive Ze sodelujemo in nhameravamo naprej sodelovati z drugimi
drustvi in organizacijami (MEPI, Sportne dejavnosti, mladinski tabori, izleti,
ozaves$c€anje po Solah in v centru, izvajanje Mladinskih delavnic...).

V preventivne dejavnosti sodi vecina dejavnosti nasega programa, ki je zgol]
nadaljevanje ciliev predhodnega programa Centra mladinskih dejavnosti (CMD) in
sicer:

- IzboljSanje samopodobe otrok in mladih ter izgrajevanje pozitivhe
samopodobe- Uporabniki, ki se redno, aktivnho in Ze dlje ¢asa udelezujejo
programa ter posameznih dejavnosti so izboljSali samopodobo, postali so bolj
samozavestni ter so izboljSali u¢ni uspeh. V mladinskem centru so si dobili nove

prijatelje ter izboljSali prijateljske odnose.

Razvijanje oz. izboljSanje socialnih spretnosti in vesc¢in otrok in mladih ter
izboljSanje socialnega funkcioniranja- V c¢asu vklju¢enosti v program so
uporabniki pridobili dolo€ene socialne spretnosti in ves€ine. IzboljSali so doloena
znanija ter pridobili nova znanja (pisanje proSenj za zaposlitev, pisanje seminarskih
nalog...). Pridobili so si tudi razne spretnosti skozi ustvarjalne delavnice ter
prostoCasne dejavnosti, pridobili so ves€ine pogajanja in reSevanja konfliktnih
situacij, postali so bolj komunikativni. V €asu vklju¢enosti so postali strpnejSi do

drugih, naucili so se sprejemanja drugih in druga¢nosti.

Zagotoviti moznosti za kvalitetno prezivljanje prostega ¢asa otrok in mladih
ter razvijanje interesnih dejavnosti otrok in mladih - Za otroke in mlade, ki
izhajajo iz socialno in ekonomsko ogrozenih druzin ter so vklju€eni v program je
znacilno, da svojega prostega ¢asa ne zmorejo ali ne znajo preziveti aktivno ter se
zato najveckrat posluzujejo pasivnega nacdina prezivlijanja prostega ¢asa. Velika
vecina uporabnikov je vklju€enih v program prav zaradi aktivhega prezivljanja
prostega €asa, ki ga program ponuja. To je za nas zelo spodbudno in pozitivno.
UdeleZujejo se razli¢nih dejavnosti ter postajajo tako bolj aktivni in samostojni.

Razvijanje sposobnosti za prepoznavanje lastnih potreb, zelja in ciljev ter
izrazanje le teh - Za naSe uporabnike je znacilno, da v vecini teZko izrazajo svoje
Zelje in potrebe saj so bili v zaetku zelo zadrzani in zaprti. Zaposleni spodbujamo
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uporabnike skozi vse dejavnosti katerih se udelezujejo, da izrazajo svoje Zelje
glede tega, kaj bi radi v programu poceli ter, da povejo svoja mnenja. Njihova
mnenja tudi upostevamo. lzvajamo tudi raziskave ugotavljanja zelja in potreb otrok
v programu, skozi katera so se naucili, da izrazajo le ta, vsaj v ¢asu vkljucenosti v
program.

- Razvijanje uénih navad otrok in mladih ter izboljSanje uénega uspeha- Vsi
uporabniki, ki so vklju€eni v uéno pomo¢ so izboljSali uéni uspeh ter napredovali v
vi§ji razred.

- ZmanjSevanje revscine ter socialne izkljucenosti otrok in mladih ter njihovih
druzin - Uporabniki, ki so vklju€eni v program so v mladinskem centru navezali
stike z vrstniki, z zaposlenimi, s prostovoljci ipd. Pridobili so si nove prijatelje in
tako razsirili svojo socialno mrezo. To je pripomoglo k manjsi socialni izklju€enih
otrok in mladih iz okolja v katerem Zivijo.

- Preprecevanje odklonskega vedenja otrok in mladih -Uporabniki so izboljSali
ucni uspeh ter u€ne navade. Postali so bolj strpni do drugih ter tudi manj agresivni.
Opazamo bistveno manj mladostniSkega prestopnistva, kot v preteklih letih.

3.1.6 Potek dela v Mladinskem centru Ajdovséina

Delo v mladinskem centru poteka po naslednjih metodah oziroma nacinih:
Individualno delo - delo enega mentorja s posameznim uporabnikom,

Skupinsko delo - delo v skupini, ki jo navadno vodita dva mentorja,

Akcijsko delo — izvajanje akcij (tudi v sodelovanju z ostalimi mladinskimi drustvi) v

lokalni skupnosti, ki so SirSega pomena.

Program mladinskega centra pozitivno usmerja energijo mladih v korist lokalne
skupnosti (npr. razlicne akcije, spodbujanje prostovoljnega dela...), vpliva na
zmanjSanje specifinih kriticnih vedenj mladih (agresivnost, odklonsko vedenje,
odvisnosti...), vpliva na izboljSanje socialnega funkcioniranja mladih, povecuje
aktivnost mladih v obgini ter izboljSuje strpnost mladih do drugacnosti.

Potrebe samih uporabnikov zadovoljuje program z organiziranjem dejavnosti
(prostoCasne dejavnosti, Sportne dejavnosti, delavnice, izlete...), ki so v interesu

mladih ter s prilagajanjem programa njihovim potrebam, pa tudi prek spremljanja
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otrok in mladih, svetovanja in podpore. Poleg tega se je funkcija mladinskega centra
z letom 2009 bistveno spremenila, saj je kot opisano v podpoglavju 2.3 - Cilji
programa, razvidno, da program mladinskega centra zdruzuje predhodni program
CMD, katerega bistvo je bila izkljuéno preventivha dejavnost, z nalogami in cilji
mladinskega centra, katerega ena osnovnih in poglavitnih nalog je nudenje pomo¢i in
podpornih aktivnosti mladim za uresnicitev njihovih lastnih idej.

3.1.7 Dejanski izveden program Mladinskega centra Ajdovsc¢ina z dosezenimi

ucinki

Kot ostali mladinski centri po Sloveniji poskuSamo slediti prednostnim podroc¢jem
izvajanja mladinskih programov in programov za mlade, ki jih dolo¢a Urad za mladino

Slovenije.

3.1.7.1 Redna (klubska) dejavnost:

S pridobitvijo novih prostorov, pod nas§ program od maja naprej spada tudi klubska
dejavnost. Ze prej je potekalo redno sodelovanje s Klubom ajdovskih $tudentov in
dijakov (KAS) pri pripravi programa kluba BAZA. V poletnih pogitnicah je Miadinski
center izvajal dvomesec€ni vsakodnevni program, kateri je vseboval glasbene, likovne
in literarne delavnice z razli¢nimi gosti. Koncerti: v soorganizaciji s KAS-em in barom
HiSa mladih smo organizirali najmanj dva koncerta na mesec. Poleg tega smo izvajali
tudi razne tematske velere (teden mode z modnimi revijami in predavaniji, razni
klepeti v Zivo, otvoritve razstav, predavanja, ipd. Organiziranje predstavitev mladih
umetnikov iz Slovenije in tujine ostaja nase aktivno in prednostno podrocje. Mese&no
skuSamo skrbeti, da se razstave menjujejo oz. nadgrajujejo.

Filmske predstave: Namen projekta je bil obuditev obiskov filmskih predstav.
Koncertno dvorano smo uporabili kot kino dvorano, nekaj je bilo tudi Studentskih
filmov v sodelovanju s KAS-em. Filme sku$amo predvajati enkrat mese&no (po
potrebi Se vec). Ogled filmov je brezplaen oz. je vstopnina simboli¢na. Nadaljujemo
tudi v letoSnjem letu s tem projektom, s tem, da imamo v mesecu marcu predviden

festival filma.
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Gledaliske predstave: Organizacija gledaliSkih predstav ljubiteljskih gledalis¢ iz
Slovenije in tujine je potekala, le to pa Zelimo Se obogatiti. Gostili smo tudi nekaj
stand up komedij. Na vidiku Zze imamo par dore¢enih terminov za predstave.

Letni vrt Mladinskega centra: Vsak vikend smo v poletnih mesecih prirejali koncerte,
gledaliSske predstave, kino predstave, potopisna in razna predavanja na letnem vrtu
Mladinskega centra in hotela Ajdovs€ina v soorganizaciji Kas-a in Bara hisa mladih,
ter drugih drustev. Nas cilj je poletno dogajanje na novi lokaciji narediti priviacno tako
za mlade, kot SirSo publiko.

Plan za leto 2012: Nadaljnje sodelovanje in zaletek organiziranja glasbenih
koncertov mladinskega centra.

http://www.mc-hisamladih.si/zabava in prosti cas/

3.1.7.2 Neformalno uéenje in usposabljanje mladih za mladinsko delo:

Mladinski center izvaja neformalno izobrazevanje, kot organizirano izobrazevalno
aktivnost izven ustaljenega formalnega sistema. Le na tak nacin lahko mladim
vljemo mo€ in motivacijo za izvajanje lastnih projektov, kjer so oni sami center
izobraZzevalne dejavnosti, imajo osebni interes, pridobivajo samozavest ter razvijajo
sposobnosti in ves&ine. Vkljueni programi delujejo na neformalni ravni in vklju€ujejo
neformalno ucenje mladih. Vse dejavnosti, ki jih izvajamo (uenje skozi igro in
Sportne dejavnosti, u¢enje skozi kreativhe delavnice, organiziranje raznih te¢ajev in
drugih delavnic, izvajanje programa MEPI, izvajanje taborov in izletov, izvajanje
Mladinskih delavnic, svetovanije in informiranje, razni turnirji, u¢na pomog...) sodijo v
podroCje neformalnega ucenja mladih. Mladinski center skrbi za osebnostni in
profesionalni razvoj mladinskih delavcev za delo z mladimi (nudi usposabljanje na
tem podrocju). Nekateri projekti v letnem planu Mladinskega centra 2012: vec
informativnih tematskih delavnic v okviru Zimskega, Pomladanskega, Poletnega in
Jesenskega programa (organizacija predavanj, tecajev, informativnih dnevov,
predstavitve poklicev, ipd.), nadaljevanje projekta Mladi in turizem v sodelovanju z
Mladinskim svetom Ajdovs€ina (skupino za turizem) in Turistiéno informacijskim
centrom Ajdovscina.

Prijava nove Mladinske pobude, ki bo temeljila na medgeneracijskem povezovanju in

mednarodni razseznosti.
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Izvedba zimskih in poletnih pocitnic z raznimi aktivnostmi, projekti, te€aji in izleti za
mlade in tudi tiste najmlajse.

Izvedba poletni tematskega tabora, ki temelji na spodbujanju vrednot med mladimi in
prostovoljnemu delu ter gostovanje raznih taborov in skupin, nudenje nocitvenih
kapacitet in mentorstva.

Prizadevanje za uveljavitev MC literarne skupine in izdaja skupnega literarnega
projekta in izvedba literarnega nateCaja (Besedovalnica, MC 21), sodelovanje s
skupino Mladinskega sveta AjdovSc€ina za okolje pri izvedbi ve¢ lokalnih akcij,
vkljucitev nasih uporabnikov v seznanjanje in informiranje o primernem ukrepanju z
odpadki v okolju, nate¢aj FOTOKROS je namenjen vsem mladim in mladim po srcu,
ki jih zanima fotografiranje, fotografija in imajo obenem radi gibanje na svezem zraku.
Gre za §tiri sklope FOTOKROSA (zimski, pomladni, poletni in jesenski), so¢asno se
bomo s tem nateCajem prijavili tudi na dodatne nate€aje, redno promoviranje in
informiranje javnosti s programsko organizacijo in ponudbo Mladinskega centra,
nadaljnje razvijanje in Sirjenje programa Mladinskega centra na podlagi izvedene
evalvacije med uporabniki, glede na potrebe in interese mladih, redno delovanje info
toCke - preko aktualnih informacij seznanjati mlade z moznostmi in aktivhostmi za
mlade, tako v okviru nasega Mladinskega centra, kot tudi dejavnosti, ki jim nudijo
druga mladinska drustva in organizacije na razliénih podrocjih (na lokalni, regionalni,
nacionalni ravni pa tudi SirSe), spremljanje uporabnikov in pomo¢ pri vsakdanjem
delu in u€enju, nudenje informacijske infrastrukture za namene izobrazevanja (kamor
spada tudi brezplaten dostop do Interneta), razvijanje oblike druzabnistva in
medsebojne pomoc€i pri mladostnikih (individualizacija), delo na preventivnih
programih za mlade z manj priloznosti, redno izvajanje preventivhega programa
Mladinske delavnice po osnovnih $olah, ipd.

Plan za leto 2012: Nadaljevanje enakega programa v vecjem obsegu.

http://www.mc-hisamladih.si/znanje in ucenje/

3.1.7.3 Prostovoljne mladinske aktivnosti:

V Mladinskem centru si prizadevamo, da vsako leto vklju¢imo v program &im vec
mladih prostovoljcev, organiziramo predstavitve na Solah, dneve prostovoljcev,

udelezujemo se Festivala prostovoljcev, izobrazujemo prostovoljce, ipd. Prostovoljci
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postajajo nepogresljivi pri izvedbi vecine dejavnosti (u¢na pomoc&, organizacija
tabora, izvajanje delavnic, druzenje z uporabniki, druzenje z otroci s posebnimi
potrebami...). Se naprej smo sodelovali pri vkljugitvi prostovolicev v delo z ljudmi s
posebnimi potrebami, jih mentorsko usmerjali pri sodelovanju z drugimi
organizacijami in javnimi zavodi, ipd.

Znotraj programa mladinskega centra deluje Animacijska skupina MC, pripravili smo
ve€ animacij pod naslovom ,Mladi za najmlajSe“. Na ta projekt smo posebej ponosni,
saj nam je uspelo vanj vkljuciti kar lepo skupino srednjesolk iz vzgojiteljske Sole in jih
pripraviti, da se angazirajo na svojem podro¢ju. lzvajali smo tudi prave predstave z
dodelanimi scenariji, za kar je bilo potrebno kar veliko vaje in vztrajnosti.

Pripravljamo internetno radijsko oddajo, ipd.

Smo koordinatorji programa Siritve pomena prostovoljnega dela v lokalni skupnosti-
Smo prosti in smo na voljo, nasSa naloga je, da skupaj Se s tremi Clanicami (MSA,
KAS, Obgina Ajdovégina) &irimo in promoviramo pomen prostovoljstva za dobrobit
skupnosti.

Plan 2012: Nadaljevanje projekta spodbujanja prostovoljstva »Smo prosti in smo na
voljo« in dela s skupino prostovoljcev v Se vec€jem obsegu.

http://www.mc-hisamladih.si/prostovoljstvo/akiualne objave/

3.1.7.4 Socialna vkljuéenost neorganizirane mladine:

Mladinski center se nahaja v specificnem okolju mesta Ajdovscine, Kjer se je (toliko
bolj v preteklih letih) zbirala ve€ja populacije neorganizirane mladine, predvsem
priseljencev iz bivde Jugoslavije. Posledi¢no je z namenom organiziranja te mladine
nastal tudi nas Mladinski center oz. predhodni projekt CMD - Center mladinskih
dejavnosti. Tako se ze veC let sreCujemo z rizitno populacijo mladih, ki svojega
prostega €asa ne znajo ali ne zmorejo prezivljati aktivnho ter se zato posluzujejo
pasivnega nacina prezivljanja prostega ¢asa. Nasa organizacija si tako prizadeva, da
te neorganizirane mlade spodbuja, da obiskujejo organizirane oblike ukvarjanja s
Sportom, glasbo ipd. Eden izmed ciljev programa je tudi motiviranje in animacija pri
razvijanju prosto€asnih interesov mladih ter zagotavljanje mozZnosti, da so mladi
lahko aktivni tudi v »neorganiziranih klubih«, kot je mladinski center. Mladinski center

v novem objektu ponuja mladim Se boljSe prostore za aktivno prezivljanje prostega

48



Casa. Vse dejavnosti, ki jih izvajamo v okviru programa sodijo na podrocje
prostoCasnih aktivnosti mladih (druzabne igre, turnirji, ustvarjalne delavnice, Sportne
dejavnosti, obiski bazena, tabori, izleti, brezplatna wuporaba interneta in
raCunalnikov...). Na$ center dobro sodeluje tudi s Projekinim ucenjem za milajSe
odrasle (PUM), kjer v razlicnih skupnih akcijah poskusamo mlade, ki so pri svoiji
zZivljenjski poti nekoliko za$li, da skozi razne dejavnosti, ponovno pridobijo zaupanje
vase in svoje sposobnosti.

Plan za leto 2012: Nadaljevanje enakega programa z boljSo ponudbo infrastrukture in
opreme v novem objektu Mladinskega centra in hotela Ajdovscina.
http://www.mc-hisamladih.si/projekti/projekti mc/

3.1.7.5 Aktivno drzavljanstvo, participacija in informiranje:

V sodelovanju z drugimi drustvi smo v letu 2011 organizirali razne akcije v lokalni
skupnosti, ki se navezujejo na mladinsko podrocje. V program smo vkljudili tudi
aktivno participacijo mladih, predvsem na lokalnem nivoju ter vkljuéevanje mladih z
manj priloznostmi.

Zelia Mladinskega centra, da bi izbolj$al sodelovanje s posamezniki, ki imajo
doloCene ideje oz. cilje, ki jih ne zna uresniciti se nam je letos izpolnila. Izpeljali smo
viden projekt ,Live on the street” v kateri je sodelovalo 8 prostovoljnih amaterskih in
izobrazenih umetnikov, ki so izdelali lesene skulpture in jih umetelno umestili v park
ob Mladinskem centru in hotelu Ajdovs€ina. Projekt je bil vidno prepoznaven tudi v
medijih SirSe od lokalnega znacaja (Primorske novice, ipd.). Skratka stalno pozivamo
mlade, ki imajo idejo in ne vedo kako bi jo uresnicili, mlade, ki se radi izrazajo in ne
najdejo pravega nacina, mlade, ki bi Zeleli sodelovati pri organizaciji dogodkov v
lokalni skupnosti, mlade, ki odkrivajo pri sebi umetnisko zilico in bi se Zzeleli
predstaviti tudi SirSi javnosti ipd.

Mladinski center je spodbujal mlade tudi k literarnemu ustvarjanju. Tako smo za
literarne navduSence pripravili literarni tecaj Besedovalnica, s poudarkom na
ustvarjalnosti, spontanosti, domisljiji.

S skupino prostovoljcev smo sodelovali pri prireditvah, Cistili okolico, sodelovali na
Dnevu za spremembe, pomagali razli¢nim drustvom, ipd. Tako smo s skupnimi

mocémi pripomogli k obogatitvi naSega mesta in ga naredili obenem prijaznejSega
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(Cistilne akcije, pomo¢ pri prireditvah, ipd.), kar je prispevalo k lepdemu in kulturno
bogatejSemu zgledu nasega mesta.

V okviru delovanja Mladinskega centra se izrazito kaze aktivno drzavljanstvo mladih
in participacija, saj sodelujemo na skoraj vseh druzbeno pomembnih akcijah v obgini
in si prizadevamo, da bi svoje delovanje $irili tudi izven.

Program Mladinskega centra se je v letu 2011 poskus$al zapolniti ne le z dejavnostmi
za mlade, pa¢ pa tudi organiziranjem razlicnih izobrazevanj za starSe in ostale
odrasle, ki se z mladimi na kakrSenkoli nacin ukvarjajo. Z namenom informiranja in
ozaveS€anja smo organizirali predavanja na razlicne teme, ki zajemajo podrocje
vzgoje otrok, zasvojenosti, odnosov, Kkoristnega preZivljanja prostega c&asa,
vklju€evanje mladih v lokalno skupnost ipd. Tudi letos smo izvedli posvete ob
razliénih priloznostih (mesec preventive, okolju prijazni materiali, recikliranje,
mednarodni dnevi mladih prostovoljcev,...) na katere smo povabili strokovno
usposobljene predavatelje ter goste. Tu ne gre pozabiti na redno delovanje nase info
toCke, kjer preko aktualnih informacij seznanjamo mlade z moznostmi in aktivhostmi
za mlade, tako v okviru Mladinskega centra, kot tudi dejavnosti, ki jih nudijo druga
mladinska drustva in organizacije na razli¢nih podrocjih, na lokalni, regionalni,
nacionalni ravni pa tudi SirSe. Mladi lahko pri nas dobijo razne informacije glede
Solanja in izobrazevanja, kulturnega dogajanja, mednarodnega povezovanja. Eden
od namenov je tudi svetovanje in podpora mladim v stiski ter njihovim starSem.

Plan za leto 2012: Nadaljevanje in okrepitev aktivnosti v ve€jem obsegu.
http://www.mc-hisamladih.si/projekti/projekti mc/

3.1.7.6 Mednarodno mladinsko delo in medkulturno ué¢enje mladih:

Za mednarodno povezovanje smo zelo odprti. Redno se prijavljamo na programe
Mladi v akciji in iz njih &rpamo sredstva za posiljajoCe in gostiteljske izmenjave (EVS),
Mladinske pobude, izmenjave. S pridobitvijo mladinskega hotela v letu 2011 in
potrebnih kapacitet smo gostil ve¢ prostovoljcev iz tujine. Prizadevamo si, da
programi turisti€nih, kulturnih, Sportnih, izobrazevalnih ter drugih organizacij v obcini
Ajdovscina izpopolnjujejo program novega mladinskega hotela: gostje hotela se tako
lahko udelezujejo aktivnosti Mladinskega centra Ajdovscina; izvajamo medkulturne
vecCere za lokalno mladino. Nasi gostje lahko koristijo vse ostale programe objekta,
kot so dejavnosti vseh ostalih organizacij v objektu, koncerte in prireditve v dvorani,
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druge turisticne dejavnosti v okolici objekta ipd. Hotel nedvomno omogoc¢a vecjo
moznosti za izvedbo te vrste mednarodnih izmenjav mladih, kar pomeni, da sedaj
lahko programe izvajamo v SirSi meri. Kot glavne turistiéne programe promoviramo
programe s podrocja popotnistva, izobrazevanja, zabave, narave in uzitka, Sporta,
glasbe, adrenalina, kulture ter zgodovinske in etnoloSke dedis¢ine.

Se vedno sodelujemo pri mednarodnem projektu MEPI (mednarodno priznanje za
mlade priznanje) v okviru katerega potekajo odprave na drzavni ravni, zelja jih je
razSiriti na mednarodno raven, kar bi Se bolj pospeSilo zainteresiranost mladih za
prostovoljstvo. Mladinski delavci nedvomno potrebujemo Se vec izobraZzevanj na
podroCju mladinskih mednarodnih projektov. Potrebovali bi sredstva, da bi
mednarodne projekte Se bolje razsirii med mlade, nudili teCaje za mentorje,
inStruktorje ipd. in tako pridobili na strokovnosti (tudi nasih prostovoljcev), kar pa je
zaradi finanénega stanja trenutno zelo tezko izvedljivo.

Izvedba projekta »Polep$aj HiSo mladih« (Mladinske pobude) skupaj s skupino 28
mladih umetnikov se je zakljucila v letu 2011 in je imela tudi mednarodna razseznost,
saj so v projektu sodelovali umetniki iz ve¢ drzav EU (ltalija, Latvija), natecaj
FOTOKROS je namenjen vsem mladim in mladim po srcu, ki jih zanima
fotografiranje, fotografija in imajo obenem radi gibanje na svezem zraku.

Tudi nasa organizacija se je prijavila na EVS projekt, kot poSiljajo¢a, usklajevalna in
gostiteljska organizacija in tako si Ze prizadevamo za pridobitev dodatnih
prostovoljcev (trenutno gostimo prostovoljko iz Spanije).

Plan za leto 2012: Ponovno zaprositi za prostovoljca iz drzav Evropske unije.
http://www.mc-hisamladih.si/prostovoljstvo/akiualne objave/2011090914283113/

3.1.7.7 Inovativnost in kulturna ustvarjalnost:

Na mladinskem centru smo si v letu 2011 zelo prizadevali za spodbujanje
inovativnosti in kulturne ustvarjalnosti mladih. Dokon&no smo izpeljali mladinsko
pobudo "PolepSajmo HiSo mladih" ter ob otvoritvi novih prostorov priredili drazbo
nastalih del. Izkupi¢ek denarja smo vloZili v novo pobudo. Izvedba projekta »Live on
the street« (Mladinske pobude) skupaj s skupino 8 mladih umetnikov je bila
inovativen in kulturno ustvarjalen projekt, ki ga je sprozila pescica mladih umetnikov,

katerega ideja je bila zelo uspesSno sprejeta in izpeljana pod mentorstvom
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Mladinskega centra in zunanjega sodelavca; lzvedli smo tudi uradno otvoritev del z
bogatim kulturnim programom.

»Fotokros« predstavlja natecaj digitalne fotografije. Natetaj FOTOKROS je
namenjen vsem mladim in mladim po srcu, ki jih zanima fotografiranje, fotografija in
imajo obenem radi gibanje na svezem zraku.

Gre za Stiri sklope nate€aja (zimski, pomladni, poletni in jesenski fotokros). So¢asno
se z nasimi uporabniki redno poskuSsamo udeleziti nate€ajem, ki so razpisani na
nacionalni in pa tudi mednarodni ravni.

Kreativne in ustvarjalne delavnice so se tedensko odvijale v mladinskem centru.
Nadaljevali smo s poletnim programom »Odprti oder 2011«, kjer so se med Solskimi
pocitnicami odvijale vsakodnevne delavnice in animacije za otoke z gosti.

Literarni te€aj (Besedovalnica), pod mentorstvom mladih literarnih ustvarjalcev.
Organizacija in izvedba sklopa likovnih razstav Mladinskega centra (znotraj prostorov
Mladinskega centra in izven) - razstava Bit 2 Beat v Vipavskem kriZu, stalna razstava
kipov pobude »Live on the street«, manjSe razstave del iz ustvarjalnih delavnic.

Plan za leto 2012: Nadaljevanje projektov »Odprti oder«, Bit & Beat, Festival Hise
mladih, Fotokrosa (4 v vsakem letnem &asu), pridobitev nove mladinske pobude
(Movit), so-organizacija lutkovnega festivala regionalnega pomena v sodelovanju s
OS Sturje ter organizacija filmskega festivala kratkih horror filmov, ipd.

Plan za leto 2012: Ponovitev programa z dodajanjem novih dogodkov in vsebin.
http://www.mc-hisamladih.si/zabava in prosti cas/

3.1.7.8 Zdravje in zdrav zivljenjski stil:

Na podroc¢ju socialne preventive ze sodelujemo in nameravamo naprej sodelovati z
drugimi drustvi in organizacijami. V preventivne dejavnosti sodi vecina dejavnosti
nasega programa (MEPI, delavnice Odras¢anje in Mi, Delavnice o odvisnosti,
Mladinske delavnice....). Sodelovanje z zdravstvenimi in podobnimi institucijami pri
izvedbi raznih delavnic in projektov na tematiko zdravja in dobrega pocutja mladih
(sodelovanje z Zdravstvenim domom Ajdovs€ina, Zavodom Pelikan (Karitas),
Centrom za socialno delo Ajdovscina, Zavodom za Sport, Karitas, idr.).

Poleg tega smo v objektu Mladinskega centra in hotela Ajdovscina brezplaéno gostili

Krvodajalsko akcijo v organizaciji Obmocnega zdruZenja rde€ega kriza Ajdovscina.
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Letos nameravamo z dodeljenim novim programom mladinskih delavnic Se izostriti
poudarek na zdravju in dobrem pocutju mladih, saj je le ena od osnova programa.
Plan za leto 2012: Nadaljevanje enakega programa v ve¢jem obsegu.
http://www.mc-hisamladih.si/znanje in ucenje/2011101915522507/

3.1.7.9 EU leto prostovoljstva in Evropsko leto aktivhega staranja in medgeneracijske
solidarnosti 2012:

V letu 2011 smo bili precej aktivni na podro¢ju Evropskega leta prostovoljstva. Tako
smo s pridobitvijo EVS prostovoljke pri vecini dejavnosti to izpostavljali in poudarjali.
Prikljucili smo se tudi projektom, kot so Dan za spremembe, Simbioza, dogodkom na
lokalni ravni. Udelezili smo se tudi usposabljanj na to temo (tudi glede novega
zakona o prostovoljstvu). Za evropsko leto aktivhega staranja in medgeneracijske
solidarnosti tudi ze imamo programe, ki so na tem zasnovani (nasi prostovoljci Zze ve¢
let obiskujejo dom starejSih ob&anov, varstveno delovni center, pomagajo drustvu
Norma - invalidnim umetnikom, sodelovali so pri projektu simbioza- uéenje starejsih).
v planu za 2012 Ze imamo razli¢ne aktivnosti, ki bodo spodbujale medgeneracijsko
solidarnost (prirejanje druzabnih iger, skupnih nastopov na dogodkih, $e naprej bo
potekalo okreplieno sodelovanje z domom za starejSe ob&ane, ipd.).

Plan za leto 2012: Ker je leto 2012 Evropsko leto medgeneracijske solidarnosti gostiti
in sodelovati v skupnih projektih s ostalimi ne-mladinskimi organizacijami.

http://www.mc-hisamladih.si/prostovoljstvo/aktualne objave/

3.1.8 Dejavnosti, ki so bila v 2011 v pomo¢ mladinskim organizacijami ali
mladinskim pobudam na lokalnem in medobc¢inskem nivoju:

Izvajali smo ve¢ podpornih dejavnosti in akcij tako v lokalni skupnosti kot SirSe. Nasa
vloga je, da koordiniramo mladinske organizacije in drustva, ki se nahajajo v sklopu
Mladinskega centra in hotela AjdovS¢ina Hisa mladih in SirSe. Tako, smo preteklo leto
strokovno in svetovalno podprli ve€ aktivnosti tako posameznih miadih, kot tudi
organizacij, ki imajo svoj prostor v nasi stavbi (npr.: vkljuCevanje v skupne akcije,
skupno plakatiranje, oglasevanje in informiranje o prireditvah v medijih, na nasi
spletni strani in na nasi mailing listi, nudenje prostorskih kapacitet in opreme, ipd.).
Nase sodelovanje pa se odvija tudi SirSe, z organizacijami, ki ne delujejo pod nasim
okriliem, tako je nas Mladinski center je izvajalec obveznih izbirnih vsebin za Srednjo

Solo Vena Pilona Ajdovscina Ze dalj Casa. NaSe svetovanje in podpora se kaze tudi v
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rednem posojanju opreme lokalnim mladinskim in drugim organizacijam v obdini.
Preko raznih oblik informiranja (mailing lista, spletna stran, kontaktiranja medijev,
sms obvescanje,...) nudimo storitve obvesc€anja razlicnim mladinskim organizacijam,
drustvom in posameznikom iz lokalnega podro¢ja. Uporabnikom smo vedno na voljo
pri nudenju tehniéne pomodi in €loveskih resursov pri organizaciji njihovih dejavnosti.
NasSe storitve nudimo tudi drugim organizacijam tako v lokalnem okolju kot SirSe,
zlasti sorodnim institucijam (brezplaéno uporabo interneta in drugih racunalniskih
programov, brezplacno tiskanje gradiva ipd.), poleg tega nudimo tudi prostore za
izvedbo aktivnosti mladih ali aktivnosti tako za mlade, kot tudi SirSe (npr. nudenje
prostorov za izvedbo te€ajev, sre€anj, ipd.).

Posameznikom ali skupinam, ki nimajo pravih pogojev za u¢enje nudimo poleg nasih
prostovoljcev tudi prostore za uéno pomoc¢ (nasi prostovoljci nudijo brezplaéno uéno
pomo¢ za osnovno$olce in srednjeSolce). Na Mladinskem centru si od vedno
prizadevamo za promocijo in podporo mladih ustvarjalcev na vseh podrogjih iz
lokalnega okolja in S§irSe, to poskrbimo preko razlicnih medijev obves¢anja,
poskrbimo tudi za transparentnost posameznega dogodka, medgeneracijsko
povezovanje, povezovanje z sorodnimi organizacijami izven lokalne skupnosti.
Mladim glasbenim skupinam po potrebi posojamo tehni¢no opremo in nudimo
tehni¢no pomo¢. Letos smo do konca izpeljali viden projekt ,PolepSajmo HiSo mladih”
v kateri je sodelovalo vec¢ kot 30 prostovoljnin amaterskih in izobrazenih umetnikov,
kot tudi ljudi z manj priloZnosti (socialno ogrozeni, invalidi). Projekt je bil vidno
prepoznaven tudi v medijih SirSe od lokalnega znacdaja (POP TV, ipd.). Drugi
odmeven projekt je bil "Live on the street"- ustvarjanje lesenih skulptur v Zivo.
Sodelovalo je prav tako ve¢ kot 15 posameznikov in organizacij. Projekt je
neposredno vseboval tudi medgeneracijsko povezovanije.

V dnevnem centru imajo uporabniki na voljo brezplaéno uporabo racunalnika in
interneta, dnevno imajo na dostopu uporabo druzabnih iger, gradivo za razli¢ne
ustvarjalne delavnice, gradivo za $Solo, knjige, ipd. Nudimo jim razlicne druzabne
dejavnosti, Sportne dejavnost, ustvarjalne dejavnosti, tematsko obarvane dejavnosti,
kulturno izrazne dejavnosti, organiziramo izlete, tematske tabore, predavanja, vso
organizacijsko podporo za njihove dejavnosti, strokovno in svetovalno podporo, pri
nas po novem uspesno deluje tudi Turisti€no informacijski center. Sodelujemo oz.

nudimo svetovanje drustvom pri pripravi razli¢nih razpisnih dokumentacij.
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Dejavnost Mladinskega center je Se vedno usmerjena v preventivni program, Ki je bil
osnova in bistvo nasSega predhodnega programa CMD - Centra mladinskih
dejavnosti, tako nadaljujemo z izvajanjem individualnega spremljanja in svetovanja
za mlade in njihove starse.

Smo ¢&lani mreze MaMa in &lani organizacije Mladinskega sveta Ajdovsc¢ina (MSA),
kjer se redno udelezujemo na sejah ¢lanic lzvrSnega odbora MSA.

Nasa organizacija sodeluje pri nudenju tehni¢ne in logisticne pomodi ter ¢loveskih
resursov pri izpeljavi Majskega teka v Ajdovécini, Njoki Summer Festivala, Strudifesta
in drugih vedjih in manjSih dogodkov v obcini. Organizacijsko pokrivamo izvedbo
Maturantske parade, Pustovanja, Veselega decembra, ipd.

Letos smo na novo zaceli tudi z enkrat mese¢no Umetnisko trznico (Art marketom)
katerega oglasujemo in skrbimo za povezovanje ponudnikov, ki na njem nastopajo.
Kot soorganizator s Klubom ajdovskih §tudentov (KAS) smo poskrbeli za dogajanje
mladih v ob¢ini (letni program za mlade- pomo¢€ pri organizaciji koncertov in drugih
dogodkov). Za nami je odmeven in uspesen otvoritveni mesec novega mladinskega
centra in hotela (pod nasim okriliem od maja 2011 deluje tudi hostel). Med poletnimi
pocitnicami smo tudi letos izvajali dvomesecni pocitniski program, ki je potekal na
novi lokaciji v Palah, vse dni v tednu izkljuéno vikende. lzvajali smo glasbene,
ustvarjalne ter literarne delavnice, priredili teden mode ter organizirali druge podobne
dogodke.

Tudi letos je bila nasa naloga koordinacija in organizacija Festivala prostovoljstva ter
festivala HiSe mladih. Festivala zdruZujeta vse organizacije in skupine, ki imajo svoj
prostor pod streho Hise miladih (in SirSe). V avgustu smo pridobili tudi evropsko
prostovoljko, ki dela na programu Mladi, umetnost in kultura. Veliko pozornost smo
letos namenili tudi projektu prostovoljnega dela (razSirili smo dejavnost prostovoljstva
- projekt, ki deluje pod naso organizacijo in koordinacijo Smo prosti in smo na voljo,
zdruzuje vse mladinske organizacije v lokalni skupnosti, ki si prizadevamo spodbuditi
pomen in podporo prostovoljnemu delu).

V Solskih pocitnicah smo nas program popestrili in namenili tudi najmlajsSim in sicer, v
sodelovanju z Zavodom za Sport Ajdovs€ina izvedli raznolik in dogodkov pester
program. Z na8imi prostovoljikami smo (pod mentorstvom Miladinskega centra)
pripravili ve¢ animacij pod naslovom ,Mladi za najmlajSe“. Na ta projekt smo posebej
ponosni, saj nam je uspelo vanj vkljuciti kar lepo skupino srednjesolk iz vzgoijiteljske

Sole in jih pripraviti, da se angazirajo na svojem podrocju. lzvajali smo tudi prave
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predstave z dodelanimi scenariji, za kar je bilo potrebno kar veliko vaje in vztrajnosti.
Odziv publike, pa tudi samih deklet je bil zelo pozitiven.

Vklju€eni smo v portal Prostovoljstvo.org in nadaljevali smo sodelovanje s Centrom
za socialno delo Ajdovscina pri izvedbi programa Prostovoljstvo (vodenje skupine
prostovoljcev, redna sre€anja, skrb za otroke s posebnimi potrebami in skupne
akcije), predstavitve projekta na lokalnem in regionalnem nivoju, redno informiranje o
izvajanju programa, vkljuCitev prostovoljcev ob svetovnem dnevu prostovoljstva,
mednarodni dnevi mladih prostovoljcev, Festival prostovoljstva v Ljubljani, ipd. V
sodelovanju s Centrom za socialno delo smo v zaCetku Solskega leta izvedli
promocijo in iskanje novih prostovoljcev po Solah in podobnih ustanovah ter tako
izoblikovali primerno skupino s katero zelo dobro delamo.

V preteklem letu se je nase sodelovanje s sorodnimi centri, klubi in mladinskimi
organizacijami na lokalnem in medobcinskem nivoju Se povecalo. Tako smo okrepili
sodelovanje z Mladinskim svetom Ajdovscina (MSA) in MSA skupinami za mladinski
turizem, okolje, prosti Cas, izobraZzevanje ter stike z javnostjo in izvajanje raznih
skupnih akcij (Mladi in turizem v Ajdovs&cini, Cistilne akcije ipd.), sodelovali smo s
Klubom ajdovskih $tudentov (KAS) pri pripravi programa kluba BAZA ter Kasevega
letnega vrta, sodelovali smo z Varstveno delovnim centrom Ajdov&cina/Vipava z
izvajanjem delavnic za njihove uporabnike, z Javnim zavodom Janka Premrla Vojka
iz Vipave pri druzenju nasih prostovoljcev z uporabniki zavoda, ter redno sodelovanje
z Zavodom za $port Ajdov&cina pri oblikovanju pocitniSkega animacijskega programa
za najmlajSe. Poleg tega smo tekom leta sodelovali z Medob&inskim drustvom
prijateljev mladine Ajdovs¢ina (MDPM), Popoldan na Cesti (Karitas), Zavodom
Pelikan (Karitas), PUM Ajdovs&cina, TIC Ajdovscina pri so-organizaciji dogodkov za
mlade. Poleg tega smo letos Se izboljSali sodelovanje z osnovnimi in srednjimi Solami
(na obcinski ravni), saj smo skrbeli za redno informiranje in spodbujanje njihovih
ucencev o moznosti vkljuCevanja v program in projekte mladinskega centra (ute¢eno
nudenje uéne pomoci nasih prostovoljcev; izvajanje Mladinskih delavnic; izvajanje
delavnic za ucence s prilagojenim programom, izvedba Maturaniske parade za
dijake, Radio MC, Fotokros, ipd.). Kot uspesno izpeljan naj poudarimo tudi projekt
Mladinskih delavnic, s katerim uspe$no sodelujemo tudi izven obgine Ajdovééina (OS
Vipava).

Naloga Mladinskega centra je, da skrbi za partnersko povezovanje mladinskih

organizacij. Skrbi za dobro delovanje in povezovanje mreze organizacij za izvedbo
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prireditev za mlade (Festival hiSe mladih, Pustovanje, Veseli december idr.). V okviru
Mladinskega centra deluje tudi Info tocka, ki preko aktualnih informacij seznanja
mlade z moznostmi in aktivnhostmi za mlade, tako v okviru Mladinskega centra, kot
tudi dejavnosti, ki jim nudijo druga drustva in organizacije na razli¢nih podrocjih (na
lokalni, regionalni, nacionalni ravni pa tudi SirSe).

Bili smo aktivni na podrocju neformalnega izobrazevanja ali usposabljanje mladih za
mladinsko delo, saj smo organizirali vecje Stevilo razlicnih te€ajev in delavnic.
Nekatere so bile organizirane izkljuéno za delavce in sodelavce Mladinskega centra
(delovni vikend, usposabljanje za hostel, usposabljanje za delo s prostovoljci, ipd.).
Tedensko smo izvajali sreanja s prostovoljci Mladinskega centra, na katerih smo
skozi evalvacijo izmenjali izkuSnje, obravnavali razlicne situacije med mladimi in
zastavljali smernice za bodoce delovanje centra.

Tako poskuSamo pocasi, a vztrajno z informacijami ter nasveti prebiti se v zavest
mladih. Za nami so razna tematska predavanja (o digitalni fotografiji, klasi¢ni masazi,
glasbenih spretnostih, predstavitev dejavnosti, kulinariki, ...) katera smo izvedli glede
na zelje in potrebe uporabnikov ter lokalne skupnosti. Potekale so tudi razne
predstavitve drustev ali klubov v obliki predavanja z diapozitivi ali filmom (EVS vecer
s prostovoljko iz Spanije, ipd). lzobrazevalne dejavnosti (delavnice, teéaji,
predavanja) so potekali kontinuirano ¢ez celo leto, odvisno predvsem od potreb
delavcev in sodelavcev Mladinskega centra ter Zelj prostovoljcev. Za mladinske
delavce smo organizirali izobrazevanja v programu Mladi v akciji, za mentorstvo pri
mladinskih delavnicah, izobrazevanje za ESRR, ipd. Potekalo je redno seznanjanje
uporabnikov o racunalniskih spretnostih, spremljanje uporabnikov racunalniske
ucilnice in pomo¢ pri vsakdanjem delu in u€enju, nudenje informacijske infrastrukture
za namene izobrazevanja (kamor spada tudi brezplacen dostop do interneta),
razvijanje oblike druzabniStva in medsebojne pomoci pri mladostnikih v Casu
sodobne druzbe (individualizacija), ipd.

Vec€ smo delali tudi na programu za razvoj mladinskega dela in mladinske politike v
RS na evropskem nivoju. Nas§ Miadinski center si, kot ¢lan Mladinskega sveta
Ajdovscina, prizadeva slediti ciliem, v katere stremi ¢lanstvo MSA in sicer: izvajati
vpliv na mladinsko politiko v Ajdovscini in SirSem okolju; spodbujati razvoj mladinskih
organizacij, kot instrumenta mladih v druzbi, in aktivnho udelezbo mladih v javnem
zivljenju; spodbuijati in razvijati sodelovanje asociacije in njenih ¢lanic s sorodnimi

organizacijami doma in po svetu; aktivno sodelovati pri trajnostnem druzbenem
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razvoju, vzpodbujati javni dialog o druzbenih vprasanjih, podpirati izvajanje
dejavnosti Clanic MSA v mladinskem centru; izvajanje dejavnosti s podrocja
izobrazevanja, socialne politike otrok in mladine, prosto¢asnih dejavnosti, kulture,
informiranja, mednarodnega sodelovanja in raziskovanja; prizadevati se za
zmanjSevanje odliva intelektualnega potenciala mladih iz ob&ine Ajdovsc&ina, ipd.
Preko MSA sodelujemo v javnih razpravah na nacionalni ravni, povezanimi z
razvojem mladinske politike.

Vklju€eni smo v projekt EVS, ki je ena izmed akcij Programa Mladi v akciji. LetoSnje
leto gostimo prvega prostovoljca (z EVS prostovoljci smo ze sodelovali preko drugih
organizacij). Menimo, da je EVS za na$o organizacijo prava izkusnja in izbira, saj
podpira mednarodno prostovoljno delo mladih in si prizadeva za razvoj solidarnosti,
vi§je strpnosti ter druzbene povezanosti med mladimi; podpira neformalne izku$nje in
uCenje mladih, integracijo, zviSuje zaposljivost, solidarnost, aktivho sodelovanije,
razbija stereotipe, pozitivno vpliva na lokalno skupnost. Z novim letom si
prizadevamo pridobiti Se ve¢ EVS prostovoljcev in pa tudi poslati koga od nasSih
prostovoljcev na EVS v drugo gostiteljsko drzavo.

3.1.9 Koordinacija projektov ali programov na nacionalnem ali cezmejnem oz.
mednarodnem nivoju

Koordinator ob&inskega (lokalnega) programa Sirjenja in spodbujanja prostovoljnega
dela z nazivom "Smo prosti in smo na voljo". Projekt je bil sprejet in podpisan iz strani
4 organizacij (Mladinski center HiSa mladih v vlogi koordinatorja; podporni ¢lani:
Obcina Ajdovscina, Mladinski svet Ajdovscina in Klub ajdovskih Studentov in dijakov
Ajdovs&cina). Projekt je bil uradno sprejet in podpisan iz strani vseh ¢lanic, ki si
prizadevajo, da pod koordinatorstvom Mladinskega centra spodbujajo in Sirijo pomen
prostovoljnega dela v skupnosti.

http://www.mc-hisamladih.si/prostovoljstvo/smo prosti in smo na voljo/

3.1.10 Stevilo uporabnikov vkljuéenih v program Miadinskega centra
Ajdovscina
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Stevilo vseh uporabnikov, vkljugenih v program v obdobju od 1. 1. 2011 do 31. 12.
2011:

Mesec Stevilo  vseh | Povpredno &tevilo ur aktivne
vklju€enih vklju€enosti enega uporabnika na
uporabnikov mesec

Januar 202 11,25

Februar 240 11,63

Marec 109 13,37

April 95 11,44

Maj 105 11,67

Junij 85 12,07

Julij 95 11,76

Avgust 90 12,04

September 105 11,67

Oktober 98 11,71

November 95 11,85

December 140 10,79

Povprecno Stevilo uporabnikov v | 129,9 16,71

letu 2011

3.1.11 Stevilo prostovoljcev vkljuéenih v program Mladinskega centra
Ajdovscina

V program mladinskega centra je bilo v letu 2011 vklju¢enih 18 prostovoljcev.

Povprecno Stevilo ur, ki so jih opravili prostovoljci v programu pa 70,5.

Izobrazba St. opravljenih ur | Vrsta dela
(smer/ stopnja) v letu 2011
Dijakinja 120 nudi uéno pomoc

uporabnikom,  pomo¢  pri
organizaciji in izvedbi taborov,

sodeluje pri raznih akcijah, ki
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jin organiziramo v lokalni

skupnosti

Dijakinja

115

nudi uéno pomo¢
uporabnikom,  pomo¢  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni

skupnosti

Dijakinja

120

nudi ucéno pomoc
uporabnikom,  pomo¢  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni

skupnosti

Dijakinja

120

nudi uéno pomo¢
uporabnikom,  pomo&  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni

skupnosti

Dijakinja

100

nudi ucéno pomoc
uporabnikom,  pomo¢  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni

skupnosti

Dijakinja

120

nudi uéno pomo¢
uporabnikom,  pomo&  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni

skupnosti

Dijakinja

115

nudi ucéno pomoc
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uporabnikom,  pomo&  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni
skupnosti, nudi pomo¢ v

zavodu otrok s posebnimi

potrebami

Dijakinja 120 nudi uéno pomo¢
uporabnikom,  pomo¢  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni
skupnosti, nudi pomo v
zavodu otrok s posebnimi
potrebami

Dijakinja 115 nudi uéno pomo¢
uporabnikom,  pomo&  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni
skupnosti

Dijakinja 95 nudi uéno pomo¢
uporabnikom,  pomo¢  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni
skupnosti

Dijak 105 nudi uéno pomoc

uporabnikom,  pomo&  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki
jih organiziramo v lokalni

skupnosti, nudi pomo¢ v domu
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za ostarele

Dijak 95 nudi uéno pomoc
uporabnikom,  pomo¢  pri
organizaciji in izvedbi taborov,
sodeluje pri raznih akcijah, ki

jin organiziramo v lokalni

skupnosti
Studentka 16 Delavnice za otroke
Studentka 25 Ucenje jezika
Studentka 32 Izvajanje mladinskih delavnic
Studentka 32 Izvajanje mladinskih delavnic
Brezposelna oseba, VIl stopnja | 60 Delavnice za otroke, ucna
izobrazbe pomo¢
Brezposelna oseba, VI stopnja | 20 Delavnice za prostovoljce
izobrazbe
Skupaj st. prostovoljcev: 18 Skupaj &t. ur:

1270

3.1.12 Populacija Mladinskega centra Ajdovscina

Skupno $tevilo vseh uporabnikov programa v letu 2011 (en uporabnik se Steje samo
enkrat na leto) je bilo 240. V primerjavi s preteklim letom se je Stevilo uporabnikov
bistveno spremenilo. S selitvijo v mesecu maju smo izgubili nekaj uporabnikov,
predvsem osnovno$olcev iz Sturji, pridobili pa nekaj gimnazijcev iz OS Veno Pilon.
Cili mladinskega centra je Ze dve leti vegje sodelovanje s SS Vena Pilona, ki so tudi
dejanska interesna skupina programa mladinskega centra; poleg tega pa okrepitev
sodelovanja s Osnovnimi Solami v obcini Ajdov&¢ina. S programom Mladinskih
delavnic, ki je do leta 2011 sodelovala le OS Vipava, se je v $olskem letu 2011/2012
pridruzila $e OS Sturje. Mladinski center si $e vedno prizadeva povedati sodelovanje
e z ostalimi osnovnimi $olami (OS Col, OS Danila Lokarja, OS Dobravlje), dogovori
so v teku. Ce tudi je v primerjavi s preteklimi leti $tevilo uporabnikov nekoliko niZje, se

je povecCala Casovna vkljuCenost, kar pomeni, da so bili uporabniki vkljuceni v
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program po veC ur. Povpre€en dnevni obisk se prav tako ni bistveno spremenil.
Poudariti pa je potrebno, da je zivahnost v novi stavbi posledica gostovanja
mladinskih organizacij, ki lahko brezplaéno uporabljajo prostore Mladinskega centra
Ajdovsc€ina. Naj opozorimo, da se obisk prireditev, ki jih prirejamo (npr. Veseli
december, Pustovanje, predavanja, delavnice, ipd.) ne uposteva pri tej statistiki, to se

vodi posebej.

3.2 Mladinski hotel Ajdovscina

Na tem mestu je potrebno poudariti, da je Mladinski hotel Ajdovs¢ina popolnoma nov
objekt, predvsem pa storitev prikljuéena obstojeci ze tako mladi organizaciji, katere
zaposleni, pa tudi SirSa javnost Obcine Ajdovscina, se je prvi€ sre€ala s hotelskimi

storitvami niZjega cenovnega razreda.
3.2.1 Sedanje stanje Mladinskega hotela Ajdovscina

Mladinskega hotela Ajdovscina znotraj Mladinskega centra in hotela Ajdovscina je
nov mladinski hotel v Sloveniji, e posebej pa Severno Primorski regiji, lociran v
Sportnem parku Pale v Ajdovsgini ob poti do Izvira Hublja. Sama lokacija se lepo
ujema s samo dejavnostjo in namembnostjo mladinskega hotela in celotnega centra,
saj imajo v objektu (drustvene) prostore tudi ostala drudtva oz. organizacije, ki se
ukvarjajo z mladinsko dejavnostjo. Moderna stavba, zgrajena v severnoprimorskem
slogu, z znacilno belo fasado in tradicionalno krtino za te kraje, narejeno iz korcev.
Arhitekturo dopolnjuje uporaba lesa za Stevilne dodatke: od kritine do balkonske

ograje, ipd..

Mladinski hotel Ajdovs¢ina mora imeti za cilj izpolnjevanje pogojev, standarde
mladinskih hotelov (hostlov) iz vse Evrope. Mladinske hotele med seboj povezuje

namembnost in stopnja udobja, karakter vsakega pa je individualnost.

Mladinski hotel zavzema 339,40 m2 prostora znotraj Mladinskega centra in hotela
Ajdovsc€ina, ki ima kvadraturo 1.424,30 m2. V njem je prostora za 50 lezis¢, 25

vvvvv

vvvvv
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prostorov, zavzema Miladinski hotel Se druzabni prostor za goste hotela, recepcijo
hotela, pripadajoCe Zenske in moske sanitarije s skupnimi tusi (po dve na sanitarije)

ter pralnim in susSilnim strojem (po komplet na sanitarije).

Gostom Miladinskega hotela Ajdovscina je omogocena uporaba info-toCke, Cajne
kuhinje (zajtrkovalnica je v izdelavi), galerije, dveh sejnih sob, racunalniSke sobe,
vecnamenske sobe ter koncertno-kongresne dvorane in obiska gostinskega lokala v
pritli¢ju objekta. Prav tako pa se lahko gostje hotela brezplaéno udelezZijo vseh
dejavnosti Mladinskega centra znotraj, kot tudi, vsaj veCinoma, vseh dejavnosti
mladinskih drustev oz. organizacij, delujocih v objektu.

Mladinski hotel Ajdovs&ina svojim odjemalcem (gostom), tako mladim kot starejSim,
ponuja kakovostne nizko-cenovne nocitvene kapacitete z dodatno infrastrukturo

namenjeno mladinskim dejavnostim.

3.2.2 Dejanski dosezZeni uc¢inki delovanja Mladinskega hotela Ajdovscina

Obstojece poslovanje Mladinskega hotela Ajdovs€ina, ki je svoje prve goste sprejel
15.5.2011 pric¢a:

- Vec kot 1.550 nocitev Ze na zadnji dan oktobra, kar je bil plan po CBA
analizi (Investicijskem planu), a je le ta predvidevala odprtje
mladinskega hotela 1.4.2011 in trajanje do konca leta;

- 282 slovenskih (ve€inoma delovni vikendi mladinskih organizacij) in 499
tujih gostov, kar je bistvo mladinskega hotela;

- gostje, tako tuji kot domaci, so se vracali, kar pri¢a o zadovoljstvu, ter

- veC kot 42.000 EUR prometa, od tega ve¢ kot 27.000 EUR samo z

nocitvami, v 7 mesecih in pol obratovanja.

Rezultati:

- Stevilo nogitev:

Domaci Domace Tuji Tuje Skupaj Skupaj

gostje nocitve gostje |nocitve |gostje nocitve

282 432 499 1433 781 1865
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Domacih gostov iz Slovenije je bilo282, ki so 432 prespali v mladinskemu hotelu. 499
tujin gostov je prenocilo 1433-krat. Skupaj torej 781 gostov, ki je opravilo 1865

noditev.

- Stevilo domagih in tujih gostov glede na starost:

Starostna Domacgi Tuji

struktura gostje gostje |Skupaj
do 18 let 17 142 159
19 do 27 let 129 95 224
28 do 40 let 100 113 213
nad 41 let 36 149 185

Najvec gostov je bilo starosti med 19 in 27 let (224). Temu sledi starost med 28 in 40

let (213), kar je znacilnost mladinskih hotelov.

- Stevilo nogitev domagih in tujih glede na njihovo starost:

Starostna Domace Tuje
struktura nocitve nocitve

do 18 let 18 688
19 do 27 let 177 255
28 do 40 let 190 228
nad 41 let 47 262

Najve¢ nodcitev je bilo tujih gostov do 18 leta starosti (688), temu sledijo nocitve tujih

gostov ostalih starosti.

- Stevilo nogitev gostov glede na starostno strukturo

Starostna Skupaj
struktura nocitve
do 18 let 706
19 do 27 let 432
28 do 40 let 418
nad 41 let 309
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SKUPAJ 1865

Najve€ noci so v mladinskem hotelu prebili gostje do 18 leta starosti (706), tem
sledijo gostje med 19. in 27. letom starosti.

Pomembno je poudariti, da je bilo za marketing s strani Mladinskega hotela
Ajdové&cina porabljeno izjemno malo sredstev, ki jih je zmanjkalo v sklopu razpisa.
Ostala smo pridobili s strani proracuna Obc¢ine Ajdovs¢&ina.

SKLEP

Zavod za $port Ajdovscina si prizadeva, da postane prepoznaven Sportni center, da
skrbi za posodabljanje infrastrukture, izvaja kvalitetne Sportne programe, prisluhne
Zeljam in po najboljSih mo&eh nudi zadovoljstvo uporabnikom.

Rezultati, ki smo jih dosegli nam dajejo zadovoljstvo, da smo imeli prave usmeritve in
dosegli cilje, ki smo si jih zadali. Nenazadnje tudi Stevilo uporabnikov §portnih povrsin
presega vse do sedanje rezultate, potrebno bo obdrzati tako rast.

Z uspesno izgradnjo in odprtiem Miladinskega centra in hotela Ajdovscina, zavod
aktivno deluje tudi na podroCju mladih, kar se kaze v vse vecji prepoznavnosti
delovanja naSe enote. Razvijamo tudi turizem v ob¢ini in podatki o prenocitvah
dokazujejo, da smo na pravi poti, potrebno je le nenehno nadgrajevanje na vseh
podrodjih.

Poleg delovanja in razvoja mladih smo dobili v upravljanje tudi mestni stadion v
Ajdovscini, katerega bomo poskusili v &im vecji meri ponujati tako domacim kot tudi
ostalim uporabnikom.

Motnje v poslovanju nam povzro€ajo slabi pla¢niki, predvsem najemniki dvoran. To
povzro¢a poslovodstvu tezave za odlo¢anje, ker mora neprestano paziti na roke

zapadlosti obveznosti do dobaviteljev in potrebno koli¢ino denarnih sredstev za kritje
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le teh. Zavod zakljuCuje poslovno leto s presezkom prihodkov nad odhodki v visini
19.378,00 EUR. Iz izkaza prihodkov in odhodkov po dejavnostih je razvidno, da so v
letu 2011 prihodki iz opravljanja javne sluzbe pokrili odhodke te sluzbe. Poslovni izid
javne sluzbe prikazuje presezek prihodkov nad odhodki v visini 5.181,00 EUR . Iz
naslova trzne dejavnosti je zavod imel presezek prihodkov nad odhodki v viSini
14.197,00 EUR.
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PRILOGE

1. Bilanca stanja (Priloga 1)
2. Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Priloga 1/A)

3. Stanje in gibanje dolgoro&nih finan¢nih nalozb in posojil (Priloga 1/B)
4, Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov (Priloga 3)
5. Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu

denarnega toka (Priloga 3/A)

6. Izkaz racuna finan&nih terjatev in naloZzb dolo€enih uporabnikov (Priloga
3/A-1)

7. Izkaz ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov (Priloga 3/A-2)

8. Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah

dejavnosti (Priloga 3/B)

Racunovodja Direktor
Branka Vodopivec Kompara Uro$ Pintar, mag.
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MARJAN POLJSAK
ZUPAN OBCINE AJDOVSCINA

Datum: 12. 3. 2012
OBCINSKI SVET OBCINE AJDOVSCINA

ZADEVA: SOGLASJE K RAZPOREDITVI PRESEszvA PRIHODKOV NAD
ODHODKI ZAVODA ZA SPORT AJDOVSCINA

GRADIVO PRIPRAVIL: Oddelek za druzbene zadeve, Katarina Ambrozi¢

PRI§TOJNO DELOVNO TELO Odbor za druzbene zadeve
OBCINSKEGA SVETA:

Predlagam, da se Obcinski svet Obcine Ajdovs¢ina na 15. redni seji dne 22.03.2012 obravnava in
sprejme:

PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 33. ¢lena Statuta Obc&ine Ajdov&cina (Uradno glasilo $t. 7/99 in Uradni list RS §t. 2/02, §t. 41/05
in §t. 92/05) in 19. ¢lena Zakona o rac¢unovodstvu (Ur. list RS §t. 23/99 in §t. 30/02) je Obcinski svet Obc&ine
Ajdovs&cina na svoji 15. redni seji dne sprejel nasledniji

SKLEP

Zavodu za Sport AjdovsCina se podaja soglasje k razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki kot je
predlagan in specificiran v Planu porabe presezka, ki je priloga tega sklepa.

Stevilka: 41032- /2010
Datum:

ZUPAN:
Marjan POLJSAK s.r.

Priloga: Plan porabe presezka



AJDZ035383

Zavod je v letu 2011 ustvaril presezka za 19.378,00 EUR. Od tega so prihodki iz opravijanja
javne sluzbe vedji od odhodkov te sluzbe v visini 5.181,00 EUR iz naslova trzne dejavnosti pa
so prihodki vedji od odhodkov za 14.197,00 EUR.

PLAN PORABE PRESE

éje Sporta:
- Zamenjati PVC talno oblogo v ebjektu (Fundacija za $port + Obgina) cca.
(v primeru, da smo uspesni na razpisu)

45 000006

(cea. 500,00 €)%
Potrebno ie nosodobiti sanitarno vodo v objektu 7z menjavami meSalnih ventilov in doc

Remont strehe velike dvorane ter vimesneoa prostora kjer zaliva voda

teh. saj imamo tezavo s krozenjem tople vode (predvidena vrednost stragka 3.000.00 €) *
Izgradnja opti¢nega kabla v objektu (financiramo skupaj z LU, predvidena vreduost naseg?
stroska 3.000,0¢ e_‘)

Posodobitev we-jev na letnem kopalisén (strofek 5.000,00 €)

Posodobitev we-jev v objektn + izgradnja invalidskega we-ja (predviden strosek 25.000,00 €)
Namestitev novega tohogana na letnem kopaliséu (2.500,00 €)

lzgradnja annrtmaia v kmnpu( 3.000,00€) *

o travo {uni¢il vihar, 26 000,00 €)
§ oris \flhar, 2.000.00 €)
15¢a (um{ts! V!h'ﬂ' 3500000 €)
izolacija juzne stene male dvorane (2.000.00 €)
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