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Na podlagi 17. &lena Odloka o ustanovitvi javnega podjetja Komunalno stanovanjska dru3ba
d.o.o. Ajdovi¢ina (Uradni list RS, $t. 115/2021, 26/2022) in drugega odstavka 24. &lena
Druzbene pogodbe o ustanovitvi javnega podjetja — druzbe z omejeno odgovornostjo zimenom
Komunalno stanovanjska druzba d.o.o. Ajdovicina, nadzorni svet druzbe objavlja javni razpis za
delovno mesto

direktor
Komunalno stanovanjske druzbe d.o.o. Ajdovicina

V nadaljnjem besedilu javnega razpisa uporabljeni izrazi, ki se nana3ajo na osebe in so zapisani
v moski slovnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenski in mogki spol.

Kandidati, ki se bodo prijavili na delovno mesto, morajo poleg splo3nih zakonskih pogojev

izpolnjevati Se naslednje pogoje:

- da ima koncano najmanj visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prej$nje)/visokogolska
univerzitetna izobrazba (prej$nja) oziroma specialisticno izobraZevanje po visoko$olski
strokovni izobrazbi (prej$nje)/specializacija po visoko3olski strokovni izobrazbi (prejnja)
oziroma magistrsko izobraZevanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba (druga
bolonjska stopnja) oziroma magistrsko izobraZevanje po visokoZolski strokovni izobrazbi
(prejdnje)/magisterij po visoko3olski strokovni izobrazbi (prej$nja), druzboslovne ali
naravoslovne ali tehni¢ne smeri;

- vozniski izpit B kategorije;

- znanje angleskega jezika;

- daima najmanj pet let delovnih izkusenj na vodstvenih ali vodilnih mestih;

- daima organizacijske, strokovne in vodstvene sposobnosti - med kandidati, ki izpolnjujejo
zahtevane pogoje, ima lahko prednost kandidat, ki ima delovne izkugnje s podro¢ja izvajanja
gospodarskih javnih sluzb.

Kandidat mora kot dokazila o izpolnjevanju zgoraj navedenih pogojev k prijavi predloZiti

naslednje dokumente:

1. overjeno fotokopijo diplome, iz katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto
in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. izpolnjen Europass Zivljenjepis (dostopen na spletni strani
http://europass.cedefop.europa.eu/sl/documents/curriculum-vitae), iz katerega naj bodo
zlasti razvidne dosedanje delovne izkudnje na vodstvenih ali vodilnih mestih;

3. program razvoja in delovanja javnega podjetja za obdobje 4 let, vkljuéno s podrogjem
trajnostnega poslovanja;

4. pisno izjavo, da zanj ne obstajajo okolid¢ine iz drugega odstavka 255. &lena Zakona o
gospodarskih druzbah (Uradni list RS, $t. 65/09 — uradno predi$¢eno besedilo, 33/11, 91/11,
32/12, 57/12, 44/13 — odl. US, 82/13, 55/15, 15/17, 22/19 — ZPosS, 158/20 — ZIntPK-C,
18/21, 18/23 —ZDU-10 in 75/23, v nadaljevanju ZGD-1 ), in sicer da:

- ni Ze Clan drugega organa vodenja ali nadzora Komunalno stanovanjske druzbe d.o.o.
Ajdovicina;




- ni bil pravnomo¢&no obsojen zaradi kaznivega dejanja zoper gospodarstvo, zoper delovno
razmerje in socialno varnost, zoper pravni promet, zoper premozenje ali zoper okolje,
prostor in naravne dobrine oziroma da je v primeru obsodbe minilo vsaj pet let od
pravnomocnosti sodbe in dve leti od prestane kazni zapora;

- nibil vdrugidrZavi ¢lanici pravhomo¢no obsojena zaradi kaznivega dejanja, ki je primerijivo
kaznivim dejanjem iz prejSnje alineje oziroma da je v primeru obsodbe minilo vsaj pet let od
pravnomocnosti sodbe in dve leti od prestane kazni zapora;

- munibilizrecen varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica oziroma ta prepoved ne traja
ved;

- munibilvdrugi drzavi ¢lanici izrecen varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica oziroma
ta prepoved ne traja ve¢;

- mu ni bilo kot ¢lanu organa vodenja ali nadzora druzbe, nad katero je bil zalet stecajni
postopek, pravnomocno naloZeno placilo od3kodnine upnikom v skladu z dolo¢bami o
odskodninski odgovornosti v zakonu, ki ureja finan¢no poslovanje, postopke zaradi
insolventnosti in prisilno prenehanje, oziroma sta od pravnomocnosti sodne odlo¢be na
placilo odSkodnine upnikom minili vsaj dve leti;

- mu ni bilo v drugi drZavi €lanici naloZeno plailo odskodnine upnikom, ki je primerljivo
dolo¢bam o odSkodninski odgovornosti v zakonu iz prejinje alineje, oziroma sta od
pravnomocnosti sodne odloc¢be na placilo od$kodnine upnikom minili vsaj dve leti;

5. pooblastilo, da za namen tega postopka, Nadzornemu svetu Komunalno stanovanjske
druZbe d.o.o. Ajdovicina, dovoljuje pridobitev podatkov 4. to¢ke iz uradnih evidenc.

Direktorja se imenuje za dobo 4 let, z moZnostjo ponovnega imenovanja. Delovno razmerije z
direktorjem se bo sklenilo za ¢as trajanja mandata.

Prijavo na razpis z vsemi dokazili o izpolnjevanju pogojev morajo kandidati poslati v roku 15 dni
od dneva objave razpisa, na naslov Komunalno stanovanjska druzba d.o.o. Ajdovi¢ina, Nadzorni
svet / Kadrovska komisija NS, Goridka cesta 23 b, 5270 Ajdovi¢ina, v zaprti ovojnici s pripisom:
»Ne odpiraj — razpis za direktorja«.

Razpis traja od 18.10.2023 do vkljuéno 06.11.2023. Steje se, da je prijava prispela pravoasno,
Ce je prispela na zadnji dan roka za oddajo prijav. Za pravogasno se $teje tudi prijava, ki je bila
oddana priporo¢eno po posti na zadnji dan roka za oddajo prijav.

V izbirni postopek se bodo uvrstile samo popolne in pravoasno prispele prijave kandidatov, iz
katerih bo razvidno, da kandidati izpolnjujejo vse razpisne pogoje. Kandidati, ki bodo s
predloZenimi dokazili izkazali, da izpolnjujejo vse pogoje tega razpisa, se bodo uvrstili v nadaljnji
izbirni postopek na razgovor. Formalno nepopolne prijave, iz katerih ne bo mogoce razbrati, da
kandidat izpolnjuje pogoje, navedene v javnem razpisu, se ne bodo uvrstile v izbirni postopek.

Neizbrani kandidati bodo o tem, da niso bili izbrani, obve3&eni v osmih dneh po zaklju¢enem
postopku izbire.

Nadzorni svet/Kgmunalno stanovanjske
druzbe d.o.o0. Ajdpvicina

Jozef Stibilj,
predsednik




