OSNOVNA SOLA OTLICA

LETNO POROCILO
OSNOVNE SOLE OTLICA
ZA LETO 2013

Letno porocilo sta pripravila:
= poslovno porocilo: Aleksander Popit, ravnatelj
* racunovodsko porocilo: Marjudi Likar, racunovodkinja

Otlica, februar 2014



Vsebina

1 POSLOVNO POROCILO - splosni del 3
1.1 Porocilo ravnatelja 3
1.2 Porocilo sveta zavoda 4
1.3 Kratka predstavitev osnovne Sole Otlica 5
1.4 Organiziranost 6
1.5 Glavni podatki o poslovanju 6
1.6 Vizija 7
1.7 Poslanstvo 7

2 POSLOVNO POROCILO — POSEBNI del 7
2.1 OPISNA POROCILA O 1ZVEDBI PROGRAMOV, DEJAVNOSTI, PROJEKTOV 7
2.2 POROCILO O DOSEZENIH CIUIH IN REZULTATIH 16

2.2.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje javnega zavoda 16

2.2.2 Dolgorocni cilji javnega zavoda, kot izhajajo iz vecletnega programa dela in razvoja oziroma podrocnih strategij

in nacionalnih programov 18

2.2.3 Letni cilji javnega zavoda, zastavljeni v letnem programu dela 18

2.2.4 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizicne, financne in opisne kazalce, dolocene v

letnem programu dela 20

2.2.5 Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa dela 21

2.2.6 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji iz porocila preteklega leta ali vec

preteklih let 21

2.2.7 Ocena gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila in ukrepi za

izboljSanje ucinkovitosti ter kakovosti poslovanja javnega zavoda 21

2.2.8 Ocena notranjega nadzora javnih financ 22

2.2.9 Pojasnila na podrocjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni, zakaj cilji niso bili dosezeni 23

2.2.10 Ocena ucinkov poslovanja javnega zavoda na druga podrocja, predvsem na gospodarstvo, socialo, varstvo

okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora 23

2.2.11 Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko politiko ter porocilo o investicijskih vlaganjih __ 25

3 RACUNOVODSKO POROCILO 26

Bilanca stanja /priloga/ 26

Izkaz prihodkov in odhodkov /priloga/ 26

Pojasnila k izkazom /priloga/ 26

4 ZAKLJIUCEK 26

5 PRILOGA: POJASNILA K IZKAZOM ZA LETO 2013 27




1 POSLOVNO POROCILO - splosni del

1.1 Porocilo ravnatelja

Pomembnejsi dosezki

V Solskem letu 2012/2013 smo zastavljeni program v lethem delovnem nacrtu v celoti
uresnicili. Kljub manjSemu Stevilu ucencev, nasa Sola dosega izvrstne dosezke na vec
podroc¢jih in na razlicnih nivojih tekmovanj in nateCajev. Zelo smo zadovoljni tudi z
dosezki, ki jih ze vrsto let dosegajo nasi ucenci na nacionalnem preverjanju znanja.
Rezultati so pri vseh predmetih nadpovprecni, kar je odraz kakovostnega dela uciteljev na
osnovni $oli Otlica. Uspe$no smo izpeljali ve¢ razli¢nih programov in projektnih nalog. Clani
literarnega in gledaliSkega krozka in pevskega zbora so izpeljali ve¢ nastopov, proslav na
Soli in sodelovali na proslavah v krajevnih skupnostih in obcinskih proslavah.

Slabosti in nevarnosti

V preteklem letu pri naSem delu nismo zaznavali posebnih slabosti.

Tezave nam je in nam jih bo tudi v prihodnje povzrocalo predvsem zmanjsSanje Stevila
oddelkov. Kljub veckratnim pro$njam in pogovorom, nam MIZS tudi za Solsko leto
2013/2014 ni odobrilo Stevilo oddelkov, ki bi nekoliko odstopalo od normativov
(6 oddelkov), temve¢ smo morali skladno z normativi oblikovati 5 oddelkov, od tega en
kombiniran oddelek z 21 ucenci (8. in 9.a). Tako imamo 4 kombinirane in le en
samostojen oddelek. Obcina Ajdovscina nam letos sofinancira del ur za lo¢eno poucevanije
na predmetni stopnji. Ker imamo v Solskem letu 2013/2014 oblikovanih 5 oddelkov,
imamo tudi precej nizja financna sredstva. Posledicno pa so se nam znizali tudi deleZi
zaposlitev za knjizniarja, svetovalnega delavca, hisnika, tajnika in racunovodjo. Obcina
Ajdovscina nam sofinancira deleZz 10% svetovalnega delavca.

Veliko nevarnost je za status samostojne Sole predstavljal predlog ZUJF in ZUJF-O in njuna
dolocila, ki so grozila, da bo naSa Sola postala podruzni¢na Sola, kar bi bilo za podrocje
Gore velik udarec. Ta dolocila so za sedaj umaknjena, kljub temu pa nam negotova
prihodnost povzroca veliko skrbi.



1.2 Porocilo sveta zavoda

V letu 2013 je imel svet zavoda seje:
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2013 (2. seja v sol.l. 2012/2013) z dnevnim redom:
Seznanitev z zapisniki prejsSnjih sej.

Pravila Solske prehrane.

Nabava materialna za likovni pouk, tehni¢ni pouk in fotokopiranje.
Porocilo o popisu za leto 2012.

Poslovno porocilo za leto 2012.

Ocenjevanje ravnatelja.

Financ¢ni nacrt za leto 2013.

Porocilo UO Solskega sklada za leto 2012.

Nacrt dela UO Solskega sklada za leto 2013.

10.Razno.

—
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. 2013 (1. dopisna seja v sol.l. 2012/2013) z dnevnim redom:
. Izdaja soglasja za nove zaposlitve.

. 2013 (2. dopisna seja v sol.l. 2012/2013) z dnevnim redom:
. Izdaja soglasja za nove zaposlitve.

. 2013 (1. seja sveta Sole v Solskem letu 2013/2014) z dnevnim redom:

Pregled zapisnikov dopisnih sej.

Seznanitev z izborom ucbenikov za Solsko leto 2013/2014.

Porocilo o uresnicitvi Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2012/2013.
Samoevalvacijsko porocilo za Solsko leto 2012/2013.

Letni delovni nacrt za Solsko leto 2013/2014.

Nabava materialna za likovho umetnost, tehniko in tehnologijo, sodobno
pripravo hrane in fotokopiranje.

Razno.

Pod tocko razno smo govorili o tekoCih razmerah na Soli (popravila inventarja, ipd.).
Ravnatelj je seznanil Svet zavoda z opravljenimi popravili strehe in namestitvijo novih,
dodatnih snegobranov na strehi.

Nadomestna zaposlitev uciteljice kemije, biologije, naravoslovija in gospodinjstva.

Prevoz otrok s Solskim kombijem je namenjen otrokom vrtca in u¢encem 1. razreda in je
financiran s strani obCine AjdovsCina. Za ostale ucence obcina Ajdovscina financira

VOzOovnico za avtobus.

Predsednik UO Solskega sklada je podal porocilo o zbiralni akciji starega papirja. Sredstva
od te akcije se namenijo Solskemu skladu.



1.3 Kratka predstavitev osnovne Sole Otlica

Naziv: Osnovna Sola Otlica
Skrajsano ime: OS Otlica

Sedez: Otlica 48, 5270 Ajdovscina
Maticna stevilka: 5082536000

Davéna Stevilka: 5165681924

Sifra proracunskega uporabnika: | 64378

Racun: 01201-6030643776
Telefon: 05 364 95 31

Faks: 05 364 95 32

E-naslov: o-otlica.ng@quest.arnes.si

Spletni naslov: http://www?2.arnes.si/~ootlicang/

Osnovna Sola Otlica je javni vzgojno-izobrazevalni zavod, ki ga je ustanovila Obcina
Ajdovscina z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola
Otlica (UG st. 1/97; spremembe in dopoinitve: 4/97, 1/98, 3/99, Ur.l. RS, st. 53/2007).
Solski okoli§ obsega naselja Otlica, Kovk in Predmeja.

Dejavnosti Sole so:

P 85.100 PredsSolska vzgoja (2008)

M/80.101 Dejavnost vrtcev in predSolsko izobrazevanje (2007)
P 85.200 Osnovnosolsko izobrazevanje (2008)

M/80.102 Osnovnosolsko splosno izobrazevanje (2007)

Sola opravlja $e naslednje dejavnosti:

M/80.422 Drugo izobraZevanije, izpopolnjevanje in usposabljanje
H/55.510 Dejavnost menz

1/60.230 Drug kopenski potniSki promet

K/70.200 Dajanje lastnih nepremicnin v najem

K/74.871 Prirejanje razstav, sejmov, kongresov

0/92.310 Umetnisko ustvarjanje in poustvarjanje

0/92.623 Druge Sportne dejavnosti

G/52.630 Trgovina na drobno zunaj prodajaln

DE 22.1 Zaloznistvo

Vzgojno-izobrazevalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda osnovne Sole. Javno veljavni
vzgojno-izobrazevalni program je sprejet na nacin in po postopku, dolo¢enim z zakonom.
V sestavi zavoda je enota vrtca, ki deluje na sedezu zavoda in izvaja krajSi program
predSolske vzgoje za otroke od Cetrtega leta starosti do vstopa v Solo.

Dejavnost Sole je javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.

Pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda je ravnatel.



1.4 Organiziranost

ORGANI

SVET SOLE RAVNATELJ STROKOVNI SVET SVETOVALNA KNJIZNICA

ORGANI STARSEV SLUZBA

Uciteljski zbor
Oddel¢ni
uciteljski zbor
Razredniki
Strokovni
aktivi
Kolegij

ravnatelja
RACUNOVODSTVO TEHNICNI DEL
ADMINISTRACIJA

Tehni¢no Kuhinja Ciscenje
vzdrzevalni del
1.5 Glavni podatki o poslovanju
IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV in INDEKSOV

Leto 2012 2013 Indeks
Skupni prihodki 608.781 582,223 95,64
Skupni odhodki 608.640 589,125 96,79
Presezek prihodkov nad odhodki 138
Presezek odhodkov na prihodki 6902
Presezek iz preteklih let 4607
Presezek odhodkov nad prihodki 2295

Nabava opreme, ucil in investicijsko vzdrzevanje v letu 2013

Oprema:

= 1 namizni racunalnik

= dve novi omari za vrtec

= Solski zvonec in sistem ozvocenja

= set tolkal za vrtec,
» 10 zgoscenk z glasbo in zgodbami,
» druZabna igra Veliko potovanje po Sloveniji,

= velika igra s kladivom,

» geo telesa s plasdi,
» 24 knjig za Solsko knjiznico.




Investicije ter investicijska vlaganja v letu 2013

= v zacetku aprila 2013 so bile odpravljene poskodbe strelovoda na telovadnici (krila
zavarovalnica Triglav),

= pozimi 2012/2013 so vremenske razmere povrocile veliko Skode na strehi Sole in v
juniju 2013 so bila opravljena popravila in zamenjava poskodovanih obrob (priblizno
25m), popravilo poskodovane strehe in snegobranov in namestitev novih, dodatnih
snegobranov (priblizno 150m) na strehi Sole (opravil izvajalec),

= poleti 2013 so bila opravljena manjSa popravila tlakov v starejSem delu Sole.

1.6 Vizija

Osnovno Solo Otlica s kakovostnim delom in pestrim izborom dejavnosti narediti
prepoznavnejso v okolju. Svoje sodelovanje s krajem poglabljati, bogatiti in predstavljati
Solo SirSemu okolju. IzboljSevati medsebojne odnose in krepiti nacelo solidarnosti.

1.7 Poslanstvo

Sola bo uresni¢evala zahteve osnovne $ole, pripravijala udence za nadaljnje $olanje in
Zivlienje in izboljSevala materialne in prostorske pogoje.

Dolgorocno uresnicevati izjavo o poslanstvu: »V prijethem okolju, kjer spostujemo
drug drugega, se ucenci ucijo za zivljenje«.

Predvsem pa bomo najveC pozornosti namenili ohranitvi Osnovne Sole Otlica kot
samostojne osnovne Sole, saj je samostojnost Sole klju¢nega pomena za podrocje Gore.

2 POSLOVNO POROCILO — POSEBNI del

2.1 OPISNA POROCILA O 1IZVEDBI PROGRAMOV, DEJAVNOSTI,
PROJEKTOV

NAGRADE IN PRIZNANJA NA TEKMOVANJIH IN NATECAJIH

Likovni natecaji

Ucenci so sodelovali na mnogih podrocnih, drzavnih in mednarodnih likovnih natecajih in
prejeli Stevilna priznanja. Nekaj najvidnejsih dosezkov nasih ucencev.

Na podrocnem 8. likovnem natecaju »Po Cebelah se zgleduj« Osnovne Sole Dobravlje je
sodelovalo 13 ucencev. 10 ucencev je za svoja dela prejelo priznanja.

Na bienalnem podroénem likovnem natecaju »Ce$nje od cveta do ...« sta nagrado prejeli
Tinkara Govekar iz 1.a in Hana Bizjak iz 6.a.

Na podrocnem likovhem nateCaju »Varno na poti v Solo in domov« je sodelovalo

8 ucencev 3. razreda. Nika Likar in Mirjam Vidmar sta prejeli prakti¢ni nagradi.
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Na podroénem 6. likovnem natedaju »Drevo« Osnovne Sole Sturje, Ajdovicina je
sodelovalo 10 ucencev. Sanja Bizjak iz 7.a je prejela zlato priznanje, Gregor Vidmar iz 7.a
in Larisa Krapez iz 7.a sta prejela srebrno priznanije.

Na drzavnem likovnem natecaju Cici umetnije je sodelovalo 12 uéencev 1. in 2. razreda.
Nagrado so prejeli: Marko Polanc iz 1.a, Neli Bencina iz 2.a, Blazka Krapez iz 2.a in Anej
Bizjak iz 2.a

Na drzavnem natecaju Osnovne $ole Sostanj »Likovni svet otrok 2013« je sodelovalo 14
ucencev. Mirjam Vidmar iz 3.a, Nejc Bolcina iz 2.a, Rene Bencina iz 4.a, Zan Bencina iz 5.a
in Eva Brecelj iz 3.a so prejeli bronasto priznanje.

Na drZavnem natecaju »Mali Malarji« na temo »Casovna palicax je Ale$ Krapez iz 4.a
prejel eno izmed devetih enakovrednih podeljenih nagrad.

Na mednarodnem bienalnem natecaju »Po Fabianijevih poteh« je sodelovalo 10 uéencev
Sole. Hana Bratina iz 7.a je prejela zlato priznanje.

Na 25. mednarodnem nateCaju »Plakat miru: Zamisli si mir« - Lions klub Zemono je
sodelovalo 5 ucencev. Elena Krapez je prejela priznanje in denarno nagrado na drzavnem
nivoju.

Na 18. mednarodnem natecaju »Etno oblacila in plesi mojega naroda« Celje je
sodelovalo kar 22 ucencev. Unikatna priznanja so prejeli: Mirjam Vidmar iz 3.a, Hana
Bratina iz 6.a in Korina Cuk iz 6.a.

Na 7. mednarodnem »Dadinem« likovnem nateCaju na temo »Voda« Osnovne Sole
Jakoba Aljaza Kranj je sodelovalo devet ucencev. UCenka Ela Krapez iz 1.a je prejela v
svoji skupini nagrado, Tinkara Govekar iz 1.a, Blazka Krapez iz 2.a, Hana Bizjak iz 6.3,
Nina Bolcina iz 6.a, Ana Vidmar iz 6.a, Ana Velikonja iz 7.a, Gregor Vidmar iz 7.a in Elena
Krapez iz 8.a pa priznanje.

Na mednarodnem likovnhem natecaju »Bitola 2013, Bitola Makedonija je sodelovalo 21
ucencev. Ivan Polanc iz 6.a je za svoje delo prejel »zlato paleto«, SimonaVelikonja iz 6.a
pa je za svoje delo prejela diplomo.

Nasa Sola je na mednarodnem natecaju v Bitoli v Makedoniji prejela nagrado. Mentorica
Silva Copi€ in ucenki Ana Velikonja in Hana Bizjak so se med 23. 5. in 30. 5. 2013 udelezile
mednarodnega likovnega festivala v Bitoli. Sredstva za prevoz je prispevala obcina
Ajdovscina in nekateri sponzoriji, stroske bivanja pa je kril organizator.



Literarni natecaji

Na mednarodnem literarnem natecaju »Haiku- Tolmin« je sodelovalo sedem ucencev
nase Sole. Nagrajeni so bili trije ucenci: Tina Velikonja 9.a, Lea Bratina 9.a in Erik Vidmar
9.a.

Na mednarodnem literarnem in foto nate¢aju v Romuniji je sodelovalo 18 ucencev. V
kategoriji foto haiku je 2. mesto zasedla Ana Ademoski, 3. mesto pa UrSa Brecelj.

Tekmovanja na razli¢nih podrocjih

Tekmovanja iz znanja slovenskega jezika (Cankarjevo priznanje)
Bronasto priznanje so prejeli trije ucenci.

Tekmovanja iz znanja matematike
Na Solskem tekmovanju je sodelovalo kar 49 ucencev. Bronasto priznanje je prejelo
18 ucencev. Srebrno priznanje sta prejeli: Ana Velikonja iz 7.a in Tina Polanc iz 9.a.

Tekmovanije iz znanja fizike
Bronasto in srebrno priznanje sta prejela Tadej Vidmar iz 9.a in Tina Polanc iz 9.a.

Tekmovanje iz znanja biologije (Proteusovo priznanje)
Na drzavnem prvenstvu je Tina Polanc iz 9.a prejela srebrno priznanje.

Tekmovanije iz znanja kemije (Preglovo priznanje)
Na drzavnem tekmovanju je Tina Polanc iz 9.a prejela srebrno priznanije.

Tekmovanje v branju angleskih knjig Bookworms

Na tekmovanju je sodelovalo 36 ucencev od 4. do 9. razreda. Za izredno visok uspeh pa
so priznanja prejeli: Anze Bizjak iz 5.a, Simona Velikonja iz 6.a, Tina Likar iz 6.a in Sanja
Bizjak iz 7.a.

Tekmovanje v znanju angledkega jezika (ZRSS)
Solskega tekmovanja se je udelezilo 6 uencev 9. razreda. Bronasto priznanje je prejel en
ucenec.

Tekmovanije iz znanja o sladkorni bolezni
Bronasto priznanje so prejeli 4 uéenci, na drzavnem prvenstvu pa sta srebrno priznanje
prejeli Tina Polanc iz 9.a in Tina Velikonja iz 9.a.

Tekmovanje v informacijski in racunalniski pismenosti (BOBER)
Tekmovalo je 28 ucencev. Bronasto priznanje je prejelo 6 ucencev.




Tekmovanije iz znanja geografije
Na Solskem tekmovanju je tekmovalo 5 ucencev. Na podro¢nem in drzavnem pa sta
nastopili dve ucenki. Tina Polanc iz 9.a je prejela zlato priznanje.

Tekmovanje iz matematike - RaCunanije je igra
Tekmovali so ucenci 1., 2. in 3. razreda. 6 ucencev je prejelo bronasto priznanje. Zlato
priznanje sta prejeli Blazka Krapez iz 2.a in Klara Vidmar iz 3.a.

Tekmovanje iz matematike — mednarodni matematicni kenguru

Tekmovalo je 19 ucencev 1., 2. in 3. razreda. 8 ucencev je prejelo bronasto priznanje.

Sportno podrodie

Na medobcinskem prvenstvu v nogometu so nasa dekleta zasedla 3. mesto.

Na medobcinskem prvenstvu v nogometu so nasi mlajsi fantje zasedli 3. mesto.

Tudi na podrocnem prvenstvu v atletiki so nasi ucenci uspesno nastopili. Najbolje pa sta se
v metu vrtavke uvrstila Zan Prem na 2. mesto in Ana Velikonja na 3. mesto.

Na majskem teku v Ajdovscini je v svoiji starostni kategoriji zmagala Nina Bolcina.

Klekljanje

Stevilni ucenci so v letodnjem 3olskem letu obiskovali klekljarski kroZek. Letos so nasi
ucenci nastopili tudi na tekmovanjih. Na Solskem tekmovanju jih je nastopilo 14, kar 5
ucencev pa je nastopilo tudi na drzavnem prvenstvu v Idriji. Najbolje se je uvrstila Eva
Brecelj, ki je zasedla 4. mesto in prejela srebrno priznanje.

Sola v naravi

StarSem smo tudi v letoSnjem Solskem letu ponudili zimsko Solo v naravi. Ker prijav ni bilo,
je nismo organizirali.

Ucenci 3. in 4. razreda so bili med 13. 5. in 17. 5. 2013 v plavalni Soli v naravi v domu
CSOD Burja v Sedi.

Letos smo Ze drugi€ organizirali bivanje otrok vrtca na naravoslovno Sportnih dnevih.
Med 22. do 24. 5. 2013 so tri pestre in zanimive dneve preZiveli v domu CSOD Cebelica v
Dolenji vasi pri Catezu.

Program Sola v naravi — naravoslovni teden, ki ga izvaja Center Zolskih in obgolskih
dejavnosti, je potekal v ¢asu od 2. 9. do 6. 9. 2013 v domu CSOD Trilobit v Javornigkem

Rovtu za ucence 7. in 8. razreda.
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PROJEKTNE NALOGE in PROGRAMI

Sola je sodelovala v razli¢nih projektnih nalogah in programih.

Policist Leon svetuje

Ucenci predmetne stopnje so bili vkljueni v drZzavni projekt Policist Leon svetuje, v
sodelovanju s policijsko postajo Ajdovscina.

Pasavcek

S projektno nalogo Pasavéek smo seznanili starSe vrtca in 1. razreda s pravilnim
pripenjanjem otrok v avtomobilu. Program sta izpeljala uliteljica Helena Kobal in policist
Ales Cibej s Policijske postaje Ajdovscina.

Bodi zvezda, ne medci petard

Policisti s Policijske postaje Ajdovscina so v prednovoletnem ¢asu nase ucence seznanili o
nevarnosti petard in poSkodbami, ki lahko nastanejo ob teh dejavnostih.

Cisti zobje

Tudi v Solskem letu 2012/13 so vsi ucenci naSe Sole sodelovali v tekmovanju za Ciste in
zdrave zobe ob zdravi prehrani, slovenski Akciji za Ciste zobe ob zdravi prehrani, ki jo
organizira StomatoloSka sekcija Slovenskega zdravniskega drustva. Tekmovanje je
potekalo v sodelovanju z Zdravstvenim domom Ajdovscina, sluzbo zdravstvene in
zobozdravstvene vzgoje. Nagrado za najCistejSe zobe so prejeli ucenci 9.a.

Tradicionalni slovenski zajtrk

Sodelovali smo v vseslovenskem projektu, ki ga je pripravilo Ministrstvo za kmetijstvo in
okolje.

Shema solskega sadja

Tudi v tem Solskem letu smo sodelovali v shemi Solskega sadja in ucencem skozi celo
Solsko leto nudili dodatno sadje in zelenjavo pri in med obroki.

Rastem s knjigo

Ucenci 7.a so v okviru projekta Rastem s knjigo, obiskali LavriCevo knjiznico v Ajdovscini,
kjer jim je knjizniCarka predstavila knjiznico in njen sistem delovanja, na koncu pa je vsak
ucenec dobil knjigo Zlati zob, avtorja Tadeja Goloba.

Knjigobube

V programu knjigobube smo sodelovali tudi v letoSnjem Solskem letu.
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Evropska vas

Projekt Evropska je potekal pod vodstvom mentorice UrSke Makuc. Sodelovali so ucenci
3.in 7. razreda. Na predstavitvi projekta, ki je bila 8. 5. 2013 v Novi Gorici in Bevkovem
trgu so predstavili drzavo Dansko.

Turizmu pomaga lastna glava

V letosnjem Solskem letu je nasa Sola pod mentorstvom Iris Lisjak, Silve Copi€, Elvice
Velikonja in Ivice Vidmar sodelovala v projektu Turizmu pomaga lastna glava z naslovom
Potuj z jezikom. Naslov nase naloge je bil Likof, rdea nit naloge pa je bila kulinarika.
Nalogo in znamenitosti Gore so predstavili na turisticni trznici v Mercator centru v Novi
Gorici. Nasa Sola se je uvrstila zelo visoko in prejela srebrno priznanje.

Simbioza

Tudi v letosSnjem Solskem letu se je nasa Sola vkljuéila v vsedrzavni projekt Simbioza.
Projekt je potekal v racunalniski ucilnici med 15. do 19. oktobra 2012, dopoldne od 9.00 -
11.00 in popoldne od 16.00 - 18.00. Nasi mladi prostovoljci so starejSe krajane ucili osnov
racunalniStva. Projekt je zagotovo prinesel veliko zadovoljstvo obema udelezenima
generacijama.

Otroski parlament

Na Soli so v letoSnjem Solskem letu od zacetka leta potekale razne aktivnosti v okviru
otroSkega parlamenta: ankete in nevihte mozganov v vseh razredih. Mladi parlamentarci iz
7., 8.in 9. razreda so se veckrat sestali skupaj z mentorico Meto Oven in se pogovarjali o
dolo¢enih temah. Tina Velikonja in Lea Bratina sta se v spremstvu mentorice udelezili
seminarja v Novi Gorici, ki je potekal v soboto, 12. januarja 2013. Obcinskega otroskega
parlamenta v Ajdov&ini so se 19. februarja 2013 udeleZili Tina Polanc, Lea Bratina in Zan
Prem. Podrocnega parlamenta v Novi Gorici sta se udelezili Tina Polanc in Lea Bratina.
Omenjeni dve dekleti sta se udeleZili tudi nagradnega izleta v Drzavni zbor ter na ogled
starega dela Ljubljane, ki je potekal sredi aprila.
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NASTOPI UCENCEV ZUNAJ ZAVODA V SOLSKEM LETU 2012/2013

Ucenci literarnega krozka so tudi letos sodelovali na osrednji obcinski proslavi ob dnevu
drzavnosti in spominski slovesnosti na Predmeji dne 23. 6. 2013.

Otroski in mladinski pevski zbor sta sodelovala:

- Solska proslava ob vrnitvi Primorske mati¢ni domovini, 14. 9. 2012,

- Solska proslava ob dnevu reformacije in dnevu spomina na mrtve, 26. 10. 2012,

- predstavitev knjige Elvice Velikonja Rastejo pri nas, 26. 10. 2012,

- Solska proslava ob dnevu Rudolfa Maistra, 23. 11. 2012,

- prireditev krajevne skupnosti ob nakupu in predaji defibrilatorjev, 2. 12. 2012,

- proslava ob dnevu samostojnosti in enotnosti, 21. 12. 2012,

- proslava ob slovenskem kulturnem prazniku, 7. 2. 2013,

- predstavitev knjige Pavline Bizjak v LavriCevi knjiznici, 11. 4. 2013,

- nastop na obmocni reviji Nasa pomlad v Vipavi, 16. 4. 2013,

- Solska proslava ob dnevu upora proti okupatoriju, 26. 4. 2013,

- udelezba na festivalu Zborovski BUM v Mariboru, 20. 6. 2013, kjer je nastopilo 5000
ucencev s 161 OS,

- zakljucna prireditev na Soli, 21. 6. 2013,

- osrednja obcinska proslava dneva drzavnosti na Predmeji, 23. 6. 2013.

Ucenci gledaliSkega krozka so nastopili na naslednjih prireditvah:

- 12.10. 2012 — Nov bibliobus Lavriceve knjiznice v Ajdovscini

- 26.10. 2012 - Predstavitev knjige Elvice Velikonja »Rastejo pri nas« na Soli

- 2.12. 2012 — Humanitarna akcija »Sekunde resujejo Zivljenja« (defibrilator) na Soli

- 15. 1. 2013 - Predstavitev knjige Elvice Velikonja »Rastejo pri nas« V LavriCevi
knjiznici v Ajdovscini

- 23. 2. 2013 - Spomin na pokol pri Brigiti na Predmeji

- 4. 4. 2013 — Turizmu pomaga lastna glava »Likof« v Mercator centru v Novi Gorici

- 20. 4. 2013 — Krajevni praznik na Predmeji

- 24. 4. 2013 — Umetniki za Kritas v domu Korotan na Dunaju v Avstriji

- 21. 6. 2013 — zaklju¢na prireditev na Soli

Javne prireditve na Soli v Solskem letu 2012/2013:

7. 2. 2013 smo pripravili javno prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku. Prireditev je
bila izjemno dobro obiskana.

21. 6. 2013 smo izpeljali zaklju¢no prireditev. Prireditev se je udelezilo veliko ucencev,
starSev in krajanov.
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Realizacija obsega pouka

Preglednica 3: Realizacija obveznega programa

Program Ure po predmetniku?’ Realizirano ur’ | Realizacija v %
Obvezni program brez 8174,5 8135 99,5
izbirnih predmetov
Izbirni predmeti 239 240 100,4
Skupaj 8410,5 8375 99,6

1V skladu s predmetnikom za osnovne sole:
190 dni pouka (9. razred 175 dni pouka)

2V skiadu s Solskim koledarjem za osnovne Sole za Solsko leto 2012/2013:
189 dni pouka (9. razred 183 dni pouka)

Preglednica 4: Realizacija dodatnega in dopolnilnega pouka

Program

Planirano ur

Realizirano ur

Realizacija %

Dodatni in dopolnilni pouk

174,5

175

100,3

Preglednica 5: Realizacija individualnega dela in dodatne strokovne pomocf

Program Planirano ur | Realizirano ur | Realizacija %
DSP - dodatna strokovna pomoc 685 693 101,2
Individualno delo 87 88 101,1
DSP - u¢na pomoc 175 178 101,7

Preglednica 6: Realizacija interesnih dejavnosti

Program

Planirano ur

Realizirano ur

Realizacija %

Interesne dejavnosti

745

745

100

Preglednica 7: Realizacija dejavnosti — klekljanje

Program

Planirano ur

Realizirano ur

Realizacija %

Klekljanje

280

254

90,7

Preglednica 8: Vkijucenost ucencev v podaljsano bivanje

Solsko leto Stevilo vseh Stevilo vkljucenih % vkljucenih
ucencev ucencev ucencev
2012/13 66 64 96,96
2013/14 66 63 95,45
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V program podaljSanega bivanja, ki je organiziran za uc¢ence od 1. do 5. razreda in 6. do
9. razreda, so vkljuceni skoraj vsi ucenci. Program podaljSanega bivanja je v Solskem letu
2012/2013 potekal v ¢asu od 11.35 ure do odhoda avtobusa (14.35 oz. 14.55 ure). Za
ucence, ki so ostali v podaljSanem bivanju po odhodu avtobusa, je bilo podaljSano bivanje
organizirano do 15.45/16.00 ure.

V Solskem letu 2013/14 je podaljSano bivanje na podlagi prijav ucencev in soglasja
ministrstva organizirano od 11.35 ure, oz. konca pouka, do odhoda avtobusa (14.35 oz.
14.55 ure). Za uclence, ki ostanejo v podaljSanem bivanju po odhodu avtobusa, je
podaljSano bivanje organizirano do 15.45/16.00 ure.

Napredovanje ucencev

Preglednica 9: Kazalniki ucinkovitosti — uspeh po razredih ob koncu solskega leta
2012/13

Razred Napredujejo (%) Razred Napredujejo (%)
l.a 100 6.a 100
2.3 100 /.a 100
3.a 100 8.a 100
4.a 100 9.a 100
5.a 100 6.a 100

Dosezki na nacionalnem preverjanju znanja ob koncu tretjega vzgojno-
izobrazevalnega obdobja

Nacionalno preverjanja znanja ob koncu tretjega obdobja so opravljali vsi ucenci
9. razreda. Preverjanje znanja je potekalo v skladu s Pravilnikom o nacionalnem
preverjanju znanja v osnovni Soli (Uradni list RS, st. 81/2006, 102/2007, 107/2010,
87/2011 in 40/2012 — ZUJF, 30/2013) in v rokih, dolocenih z navodili o Solskem koledarju
oziroma s koledarjem nacionalnega preverjanja znanja.

Povprecno Stevilo % tock ucencev nase Sole je nad povprecnim Stevilom % tock vseh
ucencev v Sloveniji (redni rok):

- slovenscina: +7,52% nad povprecnim Stevilom % tock vseh ucencev v Sloveniji,
- matematika: +16,17% nad povprecnim Stevilom % tock vseh ucencev v Sloveniji,
- geografija: +3% nad povprecnim Stevilom % tock vseh ucencev v Sloveniji.

Z rezultati nasih ucencev smo zelo zadovoljni. Analizo dosezkov po posameznih nalogah v
preizkusih nacionalnega preverjanja znanja ob koncu 3. obdobja v Solskem letu 2012/2013
so opravili ucitelji posameznih predmetov. Na podlagi analize je bilo pripravljeno sintezno
porocilo.
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Preglednica 10: Nacionaino preverjane znanja ob koncu tretjega obdobja — redni rok
2013: osnovni statisticni podatki po predmetih (Vir: DrZavni izpitni center, 2013)

Podatki za Osnovno solo Otlica

Predmet Stevilo uéencev Povprecno stevilo % tock
Slovenscina 7 59,29
Matematika 7 71,43
Geografija 7 67,14

Podatki za Slovenijo

Predmet Stevilo us P Zno Stevilo % todl
Slovenscina 17099 51.77
Matematika 17162 55.26
Geoarafiia 4160 64.14

Izobrazevanje delavcev

Kljub precejSnjemu zmanjsanju sredstev za izobrazevanje delavcev, smo omogoCili
delavcem dodatno strokovno izpopolnjevanje in izobraZevanje. Strokovni delavci so se
udelezevali Studijskih skupin in se vkljuCevali v programe stalnega strokovnega
izobrazevanja in usposabljanja. Strokovni delavci so se udelezevali predvsem programov,
ki so bili objavljeni v Katalogu programov nadaljnjega izobrazevanja in usposabljanja
strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju. Udelezevali pa smo se tudi izobrazevanj
preko e-Solstva.

2.2 POROCILO O DOSEZENIH CILJIH IN REZULTATIH

2.2.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje
javnega zavoda

Pogoje za opravljanje in nacin upravljanja in financiranja vzgoje in izobrazevanja na

podrocju predsolske vzgoje in osnovnosolskega izobrazevanja ureja in  dolo¢a Zakon o

organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, st. 16/2007, 36/2008,

58/2009, 64/2009, 65/2009, 20/2011, 40/2012 — ZUJF, 57/2012 — ZPCP — 2D) in Zakon za

uravnotezenje javnih financ (Uradni list RS, sSt. 40/2012, 104/2012 - ZIPRS1314,

105/2012, 56/2013, 63/2013).

Predsolsko vzgojo ureja Zakon o vrtcih (Uradni list RS, st. 100/2005, 25/2008, 98/2009

- ZIUZGK, 36/2010, 62/2010 — ZUPJS, 94/2010 — ZIU, 40/2012 - ZUJF).

Osnovnosolsko izobrazevanje ureja Zakon o osnovni Soli (Uradni list RS, st. 81/2006,

102/2007, 107/2010, 87/2011, 40/2012 — ZUJF, 63/2013).

Delovna razmerja ureja Zakon o delovnih razmerjih — ZDR-1 (Uradni list RS, st. 21/2013,

78/2013).

Zakonska podlaga za sestavljanje letnega porocila je Zakon o racunovodstvu (Ur. I. RS st.

23/1999, 30/2002, 114/2006), Zakon o javnih financah (Ur. I. RS st. 79/1999, 124/2000,

79/2001, 30/2002, 56/2002, 109/2008, 49/2009, 38/2010-ZUKN, 107/2010, 11/2011-

upb4, 110/2011-ZDIU12, 46/2013-ZIPRS1314-A, 101/2013-ZIPRS1415, 101/2013),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
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javnega prava (Ur.l. RS, st. 115/2002, 21/2003, 134/2003, 126/2004, 120/2007,
124/2008, 58/201 (60/2010 popr.), 104/2010, 104/2011) in Navodilo o pripravi
zakljunega racuna drzavnega in obcinskega proracuna ter metodologije za pripravo
poroCila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna
(Ur.l. RS, st. 12/2001, 10/2006, 8/2007, 102/2010).

Sistemizacija delovnih mest je oblikovana v skladu z veljavnim predmetnikom,
Pravilnikom o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole (Uradni list RS,
st. 57/2007, 65/2008, 99/2010) in v soglasju z Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in
Sport. Pri izdaji soglasja je ministrstvo upostevalo normative dolocenih delovnih mest
oziroma njihovih delezev, odobrilo je specifiko za delovni mesti poslovni sekretar in
racunovodja.

Pravna podlaga za dolocitev placila za delo je naslednja:

- Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, st. 108/2009, 13/2010,
59/2010, 107/2010, 40/2012 — ZUJF, 46/2013 — ZSPJS-R),

- Zakon o nacinu izplacila razlike v pla¢i zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v
osnovnih placah javnih usluzbencev (Uradni list RS, st. 100/2013, 108/2013),

- Kolektivnha pogodba za javni sektor (Uradni list RS, st. 57/08, 23/09, 91/09, 40/12,
46/2013),

- Kolektivnha pogodba za dejavnost vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, st. 52/1994,
49/1995, 34/1996, 45/1996, 51/1998, 28/1999, 39/2000, 56/2001, 64/2001, 78/2001,
56/2002, 60/2008, 83/2010, 89/2010, 79/2011, 40/2012, 46/2013),

- Aneks h kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki Sloveniji
(Uradni list RS, st. 40/2012, 46/2013),

- Interventni zakon (Uradni list RS st. 94/2010, 110/2011, 40/2012 — ZUJF, 43/2012),

- Uredba o delovni uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela v javnem sektorju (Ur.
l. RS, st. 53/2008, 89/2008),

- Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS,
st. 97/2009, 41/2012),

- Uredba o kriterijih za dolocitev viSine poloZajnega dodatka za javne usluzbence (Uradni
list RS, st. 85/2010) in

- Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo plac¢ v javhem sektorju
(Ur. I. RS, st. 14/2009, 23/2009, 48/2009, 113/2009, 25/2010, 67/2010, 105/2010,
45/2012, 24/2013, 51/2013).

Plaa ravnatelja se izplaCuje v skladu z ZSPJS in na njegovi podlagi sprejetimi predpisi.
Osnovna placa ravnatelja je doloCena z uvrstitvijo v placni razred na podlagi Uredbe o
placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, st. 73/2005, 103/2005, 12/2006,
36/2006, 46/2006, 77/2006, 128/2006, 37/2007, 95/2007, 112/2007, 104/2008,
123/2008, 21/2009, 61/2009, 91/2009, 3/2010, 27/2010, 45/2010, 62/2010, 88/2010,
10/2011, 45/2011, 53/2011, 86/2011, 41/2012, 90/2012, 24/2013, 75/2013, 108/2013) in
Pravilnika o uvrstitvi delovnih mest direktorjev s podrocja Solstva in Sporta v placne
razrede znotraj razponov placnih razredov (Ur.l. RS, st. 106/2005, 20/2006, 49/2006,
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55/2007, 109/2007, 23/2008, 61/2009, 57/2010, 11/2011, 27/2011, 3/2012, 4/2012,
3/2013, 24/2013). Merila za ugotavljanje delovne uspesnosti ravnatelja doloca Pravilnik o
merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva (Uradni list RS,
St. 81/2006, 22/2008, 104/2009, 4/2010, 6/2012).

2.2.2 Dolgorocni cilji javnega zavoda, kot izhajajo iz vecCletnega programa dela
in razvoja oziroma podrocnih strategij in nacionalnih programov

Dolgorocni cilji:

e uresniCevati izjavo o poslanstvu: V prijethem okolju, kjer spostujemo drug
drugega, se ucenci ucijo za zivljenje,

e privzgajati poStenost in pravicnost,

e vzgajati za medsebojno strpnost in spostovanje drugacnosti,

e pridobivati sploSna in uporabna znanja,

e oblikovati in spodbujati zdrav nacin zivljenja in odgovoren odnos do naravnega okolja,

¢ sodelovati s krajevnimi organizacijami in drustvi,

e predstavljati Solo SirSemu okolju,

e skrb za ohranitev statusa samostojne osnovne Sole,

e poglobiti in razsiriti sodelovanje s krajevnimi drustvi,

e zagotavljati ustrezne materialne pogoje za izvajanje pouka,

e skrbeti za obnovo in vzdrZevanje Solske zgradbe in okolice Sole,

e zagotavljati ustrezno kadrovsko strukturo.

2.2.3 Letni cilji javnega zavoda, zastavljeni v lethem programu dela
Letne cilje dolo¢amo vsako leto posebej v Letnem delovnem nacrtu vrtca in Sole. Letni
delovni nacrt potrjuje svet zavoda v septembru za tekoce Solsko leto. V njem je
podrobneje dolocCeno Zivljenje in delo Sole v posameznem Solskem letu, naloge strokovnih
delavcev, ravnatelja in organov upravljanja.
Letni cilji:

e uresniciti letni delovni nacrt,

o slediti viziji Sole,

e pouk in ostale dejavnosti izvajati ¢im bolj kakovostno,

e pri nekaterih predmetih izvajati fleksibilni predmetnik,

e ponuditi pestro izbiro interesnih dejavnosti,

e ucence vkljuCevati na tekmovanja na razli¢nih podrocjih,

o skrbeti za Cisto okolje,

e zagotoviti zdrav nacin prehranjevanja v Soli,

e spremljati vzgojni nacrt in ga glede na potrebe dopolnjevati,

e utrditi in poglobiti sodelovanje s starsi,

e 7z anketami pridobiti povratne informacije ucencev in starSev o Solski prehrani in

Solskem delu,
e krepiti sodelovanje s krajem in krajevnimi drustvi.
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Letni delovni nacrt sprejme svet osnovne $ole v skladu z zakonom. Letni delovni nacrt OS
Otlica za 3olsko leto 2012/13 je sprejel svet javnega zavoda OS Otlica dne 26. 9. 2012.
Letni delovni nacrt Osnovne Sole Otlica za Solsko leto 2013/14 je sprejel svet javnega
zavoda OS Otlica dne 26. 9. 2013.

Vzgojno-izobrazevalno in drugo delo

Vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobrazevalnega in drugega dela v skladu s
predmetnikom in ucnim nacrtom in obseg, vsebina in razporeditev interesnih in drugih
dejavnosti, ki jih izvaja Sola, so doloceni z letnim delovnim nacrtom. Z letnim delovnim
nacrtom je doloCeno tudi delo Solske svetovalne sluzbe in drugih sluzb, delo Solske
knjiznice, aktivnosti, s katerimi se Sola vkljucuje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi Sola
zagotavlja zdrav razvoj ucencev, oblike sodelovanja s starsSi, strokovno izpopolnjevanje
uciteljev in drugih delavcev, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in druge naloge, potrebne
za uresnicitev programa osnovne Sole.

Vkljucitev v projekt Spodbujanja razvoja bralne pismenosti

Z letoSnjim Solskim letom smo se vkljucili v projekt Spodbujanja razvoja bralne pismenosti,
ki ga vodi Obmocna enota ZRSS Nova Gorica. Z vpeljevanjem nekaterih sprememb v
proces pouka bo nas cilj v naslednjih letih izboljSevati bralno pismenost nasih ucencev.
Projekt vodi Solski projektni tim.

Investicijsko vzdrzevanje in nakup opreme

1. V primeru, da bo razpisan, se prijaviti na natecaj Ministrstva za izobrazevanje, znanost
in Sport za sofinanciranje nakupa racunalniSke opreme in nadaljevati z informatizacijo
zavoda.

2. Pridobiti namenska sredstva za sofinanciranje in nakup opreme oz. vzdrzevanja v
skladu z nacrtom razvojnih programov za obdobje 2014-2017: popravilo stopnisca pred
Solo in ureditev straniSC za zaposlene v starejSem delu zgradbe.

Ucenci in oddelki
Preglednica 1: Pregled stevila otrok v solskih letih 2012/2013 in 2013/2014

Predsolska vzgoja — krajsi program 2012/2013 2013/2014
Stevilo oddelkov 1 1
Stevilo otrok 15 20

Stevilo otrok, vkljucenih v krajsi program predSolske vzgoje, se je v letu 2013/14 povecalo
za pet otrok, kar je 33,3% vec kot v preteklem Solskem letu.
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Preglednica 2: Pregled stevila ucencev in oddelkov v solskih letih 2012/2013 in

2013/2014

Osnovna sSola 2012/2013 2013/2014
Stevilo uéencev 66 66
Stevilo oddelkov 5 5
Stevilo oddelkov podalj$anega bivanja 1. do 5. razred 1,56 1,38
Stevilo oddelkov podalj$anega bivanja 6. do 9. razred 0,48 0,48
Skupaj 1. do 9. razred 2,04 1,86

V Solskem letu 2013/2014 je Stevilo ucencev v primerjavi s Solskim letom 2012/2013
enako. Tudi Stevilo oddelkov v primerjavi z lanskim Solskim letom ostaja enako (5), saj je
MIZS tudi letos zavrnilo vlogo za odstopanje od normativov in oblikovanje Sestih oddelkov.
Stevilo ur podalj$anega bivanja nam je MIZKS $e dodatno znizalo, zato se je nekoliko
zmanjsalo tudi Stevilo oddelkov in s tem tudi delezi zaposlitev nekaterih delavcev.

2.2.4 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizicne,
financne in opisne kazalce, doloc¢ene v lethem programu dela

Upostevaje zastavljene cilje v letu 2012, ugotavljamo, da so bili cilji uresniceni. Uvedli smo
rekreativni odmor, ki so ga ucenci, ucitelji in starsi zelo dobro sprejeli.

Dodatno smo uresnicili:

- 16. 4. 2013 je otroski pevski zbor nastopil na pevski reviji Nasa pomlad,

- udelezbo (nagrajena Sola) na mednarodnem likovnem festivalu v Bitoli v Makedoniji od
23. do 30. 5. 2013 (dve ucenki in mentorica),

- 20. 6. 2013 je nas pevski zbor sodeloval na festivalu Zborovski BUM v Mariboru,

- prvi teden v poletnih pocitnicah so za ucence, ki so se prijavili, potekale delavnice na
podrocju glasbene vzgoije,

- 6. 12. 2013 je na Soli potekal koncert zasedbe tub in pihalnega orkestra Glasbene Sole
iz Kranja.

PoroCilo o uresniCitvi letnega delovnega nacrta sprejme Svet zavoda v skladu z zakonom.
Porocilo o uresnicitvi letnega delovnega nacrta Osnovne Sole Otlica za Solsko leto 2012/13
je sprejel Svet zavoda dne 26. 9. 2013.

Glede na standarde in merila, smo pri svojem delu ucinkoviti in uspesni. To se kaze v
uénem uspehu, dosezkih uencev na nacionalnem preverjanju znanja, ter nagradah in
priznanijih, ki jih u€enci prejemajo na razli¢nih tekmovanijih in natecajih na razli¢nih nivojih.

Rezultat poslovanja v letu 2013 bi bil pozitiven, vendar Zakon o nacinu izplacila razlike v
placi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v placah javnih usluzbencev (ZNIPRJU) in
razlaga Ministrstva za finance nalagata javnemu zavodu OS Otlica, da ta sredstva
zaposlenim izplaca iz presezkov iz preteklih let, kar pomeni, da je rezultat poslovanja v letu
2013 negativen.
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2.2.5 Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepricakovanih posledic pri
izvajanju programa dela

Nedopustnih posledic pri izvajanju programa dela nismo imeli.

DaljSe odsotnosti z dela v letu 2013 (brez porodniskih dopustov)
V letu 2013 ni bilo daljSih odsotnosti z dela.

2.2.6 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi
cilji iz porocila preteklega leta ali vec preteklih let

V primerjavi z doseZenimi cilji v preteklih letih smo pri doseganju ciljev primerljivo uspesni.
Sola je v vseh preteklih letih uspedna tako v doseganju ciljev kot v poslovanju s pozitivnim
izidom, v letu 2013 pa smo prvic poslovali z negativnim izidom.

Obseg sredstev, ki jih Sola pridobi za materialne stroSke, za nabavo ucil in ucnih
pripomockov in za izobrazevanje strokovnih delavcev je odvisen od Stevila oddelkov. V
Solskem letu 2012/2013 se je Stevilo oddelkov znizalo na pet. Poleg manjSega Stevila
oddelkov in s tem niZjih sredstev, je MIZS zaradi finan¢nih teZav $e dodatno znizalo
sredstva za te namene. Tudi v Solskem letu 2013/2014 je na Soli pet oddelkov in s tem
tudi niZja sredstva. Potrebno je bilo prilagoditi organizacijo dela in Se dodatno
racionalizirati stroske. Kljub tem ukrepom in trudu pa poslovno leto 2013 zakljucujemo z
negativnim izidom, ker je potrebno racunovodsko evidentiranje izplacila prvega obroka
odprave placnih nesorazmerij voditi kot stroske v letu 2013, terjatve za prihodek pa v letu
2014.

2.2.7 Ocena gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja glede na opredeljene
standarde in merila in ukrepi za izboljSanje ucinkovitosti ter kakovosti
poslovanja javnega zavoda

Z zmanjSanjem Stevila oddelkov je bilo potrebno organizacijo dela Se bolj premisljeno
naCrtovati. Z ustrezno racionalizacijo stroskov poslovanja skrbimo za uspesno
gospodarnost poslovanja. Zastavljene naloge smo temeljito premislili in nacrtovali. Ob
upostevanju moznosti, sposobnosti in izkusenj smo kakovostno in ucinkovito poslovali.
Menim, da na vseh podro¢jih ravhamo s sredstvi skrajno odgovorno, racionalno in
gospodarno, v kar nas sili predvsem dejstvo, da nam je zaradi zmanjSanja Stevila oddelkov
namenjenih precej manj sredstev. Zavod aktivno skrbi za pridobivanje sredstev za potrebe
vzgojno-izobrazevalnega dela in pomoc¢ socialno ogrozenim ucencem (subvencije, pomoc
obcine, ZPM, Solski sklad, donacije).

Svojega pravnika zavod nima, zato za pravna in pedagoska vprasanja uporabljamo storitve

Ravnateljskega servisa.
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2.2.8 Ocena notranjega nadzora javnih financ

Ocena notranjega nadzora javnih financ je izdelana v skladu z Metodologijo za pripravo
Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ.

Ocenjujemo, da je sistem notranjega finanénega nadzora ustrezen. Place zaposlenim se
izplaCujejo v skladu z zakonodajo, navedeno v tocki 2.2.1. letnega porocila. Placa
ravnatelja se izplacuje v skladu z Zakonom o sistemu plac v javnem sektorju in na njegovi
podlagi sprejetimi predpisi.

Nabava blaga in oddaja storitev poteka v skladu z Zakonom o javnih narodilih. Postopek
oddaje narocil je urejen z notranjim predpisom in sicer z Navodili o postopkih oddaje
naroCil. Naloge in organizacija racunovodstva ter pravice in odgovornosti pooblascenih
oseb za razpolaganje z materialnimi in financnimi sredstvi so na podlagi 4. in 52. Clena
Zakona o racunovodstvu urejene z notranjim predpisom in sicer s Pravilnikom o
racunovodstvu. Izdelan je register tveganj.

Z denarnimi sredstvi na raCunu Osnovne Sole Otlica razpolagajo osebe, pooblascene za
polnoveljavno podpisovanje, navedene na seznamu deponiranih podpisov pri Upravi RS za
javna placila. Evidentiranje opravi tajnistvo, odobri ravnatelj, izvajanje opravi
racunovodstvo in ravnatelj.

Nadstandardne storitve za ucence, ki jih financirajo starsi, sprejema svet starSev, potrdi
jih svet zavoda. Cene malic in kosil sprejema svet zavoda. Letno porocilo sprejme svet
zavoda.

Sistem notranjega nadzora je vzpostavljen:

— pri mesecni najavi sredstev za place na podlagi potrjene sistemizacije delovnih mest, za
stroske prevoza in prehrane delavcev ter za ostale stroske (podatke posredujemo
Ministrstvu za izobrazevanje, znanost in Sport preko spletnega portala, ustanovitelju
pisno);

- s postopkom oddaje javnih narocil v skladu z Navodili o postopkih oddaje narodil;

~ s preverjanjem dobavnic in raCunov ob podpisu izplacila;

- s preverjanjem placil poloznic in

- s spremljanjem prihodkov na osnovi izstavljenih racunov, pisnih zahtevkov ali pogodb s
strani poslovnih partnerjev.
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InSpekcijski pregled Zdravstvenega inSpektorata RS na Osnovni Soli Otlica

9. 4. 2013 je bil opravljen redni inSpekcijski pregled na Osnovni Soli Otlica z namenom
preverjanja spoStovanja zakonodaje. Pri pregledu inSpektorica ni ugotovila neskladnosti,
zato se je upravni postopek ustavil.

InSpekcijski pregled Zdravstvenega inspektorata RS v vrtcu pri osnovni Soli

25. 5. 2013 je bil opravljen redni inSpekcijski pregled v Vrtcu pri osnovni Soli Otlica z
namenom preverjanja spostovanja zakonodaje. Pri pregledu inSpektorica ni ugotovila
neskladnosti, zato se je upravni postopek ustavil.

2.2.9 Pojasnila na podrocjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni, zakaj cilji
niso bili dosezeni

Zastavljeni cilji so bili dosezeni.

2.2.10 Ocena ucinkov poslovanja javnega zavoda na druga podrocja,
predvsem na gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in
urejanje prostora

Za podrocje Gore, planote na 800 do 900m nadmorske vising, je Sola iziemnega pomena
in ima velik vpliv na Zivljenje v teh krajih. Sola zelo uspe$no sodeluje s krajevno
skupnostjo Otlica - Kovk, krajevno skupnostjo Predmeja, Drustvom za ohranjanje in
varovanje naravne in kulturne dedié¢ine Gora in Turisticnim drustvom Okno, Sportno
kulturno turisti¢nim drustvom Sinji vrh, lovskim drustvom Kozje stena, LD Trnovski gozd in
Soskim gozdnim gospodarstvom.

Gospodarstvo

Pri opravljanju poklicnega svetovanja se povezujemo z RepubliSkim zavodom za
zaposlovanje.

Sociala

Zakon za uravnotezenje javnih financ (Ur. I. RS, St. 40/12) med drugim doloca, da imajo
od 1. 9. 2012 dalje pravico do splosne subvencije samo ucenci, ki jim pripada dodatna
subvencija v viSini 1/3 cene malice. To tudi pomeni, da ucencu s prijavo na Solsko malico
ne pripada veC splosna subvencija, oziroma da se subvencionira malica samo socialno
najbolj ogrozenim ucencem.

Vlogo za dodatno subvencijo lahko po novem starSi oddajo na pristojnem centru za
socialno delo, na obrazcu, ki ga predpisuje Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev
(ZUPJS) (Uradni list RS, st. 40/11, 40/12-ZUJF, 57/2012-ZPCP-2D, 14/2013, 56/2013,
99/2013) - Vloga za uveljavljanje pravic iz javnih sredstev.

Obcina Ajdovscina je zagotovila sredstva za sofinanciranje naravoslovnega tedna v domu
CSOD za uéence in otroke vrtca.
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Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport v skladu z merili zagotavlja sredstva za
sofinanciranje letne Sole v naravi in za subvencioniranje Sole v naravi za ucence, ki zaradi
socialnega polozaja ne zmorejo v celoti placati prispevka za Solo v naravi.

Obcina Ajdovscina socialno Sibkejsim ucencem =z bivaliSéem v obcini Ajdovscéina
subvencionira Solsko prehrano in druge stroske Solanja, krije pa tudi morebitne zapadle
terjatve.

Zdravstveno varstvo

Zdravstveno varstvo otrok je vkljuevalo sistematske preglede v zdravstvenem domu,
zobozdravstvene preglede, tekmovanje za Ciste zobe, navajanje ucencev na higieno in
zdrav nacin Zivljenja, ter predavanja in delavnice za ucence. Pri izvajanju zdravstvene
vzgoje in preventive sodelujemo z Zdravstvenim domom Ajdovscina, sluzbo zdravstvene in
zobozdravstvene vzgoje.

Varstvo okolja

Organske odpadke iz kuhinje odvaza pooblaséeno podjetje. Skrbimo, da se odpadne vode
iz greznic odvazajo in Cistijo v Cistilni napravi v Ajdovscini.

Urejanje prostora

Postajali$¢e za $olski avtobus pred osnovno $olo $e vedno ni ustrezno urejeno. Se posebej
je potrebno izpostaviti problem varnosti otrok pri vstopu in izstopu otrok na avtobus v
smeri Predmeja — Kovk. Avtobus ustavi na cestiSCu, zato morajo ucenci preckati cesto.
Ucitelji v podaljSanem bivanju spremljajo u¢ence do avtobusa. Ob cestiSCu ni plocnika.
Obcini Ajdovscina in Svetu za preventivo in vzgojo v cestnem prometu smo v preteklih
letih vecCkrat poslali dopis s prosnjo, da se v sodelovanju s pristojnimi organi ustrezno
uredi postajaliS¢e za Solski avtobus pred Osnovno Solo Otlica. Dopis s prosnjo o ureditvi
smo poslali tudi na Direkcijo RS za ceste. Pobuda za to je prisla tudi s Policijske postaje
Ajdovscina. Prav zaradi veckratnih opozoril in proSenj, so bile letos naroene skrite meritve
hitrosti na cesti pred Solo. Ugotovljeno je bilo, da veliko Stevilo vozil vozi hitreje od
omejitve. Glede na ugotovitve naj bi se uredilo postajaliSCe za avtobus, zarisalo naj bi se
prehod za peSce in postavilo dodatne svetlobne znake, ki bi voznike opozarjali na
prisotnost otrok na cesti. Izvedbi grbin v obmocju Sole pa ni bilo naklonjenosti postavitve
grbin na cestisu. Na tem odseku pa naj bi policisti veckrat nadzirali hitrost.
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2.2.11 Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko
politiko ter porocilo o investicijskih vlaganjih
Kadri

Osnovna Sola Otlica si, kljub zmanjSani viSini sredstev, prizadeva zagotavljati uciteljem in
drugim zaposlenim ¢im boljSe materialne in prostorske razmere.

Preglednica 11: Preglednica zaposlenih na dan 31. 12. 2012 in 31. 12. 2013 po stopnji
izobrazbe

Stevilo delavcev po dejanski stopnji izobrazbe
(tarifni razredi po ZSPJS)

I1. IV. V. VI. VII/2. Skupaj
1 3 4 7 15
31.12. 2012 10,65 20,90 / 30,40 %0,96 3,91
10,50
Daljsa / / / / / /
odsotnost

!Delez zaposlitve delavca (Cistilec)

2Dele? zaposlitve delavca (hignik)

3Dele? zaposlitve strokovnega delavca (§portna vzgoja); strokovni delavec je zaposlen na dveh zavodih
*Dele? zaposlitve strokovnega delavca (socialni pedagog in ucitelj DSP, dopolnjuje v drugem zavodu)

Stevilo delavcev po dejanski stopnji izobrazbe
(tarifni razredi po ZSPJS)

II. IV. V. VI. VII/2. Skupaj
1 3 4 7 15
31.12. 2013 10,70 10,55 / 30,40 *0,65 3,20
20,90
Daljsa / / / / / /
odsotnost

!Delez zaposlitve delavca (Cistilec)

’Dele? zaposlitve delavca (hi$nik)

3Dele? zaposlitve strokovnega delavca ($portna vzgoja); strokovni delavec je zaposlen na dveh zavodih
*Dele? zaposlitve strokovnega delavca (glasbena vzgoja in uditelj PB)

Preglednica 12: DeleZ zaposlitve strokovnih delavcev, zaposlenih na drugih zavodih, ki
dopoinjujejo ucno obveznost na Osnovni soli Otfica:

Solsko leto | Delez zaposlitve po stopnji Maticna osnovna Sola
izobrazbe
VII.
0,14 Osnovna Sola Draga Bajca Vipava
31.12. 2013 0,45 CIRIUS Vipava
0,05 Center za korekcijo sluha in govora Portoroz

V Solskem letu 2012/13 se Stevilo zaposlenih ni bistveno spremenilo.
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3 RACUNOVODSKO POROCILO

Bilanca stanja /priloga/
Izkaz prihodkov in odhodkov /priloga/
Pojasnila k izkazom /priloga/

4 ZAKLJUCEK

Kraj in datum nastanka letnega porodila: Otlica, 24. 2. 2014

Za racunovodsko porocilo:
Marjudi Likar, racunovodja

Ravnatelj
Aleksander Popit
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5 PRILOGA: POJASNILA K IZKAZOM ZA LETO 2013

Racunovodski izkazi Osnovne Sole Otlica za leto 2013 so bili izdelani v skladu s Pravilnikom
o sestavljanju letnih porodil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, st. 115/2002, 21/2003, 134/2003, 126/2004, 120/2007, 124/2008,
58/2010, (60/2010 poprav.), 104/2010, 104/2011).

1. Sodila, ki so bila uporabljena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na
dejavnost javne sluzbe in dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu

Pri razmejevanju prihodkov in odhodkov, ki se nanasajo na dejavnost javne sluzbe in na
dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu, se kot sodilo uporablja razmerje med prihodki,
dosezenimi pri opravljanju dejavnosti pri pripravi malic in kosil za zaposlene, kosila za
zunanje, kosila za ucence in prihodke vseh pripravljenih malic in kosil (za zaposlene,
zunanje in ucence). Izracunani delez trzne dejavnosti od celotne dejavnosti Sole v letu
2013 je 5,03 %. Izracun dejavnosti za pripravo malic in kosil in najema telovadnice je
1 %. Za stroSke dejavnosti priprave malic in kosil v letu 2013 je upostevan delez 73,04 %
stroskov zivil, Cistil, vode, elektricne energije za obdobje, ko se izvaja dejavnost in stroske
dela delno kuharice in pomocnice v kuhinji. Za oddajo telovadnice pa je upostevan delez
1 % stroSkov ogrevanija in Cistil in elektricne energije za obdobje, ko je oddaja telovadnice
vV najemu.

2. Nameni, za katere so bile oblikovane dolgorocne rezervacije, ter oblikovanje
in poraba dolgorocnih rezervacij po namenih

Dolgorocnih rezervacij ne oblikujemo.

3. Vzroki za izkazovanje presezka v bilanci stanja ter izkazu prihodkov in
odhodkov

Pojasnila k postavkam izkaza bilanca stanja

SREDSTVA - AKTIVA

Leto 2012 Leto 2013
v EUR v EUR
(brez stotinov) (brez stotinov)
A. Dolgoroc¢na sredstva in sredstva v upravljanju 1.752.021 1.684.716
B. Kratkoroc¢na sredstva in aktivhe ¢asovne razmejitve 88.649 95.370
C. Zaloge 1.411 1.525
Skupaj aktiva 1.842.081 1.781.611

A. Dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju

- Nabavna vrednost osnovnih sredstev se je poveCala za 5.997,99 EUR za en
racunalnik in razglasno postajo s sistemom ozvocenja in Solskega zvonca.
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- Nabavna vrednost drobnega inventarja in male opreme se je povecala za 2.457,95
(mala oprema v ucilnicah v zvezi z sistemom ozvolenje in Solskega zvonca,
pripomocki in ucila)

- Nabavna vrednost knjig za Solsko knjiznico se je povecala za 473,55 EUR (30 knjig).

Po opravljeni inventuri so se sestale komisije in pripravile kon¢no porocilo. Na podlagi
sklepa ravnatelja o odpisu sredstev v letu 2013, se je iz uporabe izlocilo neuporabni drobni
inventar in malo opremo v vrednosti 670,04 EUR.

Amortizacija je bila obracunana po predpisanih stopnjah in bremeni sredstva prejeta v
upravljanje: - nepremicnine: gradbeni objekti 56.429,78EUR
- oprema in opredmetena osnovna sredstva 18.395,64 EUR.

B. Kratkorocna sredstva in aktivhe casovne razmejitve

Sredstva in aktivne ¢asovne razmejitve za leto 2013 znasajo 95.370 EUR.

Denarna sredstva v viSini 49.744 EUR so izkazana na izpisu stanja na podracunu Osnovne
Sole Otlica na dan 31. 12. 2013.

KratkoroCne terjatve in aktivhe Casovne razmejitve so izkazane v viSini 45.626 EUR.
Izhajajo iz ustreznih listin, ob predpostavki, da bodo tudi placani.

C. Zaloge
Zaloge plina za ogrevanje v letu 2013 znasajo 1.525 EUR.

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEYV - PASIVA

Leto 2012 Leto 2013

V EUR V EUR

A. Kratkorocne obveznosti in pasivhe ¢asovne razmejitve 48.028 62.323

B. Lastni viri in dolgoroCne obveznosti 1.789.446 1.721.583
C. Presezki prihodkov nad odhodki 4.607

D. Presezki odhodkov nad prihodki -2.295

Skupaj pasiva 1.842.081 1.781.611

A. Kratkorocne obveznosti in pasivne casovne razmejitve

Obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve za leto 2013 znasajo 62.323 EUR.

Kratkorocne obveznosti izhajajo iz ustreznih listin za december 2013 (obveznosti do
zaposlenih place za december, za izpladilo prvega obroka razlike v placi zaradi odprave
tretje Cetrtine nesorazmerij v osnovnih placah javnih usluzbencev, prispevki iz plac,
obveznosti do dobaviteljev).

Pasivne Casovne razmejitve za dejavnost so namenski prihodki za Solske dejavnosti in
obveznosti Solskega sklada, prejeti v letu 2013 za porabo v letu 2014.
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B. Lastni viri in dolgorocne obveznosti

Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva predstavljajo
sredstva prejeta v upravljanje. Stanje sredstev prejetih v upravljanje je 1.721.583 EUR
zmanjsano za presezek odhodka iz leta 2013 v viSini 2.295 EUR in znasa 1.719.288 EUR.

C. Presezki odhodkov nad prihodki

Presezki odhodkov nad prihodki v letu 2013 v viSini 2.295 EUR predstavljajo obveznosti
do delavcev za izplacilo prvega obroka razlike v placi zaradi odprave tretje Cetrtine
nesorazmerij v osnovnih pla¢ah javnih usluzbencev, za katere nimamo vira sredstev s

strani MIZS.

Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov

Prihodki Leto 2012 | Leto 2013
v EUR V EUR

1. Prihodki od poslovanja

Prejeta sredstva iz proracuna MIZKS in Ob¢ine Ajdovscina 566.471 547.847

Prejeta sredstva od prodaje storitev in blaga 42.215 34.330

2. Financni prihodki

Prihodki od obresti sredstev na vpogled, odskodnina zav. 95 46

Skupaj prihodki 608.781 582.223

Odhodki Leto 2012 | Leto 2013

1. Stroski materiala in storitev

Stroski materiala 60.361 54.246

Stroski storitev 25.834 32.068

2. Stroski plac zaposlenim 514.578 500.601

3. Amortizacija

Znesek, ki se pokriva iz prihodkov 6.673 1.321

4. Ostali, drugi stroski

Prispevek za stavbno zemljiSCe, drugi stroski 1.194 889

5. Financni odhodki

Obresti

Skupaj odhodki 608.640 589.125

6. Davek od dohodkov PO 3 0

Presezek prihodkov nad odhodki 138

Presezek odhodkov nad prihodki 6.902
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Prihodki

1. Prihodki: sredstva prejeta iz proracuna MIZS in Obcine Ajdovicina so niZji v letu 2013,
zaradi zniZanja pla¢ zaposlenim (ZUJF) in odprtih nepotrjenih terjatev s strani MIZS za
izplaCilo prvega obroka razlike v placi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v
osnovnih placah javnih usluzbencev.

Odhodki

1. Stroski storitev so nizji v letu 2013, ker zajemajo samo stroske tekocega vzdrzevanija.

2. Stroski dela so v letu 2013 nizji zaradi znizanja pla¢ zaposlenim (ZUJF) in izplacilo.
prvega obroka razlike v placi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v osnovnih
placah javnih usluzbencev.

3. Pri amortizaciji je manj odhodkov zaradi manj nabav DI, male opreme in knjg.

Financnih odhodkov v letu 2013 ni.

5. Davka od dohodkov pravnih oseb v letu 2013 ni.

>

Razlika med prihodki in odhodki izkazuje poslovni izid — presezek odhodkov
nad prihodki.

Presezek odhodkov nad prihodki za leto 2013 znasa 6.902 EUR. Delno se presezek
odhodkov pokrije s presezki prihodkov iz predhodnih let v visini 4.607 EUR.

Ostane presezek odhodka v letu 2013 v visSini 2.295 EUR.

4. Metoda vrednotenja zalog gotovih izdelkov ter zalog nedokoncane
proizvodnje.

Med letom vodimo zalogo UNP propan plina za ogrevanje po metodi FIFO. Drugih zalog
materiala in surovin ne vodimo med letom zaradi sprotne porabe.

5. Podatki o stanju neporavnanih terjatev ter ukrepih za njih poravnavo
oziroma razlogih nepladila.

- KratkoroCna sredstva so sredstva na podracunu na dan 31. 12. 2013 v viSini 49.744
EUR.

- KratkoroCne terjatve so terjatve do kupcev v viSini 3.881 EUR (ucenci, zaposleni,
zunanji) na podlagi izdanih raunov, terjatve iz naslova dotacij za december 2013
(Obtina, MIZS) 41.249 EUR, terjatve iz naslova refundacij nadomestil place, ZZZS 286
EUR. Aktivne Casovne razmejitve v viSini 210 EUR (ARSKTRP za shemo Sol. sadja)

KratkoroCna sredstva in aktivhe ¢asovne razmejitve v letu 2013 znasSajo 95.370 EUR. So
vi§ja glede na predhodno leto, zaradi vigjih kratkoro¢nih terjatev do Obéine in MIZS.
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6. Podatki o obveznostih, ki so do konca poslovnega leta zapadle v placilo, ter o
vzrokih nepladila.

Kratkorocne obveznosti:

- do zaposlenih v viSini 39.377 EUR za decembrsko placo, izpla¢ano v januarju 2014
in izplacilo prvega obroka razlike v placi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij
v osnovnih placah javnih usluzbenceyv, izplacan v februarju 2014

- do dobaviteljev v viSini 8.831 EUR za prejete racune za leto 2013, poravnane v
roku v letu 2014

- obveznosti iz poslovanja v viSini 7.478 EUR (prispevki na placo, odtegljaji
zaposlenih).

Pasivhe Casovne razmejitve v viSini 6.636 EUR predstavljajo namenske prihodke za
dejavnost in obveznosti Solskega sklada, prejete v letu 2013, porabljene v letu 2014.

Kratkoro¢ne obveznosti in pasivne Casovne razmejitve v letu 2013 znasajo 62.323 EUR.
Glede na predhodno leto, so obveznosti v letu 2013 viSje, zaradi visjih kratkorocnih
obveznosti do zaposelnih (poracun nesorazmerij pri placi).

7. Viri sredstev uporabljeni za vlaganje v opredmetena osnovna sredstva,
neopredmetena sredstva ter dolgorocne financne nalozbe

- Na podlagi pogodbe o sofinanciranju v letu 2013 iz proracuna Obcine Ajdovscina, se
je povecala nabavna vrednost opreme 5.440,29 EUR in 1.521,98 EUR za malo opremo
kot drobni inventar pri vzpostavitvi sistema ozvocenja in Solskega zvonca na Soli.

- Z lastnimi sredstvi smo nabavili strojno opremo (racunalnik) za kabinet slovenscine in
tujega jezika v visini 557,70 EUR, drobni inventar, mala ucila v vrednosti 935,97 EUR
in 24 knjig v vrednosti 385,05 EUR.

-V dar smo dobili 6 knjig za Solsko knjiznico, ocenjena vrednost 88,50 EUR.

8. Nalozbe prostih denarnih sredstev

Na dan 31. 12. 2013 smo imeli na podracunu denarna sredstva v viSini 49.744,22 EUR.

Racunovodsko porocilo pripravila:
Marjudi Likar, racunovodja
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Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida — presezek prihodkov nad
odhodki za leto 2013 in iz preteklih let.

Sredstva poslovnega izida
— presezek prihodkov nad odhodki za poslovno leto 2013 v znesku 1048,05 EUR
— neporabljen poslovni izid iz preteklih let v znesku 4.607,08 EUR

Sredstva poslovnega izida skupaj v znesku 5655,13 EUR se po Zakonu o nacinu izplacila
razlike v pladi zaradi odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v placah javnih usluzbencev
(ZNIPRJU) in razlaga Ministrstva za finance nameni za izplaCilo te. Zato je rezultat
poslovanja v letu 2013 negativen in izkazuje primanjkljaj v visini 2295 evrov.

V primeru, da bo priSlo do sprememb pri financiranju nacina izplacila razlike v placi zaradi
odprave tretje Cetrtine nesorazmerij v placah javnih usluzbencev (ZNIPRJU), bomo
sredstva poslovnega izida namenili za nabavo opreme, drugih opredmetenih osnovnih
sredstev, investicijsko vzdrzevanje in placilo materialnih stroSkov v letu 2014.
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