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Na podlagi 51. ¢lena Zakona o izobraZevanju odraslih (Uradni list RS $t. 6/18, $t. 189/20-ZFRO
in St. 16/24 —ZOsn-K) in 18. ¢lena Statuta Obcine Ajdovscina (Uradni list RS, $t. 79/22, 22/25) je
Obcinski svet Obcine Ajdovscina na svoji 26. seji dne 18. 12. 2025 sprejel naslednji

Sklep

Sprejme se Letni program izobraZevanja odraslih v ob¢ini Ajdovscina za leto 2026, s katerim so
doloceni programi, ki se financirajo iz sredstev proracuna Obcine Ajdovscina. Za izvedbo
programa se Ljudski univerzi Ajdovscina v letu 2026 zagotovi 91.650,00 €.

Tadej Beocanin,
Zupan
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Zivimo v ¢asu poglobljenih globalnih in lokalnih sprememb, ki preoblikujejo druzbo, gospodarstvo in
vsakdanje Zivljenje. Slovenija kot del evropskega prostora se sooca s Stevilnimi izzivi, od podnebnih
sprememb, demografskih premikov in digitalne preobrazbe do vse vecjih socialnih razlik. Ti procesi
vplivajo na kakovost Zivljenja, zaposljivost, zdravje ter obcutek povezanosti in zahtevajo celostne,
trajnostne in vkljuCujoce pristope, ki temeljijo na znanju, sodelovanju in vseZivljenjskem ucenju.



Digitalna preobrazba druzbe je danes eden klju¢nih dejavnikov razvoja. Digitalne kompetence,
razumevanje novih tehnologij in zmoznost njihove smiselne uporabe so postali temelj sodobnega
izobraZevanja, zaposlovanja in aktivnega drzavljanstva. Digitalna pismenost ni vec le tehnicna
spretnost, temvec¢ pogoj za ucinkovito sodelovanje v druzbi, dostop do informacij, storitev in
izobraZevanja ter preprecevanje digitalne izklju¢enosti. Obenem zeleni prehod postavlja nove zahteve
pred posameznike, gospodarstvo in skupnosti. ZmanjSanje vpliva na okolje, trajnostna raba virov,
razvoj novih zelenih znanj in spretnosti ter odgovorno ravnanje so bistveni za dolgoroc¢no blaginjo in
druzbeno odpornost. Zeleni in digitalni razvoj se dopolnjujeta, saj oba spodbujata inovativnost,
ustvarjalnost in druzbeno odgovornost, kar krepi konkurencnost in kakovost Zivljenja v lokalnih
skupnostih.

Tudi demografske spremembe, med njimi staranje prebivalstva, zahtevajo nove oblike ucenja in
druzbenega povezovanja. Vsezivljenjsko ucenje postaja klju¢no za aktivno staranje, ohranjanje delovne
in druzbene vkljucenosti ter preprecevanje socialne izolacije starejSih. Poudarek na branju,
razumevanju in kriticnem misljenju ostaja temelj vseh oblik uéenja in je klju¢en za samostojno,
odgovorno in vklju¢eno delovanje posameznika v skupnosti. Obcina Ajdovscina se zaradi
gospodarskega razvoja in povecanega priseljevanja sooca z vecjo kulturno raznolikostjo. To prinasa
nove priloznosti, pa tudi izzive za socialno povezanost. Programi, ki zdruZujejo ucenje slovenskega
jezika, spoznavanje lokalnega okolja, prostovoljstvo in aktivno sodelovanje, so bistveni za
preprecCevanje socialne segregacije, predsodkov in delitev. Spoznavanje priseljencev in lokalnega
prebivalstva krepi razumevanje, solidarnost in obcutek pripadnosti, kar gradi temelje zdrave in trde
skupnosti. Pomemben del druzbene povezanosti predstavlja tudi medgeneracijsko sodelovanje, ki
zmanjsuje razlike med generacijami, omogoca prenos znanja in izkusenj ter krepi obcutek pripadnosti.
Povezovanje mladih in starejsih spodbuja medsebojno uéenje, prostovoljstvo in aktivno sodelovanje,
kar prispeva k vedji druzbeni stabilnosti in kakovosti Zivljenja. V tem kontekstu ima poseben pomen
koncept staranja v prostoru, ki poudarja potrebo po podpori starejsih, da lahko ostanejo v domacem
okolju, ohranijo samostojnost in aktivno druzbeno vlogo. Izobrazevanje ima tu klju¢no vlogo, saj deluje
preventivno in podaljSuje samostojnost starejsih.

V takSnem okolju ima izobraZevanje odraslih osrednjo vlogo. Omogoca pridobivanje novih znanj in
spretnosti, potrebnih za prilagoditev hitrim spremembam, obenem pa spodbuja osebnostno rast, krepi
medsebojne vezi in zmanjSuje druzbene razlike. Izobrazevanje odraslih tako ni le orodje za povecanje
zaposljivosti, temvec tudi mehanizem za socialno vkljucenost, aktivno participacijo in gradnjo
povezane skupnosti. V ¢asu, ko druzbena razdrobljenost narasca, postaja gradnja trdnih, povezanih in
vklju€ujocCih skupnosti ena najpomembnejsih nalog sodobne druzbe. Potrebujemo programe, ki
povezujejo razlicne generacije, spodbujajo sodelovanje in vkljuCujejo ranljive skupine, saj ti procesi
krepijo socialno kohezijo, medsebojno razumevanje in skupnostno odpornost.

V letnem nacrtu izobraZevanja odraslih v Obcini Ajdovsc¢ina (v nadaljevanju LPIO), smo se, na podlagi
zgoraj nastetih izzivov, naslonili na naslednje dokumente, ki naslavljajo omenjene izzive in ponujajo
moznosti in priloZnosti za omilitev njihovih posledic oziroma njihovo uspesno resevanje:

e Akcijski nacrt za digitalno izobraZevanje 2021-2027,

e Strategija Digitalna Slovenija 2030,

e Program znanj in spretnosti za Evropo za trajnostno konkurencnost, socialno pravi¢nost in
odpornost,

e Potiizpopolnjevanja — nove priloZnosti za odrasle,

e Strategija dolgozZive druzbe,



e Nacionalna strategija za razvoj bralne pismenosti 2019-2030,

e Smernice za izvajanje Strategij spretnosti za Slovenijo — izboljSevanje upravljanja izobrazevanja
odraslih v Sloveniji,

e Evropski zeleni dogovor in

e Strategija razvoja Slovenije 2030.

Na Ljudski univerzi Ajdovséina zato v letu 2026 pozornost usmerjamo v razvoj in izvajanje
izobrazevalnih programov, ki odgovarjajo na aktualne druzbene in gospodarske izzive ter prispevajo k
trajnostnemu razvoju lokalne skupnosti. Z izobrazevalnimi programi naslavljamo krepitev digitalnih
kompetenc, spodbujanje odgovorne uporabe novih tehnologij in razumevanje vloge umetne
inteligence v ucenju, delu in vsakdanjem Zivljenju. S tem Zelimo povecati digitalno vklju¢enost
prebivalcev in zmanjsati digitalne razlike v skupnosti. Na podrocju zelenega prehoda naslavljamo
izobraZzevalne programe, ki razvijajo trajnostne navade, okoljsko ozaveséenost in zeleno podjetnost,
ter spodbujajo odgovorno ravnanje z viri in energijo. V kontekstu dolgoZive druzbe nadaljujemo z
razvojem in izvajanjem programov za aktivno staranje, medgeneracijsko sodelovanje in prenos znanja
med generacijami. S tem krepimo solidarnost, prostovoljstvo in oblutek pripadnosti skupnosti. Ob
poveCanem priseljevanju v Obcini Ajdovscina pa Se naprej namenjamo pozornost integraciji
priseljencev, predvsem z ucenjem slovenskega jezika, spoznavanjem lokalne skupnosti in
spodbujanjem njihovega aktivnega vkljuevanja v druzbeno Zivljenje. S tem prispevamo k
medkulturnemu razumevanju in druzbeni povezanosti. V letu 2026 nadalje z izobraZevalnimi programi
krepimo bralno in funkcionalno pismenost ter kompetence zaposlenih v gospodarstvu, zlasti na
podrocjih, kjer se srecujejo potrebe trga dela in posameznikov.

Ljudska univerza Ajdovsc¢ina z nacrtovanimi programi in dejavnostmi v letu 2026 prispeva k razvoju
znanja, povezanosti in odpornosti skupnosti, ki temelji na sodelovanju, trajnosti in solidarnosti —
vrednotah, ki vodijo razvoj Ljudske univerze Ajdovscina in Obcine kot celote.



Na podlagi 51. élena Zakona o izobraZevanju odraslih (ZIO, UL RS $t. 6/2018) lokalna skupnost
sprejme letni program izobrazevanja odraslih (LP10), da zagotovi pogoje za izobraZevanje odraslih in
druge dejavnosti, ki prispevajo k razvoju ter kakovosti Zivljenja prebivalcev.

Programi v LPIO izhajajo iz prepoznanih potreb lokalnega okolja ter strateskih ciljev zavoda, obcine in
temeljnih evropskih ter nacionalnih dokumentov, ki smo jih omenili Ze v uvodu.

Na lokalni ravni se LPIO prav tako naslanja na dokumente, kot so:

e Strategija za mlade v obcini Ajdovsc¢ina 2024-2028,
e Strategija razvoja obcine Ajdovscina do leta 2030,
e Razvojni nacrt 2025-2030 (Ljudska univerza Ajdovscina).

Zakon doloca, da naj LPIO vsebuje klju¢ne elemente, kot so cilji in kazalniki na letni ravni, ukrepi po
prednostnih podrocjih, obseg sredstev, namenjenih za izvajanje, ter nacin spremljanja izvajanja
programa. Program se osredotoca na prvo prednostno podrocje, opredeljeno v ReNPIO 2022-2030 —
sploSno neformalno izobrazevanje odraslih. V LP1O so opredeljeni cilji, ciljne skupine, vsebine, kazalniki
in potrebna sredstva za izvedbo programov. Izvajanje LPIO se spremlja prek letnega porocila Ljudske
univerze Ajdovscina, ki vklju¢uje porocilo o dosezkih in je javno dostopno. Zakon doloca, da obdine iz
proracuna zagotavljajo financ¢na sredstva javnim organizacijam za izvedbo LPIO, kar potrjuje obcinski
svet (59. ¢len ZIO-1). Program temelji na nacelih javnega interesa, opredeljenih v 4. in 5. ¢lenu zakona,
ter sledi ciljem nacionalnega programa, ki zagotavlja enake moznosti za vsezivljenjsko uéenje v vseh
obdobjih za celostni razvoj in sonaravno bivanje.

LPIO za leto 2026 naslavlja kljucne izzive sodobnega ¢asa, kot so digitalna preobrazba, zeleni prehod,
demografske spremembe, dolgoZivost druzbe in vse vecja druzbena raznolikost. Program je zasnovan
tako, da spodbuja razvoj digitalnih, zelenih, socialnih in temeljnih kompetenc, ki omogocajo
posamezniku aktivno in odgovorno sodelovanje v druzbi. Posebno pozornost namenja integraciji
priseljencev, medgeneracijskemu sodelovanju, aktivnemu staranju ter krepitvi bralne in funkcionalne
pismenosti, kar krepi povezanost in socialno vklju¢enost lokalne skupnosti. Programi spodbujajo
trajnostne vrednote, prostovoljstvo, sodelovanje in razvoj znanj, ki niso pomembna le za trg dela,
temvec tudi bogatijo Zivljenje posameznika in skupnosti.

S celostnim pristopom LPIO prispeva k izboljSanju kakovosti Zivljenja v obcini Ajdovscina, krepitvi
izobraZevalnih moznosti za vse odrasle ter krepitvi trajnostne, vkljucujoce in povezane skupnosti, kar
pozitivno vpliva na razvoj obcine in blaginjo njenih prebivalcev.

S programi in dejavnostmi v okviru LPIO Zelimo razvijati in krepiti kompetence, ki posamezniku
omogocajo uspesno vkljucevanje ter delovanje v lokalni skupnosti, gospodarstvu in druZinskem
zivljenju. I1zobraZevalni programi pomembno prispevajo k osebnemu razvoju, vecji zaposljivosti ter
druZbeni vkljucenosti in aktivnemu delovanju odraslih.

Pripravljeni programi temeljijo na nacelih neformalnega izobrazevanja odraslih, kot jih opredeljuje
ReNPIO 2022-2030, zlasti v okviru Prvega prednostnega podrocja: splosno neformalno izobrazevanje
odraslih. Ti programi izhajajo iz prepoznanih potreb posameznikov in skupnosti ter sledijo skupnim
ciliem, usmerjenim v odzivanje na okoljske, demografske in druzbene spremembe. Neformalno



izobraZevanje odraslih ustvarja novo znanje, krepi individualno in skupnostno identiteto ter spodbuja
inovativne druzbene in kulturne prakse. Pomembno prispeva k ohranjanju in razvoju druzbenega
kapitala, vkljuujoC znanje starejsih, izkusnje prebivalcev lokalnih skupnosti ter potenciale ranljivih
skupin. S tem povecuje avtonomnost posameznikov, spodbuja aktivno drzavljanstvo in omogoca
zdravo, ustvarjalno ter dostojno Zivljenje v vseh Zivljenjskih obdobjih.

Programi v LPIO so namenjeni vsem odraslim, zlasti v dolgoZivi druZbi, kjer je medgeneracijsko
sodelovanje in povezovanje razlicnih druzbenih skupin klju¢no za razvoj in povezanost skupnosti. Cilji
programov so Sirjenje znanja in spretnosti, spodbujanje sodelovanja v povezanem okolju, krepitev
kulturne in druzbene zavesti ter prispevanje k trajnostnemu razvoju.

Pri pripravi programov upostevamo potrebe posameznikov in skupnosti ter vkljuéujemo razliéna
vsebinska podrocja:

e razvoj in dvig digitalne pismenosti,

e pridobivanje temeljnih in funkcionalnih zmozZnosti,

e izboljsanje splosne izobraZenosti,

e medgeneracijsko sodelovanje in aktivno staranje,

e vsezivljenjsko ucenje,

e spodbujanje aktivnega drzavljanstva in druzbene odgovornosti,

e graditev skupnosti in sodelovanje v njej,

e trajnostni razvoj in zeleni prehod,

e zdrav Zivljenjski slog,

e vkljuéevanje dolgotrajno brezposelnih, mladih, starejSih in drugih ranljivih skupin v
izobraZevanje in usposabljanje,

e spodbujanje sodelovanja med podjetji in izobraZevalnimi ustanovami,

e krepitev kulturne zavesti, medkulturnega dialoga in sobivanja razli¢nih kultur.

Pri pripravi programov so upostevana osnovna nacela za nacrtovanje programov za odrasle:

e ugotavljanje potreb posameznikov in druzbe po izobrazevaniju,
e modularna zasnovanost programa,

e odprtost programa,

e proZnost pri nacrtovanju programa,

e spremljanje in evalvacija programa.

Namen in cilji

Sodobna druzba se sooca z nenehnimi in poglobljenimi spremembami, od digitalizacije, globalizacije in
demografskih premikov do okoljskih in podnebnih izzivov. Ti procesi vplivajo na vse vidike Zivljenja, od
dela in druzine do prostega ¢asa. Program MOC ZNANJA izhaja iz prepri¢anja, da je znanje klju¢no
orodje za obvladovanje teh sprememb in za ustvarjanje priloZnosti v hitro spreminjajo¢em se svetu.
Namen programa je udelezencem omogociti, da z znanjem, spretnostmi in razumevanjem sodobnih
procesov laZje in samozavestneje delujejo v druzbi, na delovhem mestu in v skupnosti.

Opis programa in dejavnosti



Program MOC ZNANJA krepi klju¢ne kompetence za uspe$no Zivljenje in delo v sodobni druzbi ter
prispeva k osebni rasti, zaposljivosti in druzbeni vklju¢enosti. Vsebine so zasnovane v skladu z
razvojnimi usmeritvami Ljudske univerze Ajdovscina 2025-2030, ki poudarjajo digitalizacijo, trajnostni
razvoj, dolgozivo druzbo in medkulturnost.

Program zajema naslednja vsebinska podrodja:

e digitalne kompetence: od osnovne racunalniske pismenosti in uporabe pametnih naprav do
napredne rabe IKT ter umetne inteligence v izobrazevanju, delu in vsakdanjem Zivljenju.
Poseben poudarek je na varni in eti¢ni uporabi digitalnih tehnologij;

e jezikovne kompetence: tecaji tujih jezikov za ucinkovito sporazumevanje v mednarodnem
okolju, pri delu, Studiju in potovanjih;

e funkcionalna pismenost: krepitev bralne, financne, medijske, podnebne in veckulturne
pismenosti ter razvoj kriticnega misljenja;

e zeleni prehod in trajnostna konkurencnost: izobraZzevanja za razvoj zelenih kompetenc,
trajnostnega nacina Zivljenja in odgovornega ravnanja z okoljem;

e podjetnost in inovativnost: delavnice za razvoj podjetniskih vescin, ustvarjalnosti in
proaktivnosti;

e druZinska vzgoja: program za starse in druZine, ki ponuja podporo pri vzgoji otrok, vkljucno z
otroki s posebnimi potrebami, ter pomoc pri soo€anju z izzivi sodobnega druzinskega Zivljenja.

Program MOC ZNANJA bo izveden v obliki predavanj, delavnic in tecajev, v obsegu do 20 ur
posameznega programa, potekal pa bo vse leto. Z udelezbo v programu bodo udelezenci pridobili
znanja, ki jim bodo omogocala aktivno vkljuevanje v skupnost, ucinkovitejSe delo in kakovostnejse
Zivljenje. Program tako neposredno prispeva k viziji Ljudske univerze Ajdovscina — krepiti moc znanja,
rast posameznika in povezanost skupnosti.

Ciljna skupina: vsi ljudje, ne glede na ciljno skupino (otroci, mladostniki, starejsi, osebe s posebnimi
potrebami, invalidi, zaposleni, brezposelni, upokojenci, tujci itd.)

Stevilo udelezencev: 200
Trajanje programa: program se bo izvajal vse leto

Stevilo ur programa skupaj: 400

Namen in cilji

Odrasli se pri vkljucevanju v izobraZevanje pogosto soocajo z razliénimi ovirami ( pomanjkanje ¢asa in
sredstev, nizka motivacija, oddaljenostjo od izobraZevalnega sredisca itd.). Program SKUPAJ ZA ZNANJE
je zasnovan z namenom priblizevanja vsezivljenjskega ucenja in medgeneracijskega povezovanja
razlicnim ciljnim skupinam, tudi tistim zunaj mestnega sredisca. Lokalna skupnost ima klju¢no viogo pri
oblikovanju identitete posameznika in obc¢utka pripadnosti. Uéenje v skupnosti spodbuja delovanje za
skupno dobro, krepi skupinsko identiteto in omogoca dejavno sodelovanje prebivalcev pri razvoju
kraja.



S programom SKUPAJ ZA ZNANIJE Zelimo spodbujati povezovanje in sodelovanje med prebivalci
razliénih krajevnih skupnosti, krepiti njihovo aktivno vlogo pri trajnostnem razvoju, zagotavljati u¢ne
priloZznosti vsem, tudi ranljivejSim skupinam, ter razvijati razlicne kompetence in spretnosti vseh
obcanov Obcine Ajdovscina.

Posamezne izobraZevalne vsebine bodo potekale po modelu Studijskih krozkov, ki temeljijo na
spontanem druZenju in povezovanju ljudi v lokalnem okolju. V sredis¢u bo ucenje iz potreb ljudi in
kraja, medgeneracijsko sodelovanje pa bo pomemben del programa, saj spodbuja osebni in poklicni
razvoj posameznika ter prispeva k razvoju in vitalnosti lokalne skupnosti.

Opis programa in nacrtovanih dejavnosti

Program se bo izvajal po posameznih krajevnih skupnostih v Obcini Ajdovscéina. Pri pripravi vsebin
bomo upostevali Zelje, potrebe in pobude prebivalcev posameznih krajevnih skupnosti. Izobrazevalni
programi bodo potekali po principu izkustvenega ucenja, kjer se teorija prepleta s prakso. Obravnavane
vsebine bodo vkljuevale: trajnostni razvoj in sonaravno bivanje, medkulturni dialog, zdrav Zivljenjski
slog, preventivne vsebine s podrocja socialnega in zdravstvenega varstva, ohranjanje naravne in
kulturne dedisc¢ine ter druge teme, pomembne za Zivljenje in razvoj lokalnih skupnosti. Programi bodo
izvedeni v obliki predavanj, delavnic ali kombiniranih oblik (npr. predavanje z delavnico), v obsegu do
20 ur posameznega programa.

Ciljna skupina: prebivalci krajevnih skupnosti Obcine Ajdovscina
Stevilo udelezencev: 140
Trajanje programa: program se bo izvajal vse leto

Skupno stevilo ur: 280

Namen in cilji

Program ZNANJE NA DLANI je namenjen spodbujanju socialne vklju¢enosti ranljivih skupin, kot so
starejsi, Se posebe;j tisti iz socialno ogrozenih okolij, mladi, brezposelni, priseljenci, osebe s tezavami v
dusSevnem zdravju in drugi posamezniki, ki so pogosto izklju€eni iz druZzbenega dogajanja. Dejavnosti
prispevajo k ohranjanju in Sirjenju socialne mreZe, medgeneracijskemu ucenju in opolnomocenju
posameznikov, da lahko dejavno sodelujejo v skupnosti. Cilj programa je zagotoviti dostopne, raznolike
in kakovostne programe, ki prispevajo k kakovostnemu prezivljanju prostega casa, aktivhemu
drzavljanstvu in krepitvi skupnosti. Namen programov je z izobraZevanjem krepiti zaupanje med
generacijami, druzbene vezi in obcutek pripadnosti, kar zmanjSuje socialne razlike in povecuje
medsebojno solidarnost.

Opis programa in nacrtovanih dejavnosti

V letu 2026 bomo v okviru programa ZNANJE NA DLANI izvajali raznolike dejavnosti, ki povezujejo ljudi
vseh generacij ter krepijo socialno, kulturno in okoljsko odpornost skupnosti.

1. Vsebine za kakovostno preZivljanje prostega casa



Program spodbuja ustvarjalnost, druzenje in prenos znanja med generacijami. UdeleZenci bodo lahko
sodelovali v razli¢nih delavnicah, predavanjih in krajsih programih, prilagojenih njihovim interesom in
potrebam. Potekali bodo veckrat mesecno v dveh Solskih urah, spodbujajo¢ vzajemno ucenje in
izmenjavo izkusen].

Predvidene vsebine vkljuCujejo:

e ustvarjalne delavnice: glina, likovno ustvarjanje, izdelovanje ustvarjalnih izdelkov;

e krepitev rocnih spretnosti: klekljanje, kvackanje, pletenje;

e zelis¢arske in naravne delavnice: uporaba in prepoznavanje zeli$¢, priprava naravne kozmetike,
izdelava mil, mazil in eteri¢nih mesanic;

e kulinari¢ne delavnice: priprava razli¢nih jedi in sladic izmenjava receptov.

Cilj teh dejavnosti in programov je kroZenje znanja med generacijami: starejsSi prenasajo tradicionalne
spretnosti, mlajsi prispevajo sodobne vescine, vsi pa skupaj bogatijo kulturno in druzbeno Zivljenje v
obcini.

2. E-druzabnistvo

E-druzabnistvo je program, ki bo spodbujal medgeneracijsko povezovanje in sodelovanje na daljavo.
Namenjen je namrec druZenju — predvsem ranljivih — ljudi razli¢nih generacij na daljavo, preko
racunalnika ali pametnih telefonov. Samo druZenje bo prepleteno s tematsko obarvanimi ucnimi
vsebinami. Preko programa bodo udeleZenci razvijali nove socialne stike ter krepili svojo mo¢ za
samostojno in uspeSno soocanje z razlicnimi Zivljenjskimi situacijami. Na ta nacin bo program
pomembno prispeval k vedji vkljuenosti ranljivih skupin v druzbo, k ve¢jemu zadovoljstvu in socialni
vitalnosti udelezencev. V okviru programa se bodo udelezenci srecevali enkrat tedensko po dve Solski
uri. Vsako srecanje bo vklju¢evalo za¢etno (miselno in/ali fizi¢no) razgibavanje udelezencev, ki mu bodo
sledili sprosceni pogovori na temo, ki je bila dogovorjena na zadnjem srecanju glede na Zelje in potrebe
udelezencev. Moderator bo njihov pogovor povezoval tudi s poucnimi tematsko obarvanimi in
aktualnimi vsebinami.

3. Aktivno druzenje vasi

Aktivno druZenje vasi je program, ki aktivno — preko krajsih, nacrtno zasnovanih in tematsko obarvanih
pohodov — povezuje in zdruzuje prebivalce razli¢nih generacij in iz razli¢nih krajevnih skupnosti Obcine
Ajdovscina. Namen programa je spodbuditi posameznike k aktivnemu in zdravemu nacinu Zivljenja, h
kakovostnemu preZivljanju prostega ¢asa ter k ostalim prizadevanjem za krepitev in ohranjanje telesne,
dusevne in delovne sveZine.

Prebivalci iz razlicnih krajevnih skupnosti Obcine Ajdovscina se bodo srecevali enkrat tedensko na
vnaprej dogovorjeni lokaciji v Vipavski dolini in se nato odpravili na krajsi pohod (dolg do Stiri ure).
Pohodi ne bodo pomenili le aktivnosti na prostem, ampak bodo nacrtno zasnovani in tematsko
obarvani. Ob spoznavanju lokalnega okolja, kulturne dedis¢ine in preteklosti krajev ter ljudi se bodo
medgeneracijsko druzili, se pogovarjali, ustvarjali nove stike, poglabljali obstojec¢a in razvijali nova
znanja, izkusnje in prakse. Tako se bo poleg medgeneracijskega ucenja v programu Aktivno druZenje
vasi razvijalo tudi u€enje v skupnosti prakse.

4. Racunalniske urice
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Racunalniske urice je program, preko katerega uceci se medgeneracijsko izpopolnjujejo svoje digitalno
znanje in spretnosti. Namenjen je ljudem vseh generacij, ki si Zelijo svoje digitalno znanje in spretnosti
dodatno poglobiti na prepoznane aktualne teme kot npr. uporaba Googlovih aplikacij, QR kode,
Digitalno potrdilo ipd. Racunalniske urice bodo potekale v majhnih skupinah enkrat na teden.

5. Moc zZivljenja

Program je namenjen spodbujanju aktivnega staranja, samostojnosti in vitalnosti starejSih. Zasnovan
je na konceptu dolgozive druzbe, ki ga naslavljamo v Razvojnem nacrtu Ljudske univerze Ajdovscina
2025-2030. V okviru programa bodo potekale raznolike dejavnosti, ki povezujejo izobraZevanje,
gibanje in skrb za dusevno zdravje. UdeleZenci bodo sodelovali v delavnicah za ohranjanje kognitivnih
sposobnosti in spomina ter v vadbah, namenjenih izboljSanju ravnotezja, gibljivosti in telesne moci.
Program bo vkljuceval tudi pogovorne in podporne skupine o aktivnem staranju ter izobraZevanja o
samostojnem Zivljenju in staranju v domacéem okolju (aging in place). Poseben poudarek bo namenjen
tudi medgeneracijskemu sodelovanju in povezovanju. S taksnim pristopom program krepi samozavest,
obcutek pripadnosti in zdrav Zivljenjski slog ter prispeva k visji kakovosti Zivljenja starejsih.

6. Rokodelske delavnice za moske

Program Rokodelske delavnice za moske je zasnovan kot prostor druZenja, u€enja in ustvarjalnosti, kjer
moski razlicnih starosti razvijajo prakticne spretnosti, izmenjujejo znanje ter se povezujejo v
spros¢enem in neformalnem okolju. Program izhaja iz spoznanja, da se Stevilni moski po upokojitvi, ob
izgubi zaposlitve ali zaradi sodobnega Zivljenjskega tempa soocajo z obcutki izoliranosti, osamljenosti
in zmanjsane vpetosti v skupnost. Moska delavnica zato ponuja prostor, kjer se lahko srecujejo, ucijo,
ustvarjajo in sodelujejo pri dejavnostih, ki temeljijo na ro€nem delu, ustvarjalnosti in prakti¢nih
spretnostih. Dejavnosti temeljijo na roénem in skupnostnem delu, ki spodbuja sodelovanje, obcutek
pripadnosti in samoiniciativnost.

UdeleZenci bodo sodelovali pri izdelavi uporabnih lesenih predmetov za dom, vrt in skupnost (na
primer pti¢je hisice, vrtne klopi, preprosti popravki pohistva), pri obnovi starega orodja in pri
ustvarjalnem delu z razlicnimi materiali. Poleg tega bodo potekala tematska srecanja z lokalnimi
obrtniki ter neformalni pogovori o vsakdanjih izzivih, zdravju in Zivljenju, ki krepijo povezanost in
sprosceno izmenjavo izkusen;j.

Srecanja bodo potekala v manjsih skupinah skozi vse leto, v prostorih Ljudske univerze Ajdovscina aliv
sodelovanju z lokalnimi skupnostmi. Program zdruZuje ucenje, delo in druzenje ter spodbuja aktivno
sodelovanje moskih v lokalnem okolju.

7. Razstave

V avli Ljudske univerze Ajdovs¢ina bomo z razstavami poskrbeli za popestritev stavbe ter predstavitev
znanih in manj znanih umetnikov. Hkrati pa razstave ponujajo tudi priloZnost izmenjave znanj in
izkuSenj med razlicnimi generacijami ucecih se. Razstavljali bodo slikarji, fotografi in kiparji iz
Ajdovscine ter SirSe okolice. Obenem bomo dali prostor tudi nasim udeleZzencem, da bodo predstavili
izdelke, ki so jih ustvarili tekom razli¢nih izobrazevalnih programov. V letu 2024 se bo zvrstilo 12 razstav
na stenah in hkrati 4 razstave v vitrinah avle na Ljudski univerzi Ajdovscina.

Ciljna skupina: otroci, mladostniki, starejsSi, osebe s posebnimi potrebami, invalidi, zaposleni,
brezposelni, upokojenci, tujci, moski, itd.
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Stevilo udelezencev: 250
Trajanje programa: program se bo izvajal vse leto

Stevilo ur programa skupaj: 380

V Uénem centru Brje bodo potekala predavanja in delavnice, kjer bodo udelezenci pridobivali
teoreti¢na in prakti¢na znanja o pridelavi in predelavi sadja, zelenjave ter drugih uZitnih rastlin.
Pridobljeno znanje bodo lahko uporabili za lastno pridelavo in predelavo sadja ter zelis¢ ali za razvoj
kmetijskih dejavnosti. Program bo prispeval k vecji ozaveséenosti o pomenu lastne pridelave, spodbujal
moznosti za razvoj kmetijske dejavnosti ter izboljsal kakovost preZivljanja prostega ¢asa. Prav tako bo
pomembno vplival na vecjo samooskrbo in razvoj dejavnosti na kmetijah.

Usposabljanja bodo potekala skozi vse leto in bodo vkljucevala razlicne vidike pridelave, nabiranja in
predelave sadja, zelenjave ter zelis¢. Udelezenci bodo spoznali tudi uZitne divje rastline ter postopke
za njihovo pripravo — susenje, predelavo in pakiranje. Program bo osredotoden na izkustveno ucenje,
s poudarkom na uporabi strojev za predelavo, tehnologiji predelave v razlicne prehranske izdelke,
zagotavljanju kakovosti, izvajanju potrebnih kemijskih analiz ter na postopkih varstva pri delu in nacelih
HACCP.

Opis programa in nacrtovanih dejavnosti:
Program za leto 2026 je oblikovan glede na prepoznane potrebe in vkljuuje naslednje vsebine:

e prakti¢en prikaz cepljenja avtohtonih sort sadnega drevija,

e obrezovanje sadnega drevja (glede na mozZnosti — predvidoma c¢esnje, breskve,
marelice, kaki, jabolka),

e obrezovanje in nega oljk,

e spravilo in predelava sadja, ki dozori v poletnih mesecih — marelice, ¢esnje, fige, slive

e spravilo in predelava jesenskih plodov — lesniki, orehi, jabolka, kivi, kaki ...,

e prikazi parne destilacije zelis¢ v eteri¢na olja in hidrolate,

e prikazi Zganjekuhe iz lokalnih surovin

e uzitne divje rastline — nabiranje, prepoznava, spravilo in uporaba,

e samooskrba z vrtninami,

e biodinami¢no kmetovanje — trajnosten nacin izrabe prsti, zemljiS¢ in zagotavljanje
kvalitete produktov,

e povezovanje ponudnikov izdelkov domace pridelave in predelave Vipavske doline,

e trZenje in priprava izdelkov za prodajo,

e razvoj podjetnistva na podezelju,

e HACCP.

[ ]

Glede na interes in dejanske okolis¢ine se lahko posamezne vsebine poveze ali dodatno razcleni.
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Ciljna skupina: Mali kmetje, vrtnarji in ljubiteljski sadjarji, zeliS¢ariji, ljubitelji sonaravnega bivanja,
osebe, ki Zelijo po izobrazevanju pridobiti nacionalno poklicno kvalifikacijo NPK Predelovalec/
predelovalka sadja na tradicionalen nacin in se poklicno ukvarjati s predelavo sadja ter trzenjem
izdelkov.

Stevilo udelezencev: 200 udeleZencev
Trajanje programa: program se bo izvajal skozi vse leto

Stevilo ur programa skupaj: 100 ur

Namen in cilji

Program MEDKULTURNI MOSTOVI spodbuja ucenje slovenskega jezika, medkulturno povezovanje in
vkljuCevanje priseljencev v lokalno okolje. Namenjen je razvoju sporazumevalnih spretnosti,
spoznavanju kulturnih znacilnosti slovenskega prostora ter izgradnji vezi med priseljenci in lokalnim
prebivalstvom, kar je tudi eden izmed poudarkov razvojnega nacrta Ljudske univerza Ajdovscina 2025-
2030. Dejavnosti potekajo v spros¢enem okolju, kjer se ucenje jezika prepleta z druzenjem,
sodelovanjem in spoznavanjem vsakdanjih Zivljenjskih situacij.

Opis programa in nacrtovanih dejavnosti
1. Govorim slovensko: od besede do pogovora

Program Govorim slovensko: od besede do pogovora je namenjen vsem, ki jim slovens¢ina ni materni
jezik in Zelijo razviti osnovne sporazumevalne vescine, da bi laZje in hitreje postali del lokalne skupnosti.
Znanje jezika je namrec klju¢no za uspesno vklju¢evanje v druzbo, kar lahko pomembno vpliva na
Zivljenjsko pot posameznikov in njihovih druZin. Program je Se posebej primeren za tiste, ki nimajo
moznosti vkljucitve v program Zacetna integracija priseljencev (ZIP). Poleg poucevanja slovenskega
jezika bo v programu poudarek tudi na drugih pomembnih vsebinah, kot so podrocje dela in
zaposlovanja, kulturna dedis¢ina, spoznavanje institucij in ustanov ter drugih vescin, potrebnih za
uspesno delovanje v lokalnem okolju. Program bo udelezencem omogocal tudi medsebojno druzenje
in gradnjo kakovostnih odnosov, ki so klju¢ni za uspesno integracijo.

Program traja 60 ur in je razdeljen na 10 tematskih sklopov, ki se med seboj prepletajo.
Tematski sklopi so:

e osebna identiteta (ime, naslov, rojstni podatki, narodnost, poklic, vera, interesi, osebni
dokumenti, vljudnostne fraze, pozdravi ipd.);

e druZina in dom (druzinski ¢lani, odnosi med njimi, navade, stanovanje, prostori, oprema,
bivalno okolje itd.);

e 3ola in vrtec (osnovna komunikacija z vzgojitelji in ucitelji, Solski predmetnik, govorilne ure,
pisanje opravicila, ocenjevanje, pomoc otroku pri socializaciji v tujem okolju itd.);

e pomoc otrokom pri Solskih aktivnostih (metode ucenja, ucenje preko igre, ucni tipi, pomen
branja otrokom v zgodnjem otrostvu ipd.);
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e skrb za telo in zdravje (deli telesa, pocutje, higiena, zdravje, bolezen, zdravstvene storitve,
obisk zdravstvenega doma, prva pomoc itd.);

e hranain pijaca (nakupovanje v trgovini in na trZnici, recepti, narocanje v restavraciji itd.);

e javne institucije (posta, telefon, banka, policija, obisk knjiZnice, servisi in storitve itd.);

e hobijiin prosti ¢as (zabava, hobiji, Sport, kulturne ustanove, prostocasne aktivnosti namenjene
otrokom, pisanje vabila za otrokov rojstni dan ipd.);

e nakupi (trgovine, cene, placilo, denar, merske enote, oblacila in obutev, placevanje poloZnic
ipd.).

2. Urice slovenscine

Urice slovenscine je program, ki spodbuja medgeneracijsko ucenje slovenskega jezika med ljudmi
razliénih generacij, katerim slovenscéina ni materni jezik. Strokovno podporo jim bodo nudili strokovno
usposobljen mentor in ob¢asno mladi prostovoljci. Urice slovenséine bodo potekale enkrat na teden,
na njih pa bodo izpopolnjevali svoje znanje iz slovenskega jezika glede na trenutne potrebe.

3. Medkulturna druzenja

Medkulturna druzenja so priloznost za srecanja priseljencev in domacinov v spros¢enem okolju, kjer
se udeleZenci pogovarjajo, sodelujejo in se ucijo drug od drugega. Pogovori o vsakdanjih temah kot so
nakupovanje, obladila, hrana, prostocasne dejavnosti, knjige ali prazniki omogocajo naravno uporabo
slovenskega jezika in spoznavanje kulturnih razlik ter podobnosti. Sre¢anja prispevajo k zmanjSevanju
predsodkov, vedji kulturni obcutljivosti in obcutku pripadnosti skupnosti. Medkulturna sre¢anja bodo
potekala dvakrat tedensko po dve Solski uri.

4. Okus skupnosti

Kuhinja je prostor, kjer se jeziki, kulture in ljudje najlazje povezejo. Program vkljucuje kulturno-
kulinari¢ne delavnice, v katerih priseljenci in lokalni prebivalci skupaj pripravljajo slovenske in tuje jedi,
izmenjujejo recepte in kulinari¢ne zgodbe. Skozi pripravo hrane se udelezenci neformalno ucijo jezika,
spoznavajo kulturne posebnosti in gradijo medsebojno razumevanje. Kuhinja tako postane ucilnica,
kjer se besede prepletajo z okusi, sodelovanje pa z razumevanjem. Kulturno-kulinariéne delavnice bodo
potekala Stirikrat letno.

Ciljna skupina: odrasli priseljenci, tujci, ki za¢asno ali za daljSe obdobje bivajo in delajo v lokalnem
okolju in so vec¢inoma popolni zacetniki pri u¢enju slovenskega jezika

Stevilo udelezencev: 80
Trajanje programa: program se bo izvajal vse leto

Stevilo ur skupaj: 250
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PROGRAMA

Stroski materiala in

Program Stevilo ur Stroski dela storitev Skupaj stroski
Moc¢ znanja 400 10.400,00 15.600,00 26.000,00
Skupaj za znanje 280 7.280,00 10.920,00 18.200,00
Znanje na dlani 380 9.880,00 14.820,00 24.700,00
Ucni center Brje 100 2.600,00 3.900,00 6.500,00
Medkulturni mostovi 250 6.500,00 9.750,00 16.250,00
Skupaj 1410 36.660,00 54.990,00 91.650,00

Stevilka: 410-0003/2025

Datum: 7.11.2025

Eva Mermolja, direktorica
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