Javni natecaj — visji svetovalec za nepremicnine ob¢ine v ob¢inski upravi Ob¢ine
Ajdovséina

Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, &t. 63/07 - uradno precisceno
besedilo, 65/08, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E in 40/12 - ZUJF) Zupan Ob¢ine Ajdovséina
objavlja javni nate¢aj za zasedbo uradniSkega delovnega mesta

Visji svetovalec za nepremic¢nine ob¢ine

Obcina Ajdovscina objavlja javni nate€aj za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta: visji
svetovalec za nepremic¢nine obgine.

Kandidati morajo izpolnjevati naslednje pogoje za zasedbo prostega delovhega mesta:

- imeti morajo kon€ano najmanj visoko strokovno izobrazbo (prejSnjo) oz. najmanj prvo
bolonjsko stopnjo, smer: pravna ali upravna

- imeti morajo 4 leta delovnih izkuSenj oziroma izpolnjevati pogoje za naziv visji svetovalec llI,

- imeti morajo drzavljanstvo Republike Slovenije,

- morajo obvladati uradni (slovenski) jezik,

- imeti morajo opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv,

- imeti morajo opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka,

- ne smejo biti pravnomo¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest
mesecev,

- zoper kandidata ne sme biti viozena pravhomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

K prijavi z zivljenjepisom morajo kandidati priloziti naslednja potrdila:
1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe (kopijo potrdila),
2. izjavo o dosedanijih zaposlitvah in zahtevanih delovnih izku$njah, iz katerega je razvidno
izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkusen;,
3. izjavo kandidata, da:
- je drzavljan Republike Slovenije,
- ni bil pravnomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,
- da zoper njega ni bila viozena pravnomoc¢na obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,
4. izjavo, da za namene tega natecajnega postopka dovoljuje Obg&inski upravi Obc&ine Ajdovsc&ina
pridobitev podatkov iz uradih evidenc,
5. potrdila o opravljenih strokovnih izpitih, €e jih je kandidat opravil.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravnitva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izku$nje
se Stejejo tudi delovne izku$nje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem
mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo nizji
izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz
katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno
izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti (prejSnjim)
ali magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja).



V skladu z 89. ¢lenom Zakona o javnih usluzbencih lahko za delovno mesto kandidirajo tudi
kandidati, ki nimajo opravljenega obveznega usposabljanja za imenovanje v naziv in strokovnega
izpita iz upravnega postopka pod pogojem, da bodo v primeru izbora na delovno mesto, obvezno
usposabljanje za imenovanje v naziv, opravili najkasneje v enem letu od sklenitve delovnega
razmerja, strokovni izpit iz upravnega postopka, pa skladno z Zakonom o sploSnem upravnem
postopku (ZUP-G) najkasneje v roku 3 mesecev po sklenitvi delovnega razmerija.

Okvirne delovne naloge:

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejSih gradiv s podrocja
premozenjsko pravnih zadev,

- vodenje postopkov s prometom z nepremi¢ninami in urejanje statusnih vprasanj,

- urejanje evidenc stavbnih zemlji§¢€ in infrastrukturnih objektov,

- vodenje postopkov v povezavi s predkupno pravico in ugotavljanju javne koristi

- samostojno opravljanje drugih zahtevnej$ih nalog

- vodenje in odlo¢anje v zahtevnih upravnih postopkih

- vodenje najzahtevnejSih upravnih postopkov

Delovno mesto je uradnisko delovno mesto, ki se opravlja v nazivih: visji svetovalec |, visji svetovalec
I, vi§ji svetovalec lll. Izbrani kandidat bo naloge opravljal v nazivu vi§ji svetovalec Ill, z moznostjo
napredovanja.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis, ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vesc¢ine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in prilozene dokumentacije,
na podlagi morebitnega potrebnega razgovora s kandidati oziroma s pomocjo morebitnih drugih
metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

V skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega mesta v organih drzavne uprave in
v pravosodnih organih (Uradni list RS, &t. 139/06 in 104/10) se v izbirni postopek ne uvrsti kandidat,
ki ne izpolnjuje nate€ajnih pogojev.

Delovno razmerje bo sklenjeno za nedolocen &as, s polnim delovnim ¢asom. Izbrani kandidat bo delo
opravljal v prostorih Obc¢ine Ajdovscina, Cesta 5. maja 6/a.

Kandidati naj poSljejo pisne prijave (na prilozenem obrazcu Vloga za zaposlitev) s potrebno
dokumentacijo o izpolnjevanju pogojev v roku 8 dni od te objave na naslov: Obé&ina Ajdovscina,
Cesta 5. maja 6/a, 5270 Ajdovscina, s pripisom »javni nate¢aj za delovno mesto visji svetovalec za
nepremi¢nine obcine«. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na
elektronski naslov: obcina@ajdovscina.si veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.
Kandidati bodo o izbiri pisno obves&eni najkasneje v 60 dneh po objavi javnega natecaja.

Dodatne informacije o izvedbi javnega nate€aja je mogoce dobiti na tel. (05) 365 91 23, kontaktna
oseba Gordana Krko¢&. Obvestilo o kon¢anem javnem nate€aju bo objavljeno na spletni strani Obc&ine
Ajdovscina.

V besedilu nate€aja uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za zenske in moske.
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