V skladu z 10. členom Pravilnika o regijski štipendijski shemi Goriške statistične regije objavlja Posoški razvojni center, Trg svobode 2, 5222 Kobarid     

(TRETJE PONOVNO) JAVNO POVABILO

DELODAJALCEM K SODELOVANJU V 

»REGIJSKI ŠTIPENDIJSKI SHEMI GORIŠKE STATISTIČNE REGIJE« 

V ŠOLSKEM LETU 2006/2007  

1. Namen javnega povabila
Povabilo je namenjeno ugotavljanju potreb delodajalcev po kadrih, po katerih je na trgu dela povečano povpraševanje, in izboru poklicev za razpis kadrovskih štipendij za šolsko leto 2006/2007. Štipendija se podeli za čas do zaključka šolanja. 

2. Cilj štipendijske sheme 

Cilj »Regijske štipendijske sheme Goriške statistične regije« je  pomagati delodajalcem  pridobivati ustrezne kadre in mlade usmerjati v pridobivanje izobrazbe in znanj, ki jih gospodarstvo regije potrebuje. Štipendijska shema je torej mehanizem, ki omogoča učinkovitejše usklajevanje ponudbe in povpraševanja na trgu dela.

3. Upravičenci

Na povabilo se lahko prijavijo delodajalci, ki želijo pridobiti ustrezne kadre s pomočjo štipendijske sheme in izpolnjujejo naslednje pogoje:
· imajo sedež na območju občin Cerkno,

· imajo potrebe po kadrih za študij na visokošolskih in univerzitetnih programih (v občini Cerkno),

· imajo kadrovske potrebe utemeljene v planu ali razvojnem načrtu organizacije, izkazane z neuspešnim iskanjem ali kako drugače utemeljene,

· bodo zagotovili cca 22% sredstev za izplačilo posamezne štipendije za čas do zaključka šolanja,

· bodo zagotovili štipendistu po končanem šolanju zaposlitev na ustreznem delovnem mestu,

· niso v postopku prisilne poravnave, stečaja ali likvidacije ter kapitalske neustreznosti po 10. členu Zakona o finančnem poslovanju,

· njihova kadrovska potreba ustreza poslovni dejavnosti delodajalca, programu prestrukturiranja ali razvojnemu programu delodajalca,

· njihovi razvojni programi in kadrovske potrebe niso v nasprotju z razvojnimi načrti občine, na območju katere je sedež podjetja.

4. Število podeljenih štipendij iz štipendijske sheme za šolsko leto 2006/2007

Za šolsko leto 2006/2007 bodo iz štipendijske sheme za občino Cerkno skupaj razpisani 2 štipendiji (Občina Cerkno – 2). V tem povabilu so za delodajalce na voljo skupaj še 2 štipendiji in sicer: 

- v Občini Cerkno:                            2 štipendiji

5. Način in rok prijave:

Delodajalci lahko prijavijo svoje potrebe po štipendijah na obrazcu »Vloga na javno povabilo delodajalcem k sodelovanju v Regijski štipendijski shemi Goriške statistične regije v šolskem letu 2006/2007«, ki ga prejmejo na Posoškem razvojnem centru, Ulica padlih borcev 1b, 5220 Tolmin, na njihovo zaprosilo pa tudi po pošti ali po elektronski pošti. Vlogi priložijo:

· kopijo sklepa o vpisu delodajalca v ustrezni register

· dokazilo o poravnanih davkih in prispevkih, ki ne sme biti starejše od 30 dni od datuma objave razpisa 

· pregled zaposlovanja v zadnjih treh letih in pregled kadrovskih potreb

· parafirano pogodbo o štipendiranju 

· izjavo delodajalca, da se strinja z razpisnimi pogoji

Vloga s prilogami mora prispeti najkasneje do 20.10.2006. Šteje se, da je vloga prispela pravočasno, če je zadnji dan roka prispela na naslov Posoškega razvojnega centra, Trg svobode 2, 5222 Kobarid ali če je bila najkasneje ta dan oddana na tajništvu Posoškega razvojnega centra v Tolminu, Ulica padlih borcev 1b, do 15.00 ure. Vloga mora biti  oddana v zaprti ovojnici, pravilno naslovljena in označena z »Ne odpiraj - Vloga na javno povabilo delodajalcem«, na hrbtni strani ovojnice pa mora biti izpisan poln naslov pošiljatelja.

6. Pregled vlog:

Pravočasno prispele vloge bo pregledala komisija, ki jo imenuje nosilec projekta. 

Če je vloga nepopolna nosilec projekta pozove vlagatelja, da jo dopolni najkasneje v roku 4 dni. Vloge, ki ne bodo dopolnjene v roku, bodo zavržene. Nepravočasne vloge bodo vrnjene neodprte pošiljateljem. 

7. Merila za izbor:

Če bodo delodajalci iz posamezne občine posredovali več vlog za štipendije kot jih je bilo razpisano, bodo imeli v občini Cerkno pri vključevanju v shemo prednost naslednji delodajalci:

· delodajalci, ki podeljujejo štipendije za poklice s področja zdravstva

O izboru poklicev, za katere bodo razpisane štipendije iz štipendijske sheme, odloči na predlog nosilca projekta občina, na območju katere ima delodajalec (ki potrebuje te štipendije) sedež.

O rezultatih javnega poziva bodo delodajalci obveščeni v 10 dneh po roku za predložitev vlog.     

8. Dokumentacija in informacije:
Prijavno dokumentacijo lahko delodajalci prevzamejo ali naročijo na:

· Posoškem razvojnem centru, Padlih borcev 1 b, 5220 Tolmin. 05 38 41 500; kontaktna oseba: Katja Kravanja,  e-naslov: katja.kravanja@pososki-rc.si;
· RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica, Mednarodni prehod 4, 5290 Šempeter pri Gorici, tel.št.: 05 330 66 81; kontaktna oseba: Nataša Jakopič, e-naslov: natasa.mavric@rra-sp.si    

· Občina Cerkno, Bevkova 9, 5282 Cerkno tel.št.: 05 37 34 648; kontaktna oseba: Vlasta Primožič, 

       e-naslov: vlasta.primozic@cerkno.si.

Dodatne informacije lahko dobite vsak delovni dan do roka za oddajo vlog na naslednjih telefonskih številkah:

· Posoški razvojni center, tel. 05 38 41 500,

· RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica, tel. 05 330 66 81,

· Občina Cerkno, tel. 05 37 34 648.
                                                                                                       Posoški razvojni center

        





                                        Direktor 

                                                                                                           Mag. Roman Medved 
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