Predlagatelj:
MARJAN POLJSAK -
ZUPAN OBCINE AJDOVSCINA

Datum: 20.3.2009
OBCINSKI SVET OBCINE AJDOVSCINA

ZADEVA: - SOGLASJE K CENAM STORITVE POMOC DRUZINI NA DOMU
- SKLEP O DOLOCITVI SUBVENCIJ (izvajalcu javne sluzbe
Centru za socialno delo Ajdovscina)
- SKLEP O DOLOCITVI SUBVENCIJ (izvajalcu javne sluzbe
Zavodu Pristan)

GRADIVO PRIPRAVIL: Oddelek za druzbene dejavnosti, Katarina Ambrozi¢

PRISTOJNO DELOVNO TELO
OBCINSKEGA SVETA: Odbor za druzbene zadeve

Predlagam, da Obcinski svet Obcine Ajdovscina na 27. redni seji dne 26.03.2009
obravnava in sprejme naslednje sklepe:

PREDLOG SKLEPA ST. 1.:

Na podlagi 101. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, &t. 3/07 — uradno
precis€eno besedilo), Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih
storitev (Uradni list RS, §t. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08) in 33. ¢lena Statuta Obcine
Ajdovscina (Uradno glasilo, §t. 7/99, Uradni list RS, §t. 2/02, 41/05 in 92/05) je Obginski

svet na 27. redni seji dne sprejel

SOGLASJE K CENAM
STORITVE POMOC DRUZINI NA DOMU

1. Obcinski svet daje soglasje k ceni storitve pomo¢ druzini na domu, ki jo na obmodju
Obcine Ajdov&cina izvajata Center za socialno delo Ajdovscina in koncesionar Zavod
Pristan Podnanos, ki znaSa za uro socialne oskrbe:

- od ponedeljka do sobote 4,79 €,

- nadan nedelje 6,70 €,

- nadan drzavnega praznika ali dela prostega dne 7,18 €.
Cena storitve se uporablja od 1. aprila 2009.

2. Ta sklep se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 1222-1/06, 1222-2/06, 1222-3/06
Datum:

ZUPAN_
Marjan POLJSAK, s.r.



PREDLOG SKLEPA ST. 2.:

Na podlagi 99. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno
precis¢eno besedilo), Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih
storitev (Uradni list RS, &t. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08) in 33. ¢lena Statuta Obcine
Ajdovscina (Uradno glasilo, §t. 7/99, Uradni list RS, §t. 2/02, 41/05 in 92/05) je Obginski

svet na 27. redni seji dne sprejel

_SKLEP
O DOLOCITVI SUBVENCIJ

1. Obcina Ajdovscina zagotavlja Zavodu Pristan Podnanos, ki izvaja storitev pomo¢
druzini na domu na obmocju Obcine Ajdovsc¢ina v koncesiji, subvencijo za kritje strosSkov
izvajanja storitve od ponedeljka do sobote, v visini 9,04 € za uro opravljene storitve.

Skupna viSina mesec¢ne subvencije se obratuna na osnovi $tevila zaposlenih socialnih
oskrbovalk, ki izvajajo storitev na obmocju Obcine Ajdovscina, v skladu s pogodbo o
koncesiji.

Subvencija v viSini iz prvega in drugega odstavka tocke 1. tega sklepa zagotavlja ceno
ure socialne oskrbe na domu v viSini 4,79 €.

2. Subvencija za ceno ure opravljene na dan nedelje znasa 12,96 €, na dan drzavnega
praznika ali dela prostega dne pa 13,65 €.
Subvencija se obra¢una na podlagi opravljenih ur na dan nedelje, oziroma praznika.

3. Subvencija po tem sklepu se zagotavlja od 1.4.2009

Stevilka: 1222-3/06
Datum:

ZUPAN_
Marjan POLJSAK, s.r.



PREDLOG SKLEPA ST. 3.:

Na podlagi 99. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno
precis¢eno besedilo), Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih
storitev (Uradni list RS, &t. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08) in 33. ¢lena Statuta Obcine
Ajdovscina (Uradno glasilo, §t. 7/99, Uradni list RS, §t. 2/02, 41/05 in 92/05) je Obginski

svet na 27. redni seji dne sprejel

_SKLEP
O DOLOCITVI SUBVENCIJ

1. Ob¢ina Ajdovscina zagotavlja Centru za socialno delo Ajdovsc¢ina, ki izvaja storitev
pomo¢ druzini na domu na obmocju Obcine Ajdovsc¢ina, subvencijo za kritje stroSkov
izvajanja storitve od ponedeljka do sobote, v visini 8,28 € za uro opravljene storitve.

Skupna viSina mesefne subvencije se obraduna na osnovi Stevila zaposlenih socialnih
oskrbovalk, ki izvajajo storitev na obmocju Obgine Ajdovscina, v skladu z letno pogodbo o
financiranju javne sluzbe pomo¢ druzini na domu.

Subvencija, v viSini iz prvega in drugega odstavka tocke 1. tega sklepa, zagotavlja ceno
ure socialne oskrbe na domu v visini 4,79 €.

2. Subvencija za ceno ure opravljene na dan nedelje znasa 13,19 €, na dan drzavnega
praznika ali dela prostega dne pa 13,87 €.
Subvencija se obra¢una na podlagi opravljenih ur na dan nedelje, oziroma praznika.

3. Subvencija po tem sklepu se zagotavlja od 1.4.2009.

Stevilka: 1222-2/06
Datum:

ZUPAN_
Marjan POLJSAK, s.r.



OBRAZLOZITEV:

1. Pravni temelj:

Cene socialnih storitev dolo€a organ upravljanja pravne oziroma fizicne osebe, ki storitev
opravlja. K ceni storitev daje soglasje pristojni organ ustanovitelja, v roku 45 dni od
prejema predloga. Za dolocanje cen je predpisana metodologija, po kateri se cene storitev
dolocijo na osnovi nacrtovanih povpre¢nih mesecénih strosSkov za tekoce leto — elementov
za oblikovanje cen, preracunanih na enoto storitve. Elementi za oblikovanje cene storitve
pomo¢ druzini na domu so stroski dela in stroski materiala in storitev prikazanih posebej
za vodenje in koordinacijo dela ter posebej za neposredno socialno oskrbo, ki jo izvajajo
socialne oskrbovalke na domu. Cene se usklajujejo po navedenih elementih praviloma
enkrat letno, 1. februarja, na osnovi letne rasti cen. V primeru, da se med letom
posamezni elementi povec€ajo toliko, da bi vplivali na porast cene nad rastjo tekocih
gibanj, se lahko cene uskladijo tudi med letom.

Po Zakonu o socialnem varstvu je ob&ina dolzna sofinancirati stroske storitve pomo¢
druzini na domu najman;j v viSini 50 % stroSkov. Cena, ki jo plac¢a uporabnik se izracuna
tako, da se od celotnih povpre¢nih mesecnih stroSkov odsteje subvencijo iz obdinskega
proraCuna in subvencijo iz ukrepov aktivhe politike zaposlovanja, ¢e jo je izvajalec
pridobil. Preostali nepokriti stroski se delijo s Stevilom normiranih ur socialne oskrbe, ki se
morajo opraviti v.enem mesecu.

2. Razlogi za sprejem ter cilji in reSitve sklepa:

V Obcini Ajdovscina sta izvajalca javne sluzbe pomoc¢ druzini na domu Center za socialno
delo Ajdovscina in Zavod Pristan Podnanos. Glede na to, da bi skladno z Resolucijo o
nacionalnem programu socialnega varstva, ob&ina morala do leta 2010 zagotoviti obseg
javne sluzbe za 3% obc¢anov starejSih od 65 let, ki bi jo izvajalo 17 izvajalk socialne
oskrbe, so bila Ze s proracunom za leto 2008 zagotovljena sredstva za zaposlitev Se ene
oskrbovalke v CSD v drugi polovici leta 2008, tako, da je konec leta 2008 CSD opravljal
javno sluzbo v obsegu 720 ur na mesec (obseg za 6 socialnih oskrbovalk). Zavod Pristan
je v letu 2008 opravljal storitev s 5 oskrbovalkami. Zaradi povprasSevanja, ki presega
zmogljivosti, so skladno z dogovorom nove uporabnike preusmerjali na CSD Ajdovscina,
trenutno pa imajo nekaj uporabnikov tudi na ¢akanju, saj jim tudi CSD ne more ponuditi
pomoc¢i zaradi prezasedenosti. Zaradi navedenega, pa tudi zaradi izenaclitve obeh
izvajalcev storitve, so v proracunu za leto 2009 Ze predvidena sredstva za Siritev pomogi
na domu Se z eno oskrbovalko v Zavodu Pristan v drugi polovici leta. Predvideno je torej,
da bosta konec leta 2009 tako CSD kot Zavod Pristan opravljala javno sluzbo vsak v
obsegu 720 ur na mesec.

Predloga cen obeh izvajalcev sta pripravljena po predpisani metodologiji, odstopanje
predstavljajo kot zZe pretekla leta materialni stroSki za neposredno socialno oskrbo. Pri
obeh izvajalcih pri obracunov materialnih stroSkov neposredne socialne oskrbe prihaja do
odstopanja, glede na to, da se srec€ujejo z vecjimi stroski kilometrin, kar je posledica
razvejanega terena. Pravilnik namre¢ doloca, da stroSki materiala, storitev, amortizacije in
stroski investicijskega vzdrzevanja lahko znaSajo najve¢ 15 % stroSkov dela socialnih
oskrbovalcev. Glede na to, da oba izvajalca s tako izracunanimi stroski ne bi uspela pokriti
dejanskih stroSkov se jima prizna veéji delez materialnih stroSkov. Oba predlagatelja v
planiranih stroskih upostevala vecje stroSke od normiranih, in znasajo pri Zavodu Pristan



22 % (lani 20%), pri Centru za socialno delo pa 24 % (lani 22%) stro$kov dela socialnih
oskrbovalk.

Materialni stroSki vodenja se oblikujejo: najvec v visini 95 % stroskov vodenja za stroske
pisarniSkega materiala, komunikacijskih storitev, tekoCega vzdrZzevanja prostorov ter
stroSkov za administrativno radunovodska dela in so pri Zavodu Pristan nekoliko niZji
(80%). Pri izraCunu deleza za vodenje se je pri CSD uposteval delez vodenja 0,23 (45
uporabnikov) ter delez koordinatorja 0,15 (6 oskrbovalk), skupaj 0,38 delavca, pri Zavodu
Pristan pa delez vodenja 0,1575 (32 uporabnikov) ter delez koordinatorja 0,15 (6
oskrbovalk), skupaj 0,3075 delavca.

Pri izracunu stroSkov dela sta se oba izvajalca drzala zakona o sistemu pla¢ v javnem
sektorju in Ze upoStevala Dogovor z dne 24.02.2009 med Vlado in sindikati javnega
sektorja, tako da se uskladitev pla¢ s 1.7.2009 ne izvede, od aprila do vkljuéno meseca
novembra se ne izplacuje redna delovna uspesnost, sredstva za regres ostajajo ista kot v
letu 2008 €. Ne glede na to, so stroski dela glede na leto 2008 visji zaradi v lanskem letu
uveljavljenega novega plaénega sistema. Stroski prehrane in prevoza so povec€ani za
predvideno rast drobnoprodajnih cen 1,1%. Sredstva za odpravo pla¢nih nesorazmerij se
v ceno ne racunajo.

Stroskovna cena ure socialne oskrbe znaSa pri Centru za socialno delo 14,74 €, pri
Zavodu Pristan 14,58 €. Oblikovanje cene za uporabnike je odvisna od stroSkovne cene in
viSine subvencij. Subvencijo iz ukrepov aktivne politike zaposlovanja bosta v letu 2009
prejemala oba izvajalca. Ob upoStevanju subvencije obcine v visini 50 % stroskov storitve,
bi znaSala cena storitve pri Centru 5,70 €, pri Pristanu pa 6,54 €.

V lanskem letu je bila cena za uporabnika 4,73 € in je bila doloCena enotno za oba
izvajalca. V kolikor tudi letos oblikujemo enotno ceno, bo morala biti subvencija obc&ine
nad 50 %. Obcinska uprava predlaga, da se cena za uporabnike doloci v visini 4,79 € za
uro socialne oskrbe na domu in je v primerjavi z lansko ceno visja za 1,27 %.

Na osnovi tako dolo¢ene cene za uporabnike in predloZzenih stroSkovnih cen izvajalcev se
posameznemu izvajalcu izracuna viSina subvencije, ki znasa za Center za socialno delo
8,28 € na uro oziroma 56,20 % stroSkovne cene, za Zavod Pristan pa 9,04 € na uro
socialne oskrbe oziroma 62,01 % stroSkovne cene.

Izvajalca pomoci na domu, ki nudita socialno oskrbo tudi ob nedeljah in praznikih sta
pripravila predlog cen za nedelje in praznika. Stroski izvajanja storitve v nedeljah in
praznikih so vedji zaradi dodatkov k placi, ki znaSajo za delo na dan nedelje 75 % na
osnovno plac¢o, na dan praznika pa 90 %, kar povecuje stroSkovno ceno. StroSkovna cena
Zavoda Pristana za nedelje je 20,41 €, za praznike 21,58 € za uro, Centra za socialno
delo pa v nedeljah 21,56 € za uro, na dan praznika pa 22,72 €. V skladu s 16. ¢lenom
Pravilnika se cena ure storitve opravljene v nedeljo lahko poveca za najve¢ za 40 %, na
dan drzavnega praznika pa najve¢ za 50 % cene dolo¢ene za delovnik od ponedeljka do
sobote. Obcinska uprava predlaga, da se tudi za nedelje in praznike dolo¢i enotna cena,
ki znasala:

- na dan nedelje 6,70 €, subvencija Zavodu Pristan 12,96 €, Centru za socialno delo pa
13,19 € za uro opravljene storitve.

- na dan praznika 7,18 €, subvencija Zavodu Pristan 13,65 €, Centru za socialno delo pa
13,87 € za uro opravljene storitve.



3. Ocena finanénih in drugih posledic sprejema sklepa:
Finan¢na obveznost obgine za subvencioniranje storitev pomo¢ druzini na domu v letu
2009, glede na predvideno zaposlitev $e ene oskrbovalke pri koncesionarju od julija
naprej bi znasala 142.105 €. Poleg navedene obveznosti mora obcina zagotavljati tudi
sredstva za placila storitve uporabnikom, ki so po zakonu o socialnem varstvu opros¢eni
placila storitve v celoti ali delno. Glede na trenutno Stevilo in placilno sposobnost
uporabnikov bi morala obcina v letodnjem letu zagotoviti okvirno 13.300 €.

Pregled izracduna stroskov in cene ure za uporabnika za redno delo od ponedeljka do
sobote povprecno za 120 ur:

PREDLOG CEN STORITVE POMOC DRUZINI NA DOMU ¥ LETU 2009

Tahela: Primerjava predlogov cen z veljavnimi cenami pri izvajalcih storitve

Zavod Pristan Center za socialno delo Skupaj Povpredje

cena 2007| cena 2008 |predlog nowe| 0807 | 0908 |cena2007| cena 2008 |predlog nowe| 08/07 | 09405
Stroski j 208,49 207,31 730,0s] 9943 11097 22737 733,60 22994| 10274| 98,43
Stroski socialne oskrbe skup.| 1.343,26 1.412,53 1.519,93| 105,16 107,60| 1.461,97 1.502,75 1.538,86| 102,79| 102,40
Strogki dela 111809 1.180,31 1.249 17| 10547 105,83 117732 1.230,40 1.234 37| 104 46| 100,32
Stroski materiala in storitev 22417 232,22 27076] 103,59 11660] 28405 7235 304 45] 95,88 111,80
Skupni strogki 1.551,75 1.619,84 1.749,98| 104,39 108,03 1.689,34 1.736,35 1.768.,80| 102,78 101,87 3.51875 1.7593%
Stroskovna cena ure 12,93 13,50 14,58| 104,39 108,03 14,08 14,47 14,74 102,78| 101,87
Subvencija obéine 50 % stros. 77588 809,92 87499 104,39 108,03 84457 868,18 854 40| 102,78| 101,87 1.759,39 879 B3
Subvencija drave 0,00 0,00 90 00| wessss | #DELAY 20873 21541 20000( 103,20 92,85 290,00 14500
Skupaj vse subvencije 77588 809,52 96499) 104,39 119,15 1.053.40 1.083 59 1.084 40| 102,87| 100,08 2.04939) 1.024 68
Oshova 78 ceno 77588 809,92 78499 104,39 96,92] B3554 65277 5534 40| 102,65| 104,85 1.465,39 734 B3
Cena ure=osnova /120 ur 647 675 654 104,39 96,92 530 544 570 102,65 104,85 12,24 612
Predlog enotne cene 4,57 4,73 4,79| 103,52 101,27 4,57 4,73 4,79/ 103,52| 101,27 958 478
Dodatna subvencija 227 55 242 32 210,12] 106,49 86,74 87 51 85,16 105 60| 97,20) 128,69 39,79 159,83
Skupna subvencija obéine 1.003 43 1.0582,24 1.085 18| 104,86 103,13| 93228 953,34 99400(102,26| 104,27 207913 1.03959
% subv. od skupnih str. 64,66 64,96 62,01 100,46 95,46 55,19 54,90 56,20) 99,49] 102,35 559,09 59,09
Subvencija obéine za uro socialne oski| 9,04 8,28
Mesecna subvencija za normativno st. 5.425,89 6.511,06 5.964,00
IZRACUN LETNE SUBVENCLIE rd: 37.981,20) 32.555,31 71.568,00 skup  142.104,51

Jjan-jul aug-dec

skup| 70.536,51

Op. Normativno Stevilo ur za eno oskrbovalko je 120 ur mesec¢no.

Marjan POLJSAK, s.r.

ZUPAN



Pristar?

ZAVOD ZA SOCIALNO OSKRBO PRISTAN PODNANOS

Podnanos, 17.03.2009

Obéina Ajdovs¢ina
Oddelek za druzbene dejavnosti
Cesta 5. maja 6a

5270 Ajdovs€ina

Zadeva: Predlog cene za izvajanje storitve pomoé druzini na domu za
leto 2009

Spostovani.

V nadaljevanju vam poSiljamo predlog cene za izvajanje storitve pomoé druZini
na domu za leto 2009. Cena je izratunana skiadno s Praviinikom o metodologiji
za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev.

Predlagana ekonomska cena za delo ob delovnikih znasa 14,58 Eur, za delo v
nedeljah 20,41 Eur, za delo v praznikih pa 21,58 Eur

Poglavitni razlogi za dvig cene so sledeéi:
- Dvig stroskov prevoza (veéje razdalje med posameznimi uporabniki)
- Povecan koeficient za vodenje zaradi ve&jega $tevila uporabnikov
- Nov plaéni sistem
- sprememba postavke prehrana med delom

Predlagamo, da ustrezni obcinski organ sprejme predlagane cene (delovnik,
nedelja, praznik) in ohrani vsaj enako subvencijo Obg&ine k ceni storitve.

Glede na to, da pomo¢ druzini na domu izvaja tudi Center za socialno delo
Ajdovsgina predlagamo, da zagotovite enako ceno storitve za uporabnike na
podrod&ju celotne obdine.

S spostovanjem.

Martin Kopatin, spec.manag
direktor zavoda
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Podnanos 70
5272 Podnanos
Slovenija

Tel.: (05) 36 71 715
(05) 36 71 710
Faks.: (05) 36 71 718

Transakcijski radun:
02242-0091156182

Davéna Stev.: S189564472
Matiéna Stev.: 1617052



Pris7277

ZAVOD ZA SOCIALNO OSKRBO PRISTAN PODNANOS

Podnanos, 17.03.2009
Obécina Ajdovséina
Oddelek za druzbene dejavnosti
Cesta 5. maja 6a

5270 Ajdovigina

Zadeva: 27. seja obcinskega sveta Obégine Ajdovégina

Spostovani.

Obves¢am vas, da se 27. seje obginskega sveta Obéine Ajdovigina Zal ne bom
mogel udeleZiti, saj sem med 24.3.2009 in 27.3.2009 na sluzbenem potovanju v
tujini.

V primeru vpraSanj v zvezi s 7. totko dnevnega reda, bom ustrezne odgovore
podal pisno.

Hvala za razumevanje.

S spostovanjem.

Martin Kopatin, spec.manag
direktor zavoda
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Podnanos 70
5272 Podnanos
Slovenija

Tel.: (05) 36 71 715
(05) 36 71 710
Faks.: (05) 36 71 718

Transakcijski radun:
02242-0091156182

Davcna stev.: SI189564472
Matiéna Stev.: 1617052



Struktura stro$kov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec:

PRILOGA 2/2

Povpreéni meseéni

Osnova za obrac¢un stroski v EUR Opombe
1.|STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.249,17 €
a) | Skupaj bruto 840,21 €

-osnovna bruto plac¢a brez delovne dobe 773,89 €
-dodatek za delovno dobo (35. &len KPJS) 60,72 €
- uspesnost 5,60 €
-dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve
(39. ¢len KPJS)* 0,00 €
-dodatek za specialnizacijo, magisterij ali doktorat
(37. clen KPJS) 0,00 €
-dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovne €asu (42. ¢len KPJS)* 0,00 €
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom dologen kot dela prost dan (44. &len)* 0,00 €
- dodatek za ¢as stalne pripravijenosti (46. &len
KPJS) * 0,00 €
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni
osnovi* 0,00 €
b) | Prispevki delodajalca za socialno varnost 135,27 €
Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru
c) |mreZe javne sluZzbe) 0,00 €
d) |Drugi stroski dela 236,33 €
- regres za letni dopust 672 56,00 €
- povragilo stroSkov prehrane med delom 78,33 €
- povragilo stroSkov prevoza na delo in iz dela 102,00 €
- drugi stroski 0,00 €
e) |korekcija plag ter prispevkov na plage (3,83%) 37,36 €
2.|STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+Q) 270,76 €
a) | stro3ki za prevozne storitve 211,00 €
b) |stroski za&¢itnih sredsiev 8,50 €
c)|stro8ki zdravstvenih pregledov 8,75 €
stroski za zavarovalne premije za zavarovanje za
d) |splodno odgovornost iz dejavnosti 18,20 €
e)|stroski izobraZevanja 8,51 €
f)|siroki pisarniSkega materiala 5,30 €
g)|drugi stro8ki materiala in storitev 10,50 €
3.|STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 €
4.|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 €
5.|STROSKI FINANCIRANJA 0,00 €
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 1.519,94 €




Struktura stroSkov vodenja na mesec:

Povpreéni mesecni

Osnova za obracéun stro8ki v EUR Opombe
1.|STROSKI DELA (a+b+c+d+e+f) 1.989,54 €
a)|Skupaj bruto 1.405,85 €

- osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.308,71 €

- dodatek za delovno dobo (35. &len KPJS) 18,35 €

- uspesnost 9,27 €

- dodatek za mentorstvo (36. len KPJS) 0,00 €

- dodatek za specialnizacijo, magisterij ali doktorat

(37. ¢len KPJS) 0,00 €

- diugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

oSshnovi 69,52 €
b)|prispevki delodajalca za socialno varnost 226,34 €

premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru mreze
d)|javne sluzbe) 0,00 €
f)|drugi stroski dela (skupaj) 357,35 €

- regres za letni dopust 672,00 56,00 €

- povragilo stroskov prehrane med delom 78,33 €

- povragilo stroSkov prevoza na delo in iz dela 223,02 €

- drugi stroski dela 0,00 €
2.|STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+j) 1.751,11 €
a)|stroSki za upravno administrativna dela 1.312,28 €
b)|strosSki pisarniSkega materiala 4974 €
c)|strodki nabave drobnega inventarja 12,33 €
d)|stroski energije in vode 64,61 €
e)|stroski Cistilnih storitev 14,00 €
f)|drugi stroski prostorov 31,72 €
g)|stroSki placilnega prometa 139,64 €
h)|stroski izobrazevanja 36,79 €
i) |stroSki najemnine 90,00 €
j)Idrugi stro3ki 0,00 €
3.|STROSKI AMORTIZACIJE
4.|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5.]STROSKI FINANCIRANJA

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 3.740,65 €
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NEDELJA PRILOGA 2/2
Struktura stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec:
Povpreéni mesecni
Osnova za obracun stroski v EUR Opombe

1.]STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.948,85 €
a)|Skupaj bruto 1.420,63 €

- osnovna bruto placa brez delovne dobe 773,89 €

- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 60,72 €

- uspesnost 5,60 €

- dodatek za nevarnosti in posebne obremeniive

(39. ¢len KPJS)* 0,00 €

- dodatek za specialnizacijo, magisterij ali doktorat

(37. ¢len KPJS) 0,00 €

- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem

delovne ¢asu (42. ¢len KPJS)* 0,00 €

- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z

zakonom dolocen kot dela prost dan (44. &len)* 580,42 € 75%

- dodatiek za ¢as stalne pripravljenosti (46. élen

KPJS) * 0,00 €

- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi* 0,00 €
b)|Prispevki delodajalca za socialno varnost 228,72 £

Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru
c)|mreZe javne sluzbe) 0,00 €
d)|Drugi stroski dela 236,33 €

- regres za letni dopust 672 56,00 €

- povragilo stroSkov prehrane med delom 78,33 €

- povragilo strodkov prevoza na delo in iz dela 102,00 €

- drugi stroski 0,00 €
e) |korekcija plag ter prispevkov na plaée (3,83%) 63,17 €
2.|STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+g) 270,76 €
a)|stro8ki za prevozne storitve 211,00 €
b)|stroski zas¢itnih sredsiev 8,50 €
c)|stroSki zdravstvenih pregledov 8,75 €

stroSki za zavarovalne premije za zavarovanje za
d)|sploSno odgovornost iz dejavnosti 18,20 €
e)|stroski izobrazevanja 8,51 €
f)|stroski pisarniSkega materiala 5,30 €
) |drugi stro8ki materiala in storitev 10,50 €
3.|]STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 €
4.|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 €
5.|STROSKI FINANCIRANJA 0,00 €

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.219,61 €
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PRAZNIK PRILOGA 2/2
Struktura stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec:

Povpreéni mesecni
Osnova za obracun stroski v EUR Opombe

1.|STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 2.088,78 €
a)|Skupaj bruto 1.536,71 €

- osnovna bruto placa brez delovne dobe 773,89 €

- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 60,72 €

- uspesnost 5,60 €

- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve

(39. ¢len KPJS)* 0,00 €

- dodatek za specialnizacijo, magisterij ali dokiorat

(37. ¢len KPJS) 0,00 €

- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem

delovne €asu (42. ¢len KPJS)* 0,00 €

- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z

zakonom dolo¢en kot dela prost dan (44. &len)* 696,50 € 90%

- dodatek za €as stalne pripravljenosti (46. &len

KPJS) * 0,00 €

- drugi moZni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi* 0,00 €
b)|Prispevki delodajalca za socialno varnost 247,41 €

Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru
c¢)|mreZe javne sluzbe) 0,00 €
d)|Drugi stro$ki dela 236,33 €

- regres za letni dopust 672 56,00 €

- povragilo stroSkov prehrane med delom 78,33 €

- povragilo stroSkov prevoza na delo in iz dela 102,00 €

- drugi stro$ki 0,00 €
e) |korekcija plag ter prispevkov na plage (3,83%) 68,33 €
2.|STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+g) 270,76 €
a)|strodki za prevozne storitve 211,00 €
b) |stroski zas¢itnih sredstev 8,50 €
c)|siroski zdravstvenih pregledov 8,75 €

strodki za zavarovalne premije za zavarovanje za
d)|splodno odgovornost iz dejavnosti 18,20 €
e)|stroski izobrazevanja 8,51 €
f) | siroSki pisarniSkega materiala 5,30 €
) |drugi siro8ki materiala in storitev 10,50 €
3.|STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 €
4.|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 €
5.]STROSKI FINANCIRANJA 0,00 €

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.359,54 €
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CENTER ZA SOCIALNO DELO
AJDOVSCINA

Gregor¢iceva ulica 18 @05 3680618, Fax 3680624

TTR: 01100-6030301077
Davcna §t.: 32975171
Datum: 25.02.2009

OBCINA AJDOVSCINA
CESTA 5. MAJA 6/a
5270 AJDOVSCINA

ZADEVA: Obrazlozitev k predlogu cene storitve Pomo¢ na domu (v nadaljnjem besedilu
PND) za leto 2009

1ZHODISCA ZA IZRACUN CENE:

Pri oblikovanju cene PND smo pri izra¢unu stro§kov vedemja upostevali Pravilnik o
metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev in sicer pri izraunu materialnih
stroSkov (20 % stroskov dela).

Pri izraCunu deleza za vodenje smo upostevali Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen
socialno varstvenih storitev in sicer je deleZ vodenja 0,23 ( 45 uporabnikov ) ter delez
koordinatorja 0,15 ( 6 oskrbovalk ) skupaj 0,38 delavca.

Pri izracunu stroSkov dela smo se drzali Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju ( Uradni
list RS 95/07 — uradno preci§¢eno besedilo, 17/08 in naslednji ), ter po navodilih Obgine
Ajdovs€ina smo upostevali dogovor, ki je bil podpisan dne 24.02.2009 med Vlado ter
sindikati javnega sektorja. Dvig pla¢ s 01.07.2009 za 0,55 % je bil ukinjen, sredstva za regres
ostajajo ista kot v letu 2008 ( 672 € ) ter % za odpravo plaénih nesorazmerij se preloZi na
01.01.2010.

e %/, za odpravo plagnih nesorazmerij je bila upostevana s 01.01.20009.

Upostevali smo tudi 1,1 % za povecanje prehrane in prevoza.
V ceno PND nismo vkalkulirali nesorazmerja, ki skupaj v letu 2009 znaSajo 4.687,68 €
(oskrbovalke ) ter 1.282,56 € vodja PND-ja. ( razvidno iz priloZenega obrazca 1/1 )

Pri izraunu materialnih stro§kov za neposredno socialno oskrbo pa smo za izradun cene
upostevali dejanske materialne stroSke, ki smo jih imeli v letu 2008 s tem, da smo jih
zvisali za 1,1 %.

Tako izraCunana ekonomska cena zna$a za:
- redno delo 14,74 €, kar pomeni 1,87 % zviSanja glede na leto 2008
- nedeljsko delo 21,56 €, kar pomeni 4,31 % zvi$anja glede na leto 2008
- prazni¢no delo 22,72 €, kar pomeni 2,02 % zviSanje glede na leto 2008



V letu 2008 je bila subvencija obé&ine:
- redno delo 54,90 %
- nedeljsko delo 59,28 %
- prazni¢no delo 60,10 %

Glede na to, da javno sluzbo opravljata dva izvajalca, predlagamo, da se subvencija ob&ine
uskladi tako, da bo cena za uporabnike enaka.

REZULTAT POSLOVANJA 2008:

V letu 2008 je bil pri izvajanju storitve PND izkazan presezek prihodkov nad odhodki v vi§ini
1.515,80 EUR, zaradi znizanja materialnih strokov ( stroski kilometrine so se posledi¢no
padcu cene bencina znizali v primerjavi z naértovanimi).

Lepo pozdravljeni

Priloge:
e QObrazec1;3X
e (Obrazec 1/1
e Tabela: poraba stroS§kov materiala v letu 2008 in plan 2009

Direktorica:
Ipavec Bogomira, univ.dipl.soc.del.

Racunovodja:
Sever Ksenija




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE SOCIALNO VERSTVENE STORIT}VE

Datum: 27.01.2009

Struktura povprecnih mesecnih stroskov:
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Izvajalec: CENTER ZA SOCIALNO DELO AJDOVSCINA

OBRAZEC 1

PONEDELJEK - SOBOTA

Povp. meseéni str v

Povp. mesecni str. na

1 EUR eno zaposleno v EUR
Osnova za obradun Opombe
1. |STROSKI DELA (a+b+c+d) 7.406,19 1.234,37|pov. stev. zap.
a) |Skupaj bruto ( 1+2+3+4 ) 5.022,22 837,04
1. |- osnovna bruto placa brez delovne dobe 4.599,74 6
2. |- dodatek za delovno dobo ( 35. élen KPJS ) 389,21 redno delo
3. |- uspesnost 33,27
4. |-dodatki po KPJS ( skupaj )
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 808,58 134,76
c) [premija KDPZ 170,06 28,34
d) [drugi stroski dela: 1.182,02 197,00
- regres za letni dopust 672,00 336,00 56,00
- povracilo str. prehrane med delom 3,73 469,98 78,33
13,5 km x 0,328€ x
- povratilo str. prevoza na delo in iz dela 21 dni x 6 zaposlene 376,04 62,67
x 1,1% ( poviSanje )
- jubilejne nagrade, odpravnine, solidarnostne pomogi 0,00 0,00
g) [korekcija pla¢, davkov in pris. za soc. varnost 3,83% 223,32 37,22
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 1.826,93 304,49
4020-pisarniski in splosSni material in storitev 90,62 15,10
4021-posebni material in storitev 77,21 12,87
4022-energija, voda, komunalna storitev in komunik. 153,98 25,66
4023-prevozniski stroski in storitve 213,52 35,59
4024-izdatki za sluzbena potovanja 1.074,35 179,06
4025-tekoce vzdrZzevanje 129,74 21,62
4026-poslovne najemnine in zakupnine 1,06 0,18
4027,4029-kazni, odSkodnine in drugi odhodki 86,45 14,41
3. |[STROSKI AMORTIZACIJE
4. |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5. |STROSKI FINANCIRANJA

SKUPAJ (1+2+3+4+5)




Struktura stroskov za vodenje na mesec

2/1

Osnova za obradun  {Povp. mesecni strv EUR |deleZ vodenja
0,38
1. [STROSKI DELA ( a+b+c+d ) 3.258,29| 1.238,15
a) |Skupaj bruto 1.353,77
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.258,38
- dodatek za delovno dobo ( 35. ¢len KPJS ) 18,02
- uspednost 9,10
~dodatki po KPJS - polozajni dodatek 68,26
b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 217,96 82,82
c) |Premija KDPZ 24,20 9,20
d) |Drugi stroski dela: 265,96 101,06
- regres za letni dopust 672,00 56,00 1L
- povradilo str. prehrane med delom 373 78,33 29,77
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 6,27 131,63 50,02
2. |[STROSKI MATERIALA IN STORITEV 372,38 141,50
a) [stroski za upravno administrativna dela 75% od str.dela 1.396,41 530,64
b) [4021-posebni material in storitev
c) [4022-energija, voda, komunalna storitev in komunik.
d) {4023-prevozniski stroski in storitve
e) [4024-izdatki za sluzbena potovanja
f) |4025-tekocCe vzdrZzevanje
g) [4026-poslovne najemnine in zakupnine
h) {4027,4029-kazni, odSkodnine in drugi odhodki
3 [STROSKI AMORTIZACIJE
4 |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5 |[STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 3.630,67| 1.379,65
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OBRAZEC ZA PREDLOG CENE SOCIALNO VERSTVENE STORITVE

Datum: 27.01.2009

OBRAZEC 1

lzvajalec: CENTER ZA SOCIALNO DELO AJDOVSCIN.

NEDELJA
Struktura povpreénih mesecnih stroskov:
Povp. mesecni str v
EUR
Osnova za obraéun Opombe
1. |[STROSKI DELA (a+b+c+d) 2.052,80| pov. stev. zap.
a) |Skupaj bruto ( 1+2+3+4 ) 1.412,01
1. [- osnovna bruto plaga brez delovne dobe 4.599,74 1
2. |- dodatek za delo v nedeljo 75 % 3.449,81
3. |- dodatek za delovno dobo ( 35. &len KPJS) 389,21 redno delo
4. |- uspednost 33,27
5. |-dodatki po KPJS ( skupaj )
b) [prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 227,33
¢) [premija KDPZ 28,34
d) |drugi stroski dela: 322,34
- regres za letni dopust 672,00 56,00
- povradilo str. prehrane med delom 373 78,33
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 62,67
- povracilo str. prevoza na delo in iz dela 125,34
g) [korekcija pla€, davkov in pris. za soc. varnost 3,83% 62,79
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 304,49
4020-pisarniski in sploSni material in storitev 15,10
4021-posebni material in storitev 12,87
4022-energija, voda, komunalna storitev in komunik. 25,66
4023-prevozniski stroski in storitve 35,59
4024-izdatki za sluzbena potovanja 179,06
4025-tekoce vzdrzevanje 21,62
4026-poslovne najemnine in zakupnine 0,18
4027,4029-kazni, odskodnine in drugi odhodki 14,41
3. |STROSKI AMORTIZACIJE
2. [STROSKIINVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5. |STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+2+3+4+5) —}-==.2.357,29
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OBRAZEC ZA PREDLOG CENE SOCIALNO VERSTVENE STORITVE OBRAZEC 1

Datum: 27.01.2009

lzvajalec: CENTER ZA SOCIALNO DELO AJDOVSCINA

PRAZNIK
Struktura povpreénih mesecnih stroskov:
Osnova za obradun Povp. meseéni strv EUR  |Opombe
1. |[STROSKI DELA (a+b+c+d) 2.191,43| pov. stev. zap.
a) |Skupaj bruto ( 1+2+3+4 ) 1.527,00
1. [- osnovna bruto placa brez delovne dobe 4.599,74 1
2. |- dodatek na dela prost dan 90 % 4.139,77
3. |- dodatek za delovno dobo ( 35. &len KPJS) 389,21 redno delo
4. |- uspesnost 33,27
5. |-dodatki po KPJS ( skupaj )
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 245,85
c) |premija KDPZ 28,34
d) |drugi stroSki dela: 322,34
- regres za letni dopust 672,00 56,00
- povradilo str. prehrane med delom 373 78,33
- povracilo str. prevoza na delo in iz dela 62,67
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 125,34
a) lkorekcija pla¢, davkov in pris. za soc. varnost 3,83% 67,90
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 304,49
4020-pisarniski in splo3ni material in storitev 15,10
4021-posebni material in storitev 12,87
4022-energija, voda, komunalna storitev in komunik. 25,66
4023-prevoznidki stro3ki in storitve 35,59
4024-izdatki za sluzbena potovanja 179,06
4025-tekoce vzdrzevanije 21,62
4026-poslovne najemnine in zakupnine 0,18
4027,4029-kazni, odskodnine in drugi odhodki 14,41
3. [STROSKI AMORTIZACIJE
4. |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5. |STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.495,92
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