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Predlagam, da Obcinski svet Obcine Ajdovsc¢ina na 3. izredni seji dne 8. 5. 2020
obravnava in sprejme:

PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Ajdovscina (Uradni list RS st. 44/12, 85/15, 8/18 in
38/18) in 19. ¢lena Zakona o racunovodstvu (Ur. list RS st. 23/99, 30/02 in 114/06) je
Obcinski svet Obcine Ajdovséina na svoji 3. izredni seji dne__. _ . _ sprejel
naslednji

SKLEP

Osnovni Soli Col se podaja soglasje k razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki iz
leta 2019, kot je predlagano in specificirano v prilogi tega sklepa.

Stevilka: 41032-29/2018
Datum:

Tadej Beocanin, I. r.
Zupan



Osnovna Sola Col
Svet Sole

Col 35

5273 Col

Datum: 27. 2. 2020
Stevilka: 013-1/2020-3

Svet Osnovne Sole Col je na svoji 2. redni seji, dne 27. 2. 2020, sprejel

SKLEP

o razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki iz leta 2019

Clani sveta so soglasno sprejeli predlog k razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki iz leta
2019.

V letu 2019 je bilo ustvarjeno 3.581,98 EUR presezka prihodkov nad odhodki. Presezek
prihodkov na odhodki iz leta 2019 v viSini se razporedi za:

- nabava ucil (komplet za robotiko, mikroskop)
- nabava Solskega pohistva (mize in stoli za ucilnice)
- del sredstev se razporedi za nujne nepredvidene izdatke.

Barbara Jez

predsednica sveta Sole

Sklep prejmejo:
- Obcina Ajdovscina, C. 5. Maja 6/a, 5270 Ajdovscina
- arhiv, tu



OSNOVNA SOLA COL

LETNO POROCILO
OSNOVNE SOLE cOL
ZA LETO 2019

Letno porocilo sta pripravila:
= poslovno porodilo: mag. Rajko Ipavec, ravnatelj
= racunovodsko porocilo: Martina Bajc, racunovodkinja

Col, februar 2020
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1 POSLOVNO POROCILO - splosni del

1.1 Osebna izkaznica in kratka predstavitev Osnovne Sole Col

Naziv: Osnovna Sola Col
Skraj$ano ime: 0S Col

Sedez: Col 35, 5273 Col
Matic¢na Stevilka: 5082544000

Davéna st.: 11095822

Sifra proracunskega uporabnika: 64351

St. racuna: SI156 012016030643582
Telefon: 053643 350

Faks: 05 36 43 357

E-posta: info@os-col.si

Internetni naslov:  http://www.os-col.si

Osnovna Sola Col je javni vzgojno-izobrazevalni zavod, ki ga je ustanovila Obcina Ajdovscina z
Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Col (Uradno
glasilo obcine Ajdovscina, st. 4/1997, 1/1998, 3/1999; Ur. I. RS, st. 53/2007, 22/2010).

Osnovna Sola Col je mati¢na Sola, ki ima podruznico v Podkraju.

Solski okolig

Solski okoli§ obsega naselja: Col, Malo Polje, Krizna Gora, Gozd, Zagoli¢, Visnje, Bela, Vodice,
Podkraj. V Solskem okolisu je tudi naselje Sanabor iz obmocja Obcine Vipava. V podruznici
Podkraj se Solajo uéenci od prvega do Cetrtega razreda iz obmocja naselij Podkraj, Vodice in

Bela.

Dejavnosti Sole so:
85.200 Osnovnosolsko izobrazevanje (SKD 2008)
Sola opravlja $e naslednje dejavnosti (SKD 2002):

M/80.422 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

H/55.510 Dejavnost menz

1/60.230 Drug kopenski potniski promet
K/70.200 Dajanje lastnih nepremicnin v najem
K/74.871 Prirejanje razstav, sejmov, kongresov
0/92.310 Umetnisko ustvarjanje in poustvarjanje
0/92.623 Druge Sportne dejavnosti

G/52.630 Trgovina na drobno zunaj prodajaln

DE 22.1 Zaloznistvo

Vzgojno-izobrazevalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda osnovne Sole. Javno veljavni
vzgojno-izobraZzevalni program je sprejet na nacin in po postopku, dolo¢enim z zakonom.



1.2 Organiziranost

ORGANI SOLE

SVET SOLE RAVNATELJ STROKOVNI SVET SVETOVALNA KNJIZNICA
ORGANI STARSEV | SLUZBA

Uciteljski zbor
Oddel¢ni
uciteljski zbor
Razrednik
Strokovni
aktivi

RACUNOVODSTVO | TEHNICNI DEL
ADMINISTRACIJA

Tehni¢no Kuhinja Cis¢enje
vzdrzevalni del

ORGANI ZAVODA
Svet sSole

Clanom Sveta Osnovne $ole Col, ki se je konstituiral 3. 11. 2015, je v letu 2019 potekel
mandat. Svet Sole so do konstituiranja novega sveta Sole sestavljali:
— predstavniki ustanovitelja: Matjaz Bajec, Katja Lampe, Kristjan Polanc;
— predstavniki delavcev $ole: Svetlana Busen, Barbara JeZ, Jasmina Likar Stinjek, Renata
Puc, Roberta Stegovec (nadomestni ¢lan Stojan Koren);
— predstavniki starSev: Metod Bizjak, Petra Fabcic, Vanja Rust.

Svet Osnovne Sole Col se je konstituiral 6. 11. 2019 v naslednji sestavi:
— predstavniki ustanovitelja: Rebeka Bajc, Kristjan Bizjak, Urska Kovsca;
— predstavniki delavcev Sole: Svetlana BusSen, Barbara Jez, Pavel Makovec, Renata Puc,
Heidi Rodman Sever;
— predstavniki stardev: Danijela Cermelj, Vanja Rust, Tamara Tratnik AmbroZi¢.
Predsednica sveta Sole je Barbara Jez.

Ravnatelj

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ Sole. Ravnatelj Sole je mag. Rajko Ipavec.




Strokovni organi

Strokovni organi v Soli so:
- uciteljski zbor,

- oddel¢ni uciteljski zbor,
- razrednik in

- strokovni aktivi.

Uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci Sole. Oddel¢ni uciteljski zbor sestavljajo strokovni
delavci, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo v posameznem oddelku. Razrednik vodi
delo oddel¢nega uciteljskega zbora, analizira vzgojne in uc¢ne rezultate oddelka, skrbi za
reSevanje vzgojnih in ucnih problemov posameznih ucencev, sodeluje s starSi in Solsko
svetovalno sluzbo, odloc¢a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom.
Strokovne aktive v Soli sestavljajo ucitelji istega predmeta oziroma predmetnih podrocij.
Vodja strokovnega aktiva posameznega podrocja vodi aktiv in ima vlogo koordinatorja.

Svet starSev

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v Soli oblikuje svet starsev. Svet starSev je
sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka.

Predsednica sveta starSev je Vanja Rust.

Svetovalna sluzba

V Soli deluje svetovalna sluzba, ki svetuje u¢encem, uciteljem in starSem; sodeluje z ucitelji in
vodstvom Sole pri nacrtovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja Sole in opravljanju vzgojno-
izobraZzevalnega dela ter opravlja poklicno svetovanje.

Knjiznica

Sola ima knjiznico. Knjiznica zbira knjizniéno gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani,
predstavlja in izposoja ter opravlja informacijsko-dokumentacijsko delo kot sestavino
vzgojno-izobrazevalnega dela v Soli. V knjiZnici je oblikovan tudi ucbeniski sklad.
Racunovodstvo, tajnistvo zavoda

Racunovodska dela opravlja racunovodja Sole, administrativna dela opravlja tajnik VIZ.
Tehnicni del

Hignik opravlja tehni¢na in vzdrZevalna dela in prevoze s $olskim kombijem. Cistilke ¢istijo

Solske prostore in opremo. Kuharice in pomocnice kuharic pripravljajo malice in kosila.
Gospodinjka na podruzZnici Soli pripravlja malice in skrbi za ¢istocCo prostorov.



Skupnost ucencev

V osnovni Soli se ucenci organizirajo v oddeléne skupnosti. Za uveljavljanje svojih pravic in
interesov se oddel¢ne skupnosti preko svojih predstavnikov povezujejo v Solsko skupnost.

Solski otrodki parlament sestavljajo predstavniki oddelénih skupnosti. Solski otro3ki
parlament izbere predstavnike za obcinski otroski parlament.

1.3 Porocilo sveta zavoda

Svet Osnovne Sole Col (mandatno obdobje 2015 — 2019) se je v obdobju od 1. 9. 2018 do 5.
11. 2019 sestal na petih rednih sejah. Svet Osnovne Sole Col, ki se je konstituiral 6. 11. 2019,
se je vobdobju od 6. 11. 2019 do 31. 12. 2019 sestal na konstitutivni seji.

12.redna seja, 27.9. 2018
Dnevni red:

1. Potrditev dnevnega reda

Potrditev zapisnika prejSnje seje Sveta Sole

3. Obravnava in sprejem Porocdila o realizaciji lethega delovnega nacrta za Solsko
2017/18

4. Obravnava in sprejem Porocila o samoevalvaciji

Obravnava in sprejem Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2018/19

6. Razno

N

v

13. redna seja, 27.2.2019

Dnevni red:

Potrditev predloga dnevnega reda
Potrditev zapisnika 12. redne seje sveta
Letno porocilo za leto 2018

Porocilo Solskega sklada za leto 2018
Ocenjevanje delovne uspesnosti ravnatelja
Razno

ounhwnNE

14. redna seja, 27. 3. 2019

Dnevni red:
1. Potrditev predloga dnevnega reda
2. Potrditev zapisnika 13. redne seje sveta
3. Program dela, financni nacrt in kadrovski nacrt za leto 2019
4. Razno



15. redna seja, 28. 8. 2019

Dnevni red:

1.

ouhkwnN

Potrditev predloga dnevnega reda;

Potrditev zapisnika 14. redne seje sveta;

Seznanitev s prenehanjem mandata ¢lana sveta Sole

Razpis volitev predstavnikov delavcev v svet Sole

Poziv za predlozitev predstavnikov ustanovitelja in predstavnikov starSev v svet Sole
Razno

16. redna seja, 26. 9. 2019

Dnevni red:
1. Potrditev predloga dnevnega reda
2. Potrditev zapisnika prejSnje seje Sveta Sole
3. Obravnava porocila volilne komisije o volitvah nadomestnega ¢lana sveta zavoda
4. Sprejem ugotovitvenega sklepa o potrditvi mandata ¢lana sveta Sole
5. Obravnava in sprejem Porocila o realizaciji lethega delovnega nacrta za Solsko
2018/19
6. Obravnava in sprejem Porocila o samoevalvaciji
7. Obravnava in sprejem Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2019/20
8. Razno

Porocilo sveta zavoda je pripravila Jasmina Likar Stinjek, predsednica sveta $ole (mandatno
obdobje 2015 - 2019).

1. redna seja, 6. 11. 2019

Dnevni red:

1. Potrditev dnevnega reda

2. lzvolitev mandatno-verifikacijske komisije

3. Seznanitev s porocCilom o volitvah ¢lanov predstavnikov zaposlenih in starSev

4. Obravnava sklepov o izvoljenih ¢lanih ustanovitelja

5. Sprejem ugotovitvenega sklepa o konstituiranju sveta Sole in verifikacija mandatov
Clanov sveta

6. Volitve predsednika sveta in njegovega namestnika

7. Sprejem poslovnika sveta zavoda

8. Seznanitev s pristojnostmi sveta zavoda ter predpisi na podroju vzgoje in
izobrazevanja

9. Razno

Porocilo sveta zavoda je pripravila Barbara Jez, predsednica sveta Sole.



1.4 Virifinanciranja

Pogoje za delo zavoda zagotavljata Obcina Ajdovscina in Republika Slovenija. Osnovna Sola
Col pridobiva sredstva za delo:

— iz javnih sredstev,

— sredstev ustanovitelja,

— prispevkov ucencey,

— sredstev od prodaje storitev in izdelkov,

— donacij, prispevkov sponzorjev ter

— iz drugih virov.

V letu 2019 je Osnovna Sola Col poskusSala poslovati gospodarno in skrbeti za ravnovesje med
prihodki in odhodki.

1.5 Vizijain poslanstvo

Ustvarjati dobro Solsko klimo, zagotavljati kakovost vzgoje in izobrazevanja in razvojno
naravnanost Sole, vzgajati za medsebojno strpnost in spostovanje drugacnosti, pridobivati
splosna in uporabna znanja, oblikovati in spodbujati zdrav nacin Zivljenja in odgovoren odnos
do naravnega okolja.

Zelimo pozitivno vplivati na Zivljenje in delo v oZji in $ir$i skupnosti.



POSLOVNO POROCILO - posebni del

1.6 1ZVLECEK POROCILA O REALIZACIJI LETNEGA DELOVNEGA NACRTA ZA SOLSKO LETO
2018/2019

Porocilo o realizaciji letnega delovnega nacdrta Osnovne Sole Col za Solsko leto 2018/19 je
sprejel svet Sole dne 26. 9. 2019.

Uvajanje izboljsav in samoevalvacija

Samoevalvacija je opredeljena kot (sprotno) spremljanje in (kon¢no) ovrednotenje doseganja
zastavljenih prednostnih ciljev izboljSav v dolo¢enem obdobju. Prednostna cilja, ki smo ju na
Soli izbrali sta: (1) Znanje in spretnosti: Razvijanje bralno pismenosti, (2) Stalisca, vrednote in

odnosi: Razvijanje odgovornosti in samostojnosti.

Analiza doseZkov nacionalnega preverjanja znanja (NPZ)

Dosezki preverjanja z NPZ so namenjeni izboljSevanju izobrazevalnega procesa, uc¢encem
dajejo dodatno informacijo o njihovem znanju in imajo s tem tudi formativno vlogo.
Uciteljem informacije pomagajo pri vrednotenju ucinkovitosti njihovega nacina poucevanja.
Pomembno pri preverjanju znanja je tudi primerjanje dejanskih dosezkov ucencev s
standardi znanja, ki so zapisani v ucnih nacrtih. To omogoca vpogled v kakovost in
ucinkovitost izobraZevalnega procesa. Posebno pomenljivi so rezultati sistematicnega
spremljanja nihanj znanja skozi daljSa ¢asovna obdobja (spremljava trendov).

Porocilo o samoevalvaciji je sprejel svet Sole.

Ucenci in oddelki

Preglednica 1: Stevilo u¢encev in oddelkov ob koncu $olskega leta 2018/2019 in ob zacetku
solskega leta 2019/2020:

2018/2019| 2019/2020
Matic¢na Sola Col
- Stevilo ucencev 162 152
- Stevilo oddelkov 9 9
Podruznica Podkraj
- Stevilo u¢encev 22 27
- Stevilo oddelkov (kombinirani) 2 2
Mati¢na Sola in podruznica
- Stevilo u¢encev 184 179
- Stevilo oddelkov 11 11

V Solskem letu 2019/2020 se je v primerjavi s Solskim letom 2018/2019 Stevilo ucencev
zmanjdalo za 2,7 %. Skupno $tevilo oddelkov se ni spremenilo. Stevilo oddelkov vpliva na
prihodke, ki so odvisni od Stevila oddelkov.



Ucni uspeh ob koncu pouka

Preglednica 2: Ucni uspeh ob koncu pouka — mati¢na sola

Razred | Stevilo u¢encev | Napreduje Napreduje %

1. 13 13 100,00
2. 14 14 100,00
3. 24 24 100,00
4. 9 9 100,00
5. 13 13 100,00
6. 22 22 100,00
7. 20 20 100,00
8. 23 23 100,00
9. 24 24 100,00
skupaj 162 162 100,00

Preglednica 3: U¢ni uspeh ob koncu pouka — podruznica Podkraj

Razred | Stevilo u¢encev | Napreduje Napreduje %

1. 6 6 100,00
2. 7 7 100,00
3. 5 5 100,00
4, 4 4 100,00
skupaj 22 22 100,00

Realizacija programa
Obvezni program

Obvezni program obsega obvezne predmete, izbirne predmete in ure oddeléne skupnosti.
Sola je izvajala pouk v skladu s sprejetim predmetnikom osnovne 3ole.

Izbirni predmeti

Sola je na podlagi izbire u¢encev in normativov izvajala izbirne predmete: Italijani¢ina,
Izbrani Sport: Odbojka, Likovno snovanje |, Likovno snovanje I, Likovno snovanje llI,
Multimedija, Ra¢unalni$ka omreZja, Sodobna priprava hrane, Sport za zdravje (2. skupini).

Ucne skupine

Ucenci so bili pri dolocenih predmetih pri vzgojno-izobrazevalnem delu razporejeni v u¢ne
skupine v skladu z normativi.



Realizacija obveznega programa

Preglednica 4: Maticna sola - realizacija programa (OR porocilo, sumarno)

Oddelek Obvezni program v % Dnevi dejavnosti

(obvezni predmeti, oddel¢na | v%

skupnost, izbirni predmeti)
1. 99,29 100,00
2. 99,50 100,00
3. 100,71 100,00
4, 100,12 100,00
5. 100,66 100,00
6. 100,93 100,00
7. 101,40 100,00
8. 100,77 100,00
9. 105,29 100,00
Izbirni predmeti 102,11 -
Skupaj 101,05 100,00

Preglednica 5: Maticna sola - realizacija programa (Lo.Polis, vkljucene delitve v u¢ne skupine)

Oddelek

Obvezni program v %

(obvezni predmeti, oddel¢na skupnost, dnevi

dejavnosti, izbirni predmeti)

99,35

99,55

100,66

100,11

100,61

100,57

100,83

XN B WM

100,24

9.

105,09

Izbirni predmeti

101,93

Skupaj

100,99

Preglednica 6: Podruznica Podkraj - realizacija programa v % (OR porocilo, sumarno)

Oddelek

Obvezni program v %
(obvezni predmeti, oddel¢na
skupnost)

Dnevi dejavnosti
v %

1., 2. kombinacija 100,50 100,00
3. 4. kombinacija 101,40 100,00
Skupaj 101,01 100,00

10




Preglednica 7: PodruZnica Podkraj - realizacija programa v % (Lo.Polis, loceno po oddelkih)

Oddelek Obvezni program v %

(obvezni predmeti, oddel¢na skupnost, dnevi dejavnosti)
1. 100,77
2. 100,23
3. 101,20
4. 101,64
Skupaj 100,98

Razsirjeni program

Razsirjeni program obsega podaljSano bivanje, jutranje varstvo, dodatni pouk, dopolnilni
pouk, interesne dejavnosti in pouk neobveznih izbirnih predmetov.

Podaljsano bivanje in varstvo vozacev

Podaljsano bivanje je bilo organizirano vse Solske dni za uéence od 1. do 5. razreda: skupina
1 (dve podskupini) od 11.00 do 16.00 ure, skupina 2 od 11.50 do 13.30 ure, skupina 3 na
Podruznici Podkraj od 11.00 do 14.00 ure. Za ucence vozace od 6. do 9. razreda je bilo
organizirano varstvo od konca pouka do odhoda avtobusa. Za uc¢ence vozace je bilo pred
zaCetkom pouka organizirano varstvo od prihoda v Solo do zacetka deZurstva uciteljev.

Jutranje varstvo

Jutranje varstvo je bilo na podlagi normativov in Stevila ucencev 1. razreda organizirano na
maticni Soli.

Dodatni in dopolnilni pouk

Dodatni pouk je bil namenjen uc¢encem, ki pri posameznih predmetih presegajo dolocene
standarde znanj. U¢encem, ki poleg rednega pouka potrebujejo Se dopolnilno razlago snovi

in pomoc pri ucenju, je bil namenjen dopolnilni pouk.

Preglednica 8: realizacija dopolnilnega in dodatnega pouka

Matic¢na in podruznic¢na Sola Skupaj v %

Dopolnilni in dodatni pouk 110,13
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Individualna in skupinska pomo¢

Za izobraZevanje u€encev z u¢nimi tezavami in za izobrazevanje posebej nadarjenih ucencev
je bila v skladu z normativi organizirana individualna oz. skupinska pomoc.

Preglednica 9: realizacija individualne in skupinske pomoci

Mat.|cn§.|n podruzni¢na Sola — Skupaj v %
realizacija programa
Ind. in skupinska pomo¢ 108,31

Dodatna strokovna pomoc

Za ucence, ki so usmerjeni v izobrazevalni program s prilagojenim izvajanjem in dodatno
strokovno pomocjo, smo zagotavljali dodatna strokovna pomo¢ na podlagi odlocb o
usmeritvi.

Delo z nadarjenimi ucenci

Na osnovi Koncepta odkrivanja in dela z nadarjenimi ucéenci je potekalo odkrivanje
nadarjenih ucencev v treh stopnjah: evidentiranje, identifikacija, seznanitev in mnenje
starSev. Poleg individualnega dela z nadarjenimi ucenci pri pouku oz. v okviru priprav na
tekmovanja so bile organizirane Se aktivnosti, namenjene poglabljanju in razsirjanju znanja iz
druzboslovnega podrocja in naravoslovnega podrocja.

Interesne dejavnosti

Interesne dejavnosti so bile namenjene razvijanju razli¢nih interesov u€encev.

Interesne dejavnosti na maticni Soli: kolesarski izpit (5. r.), otroski pevski zbor, mladinski
pevski zbor, robotika, modelarski krozek, likovni krozek 1. skupina, likovni krozek 2. skupina,
turisti¢ni krozek, dramski krozek, bralna znacka, bralna znacka 1. r., bralna znacka 2. r.,

bralna znacka 3.r., bralna znacka 4. r., bralna znacka 5. r., kaligrafija, angleska bralna znacka.

Interesne dejavnosti na Podruznici Podkraj: otroski pevski zbor, anglescina (1. r.), bralna
znacka 1., 2. r., bralna znacka 3., 4. r., planinski krozek.

Preglednica 10: realizacija interesnih dejavnosti

Realizacija programa Skupaj v %
Interesne dejavnosti — maticna Sola 100,81
Interesne dejavnosti - podruznica 102,19
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Neobvezni izbirni predmeti

Stevilo skupin je bilo oblikovano na podlagi normativov in izbire uéencev. Na mati¢na 3oli
smo izvajali neobvezne izbirne predmete: anglescina v 1. r., tehnika in Sport.

Preglednica 11: realizacija neobveznih izbirnih predmetov

Matic¢na Sola Skupaj v %
Neobvezni izbirni predmeti 100,00

Solski parlament

Solski parlament so sestavljali predstavniki oddel¢nih skupnosti. Predstavniki $olskega
parlamenta so sodelovali na obcinskem parlamentu. Tema otroskega parlamenta je bila
Solstvo in $olski sistem (nadaljevanje teme iz $olskega leta 2017/18).

Sola v naravi

V Solskem letu 2018/19 smo organizirali tri Sole v naravi.

Smucarsko Solo v naravi smo organizirali za u¢ence 5. razreda. Potekala je v ¢asu od 4. 3.
2019 do 8. 3. 2019, v Cerknem, v domu Centra $olskih in ob%olskih dejavnosti (CSOD) Cerkno.

Naravoslovno Solo v naravi smo organizirali za u¢ence 7. razreda. Potekala je v ¢asu od 1. 4.
2019 do 5. 4. 2019, v Kranjski Gori, v domu Centra 3olskih in ob%olskih dejavnosti (CSOD)
Kranjska Gora.

Plavalno Solo v naravi s tecajem plavanja smo organizirali za u€ence 3. razreda. Potekala je v

Casu od 22. 10. 2018 do 26. 10. 2018, v Seci, v domu Centra Solskih in obsolskih dejavnosti
(cSOD) Burja.
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Solska svetovalna sluzba

Svetovalna sluzba se je redno aktivno vklju¢evala v dejavnosti dela in Zivljenja Sole in
realizirala naértovane aktivnosti: svetovanje u¢encem, uciteljem in starSem, sodelovanje z
ucitelji in vodstvom Sole pri nacrtovanju, spremljanju in evalvaciji dela Sole in opravljanju
vzgojno-izobrazevalnega dela, poklicno svetovanje, preventivne dejavnosti, prostovoljstvo.

Solska knjiznica

Knjiznica redno nabavlja otroske in mladinske knjige, priroc¢nike za ucitelje in drugo
knjiznicno gradivo. V Solski knjiznici so se odvijale priloZnostne razstave in obelezja. V
knjiznici se vodijo tudi ucbeniki iz ucbeniskega sklada. Programu Knjizni¢no informacijska
znanja, ki se izvaja medpredmetno, je bilo namenjeno nacrtovanih 44 ur, realiziranih je bilo
44 ur. V skladu z Zakonom o knjiznic¢arstvu je Solska knjiznica vklju¢ena v nacionalni
bibliografski sistem (COBISS). Prenos podatkov iz sistema WinKnj v sistem COBISS se zaradi
velikega Stevila enot knjizni¢nega gradiva izvaja postopno.

Informacijske dejavnosti

Nadaljevali smo z informatizacijo zavoda in nabavo opreme. Racunalnikar je usmerjal in
vzpodbujal strokovne delavce pri uporabi IKT tehnologije pri pouku, spremljal novosti na
podrocju izobrazevalne tehnologije, skrbel za delovanje IKT opreme, nudil strokovno pomoc¢
strokovnim in administrativnim delavcem ter sodeloval z uditelji pri vkljucevanju
racunalniske tehnologije v pouk. Uporabo IKT pri pouku je ravnatelj spremljal pri
hospitacijah. Veliko pozornosti smo namenili varni uporabi interneta.

Sola je vkljuéena v dva projekta s podro¢ja IKT:
- Inovativna uc¢na okolja podprta z IKT - inovativna pedagogika 1:1,
- Program nadaljnje vzpostavitve IKT infrastrukture v vzgoji in izobrazevanju, Slovensko
izobrazevalno omrezje — 2020 oz. SIO-2020.

Inovativna ucna okolja podprta z IKT - inovativna pedagogika 1:1

Sola je konzorcijski partner v projektu Inovativna uéna okolja podprta z IKT - inovativna
pedagogika 1:1. Projekt traja do leta 2022. Inovativna u¢na okolja, podprta z IKT, omogocajo
implementacijo inovativne pedagogike 1:1, pri katerih uc¢ni scenariji poudarjajo, kako lahko
mobilne naprave uporabljamo v podporo mnogim razlicnim u¢nim strategijam; uvajajo
elemente formativnega spremljanja in upostevajo razvijanje novih kompetenc, ki se razvijajo
pri u¢enju s tehnologijo ter uéenje v ¢asu in prostoru razsirjajo izven ucilnice. Sola je v
projekt vklju¢ena kot implementacijska Sola.
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Slovensko izobrazevalno omreije — 2020

Sola je vkljuena v &tiriletni Program nadaljnje vzpostavitve IKT infrastrukture v vzgoji in
izobrazevanju, s krajsi poimenovanjem Slovensko izobrazevalno omrezje — 2020 oz. SIO-
2020. V okviru Programa se vzgojno-izobrazevalnim zavodom (VIZ) sofinancira izgradnjo
brezzi¢nih omrezij in nakup IKT opreme. Program se izvaja skozi tri medsebojno povezane
dejavnosti.: Izgradnja brezzi¢nih omrezij, Nakup nove opreme (IKT) in Razvoj e-storitev in e-
vsebin.

Program sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega sklada za
regionalni razvoj.

Solska shema

Sola je vkljuéena v Solsko shemo. Solska shema je ukrep skupne kmetijske politike EU v
sektorju sadja in zelenjave ter mleka in mlecnih izdelkov. Namen tega ukrepa je ustaviti
trend zmanjSevanja porabe sadja in zelenjave ter mleka in mlecnih izdelkov in hkrati omejiti
narascanje pojava prekomerne telesne teze in debelosti pri otrocih.

Filmska vzgoja

Sole v Ob¢ini Ajdovicina smo v sodelovanju z Obcino Ajdovicina in Zvezo kulturnih drustev
Ajdovscina peto leto organizirale Teden filma za ucence. Del dejavnosti je potekal na Soli,
ogled filma je bil v Dvorani prve slovenske vlade v Ajdovscini.

Simbioza (medgeneracijsko povezovanje)

Sola je bila vklju¢ena v medgeneracijski projekt Simbioza.

Prostovoljstvo

Nasa Sola je vklju¢ena v mrezo slovenskih prostovoljskih organizacij. Prostovoljstvo na Soli
poteka med poukom, po pouku, kot pomo¢ v oddelkih podaljSanega bivanja in skrb za
mlajse, priinteresnih dejavnostih ali pa kot individualna u¢na pomoc.

Ostali izvedeni projekti: eTwinning, Rastem s knjigo, Sally Ride EarthKAM, Mreza gozdnih
Sol, Zivi preprosto in solidarno — v smeri podnebne solidarnosti, Tradicionalni slovenski
zajtrk, Zdrav zajtrk, Varnost na internetu - Safe.si.
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Seje uciteljskega zbora
V Solskem letu 2018/19 je bilo deset sej uciteljskega zbora.

1. seja, 19.9. 2018
Dnevni red:
1. Potrditev dnevnega reda
2. Pregled in potrditev zapisnika prejsnje seje
3. Predstavitev predloga letnega delovnega nacrta Sole za Solsko leto 2018/2019 in
mnenje k lethemu delovnemu nadrtu,

4. Delovni Cas in delovna obveznost uciteljev (iLDN)
5. Mnenje k dodelitvi statusa ucencu
6. Razno

2.seja, 21.11. 2018
Dnevni red:
1. Potrditev dnevnega reda
2. Pregled in potrditev zapisnika prejsnje seje
3. Kamisibaj
4. Porocilo s strokovnega srecanja ravnateljev
5. Inovativna pedagogika 1:1
6. Ucenci s statusom, prilagajanje Solskih obveznosti
7. Nadarjeni ucenci
8. Delovni ¢as uciteljev (iLDN)
9. Inventura
10. Razno

3. seja, 31. 1. 2019
Dnevni red:
1. Potrditev dnevnega reda
Pregled in potrditev zapisnika prejSnje seje
Porocilo razrednikov ob koncu 1. ocenjevalnega obdobja
Aktivnosti v mesecu varne rabe interneta in mobilnih naprav (februar 2019)
Proslava pred kulturnim praznikom
Nadomescanja
Razno

NouhswnN

4. seja, 4. 3. 2019
Dnevni red:
1. Potrditev dnevnega reda
Pregled in potrditev zapisnika prejSnje seje
Nacionalno preverjanje znanja
Hospitacije
Predvideno Stevilo u¢encev in oddelkov v Solskem letu 2019/2020
Nadomescanje krajSe za¢asne odsotnosti uditelja
Razno

NouswnN
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5. seja, 24. 4. 2019
Dnevni red:

1. Potrditev dnevnega reda
Pregled in potrditev zapisnika prejSnje seje
Nacionalno preverjanje znanja
Izbirni predmeti v Solskem letu 2019/2020
Slovenska mreza zdravih Sol
Projekti: Inovativna pedagogika 1:1, SIO-2020
Realizacija programa
Razno

N Uk WN

6. seja, 11. 6. 2019

Dnevni red:

Potrditev zapisnika prejSnje seje

Potrditev dnevnega reda

Porodilo razrednika 9. razreda o u¢nem uspehu

Predlogi za pohvale in priznanja

Zadnji dan pouka za 9. razred in prireditev s podelitvijo spric¢eval
Ucbeniski sklad in delovni zvezki

Izbirni predmeti

Seznanitev uciteljskega zbora z identificiranimi nadarjenimi ucenci
Razno

=

W NoOUhWN

7. seja, 19. 6. 2019
Dnevni red:
1. Potrditev dnevnega reda
Pregled in potrditev zapisnika prejSnje seje
Porocila razrednikov o u¢nem uspehu
Predlogi za pohvale in priznanja
Zadnji dan pouka, podelitev spriceval, proslava
Razno

ouhkwnN

8. seja, 3. 7. 2019
Dnevni red:
1. Potrditev dnevnega reda
Pregled zapisnika prejSnje seje
Nacionalno preverjanje znanja 2018/2019
Sistemizacija delovnih mest
Priprava predloga letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2019/2020
Dokumentacija
IzobraZzevanje
Razno

Nk WN

9. seja, 23. 8. 2019
Dnevni red:
1. Potrditev dnevnega reda
2. Pregled in potrditev zapisnika prejSnje seje

17



Organizacija pouka

Priprava predloga Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2019/2020

Letna priprava strokovnega delavca

Urnik

Delovni ¢as uciteljev in drugih strokovnih delavcev, Individualni letni delovni nacrt
(iLDN)

Prvi Solski dan

Razno

Noubw

o oo

10. seja, 30. 8. 2019
Dnevni red:
1. Potrditev dnevnega reda
2. Pregled in potrditev zapisnika prejsnje seje
3. Informacije pred zacetkom Solskega leta
4. Razno

Sodelovanje s starsi

S starSi smo sodelovali na dopoldanskih govorilnih urah, skupnih pogovornih urah,
roditeljskih sestankih in individualnih pogovorih. Svet starSev se je v Solskem letu 2018/19
sestal na dveh rednih in eni dopisni seji.

1. redna seja, 25.9. 2018
Dnevni red:
1. Potrditev dnevnega reda
2. Potrditev zapisnika prejSnje seje Sveta starSev
3. Predstavitev predloga letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2018/2019 in mnenje k
letnemu delovnemu nacrtu
4. Obiskovanje izvensolskih dejavnosti v ¢asu razsirjenega programa osnovne Sole
5. Predlogi, razno

1. dopisna seja, 25.2. do 28. 2. 2019

Dnevni red:
1. Konstituiranje novega ¢lana upravnega odbora Solskega sklada
2. Razno

2. redna seja, 4. 6. 2019
Dnevni red:

1. Potrditev dnevnega reda
Potrditev zapisnika prejsSnje seje sveta starSev
Soglasje k skupni nabavni ceni delovnih zvezkov in u¢nih gradiv
Predvidena organizacija pouka in dejavnosti v Solskem letu 2019/2020
Predlogi, razno

vk wnN
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Nacionalno preverjanje znanja

Nacionalno preverjanje znanja v 6. in 9. razredu je potekalo v skladu s Pravilnikom o

nacionalnem preverjanju znanja v osnovni Soli in v rokih, dolo¢enih z navodili o Solskem
koledarju oz. s koledarjem nacionalnega preverjanja znanja. U¢enci so prejeli obvestilo o
dosezkih pri nacionalnem preverjanju znanja.

NPZ v 6. razredu OS 2019: osnovni statisti¢ni podatki po predmetih

(Vir: Drzavni izpitni center, 2019)

Osnovna sola Col

Predmet Stevilo Opravljali NPZ Povp. st. % tock Standardni. odklon
ucencev

Slovensdéina 22 21 53,12 17,34

Anglescina 22 21 45,93 23,04

Matematika 22 21 59,33 18,60

Podatki za Slovenijo

Predmet Stevilo Opravljali NPZ Povp. §t. % tock Standardni odklon
ucencev

Slovenscina 20139 19249 49,43 18,46

Anglescina 19773 18723 51,36 26,89

Matematika 20216 19316 57,28 17,44

NPZ v 9. razredu OS 2019: osnovni statisti¢ni podatki po predmetih

(Vir: Drzavni izpitni center, 2019)

Osnovna sola Col

Predmet Stevilo Opravljali NPZ Povp. St. % toCk | Standardni. odklon
ucencev
Slovenscina 24 24 51,14 18,26
Matematika 24 22 45,55 22,08
Likovna umetnost 24 22 59,86 14,43
Podatki za Slovenijo
Predmet Stevilo Opravljali NPZ Povp. st. % tock | Standardni odklon
ucencev
Slovensdina 17426 16798 48,48 18,16
Matematika 17490 16744 51,05 21,51
Likovna umetnost 4595 4247 49,82 16,98

Analizo dosezkov NPZ na ravni Sole in na ravni posameznega ucenca so opravili ravnatelj in
ucitelji posameznih predmetov s pomoc¢jo dokumentov in  Smernic za analizo dosezkov NPZ-

ja na soli.
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Prireditve

Organizirali in sodelovali smo na naslednjih prireditvah:
e 3olske proslave pred drzavnimi prazniki na maticni Soli in podruznici:
- ob dnevu samostojnosti in enotnosti,
- ob slovenskem kulturnem prazniku,
- ob dnevu drzavnosti;
® javna prireditev ob dnevu samostojnosti in enotnosti na podruznici Podkraj;
® Pomladno rajanje, tradicionalna prireditev ucencev razredne stopnje maticne Sole;
e zaklju€na prireditev — valeta.

Nekateri vidni dosezki na tekmovanjih in natecajih v Solskem letu 2018/2019

Dosezki u¢encev na tekmovanjih in natecajih so objavljeni v Porocilu o realizaciji letnega
delovnega nacdrta za Solsko leto 2018/2019. Povzemamo nekaj najvidnejsih dosezkov nasih
ucencev:

e 7Zlato Vegovo priznanje na drzavnem tekmovanju v znanju matematike, Diamantni
kenguru,
Zlato Preglovo priznanje na drzavnem tekmovaniju iz znanja kemije,
Zlato Stefanovo priznanje na drzavnem tekmovanju v znanju fizike,
Zlato priznanje na mednarodnem natecaju za najizvirnejso kreacijo oblacila za valeto,
® 1. mesto na drzavnem natecaju Safe.si o varni rabi interneta in mobilnih naprav.
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1.7 POROCILO O DOSEZENIH CIUIH IN REZULTATIH

1.7.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje javnega
zavoda

Pogoje za opravljanje in naCin upravljanja in financiranja vzgoje in izobrazevanja na podrocju
osnovnosolskega izobraZevanja ureja in dolo¢a Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZzevanja (Uradni list RS, st. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —
popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in
25/17 —ZVaj).

Osnovnosolsko izobraZevanje ureja Zakon o osnovni Soli (Uradni list RS, st. 81/06 — uradno
precis¢eno besedilo, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12 — ZUJF, 63/13 in 46/16 — ZOFVI-L).

Delovna razmerja ureja Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, $t. 21/13, 78/13 — popr.,
47/15 -77SDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odI. US, 22/19 — ZPosS in 81/19).

Zakonske podlage za sestavljanje letnega porocila so Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS,
$t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE), Zakon o javnih financah (Uradni list RS, st. 11/11 -
uradno precisc¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617 in
13/18), Navodilo o predlozitvi letnih in zakljuénih porodil ter drugih podatkov poslovnih
subjektov (Uradni list RS, St. 86/16 in 76/17), Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za
proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS, st. 115/02,
21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10 — popr., 104/10, 104/11, 86/16 in
80/19) in Navodilo o pripravi zaklju¢nega racuna drZavnega in obcinskega proracuna ter
metodologije za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih
uporabnikov proracuna (Uradni list RS, s$t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10).

Sistemizacija delovnih mest je oblikovana v skladu z veljavnim predmetnikom, Pravilnikom o
normativih in standardih za izvajanje programa osnovne 3ole (Uradni list RS, st. 57/07, 65/08,
99/10, 51/14, 64/15, 47/17 in 54/19), soglasjem k sistemizaciji delovnih mest, ki ga je dalo
Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport in Sklepom o merilih in kriterijih za
financiranje programov na podrocju osnovnega 3olstva v letu 2019 (Obcina Ajdovscina).

Pravna podlaga za dolocitev placila za delo je naslednja:

- Zakon o sistemu pla¢ v javhem sektorju (Uradni list RS, st. 108/09 — uradno precis¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 -
ZUJF, 46/13, 25/14 - ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in
84/18), v nadaljnjem besedilu: ZSPJS,

- Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS,
$t. 71/17, 13/18 — ZJF-H, 83/18 in 19/19)

- Kolektivna pogodba za javni sektor (Uradni list RS, st. 57/08, 23/09, 91/09, 89/10, 89/10,
40/12, 46/13,95/14, 91/15, 21/17, 46/17, 69/17 in 80/18),

- Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji (Uradni list
RS, st. 52/94, 49/95, 34/96, 45/96 — popr., 51/98, 28/99, 39/99 — ZMPUPR, 39/00, 56/01,
64/01, 78/01 — popr., 56/02, 43/06 — ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15, 8/16 —
popr., 45/17, 46/17 in 80/18),

21



- Uredba o napredovanju javnih usluzbencev v pla¢ne razrede (Uradni list RS, st. 51/08,
91/08, 113/09 in 22/19),

- Uredba o delovni uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela za javne usluzbence
(Uradni list RS, $t. 53/08 in 89/08),

- Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS,
$t. 97/09, 41/12),

- Uredba o kriterijih za dolocitev viSine poloZajnega dodatka za javne usluzbence (Uradni
list RS, St. 85/10),

- Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo pla¢ v javhem sektorju
(Uradni list RS, st. 14/09, 23/09, 48/09, 113/09, 25/10, 67/10, 105/10, 45/12, 24/13,
51/13,12/14, 24/14,52/14, 59/14, 24/15, 3/16, 70/16, 14/17, 68/17, 6/19, 51/19, 59/19
in 78/19).

Placa ravnatelja se izplacuje v skladu z ZSPJS in na njegovi podlagi sprejetimi predpisi.
Osnovna placa ravnatelja je bila v letu 2018 dolocena z uvrstitvijo v placni razred na podlagi
Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, st. 68/17, 4/18 in 30/18) in
Pravilnika o uvrstitvi delovnih mest direktorjev s podrocja Solstva, znanosti in Sporta v placne
razrede znotraj razponov placnih razredov (Uradni list RS, st. 77/17, 39/18, 58/18 in 74/18 —
popr.). Merila za ugotavljanje delovne uspesSnosti ravnatelja dolo¢a Pravilnik o merilih za
ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva (Uradni list RS, st. 81/06,
22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10 in 6/12).

1.7.2 Dolgorocni cilji javnega zavoda, kot izhajajo iz vecletnega programa dela in razvoja
oziroma podrocnih strategij in nacionalnih programov

V Soli ne moremo ciljev prilagajati le trenutnim okolis¢inam. Skrbeti moramo, da bo Sola
dosegala svoje temeljne cilje, saj so ti trajnejsi. Temeljni dolgorocni cilji so:

- ustvarjati dobro Solsko klimo,

— zagotavljati kakovost vzgoje in izobraZzevanja in razvojna naravnanost Sole,

— vzgajati za medsebojno strpnost in spostovanje drugacnosti,

— pridobivati splosna in uporabna znanja,

— oblikovati in spodbujati zdrav nacin Zivljenja in odgovoren odnos do naravnega okolja,

— zagotoviti ustrezne pogoje za delo u¢encem in uciteljem,

— predstavljati Solo SirSemu okolju.

1.7.3 Letni cilji javnega zavoda, zastavljeni v obrazlozitvi financnega nacrta ali v letnem
programu dela

Vzgojno-izobrazevalno in drugo delo

Vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobrazevalnega in drugega dela v skladu s

predmetnikom in ucnim nacrtom in obseg, vsebina in razporeditev interesnih in drugih
dejavnosti, ki jih izvaja Sola, so doloéeni z letnim delovnim naértom. Z letnim delovnim
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nacrtom je doloceno tudi delo Solske svetovalne sluzbe in drugih sluzb, delo Solske knjiznice,
aktivnosti, s katerimi se Sola vkljucuje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi Sola zagotavlja
zdrav razvoj ucencev, oblike sodelovanja s starsi, strokovno izpopolnjevanje uciteljev in
drugih delavcev, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in druge naloge, potrebne za uresnicitev
programa osnovne Sole.

Letni delovni naért sprejme svet osnovne Sole v skladu z zakonom. Letni delovni nadrt
Osnovne Sole Col za Solsko leto 2018/2019 je sprejel svet Sole dne 27. 9. 2018. Letni delovni
nacrt Osnovne Sole Col za Solsko leto 2019/2020 je sprejel svet Sole dne 26. 9. 2019.

Program dela, financni nacrt in kadrovski nacrt Osnovne Sole Col za leto 2019 je svet Sole
sprejel dne 27. 3. 2019.

Investicije, investicijsko vzdrZzevanje in nakup opreme

Pridobiti Zelimo namenska sredstva za nakup opreme in investicijsko vzdrzevanje v skladu z
Nacrtom razvojnih programov za obdobje 2019-2022, ki smo ga posredovali Obcini
Ajdovscina. V skladu z moZznostmi bomo nadaljevali z informatizacijo zavoda.

1.7.4 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizicne, financne in
opisne kazalce, dolo¢ene v lethem programu dela

UposStevaje zastavljene cilje v letu 2019, ugotavljamo, da so bili cilji uresniceni. Porocilo o
uresnicitvi letnega delovnega nacrta sprejme svet osnovne Sole v skladu z zakonom. Porocilo
o uresnicitvi letnega delovnega nacrta Osnovne 3ole Col za Solsko leto 2018/2019 je sprejel
svet Sole dne 26. 9. 2019.

Glede na standarde in merila smo pri svojem delu u¢inkoviti in uspesni. To se kaze v uénem
uspehu ucencev ter nagradah in priznanjih, ki jih ufenci prejemajo na tekmovanjih in
natecajih.

Zavod je uspeSen pri doseganju vzgojno - izobraZevalnih ciljev, kot tudi pri doseganju
financnega cilja.

Preglednica 1: Prihodki in odhodki v letu 2019

Leto 2019 Prihodki in odhodki

v EUR brez centov
PRIHODKI 1.073.348
ODHODKI 1.069.743
Razlika 3.605

Razlog za presezek prihodkov nad odhodki je v racionalizaciji stroskov poslovanja in
gospodarnem ravnanju.
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1.7.5 Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju
programa dela

Z rednim spremljanjem prihodkov in odhodkov ter nacrtovanjem porabe sredstev na vseh
podrodjih je izvajanje programa dela potekalo v skladu z nacrti. Na Soli upostevamo predpise
v zvezi z zaposlovanjem in spremljamo napovedi o kréenju sredstev. Nedopustnih posledic
priizvajanju programa dela nismo imeli.

Odsotne delavce smo nadomescali s prerazporeditvijo u¢ne obveznosti in dela med druge
zaposlene delavce. DaljSe odsotnosti smo s soglasjem ministrstva nadomescali z
nadomestnimi zaposlitvami.

1.7.6 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji iz
porocila preteklega leta ali ve€ preteklih let

Pri doseganju ciljev v primerjavi z doseZzenimi cilji v preteklem letu smo uspesni.

Z nacrtovanjem organizacije dela in racionalizacijo stroskov poslovanja v letu 2019 smo Zeleli
poslovati pozitivno.

1.7.7 Ocena gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in
merila in ukrepi za izboljSanje ucinkovitosti ter kvalitete poslovanja javnega zavoda

Z nacrtovanjem organizacije dela in ustrezno racionalizacijo stroskov poslovanja skrbimo za
uspesno gospodarnost poslovanja.

Naloge, ki si jih zastavimo, temeljito premislimo in nacrtujemo. UpoStevamo moznosti,
sposobnosti in izkuSnje. Menimo, da na vseh podrocjih ravnamo s sredstvi skrajno racionalno
in gospodarno, v kar nas sili tudi dejstvo, da je novih nalog in potreb, ki zahtevajo dodatna
finan¢na sredstva, vedno vec.

Ocena realizacije je temeljila na predpostavki, da bo ministrstvo zagotovilo vsa nacrtovana
sredstva za izvedbo programa. Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport nam je v
mesecu decembru 2018 posredovalo Sklep o obsegu financiranja dejavnosti v obdobju od 1.
1. 2019 do 5. 9. 2019. V mesecu septembru 2019 smo prejeli Sklep o obsegu financiranja
dejavnosti v obdobju od 1. 1. 2019 do 30. 11. 2019. V mesecu decembru 2019 smo prejeli
Sklep o obsegu financiranja dejavnosti v letu 2019.

Obcina Ajdovscina je zagotavljala sredstva na osnovi Pogodbe o sofinanciranju v letu 2019 in
aneksi k pogodbi.

Na rezultat zelo vpliva obseg prejetih sredstev za kritje materialnih stroSkov povezanih z
objekti in opremo. Poleg rednih stroskov (ogrevanje, elektricna energija, komunalne storitve,
vzdrZzevanje, telekomunikacije, poStne storitve, najem racunalniskih programov ..) nam
finan¢no breme predstavljajo redni obvezni pregledi, servisi tehni¢nih naprav, popravila in
nujna vzdrzevalna dela.
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1.7.8 Ocena notranjega nadzora javnih financ

Ocena notranjega nadzora javnih financ je izdelana v skladu z Metodologijo za pripravo
Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ.

Ocenjujemo, da je sistem notranjega finanénega nadzora ustrezen. Placde zaposlenim se
izplaCujejo v skladu z zakonodajo. Placa ravnatelja se izplacuje v skladu z Zakonom o sistemu
pla€ v javnem sektorju in na njegovi podlagi sprejetimi predpisi. Nabava blaga in oddaja
storitev poteka v skladu z Zakonom o javnih narocilih. Naloge in organizacija racunovodstva
ter pravice in odgovornosti pooblascenih oseb za razpolaganje z materialnimi in finan¢nimi
sredstvi so na podlagi Zakona o racunovodstvu urejene z notranjim predpisom in sicer s
Pravilnikom o raCunovodstvu. lzdelan je register tveganj.

Z denarnimi sredstvi na racunu Osnovne Sole Col razpolagajo osebe, pooblascene za
polnoveljavno podpisovanje, navedene na seznamu deponiranih podpisov pri Upravi RS za
javna placila.

Nadstandardne storitve za ucence, ki jih financirajo starSi, sprejema svet starSev. Ceno
malice doloci pristojno ministrstvo. Ceno kosila doloéi Sola, sprejema jo svet Sole. Letno
porocilo sprejme svet Sole.

Sistem notranje kontrole je vzpostavljen pri mesecni najavi sredstev za place na podlagi
potrjene sistemizacije delovnih mest, za stroske prevoza in prehrane delavcev ter za ostale
stroske (podatke posredujemo Ministrstvu za izobraZevanje, znanost in S$port preko
spletnega portala, ustanovitelju preko zahtevkov e-racunov), s preverjanjem dobavnic in
prejetih racunov ob podpisu izplacila ter s preverjanjem placil na osnovi izstavljenih racunov.

Notranje revidiranje

V skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora
javnih financ (Uradni list RS, $t. 72/02) je zavod dolZzan zagotoviti notranjo revizijo svojega
poslovanja najmanj enkrat v obdobju vsakih treh let. Notranje revidiranje zagotavljamo v
skladu s pravilnikom z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja. V letu 2018 je notranje
revidiranje izvedel zunanji izvajalec notranjega revidiranja GM revizija, d.o.0. Predmet
notranjega revidiranja so bila naslednja podrodja: (1) vzoréna preveritev skladnosti
obracunavanja in izpla¢evanja pla¢, (2) potni nalogi.

1.7.9 Pojasnila na podrocjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni, zakaj cilji niso bili
dosezeni

Ugotavljamo, da so bili cilji, ki smo si jih zastavili, na vseh podrocjih dosezeni.
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1.7.10 Ocena udinkov poslovanja javnega zavoda na druga podrocja, predvsem na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora

Za podrocje naSega Solskega okolisa je Sola velikega pomena. Poleg izvajanja vzgojno-
izobraZevalne dejavnosti se 3ola aktivno vklju€uje v $tevilne dejavnosti v kraju. Sola uspesno
sodeluje z Obcino Ajdovscina, s Krajevno skupnostjo Col, Krajevno skupnostjo Podkraj in
lokalnimi drustvi.

Sodelujemo z osnovnimi, srednjimi, glasbenimi Solami in univerzami. Na Soli velikokrat
opravljajo pedagosko ali drugo prakso dijaki in Studentje, bivsi u¢enci nase Sole. Sodelujemo
z Otroskim Vrtcem Ajdovscina, Se posebej z enoto Col.

Ob rednem programu 3Solo dodatno bogatijo interesne dejavnosti in dejavnosti v Casu
podaljSanega bivanja. Odprtost Sole se kaZe tako pri organizaciji razlicnih prireditev kot tudi
z aktivnim sodelovanjem na tekmovanijih in natecajih doma in v tujini.

Ucence spodbujamo za izbiro poklicev, ki ustrezajo njihovim Zeljam, sposobnostim in
potrebam okolja.

Sodelujemo z Zavodom RS za Solstvo, Centrom za socialno delo, Karitasom, Rdec¢im krizem,
CMZ Nova Gorica, Medobcinskim drustvo prijateljev mladine Ajdovscina, Policijsko postajo
Ajdovscéina, Svetom za preventivo in vzgojo v cestnem prometu Obcine Ajdovscina. Pri
opravljanju poklicnega svetovanja se povezujemo z Zavodom RS za zaposlovanje.

Zdravstveno varstvo otrok vkljuuje navajanje ucencev na higieno in zdrav nacin Zivljenja,
sistematske preglede v zdravstvenem domu, vzgojo za zdravje, zobozdravstveno vzgojo in
preventivo ter tekmovanje za Ciste zobe ob zdravi prehrani. Dejavnosti izvajamo v
sodelovanju z Zdravstvenim domom Ajdovscina, Centrom za krepitev zdravja.

Vzgoja za zdravje poteka v sodelovanju z Zdravstvenim domom Ajdovscina, Sluzbo vzgoje za
zdravje otrok in mladostnikov, ki izvaja zdravstveno vzgojne aktivnosti. Proces je sestavljen iz
razlicnih programov, ki se vsako Solsko leto posodabljajo in prilagajajo potrebam otrok in
mladostnikov.
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1.7.11 Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko politiko ter porocilo
o investicijskih vlaganjih

Kadri

Osnovna sola Col si prizadeva zagotavljati uliteljem in drugim zaposlenim ¢im boljse
materialne in prostorske pogoje.

Normativi in standardi za izvajanje programa osnovne Sole so doloceni s Pravilnikom o
normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole (Uradni list RS, st. 57/07, 65/08,
99/10, 51/14, 64/15, 47/17 in 54/19). Normativi in standardi obsegajo u¢no obveznost
strokovnih delavcev, u¢no obveznost ravnatelja, merila za oblikovanje svetovalne sluzbe,
knjiznice, administrativne, racunovodske in tehni¢ne sluzbe ter merila za oblikovanje
oddelkov in ucnih skupin. S pravilnikom so doloceni tudi elementi za sistemizacijo delovnih
mest za obvezni in razsirjeni program ter za druga dela, za katera se sredstva na podlagi
sistemizacije in zasedbe delovnih mest v skladu z zakonom ter normativi in standardi in
kolektivho pogodbo zagotavljajo iz drZzavnega proracuna. Soglasje k sistemizaciji delovnih
mest daje Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport za vsako Solsko leto posebe;j.

Obcina Ajdovscina zagotavlja sredstva za sofinanciranje strokovnega in tehni¢nega kadra na
podlagi Pogodbe o sofinanciranju v letu 2019 in Sklepa o merilih in kriterijih za financiranje
programov na podrocju osnovnega Solstva v letu 2019. Iz lastnih sredstev oz. iz cene kosil se
sofinancira delez kuharice in kuharskega pomocnika.

Pri pripravi kadrovskega nacrta smo upostevali Izhodis¢a za pripravo finan¢nega nacrta
zavoda za leto 2019 (Obcina Ajdovscina), Sklep o merilih in kriterijih za financiranje
programov na podrocju osnovnega 3Solstva v letu 2019 (Obcina Ajdovscina), sistemizacijo
delovnih mest za Solsko leto 2018/19 (soglasje Ministrstva za izobraZevanje, znanost in
$port), nacrtovano sistemizacijo delovnih mest za Solsko leto 2019/2020 v skladu z normativi
in standardi, Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne 3ole (Uradni
list RS, st. 57/07, 65/08, 99/10, 51/14, 64/15, 47/17 in 54/19), Zakon o izvrSevanju
proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS, $t. 71/17, 13/18 — ZJF-H
in 83/18) in Uredbe o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracduna
in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS, $t. 3/18 in
7/19).

Kadrovski nacrt za leto 2019 je svet Sole sprejel dne 27. 3. 2019.
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Spremljanje realizacije kadrovskega nacrta

Preglednica 2: Stevilo zaposlenih po kadrovskem naértu in realizacija kadrovskega naérta v
letu 2019:

Vir financiranja

Kadrovski
nacrt 1. 1.
2019

Ocenjeno

Realizirano
1.1.2020

Drzavni proracun

29,64

29,54

28,99

Proracun obdin

1,29

1,39

1,20

Z77S in ZP1Z

0

0

0

PlwWIN P

Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr.
takse, pristojbine, koncesnine, RTV-prispevek)

0

0

0

o

Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu

0,10

0,10

0,79

Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij

0,47

0,47

0,05

Sredstva EU ali drugih mednarodnih virov skupaj s
sredstvi sofinanciranja iz drzavnega proracuna

Sredstva ZZZS za zdravnike sekundarije, zdravnike in
doktorje dentalne medicine specializante,
zdravstvene delavce pripravnike, zdravstvene
sodelavce pripravnike; sredstva raziskovalnih
projektov in programov ter sredstva za projekte in
programe, namenjene internacionalizaciji ter
kakovosti izobraZevanja in znanosti (namenska
sredstva)

Sredstva iz sistema javnih del

10.

Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za
odpravo posledic Zleda med 30. januarjem in 10.
februarjem 2014 (UL RS, $t. 17/14, in 14/15-ZUUJFO)

Skupno stevilo vseh zaposlenih

31,50

31,50

31,03

Skupno stevilo zaposlenih pod to¢kami 1, 2,3 in 4

30,93

30,93

30,19

Skupno stevilo zaposlenih pod tockami 5, 6, 7, 8, 9 in
10

0,57

0,57

0,84

Izobrazevanje

Strokovni delavci so se vkljuéevali v programe nadaljnjega izobrazevanja in usposabljanja,
udeleZevali so se Studijskih skupin in strokovnih seminarjev.
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Investicije ter investicijska vlaganja

V skladu z nacrtovanimi in nujnimi investicijami in v okviru zagotovljenih sredstev je bila v

letu 2019 nabavljena oprema:

- hiska s toboganom,

- klimatska naprava za ucilnico,

- pomivalni stroj,

- racunalniska oprema (polnilna omara za tabli¢ne racunalnike, 5 tabli¢nih racunalnikov,
racunalnik za racunovodstvo, zvoc¢niki, stikalo),

- dva seta za robotiko,

- kuhinjski pribor, pisarniski pripomocki

- uCila in u¢ni pripomocki, Sportni rekviziti, knjizno gradivo za Solsko knjiznico.

V okviru Programa nadaljnje vzpostavitve IKT infrastrukture v vzgoji in izobrazevaniju,
Slovensko izobraZzevalno omrezje — 2020 oz. SI0-2020 je bil izveden nakup IKT opreme:

Maticna Sola
IKT oprema: 2 namizna racunalnika, 5 tabli¢nih racunalnikov, 3 monitorji

PodruZnica Podkraj
IKT oprema: 2 namizna racunalnika, 2 monitorja

Opravljeni so bili razli¢ni tehnicni pregledi in servisi instalacij in opreme, vzdrzevalna dela in
popravila.

Poslovno porocilo pripravil:
mag. Rajko Ipavec, ravnatelj
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2 RACUNOVODSKO POROCILO

Osnovna Sola Col je javni zavod, ki ga sestavlja mati¢na Sola Col in podruzni¢na Sola v
Podkraju. Smo posredni uporabniki proracuna in doloceni uporabniki enotnega kontnega
nacrta (UL RS 13/2000). Ustanovitelj Osnovne Sole Col je Obcina Ajdovscina.

Pri obravnavanju racunovodskih postavk ter pri sestavljanju in predlaganju letnih porocil

upostevamo naslednje predpise:

- Zakon o javnih financah (Uradni list RS, st. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo, 14/13 —
popr., 101/13, 55/15 — ZFisP in 96/15 — ZIPRS1617 in 13/18),

- Navodila o pripravi zaklju¢nega racuna drzavnega in obcinskega proracuna ter
metodologije za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna: (Uradni list RS 12/01, 10/06, 8/07, 102/10)

- Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, st. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

- Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08,
58/10, popr. 60/10, 104/10, 104/11, 86/16 in 80/19)

- Slovenski racunovodski standardi (2016) : Uradni list RS, st. 95/15, 74/16 — popr., 23/17,
57/18 in 81/18

- Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, $t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13,
94/14, 100/15, 84/16, 75/17, 82/18 in 79/19)

- Pravilnik o razclenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, st. 134/03, 34/04, 13/05, 114/06 — ZUE, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10,
97/12, 100/15, 75/17 in 82/18)

- Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o
racunovodstvu (Uradni list RS, st. 108/13)

- Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, st. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10,
108/13 in 100/15)

- Navodilo o predlozitvi letnih in zaklju¢nih porocil ter drugih podatkov poslovnih
subjektov (Uradni list RS, $t. 86/16 in 76/17)

- Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti (Uradni list RS, $t. 109/07 in
68/09)

- Zakon o fiskalnem pravilu ZFisP (Uradni list RS, st. 55/15)

Place delavcem se obraCunava v skladu s Kolektivho pogodbo za dejavnost vzgoje in
izobraZzevanja in Zakonom o sistemu plac v javhem sektorju.

Dotok financ¢nih sredstev za place in materialne stroske je potekal redno in v dogovorjeni
visini tako s strani pristojnega ministrstva kot tudi Obcine Ajdovscina.

Obveznosti smo placevali redno v zakonskih rokih. Izjemoma je bil kaksen racun placan s
krajSo zamudo po zapadli valuti. Odprte obveznosti na dan 31. 12. 2019 se velinoma
nanasajo na prejete racune za opravljene dobave oz. storitve v decembru, ki so imeli valuto
placila v letu 2020. Na dan 31. 12. 2019 je bilo odprtih nekaj terjatev do ucencev z rokom
zapadlosti nad 60 dni, v visSini 62,17 EUR. Starsi in ostali kupci so dokaj redni placniki.
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Letno porocilo doloCenega uporabnika sestavljata v skladu z 21. ¢lenom Zakona o

racunovodstvu:

- raCunovodsko porocilo, ki obsega bilanco stanja, izkaz prihodkov in odhodkov,

pojasnila k izkazom,
- poslovno porocilo.

Del letnega porocila je tudi Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ.

Rezultati poslovanja so razvidni v posameznih racunovodskih izkazih. Obrac¢unsko obdobje je

trajalo od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2019.

2.1 POJASNILA K BILANCI STANJA

Bilanca stanja na dan 31.12.2019 (vrednost v EUR brez centov)

Naziv skupine kontov Leto 2019 Leto 2018
Dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju 2.349.095 2.461.589
Kratkoro¢na sredstva, razen zalog in aktivne ¢asovne 130.817 125.178
razmejitve

Zaloge 2.593 6.211
AKTIVA SKUPAJ 2.482.505 2.592.978
Aktivni izven bilan¢ni konti 9.361 4.447
Kratkorone obveznosti in pasivne casovne 99.879 97.135
razmejitve

Lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti 2.382.626 2.495.843
PASIVA SKUPAJ 2.482.505 2.592.978
Pasivni izven bilancni konti 9.361 4.447

Prilogi k bilanci stanja sta:

- Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
- Stanje in gibanje dolgorocnih finan¢nih nalozb in posojil

2.1.1 AKTIVA

DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLIANJU

Licence za radunalniske programe

Nabavna vrednost 8.340,81 EUR

Popravek vrednosti 8.051,02 EUR

Neodpisana vrednost 31.12.2019 je 289,79 EUR.
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Zemljisce
Nabavna vrednost je enaka neodpisani vrednosti: na dan 31.12.2019 je 351.985,24 EUR.

Zgradbe
- ZGRADBA COL

Nabavna vrednost 2.413.690,10 EUR

Popravek vrednosti 1.108.552,17 EUR

Neodpisana vrednost 31.12.2019 je 1.305.137,93 EUR
- ZGRADBA PODKRAIJ

Nabavna vrednost 257.836,91 EUR

Popravek vrednosti 183.064,24 EUR

Neodpisana vrednost 31.12.2019 je 74.772,67 EUR
- TELOVADNICA COL

Nabavna vrednost 1.028.324,05 EUR

Popravek vrednosti 445.264,29 EUR

Neodpisana vrednost 31.12.2019 je 583.059,76 EUR

Skupna neodpisana vrednost zgradb je 1.962.970,36 EUR.

Oprema in drobni inventar, umetniska dela
Nabavna vrednost 584.911,81 EUR

Popravek vrednosti 551.061,58 EUR

Neodpisana vrednost 31.12.2019 je 33.850,23 EUR

Amortizacijo osnovnih sredstev obraCunavamo po predpisanih amortizacijskih stopnjah.
Obracunana amortizacija sredstev bremeni obveznost za sredstva dana v upravljanje (980).
V letoSnjem letu je bila obraCunana amortizacija osnovnih sredstev v znesku 126.353,78 EUR.
Amortizacija nabavljenega drobnega inventarja in knjig v vrednosti 4.048,41 EUR je bila
pokrita iz prihodkov tekoCega leta, amortizacija darovanih knjig v vrednosti 272,96 EUR je
bila pokrita v breme konta 922.

Letos smo na podlagi popisa odpisali naslednja osnovna sredstva, katerih nabavna vrednost
je enaka odpisani vrednosti: fotoaparat Nikon v vrednosti 439,20 EUR, racunalnik PCX v
vrednosti 1.175,89 EUR, projektor Epson v vrednosti 549,99 EUR, racunalnik PC School v
vrednosti 348,16 EUR, stikalo 3 com SuperStack v vrednosti 18,00 EUR, monitor Philips v
vrednosti 12,00 EUR.

Skupni znesek odpisa osnovnih sredstev znasa 2.543,24 EUR.

Opisali smo naslednja neopredmetena sredstva (licence za racunalniske programe): zbirka
antivirus F-secure v vrednosti 20,42 EUR, Microsoft DSP Windows (2 x) v vrednosti 220,44
EUR.

Skupni znesek odpisa neopredmetenih sredstev je 240,86 EUR.

Se vedno so v uporabi osnovna sredstva, ki so bila Ze v celoti amortizirana.
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Odpisano je bilo za 4.385,92 EUR drobnega inventarja in za 196,17 EUR knjig v knjiznici.

Nabavili smo naslednja osnovna sredstva v vrednosti 12.560,74 EUR:
— nabava racunalniSke opreme SIO 2020 v vrednosti 4.533,52 EUR
— nabava klimatske naprave 1.523,60 EUR

— nabava racunalnika 850,63 EUR

— nabava polnilne omare za tabli¢ne racunalnike 579,50 EUR

— nabava pet tabli¢nih racunalnikov 1.351,82 EUR

—nabava igrala tobogan s hisko 3.721,67EUR

Vir za nabavo osnovnih sredstev je bil presezek prihodkov nad odhodkih iz preteklih let in
sicer v vrednosti 4.305,55 EUR, Obcina Ajdovscina nam je za nabavo tobogana in delno IKT
opreme (SIO 2020) namenila 5.988,43 EUR, iz drzavnih investicijskih transferjev smo krili
nabavo racunalniske opreme SIO 2020 v vrednosti 2.266,76 EUR.

Iz tekoCih prihodkov smo nabavili tudi nekaj drobnega inventarja in sicer v znesku 3.486,53
EUR (Sportni rekviziti, pomivalni stroj v Podkraju, posoda za kuhinjo, dva osnovna seta za
robotiko, dve aluminijasti lestvi, UPS SICON, mocne;jsi zvocniki, razna ucila, plastifikator,...).

Nabavili smo 33 enot knjig v vrednosti 561,87 EUR. Doniranih knjig je bilo v znesku 272,96

EUR. Cipkarska $ola Idrija nam je podarila umetnigko delo Nas kraj, ki je bilo ovrednoteno na
1.300,00 EUR.

Skupaj vsa dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju: 2.349.095,62 EUR.

KRATKOROCNE TERJATVE IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Denarna sredstva na podracunu

Na dan 31.12.2019 je bilo stanje na racunu 45.164,39 EUR.

Kratkorocne terjatve do kupcev

- TERJATVE DO UCENCEV so vedinoma terjatve, ki so nastale za obracunsko obdobje
meseca decembra in imajo valuto v mesecu januarju 2020. Teh odprtih terjatev je
bilo v znesku 3.360,45 EUR.

- TERJATVE DO ZAPOSLENIH so tudi veCinoma terjatve za obrac¢unana kosila in malice iz
meseca decembra z valuto zapadlosti v januarju 2020. Teh je za 440,12 EUR.

- TERJATVE DO ZUNANIJIH KUPCEV so terjatve za izdane raCune v mesecu decembru z
valuto v januarju 2020 in sicer za zaracunana kosila ter uporabo telovadnice, ki jo
dajemo v uporabo zunanjim uporabnikom. Teh terjatev je za 712,32 EUR.

- Na kontu popravka vrednosti kratkorocnih terjatev do kupcev imamo knjizene
zapadle terjatve nad 60 dni. Teh je letos za 62,17 EUR.

Znesek skupnih terjatev do kupcev je 4.450,72 EUR.
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Kratkorocne terjatve do uporabnikov EKN

- KRATKOROCNE TERJATVE DO MINISTRSTVA so terjatve za place in povradila ter
prispevke meseca decembra in terjatev za subvencionirano prehrano ucencev v
skupnem znesku 73.033,40 EUR in so bila nakazana v januarju 2020.

- KRATKOROCNE TERJATVE DO OBCINE so terjatve za plato meseca decembra, terjatev
za subvencioniranje prehrane ucencev. Vseh terjatev do obcine je 2.954,48 EUR. Vsa
sredstva so bila nakazana v januarju 2020.

- KRATKOROCNE TERJATVE DO GIMNAZIE JURIJA VEGE IDRUA so terjatve za
obraunano uporabo prostorov, ki jih uporablja Cipkarska %ola za izvajanje pouka
nasih ucencev in znasajo 484,00 EUR.

Znesek terjatev do uporabnikov EKN je 76.471,88 EUR.

Druge kratkoroc¢ne terjatve
- TERJATEV DO Z77S za refundacije decembrske place v skupnem znesku 3.592,30EUR.
- TERJATVE IZ NASLOVA DAVKA OD DOHODKA PRAVNIH OSEB v znesku 75,48 EUR so
plac¢ane akontacije v letu 2019.

Znesek teh terjatev je 3.667,78 EUR.

Aktivne ¢asovne razmejitve
- Shema Solskega sadja in mleka za obdobje september — december 2019 v znesku
822,49 EUR, katere zahtevki so bili posredovani na Agencijo RS za kmetijske trge in
razvoj podezelja Sele v letu 2020.
- Tradicionalni slovenski zajtrk , katerega zahtevek smo posredovali na Ministrstvo za

ceve

na aktivno ¢asovno razmejitev.

- Na aktivne ¢asovne razmejite smo v letu 2019 knjizili Se naro¢nine na revije. Teh je
bilo za 18,00 EUR.

- Na aktivne casovne razmejitve smo poknjizili Se zahtevek 128,37 EUR za projekt
Inovativna pedagogika 1:1, saj zahtevek Se ni bil potrjen s strani potrjevalca.

Znesek aktivnih ¢asovnih razmejitev je 1.061,94 EUR.

Skupaj kratkoroéne terjatve in aktivne ¢asovne razmejitve: 130.816,71 EUR.

ZALOGE

- ZALOGA PLINA, ki je bila popisana na dan 31.12.2019, je 1.272,75 EUR.
- ZALOGA KURILNEGA OLJA, popisana na podruznici, je 1.319,76 EUR.

Skupna vrednost zalog na dan 31.12.2019 je 2.592,51 EUR.
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Na izven bilanénih kontih imamo v vrednosti 9.360,79 EUR evidentirane prejete menice od
Zavarovalnice Triglav za javno narocilo zavarovalnih poslov, prejeto menico podjetja Pam
d.o.o. za javno narocilo dobave utekocinjenega naftnega plina in prejeto menico druzbe Ina
Slovenija za javno narocilo dobave utekocinjenega naftnega plina.

2.1.2 PASIVA

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH
Te obveznosti predstavljajo obveznosti iz naslova decembrske place.
Znesek teh obveznosti je 65.085,86 EUR.

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELIEV so obveznosti na podlagi prejetih ra¢unov za
leto 2019 in bodo poravnane na datum valute v letu 2020.
Teh obveznosti je 18.515,68 EUR.

DRUGE _KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANIJA predstavljajo prispevke decembrske
place ter obveznosti na podlagi odtegljajev od plac. V to skupino je evidentirana tudi
obveznost za davek od dohodka pravnih oseb za leto 2019 v znesku 23,35 EUR.

Znesek vseh teh obveznosti je 10.523,50 EUR.

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV EKN
Te obveznosti so nastale na podlagi prejetih faktur, ki so jih poslali dobavitelji, ki so
uporabniki EKN, za leto 2019 z valuto v letu 2020 in znasajo 293,73 EUR.

PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Te razmejitve predstavljajo namenske prihodke, stroSek pa Se ni nastal. To so sredstva
Solskega sklada in ucbeniskega sklada.

Skupaj je teh sredstev 5.459,56 EUR.

Skupaj kratkorocne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve: 99.878,33 EUR
LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
V leto$njem letu smo v dar v znesku 1.300,00 dobili umetnisko delo Cipkarske $ole Idrija.

ceve

amortizacije.

OBVEZNOSTI ZA SREDSTVA PREJETA V UPRAVLJANJE

So sredstva, ki so v lasti Obcine Ajdovscina, v znesku 2.381.326,51 EUR, vklju¢no s presezkom
prihodkov nad odhodki v letu 2019 in obrac¢unanim DDPO.

Skupaj lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti: 2.382.626,51 EUR.
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2.2 POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV

Izkaz prihodkov in odhodkov na dan 31.12.2019 ( zneski so v EUR brez centov)

Naziv podskupine kontov Leto 2019 Leto 2018
Prihodki od poslovanja 1.072.783 1.009.424
Finan¢ni prihodki 0 0
Drugi prihodki 565 206
Prevrednotovalni poslovni prihodki 0 0
CELOTNI PRIHODKI 1.073.348 1.009.630
Stroski blaga, materiala in storitev 174.798 171.301
Stroski dela 888.764 821.544
Amortizacija 4.048 4.564
Rezervacije 0 0
Drugi stroski 2.067 2.023
Finan¢ni odhodki 0 0
Drugi odhodki 0 0
Prevrednotovalni poslovni odhodki 66 265
CELOTNI ODHODKI 1.069.743 999.697
Presezek prihodkov nad odhodki 3.605 9.933
Presezek odhodkov nad prihodki - -
Davek od dohodka pravnih oseb 23 75
Presezek prihodkov nad odhodki z upostevanjem 3.582 9.858
davka od dohodka

Presezek odhodkov nad prihodki z upostevanje - -
davka od dohodka

Priloga k izkazu prihodkov in odhodkov je:

- lzkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

V letu 2019 smo izkazali presezek prihodkov nad odhodki (z upostevanjem davka od

dohodka) v znesku 3.581,98 EUR.

Pri obracunu davka od dohodka pravnih oseb smo vzpostavili obveznost v znesku 23,35 EUR.

Razlog za presezek prihodkov nad odhodki je v racionalizaciji stroSkov poslovanja ter

gospodarnem ravnanju.

Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida — presezka prihodkov nad

odhodki za leto 2019

Presezek prihodkov nad odhodki bi v naslednjem letu razporedili za:

- nabavo ucil (komplet za robotiko, mikroskop)

- nabavo Solskega pohistva — mize in stoli za ucilnice,

- del sredstev se razporedi za nujne nepredvidene izdatke.
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2.2.1 PRIHODKI
PRIHODKI OD POSLOVANJA

PRIHODKI MINISTRSTVA ZA IZOBRAZEVANJE, ZNANOST IN SPORT

To so prihodki namenjeni za kritje plac in prispevkov, za jubilejne nagrade, solidarnostno
pomoc, za pokojninske premije, za regres, za placilo sindikalnemu zaupniku, za materialne
stroske, za povracila zaposlenim (prevoz na delo in z dela, prehrana) za subvencionirano
prehrano ucencev, sredstva za ucbeniski sklad, sredstva za Solo v naravi. Znesek teh
prihodkov v letu 2019 je bil 914.193,09 EUR.

PRIHODKI OBCINE AJDOVSCINA so prihodki za place in prispevke, prihodki za materialne
stroske vezane na stavbo in opremo, prevoze ucencev in placilo logopedinje, prihodki za
sofinanciranje Sole v naravi, prihodki za kritje zavarovalnih premij razen premij za splosno
odgovornost, prihodki za placilo nadomestila za uporabo stavbnega zemljisc¢a ter prihodki za
subvencioniranje kosil u¢encev.

Teh prihodkov je bilo v letu 2019 v vrednosti 102.061,65 EUR.

OSTALI PRIHODKI

Med prihodke od poslovanja spadajo tudi PRIHODKI UCENCEV od prehrane in
prefakturiranih stroskov (41.998,02 EUR), TRZNI PRIHODKI od prehrane zaposlenih in
prehrane ter uporabe prostorov zunanjih kupcev (12.034,16 EUR) in RAZNI DRUGI prihodki
(shema Solskega sadja, Solski sklad, plavanje 6. razred, Tradicionalni slovenski zajtrk,
Inovativna pedagogika 1:1, razni drugi prihodki v skupnem znesku 2.495,69 EUR.)

Teh prihodkov je bilo v letu 2019 v vrednosti 56.527,87 EUR.

Skupaj vsi prihodki od poslovanja: 1.072.782,61 EUR.
FINANCNI PRIHODKI

V letu 2019 ni bilo finan¢nih prihodkov.

DRUGI PRIHODKI

Odskodnina zavarovalnice v znesku 564,86 EUR.

PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI v znesku 0,11 EUR.
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2.2.2 ODHODKI
STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

Materialni_stroSki_so znasali skupaj 115.333,64 EUR. V primerjavi z lanskim letom ne
odstopajo veliko (3,85 % vec kot v letu 2018).

StroSkov_storitev je bilo za 59.463,67 EUR. Tudi ti stroSki v primerjavi z lanskimi ne
odstopajo veliko.

Stroskov dela, ki zajemajo plade, prispevke, nadomestila, je bilo 888.763,36 EUR. Ti so v
primerjavi z lanskim letom za dobrih 8 % visji (povisanje placnih razredov, izplacevanje
nadomescanj, letos izplacilo odpravnine)

Stroskov amortizacije je bilo za 4.048,41 EUR.

Pod druge stroSke, ki znaSajo 2.067,31 EUR, so zavedeni stroski nadomestila za uporabo
stavbnega zemljisca.

Prevrednotovalnih poslovnih odhodkov je bilo za 65,86 EUR.

Ustvarili smo presezek prihodkov nad odhodki v znesku 3.605,33 EUR, z upoStevanjem
davka od dohodka pa 3.581,98 EUR.

2.2.3 IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI

V sklopu osnovne dejavnosti vzgoje in izobraZevanja izvajamo tudi nekaj trzne dejavnosti.
Prihodke iz trzne dejavnosti so:

- prihodki od prodaje malic in kosil zaposlenim

- prihodki od prodaje kosil zunanjim kupcem,

- prihodki od uporabe telovadnice in drugih prostorov

Kot sodilo za razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluzbe ter dejavnost prodaje blaga
in storitev na trgu je uporabljeno razmerje med ustvarjenimi prihodki iz opravljanja trzne
dejavnosti ter celotnimi prihodki in sicer za stroske materiala, storitev, amortizacije in ostale
stroske. Za stroske dela pa je bil narejen obracun dejanskih stroskov, ki so bili kriti iz
dejavnosti prodaje blaga in storitev na trgu.

LETO 2019 LETO 2018
Prihodki iz javne sluzbe 1.061.314 997.110
Prihodki iz trzne dejavnosti 12.034 12.520
Skupaj vsi prihodki 1.073.348 1.009.630
Odhodki iz javne sluzbe 1.066.449 995.982
Odhodki iz trzne dejavnosti 3.294 3.715
Skupaj vsi odhodki 1.069.743 999.697
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2.2.4 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Zavod vodi knjige tudi po NACELU DENARNEGA TOKA, ki temelji na poslovnih dogodkih, ki so
nastali in je priSlo do prejema ali placila denarnih sredstev. Izkaz po nacelu denarnega toka
tako zajema podatke o vseh prilivih in odlivih v obracunskem obdobju. Skupnih prilivov je
bilo 1.084.595,55 EUR, odlivov pa 1.080.605,97 EUR. Po nadelu denarnega toka smo ustvarili
za 3.989,58 EUR presezka prihodkov nad odhodki. 1z izraCuna presezka po fiskalnem pravilu v
skladu s 5. tocko 9. i ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o javnih financah
Osnovna Sola Col za leto 2019 izkazuje negativni izid, zato na skupini kontov 985 ne
evidentira nicesar.

V letoSnjem letu je bila sprememba v samem izkazu in sicer prihodki od najemnin, zakupnin
in uporabe prostora se v skladu z Pravilnikom o spremembi Pravilnika o sestavljanju letnih
poroCil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Ur. I. RS
80/2019) v obrazcu lIzkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka prenesejo med prihodke prejete za izvajanje javne sluzbe.

Prilogi k izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka je:
- lzkaz financiranja dolo¢enih uporabnikov
- izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov.

Racunovodsko porocilo pripravila: Martina Bajc, racunovodkinja

ZAKUUCEK

Letno porocilo sprejema Svet Sole v skladu z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Col.

Kraj in datum nastanka letnega porocila: Col, 24. 2. 2020

Za racunovodsko porocilo: Ravnatelj:

Martina Bajc, racunovodja mag. Rajko Ipavec
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Osnovna Sola Col
Col 35
5273 Col

Obcina Ajdovscina
C. 5. maja 6/a
5270 Ajdovscina

Datum: 9. 3. 2020

POROCILO O PORABI PRESEZKA 1Z LETA 2018

V letu 2018 je bilo ustvarjeno 9.857,64 EUR presezka prihodkov nad odhodki. Svet Osnovne
Sole Col je na svoji 13. redni seji, dne 27. 2. 2019, sprejel sklep, da se presezek prihodkov nad
odhodki iz leta 2018 v visini 9.857,64 EUR razporedi za:

- klimatizacijo ucilnice (nabava in montaZa klimatske naprave),

- nabavo zmogljivejSega racunalnika za racunovodstvo Sole,

- nabavo tabli¢nih racunalnikov za pouk,

- del sredstev se razporedi za nujne nepredvidene izdatke.

Obcinski svet Obcine Ajdovicina je na svoji 5. redni seji dne 11. 4. 2019 podal soglasje k
razporeditvi presezka prihodki nad odhodki iz leta 2018, kot je predlagano in specificirano v
sklepu o porabi presezka.

V letu 2019 je bil porabljen presezek iz leta 2018 za:
- klimatsko napravo (nabavo in montaZo) v vrednosti 1.523,60 EUR,
- zmogljivejsi raCunalnik v vrednosti 850,63 EUR,
- pet tabli¢nih racunalnikov v skupni vrednosti 1.351,82 EUR.

Iz presezka iz preteklih let (namen: racunalniska oprema) smo nabavili polnilno omaro za
tabli¢ne racunalnike v vrednosti 579,50 EUR.

mag. Rajko Ipavec
ravnatelj




