ODGOVORI NA VPRASANJA SVETNIKOV

- Odgovor na vprasanje g. Angela Vidmarja glede odstranitve table na vrhu Kozje
stene

Tabla na vrhu Kozje stene je odbojni (rezervni) repetitor za Idrijo, ki jo je postavil Telekom
pred cca dvajsetimi leti. Glede uporabnosti oz. aktivnosti te table Se nismo uspeli dobiti
odgovora (Telekom, Cigaletova LJ.).

Pripravila: Marica Zen Brecelj, Jost Cernigoj

- Odgovor na pobudo g¢. Mitja Tripkovica (v imenu svetniSke skupine SD) glede
uvrstitve tocke na eno od naslednjih sej glede poslovanja KSD Ajdovscina

Na podlagi podane pobude bomo poizkusili do jeseni opraviti potreben pregled poslovanja
KSD in pripraviti porocilo.

Pripravil: Janez Furlan

- Odgovor na vprasanje ¢g. Mirana Gregorca glede azuriranja rubrike »drustva« na
ob¢inski spletni strani

Seznam drustev na spletni strani obCine AjdovsCina je ze pred ¢asom nastal na osnovi
javnega poziva drustvom, da poSljejo podatke.

Spletne strani obCine so sicer trenutno v fazi prenove oz. posodobitve. To je hkrati primerna
priloznost (ob okrepljeni ekipi) za azuriranje spletnih vsebin, tudi seznama drustev. Bo pa Se
vedno odvisen od odzivnosti drustev.

Uraden register drustev je sicer v pristojnosti Upravne enote.

Pripravil Edo Pelicon

- Odgovor na vprasanje g. Valentina Krtelja glede izgradnje heliodroma na letalisScu,
glede pobude za reSitev prometa s Cola proti Ajdovscini (cesta pri Snici) in glede
pobude za Cistilno akcijo s podjetji

Izgradnja heliodroma na letaliS¢u

Javna agencija za civilno letalstvo kot pogoj za pristajanje helikopterja ne postavlja
samostojnega helidroma. V primeru reSevanja na obmocju obcine Ajdovscine, lahko
helikopter pristane na ploS€adi pred hangerji Sportnega letaliS¢a. Lokacija helidroma je bila
sicer predvidena v sklopu logisti€nega centra Ajdovscina, vendar do realizacije Se ni prislo. V
kolikor bodo razpisana sredstva za tovrstne ureditve letaliS€, se bomo na te razpise prijavili.

Pripravila: Jost Cernigoj, Irena Raspor

Ureditev prometa s Cola proti Ajdovscini (cesta pri Snici)
Cestni prikljucek Idrijske ceste na Vipavsko cesto je Sirok in nepregleden za voznike, ki se
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ceste. Nepregleden in dolg prehod za peSce ter ozek hodnik za peSce onemogoca pescu
pogled v smeri Idrijske ceste. Ker sta Idrijska in Vipavska cesta v upravljanju DRSI-ja, je za
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omenjeno problematiko se iS¢e in bo predstavljena na Odboru za urejanje prostora in varstvo
okolja na eni izmed prihodnjih sej.

Pripravil: Jot Cernigoj



Cistilna akcija

Komunalno stanovanjska druzba je konec februarja izvedla €istilno akcijo obmocja OC Mirce,
obmocja med AC in obvoznico ter pri Sparu ter pri servisni coni. Z izvajalcem del Kolektor
Koling Idrija pa je dogovorjeno c¢iS€enje obmocja pri novi osnovni Soli. Komunalno
stanovanjska druzba je vsem lastnikom zemljiS¢ dne 25.2.2015 posredovala dopis, v
katerem jih je obvestila, da bodo organizirali ¢iS€enje in jih zaprosila za soglasje. Prav tako
bo s strani ob&inske uprave posredovan pisni poziv vsem velikim onesnazevalcem, naj v

bodoce poskrbijo za ustrezno skladis€enje in sprotno CiS¢enje odvecne embalaze.
Pripravila: Alenka C. Kobol

- Odgovor na pobudo g. Kazimirja Cebrona glede imenovanja referenta, ki bi skrbel za
turizem v obg¢ini
Podano pobudo bomo preuciti in poiskati ustrezno resitev.

Pripravil: Janez Furlan

- Odgovor na vprasanje g. Borisa Sapla glede ureditve urgentne poti

Predvidena urgentna pot ni bila izvedljiva zaradi lastnistva parcele §t. 1331 k.o. Ajdovs&cina,
ki je v lasti AMD Ajdov&cina, TovarniSka cesta 3, 5270 Ajdovscina. S ste€ajem drustva in
morebitnim nakupom nepremiénine bo obc&ina lahko vzpostavila urgentno pot za potrebe
zdravstvenega doma in uredila potrebne povrsine za GRC Ajdovscina in PGD Ajdov&cina.

Pripravila: Irena Raspor

- Odgovor na vprasanje g. Borisa Sapla glede reorganizacije nujne medicinske
pomoci, glede prostorske stiske za delovanje nujnih sluzb, posebej fizioterapije ter
glede nenujnih oz sekundarnih prevozov na dializo, obsevanja in drugih prevozov

O predvideni reorganizaciji nujne medicinske pomoci ob&ine v Sloveniji ¢ nimamo nobenih
izhodis¢€. Ministrstvo za zdravje je zelo zelo skopo s podatki. Po njihovih navedbah se bo
sedanja organizacija enot NMP v Sloveniji reorganizirala postopoma glede na dinamiko
izgradnje urgentnih centrov in glede na projekcijo delovanja celotnega sistema v regiji. Do
sedaj razdrobljene urgentne sluzbe v bolniSnicah se bodo poenotile v okviru samostojnih
oddelkov v bolnidnicah. K tem oddelkom nameravajo pridruZiti pripadajoc¢e sluzbe NMP iz
bliznjih zdravstvenih domov, ki sedaj delajo dislocirane od bolniSnic. Po njihovih navedbah
nikakor ni predvideno, da se bodo programi po posameznih zdravstvenih domovih ukinjali,
temve¢ ponekod racionalizirali. Kaj to pomeni za Zdravstveni dom Ajdovscina tako Se ni
znano.

Prostorsko stisko delovanja nujnih sluzb, posebej fizioterapije, bomo reSevali v okviru
investicij za zagotavljanje prostorskih pogojev za delovanje zavodov in tudi v povezavi s
morebitnim nakupom nepremi€nine parc. st. 1331 k.o. Ajdovscina last AMD Ajdov&cina — v
stecaju.

Sredstva za nenujne oz sekundarne prevoze na dializo, obsevanje in druge prevoze se
dodeljujejo preko SploSnega dogovora, katerega vsebino dolo¢ata predvsem Ministrstvo in
Z77S. Ker programi zahtevajo dodatna finan¢na sredstva, jih financerja (MZ in ZZZS), kljub
vsakoletnem trudu ZD Ajdov&cina za pridobitev sredstev, ne podpirata.

Pripravila: Katarina Ambrozi¢

Ajdovscina, 02.03.2015

ZUPAN
Tadej Beo€anin, s. r.
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1. UVOD

Obcinski svet Obcine Ajdovscina je na svoji seji 31.1.2013 potrdil Strategijo za mlade v Obcini
Ajdovscina 2013-2018. Na podlagi sprejete Strategije, obcinski svet sprejme letne izvedbene nacrte
v skladu s sprejetim obc&inskim proraunom. Po zakljucku leta pa se obc&inskemu svetu predlozi
delno porocilo o izvajanju Strategije za mlade, z ovrednotenimi rezultati, po izteku obdobja
veljavnosti 2013-2018 pa zaklju¢no porocilo.

Kot izvajalci in uresnievalci njene vsebine so poleg Obcine Ajdovscina predvideni tudi obcinski
javni zavodi in drugi izvajalci.

V nadaljevaniju je prikazano izvr§evanje strategije v letu 2014.
2. TERMINSKI NACRT I1ZVAJANJA UKREPOV STRATEGIJE ZA MLADE

V tabeli je prikazan terminski nalrt izvajanja ukrepov, ki sledijo zagotavljanju strateskih ciljev
strategije. PodrobnejSi terminski nacrt izvajanja strategije opredeljujejo vsakoletni izvedbeni nacrti.

Podrocje: Izobrazevanje
Podpodrocje: Neformalno izobraZzevanje in usposabljanje
Strateski cilj 1: okrepitev kompetenéne opremljenosti mladih
leto izvajanja
Oznaka | Ukrep 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1.a.1 gofinanciranje programov neformalnega . X X X X .
izobrazevanja
1.a.2 sofinanciranje dodatnega izobrazevanja mladih
X X X X X
1.b zago?ovitev qprayljanja lp'raks iq pripravrjiétev . X X X X .
mladih v obg&inski upravi in javnih zavodih
Podrocje: Izobrazevanje
Podpodrocje: Formalno izobrazevanje
Strateski cilj 2: spodbuditev formalnega izobrazevanja mladih
2.a podeljevanje obcinskih stipendij za
nadarjene dijake in Studente ter dijake in X X X X X X
Studente lokalno deficitarnih poklicev
2.b podeljevanje nagrad u€encem, dijakom in « « « « « «
Studentom za izjemne dosezke
2.c sofinanciranje regijske Stipendijske sheme X X X X X X
Podrocje: Zaposlovanje
Strateski cilj 3: izboljSanje pogojev za vstop mladih na trg dela
Strateski cilj 3.1: spodbujanje zaposlovanja mladih
3.1.a posebna obravnava mladih v vseh ukrepih
obcine na podroc¢ju zaposlovanja:
druzbena skupina mladih med 15 in 29 let
. . . X X X X X X
je neposredna koristnica vsakega
posameznega ukrepa v najmanj 25 %
obsegu ukrepa
3.1b pospesevanje aktivnega svetovanja
mladim pri iskanju zaposlitve ter karierni X X X X X X
orientaciji




Podrocje: Zaposlovanje
Strateski cilj 3: izboljSanje pogojev za vstop mladih na trg dela
Strateski cilj 3.2: razvoj podjetnistva in podjetnosti mladih

3.2.a vzpostavitev mladinskega podjetniskega « « « «
inkubatorja

3.2b izvajanje izobrazevalnih in svetovalnih « « « « « «
programov za podjetnistvo mladih

3.2.c povezovanje mladih brezposelnih in « « « « «
uspesnih mladih podjetnikov

Podrocje: Stanovanjske razmere mladih

Strateski cilj 4: povecanje dostopnosti stanovanj za mlade

4.a subvencioniranje obrestne mere za « « « « « «
stanovanjske kredite mladih

4.b subvencioniranje najemnin mladih v trznih « « « « « «
najemniskih stanovanjih

4.c priprava analize za preucitev moznosti
vzpostavitve stanovanjskih kooperativ v «
obgini

Podrocje: Mobilnost
Strateski cilj 5: izboljSanje pogojev za mobilnost mladih
Strateski cilj 5.1: izboljSanje pogojev za lokalno mobilnost

S.1.a spodbujanje organizacije prevoza za
mlade s strani organizatorja prireditve, X X X X X
sofinancirane iz obcinskega proracuna

Podrodje: Mobilnost
Strateski cilj 5: izboljSanje pogojev za mobilnost mladih
Strateski cilj 5.2: okrepitev mednarodne mobilnosti mladih

5.2.a sofinanciranje mednarodne mobilnosti
mladih od 15 do 25 let

Podrogje: Prosti €as, Sport in druzbenokulturne dejavnosti
Podpodrocje: Prosti €as in druzbenokulturne dejavnosti
Strateski cilj 6: povecanje Stevilénosti prostocasnih in druzbenokulturnih dejavnosti

6.a izvedba javnega razpisa za sofinanciranje

. . . v v . X X X X X X
prireditve Ajdovsc&ina v maju

Podrogje: Prosti €as, Sport in druzbenokulturne dejavnosti

Podpodrocje: Prosti €as in druzbenokulturne dejavnosti

Strateski cilj 7: izboljSanje infrastrukturnih pogojev za prostoc¢asne in
druzbenokulturne dejavnosti

7.a ureditev letnega kina X
7.b zagotavljanje prostorov za potrebe vaj « x X X X X
glasbenih skupin

Podrocje: Prosti Cas, Sport in druzbenokulturne dejavnosti
Podpodrogje: Sport
StrateskKi cilj 8: izboljSanje pogojev za rekreacijo mladih v zimskem €asu

8.a zagotavljanje moznosti uporabe pokrite

“ V X X X X X X
Sportne infrastrukture za mlade

Podrogje: Mladinsko organiziranje




Strateski cilj 9: izboljSanje pogojev za delovanje organizacij v mladinskem sektorju

9.a sofinanciranje delovanja mladinskega

centra X X X X X
9.b sofinanciranje delovanja mladinskega

sveta X X X X X
9.c sofinanciranje delovanja mladinskih

organizacij X X X X X
9 . — .

sofinanciranje programov letovan; « « « « «
9.d zagotovitev kombiniranega vozila za «

uporabo s strani mladinskih organizacij

Podrogje: Informiranje
StratesKi cilj 10: vzpostavitev sistema celovitega informiranja mladih v obgini

10.a vzpostavitev in delovanje lokalnega

. . . . X X X X X
mladinskega informativnega servisa




3. STRATESKI CILJI IN UKREPI

Podroéje: IZOBRAZEVANJE

Podpodrocéje:Neformalno izobraZzevanije in usposabljanje

Strateski cilj 1: okrepitev kompetenéne opremljenosti mladih

Ukrep 1.a: sofinanciranje neformalnega izobrazevanja mladih

Ukrep 1.a.1: sofinanciranje programov neformalnega izobrazevanja

Ukrep predvideva sofinanciranje programov neformalnega izobrazevanja mladih, ki ga izvajajo javni
zavodi (Ljudska univerza Ajdovs€ina, Razvojna agencija ROD in Mladinski center HiSa mladih
Ajdov&cina) in druge civilno-druzbene organizacije (mladinske strukture) in se izvaja v okviru
rednega sofinanciranja organizacij s podroc¢ja neformalnega izobrazevanja.

Ukrep predvideva tudi okrepitev financiranja programov in projektov mladinskih struktur v ob€ini, ki
izkazujejo jasne ucne ucinke in krepitev kompetenéne opremljenosti mladih v primerjavi z drugimi
mladinskimi programi in projekti.

Kazalnik: Stevilo vklju€itev v dodatna neformalna izobrazevanja

Obcina Ajdovscina je v letu 2014 zagotovila Ljudski univerzi Ajdovscina sredstva za sofinanciranje
razvoja in izvedbe novih izobraZevalnih programov s poudarkom na programih namenjenim mladim
v skladu s Strategijo za mlade v Ob¢ini Ajdovsc¢ina 2013-2018 (v visini 24.250 € skupaj z ostalimi
programi).

Miadi so se vkljucevali v neformalne izobraZevalne programe aktivne politike zaposlovanja in tudi
druge neformalne programe Ljudske univerze Ajdovscina. V skladu s programom so bile izpeljane
naslednje aktivnosti:

- Nov 300-urni program DruZabnik/druZabnica za starejSe osebe, ki je namenjen vsem, ki bi Zeleli
nuditi storitve druZabniStva starejSim v nasi regiji. Program poleg strokovnih vsebin s podroéja
druZabnistva vkljuéuje tudi podjetniske vsebine s poudarkom na samozaposlitvi. V program so bili
vkljuceni tudi brezposelni miadi.

- Mladi so bili vkljuéeni v Center medgeneracijskega ucenja, ki ponuja moznosti izmenjave znanja
med generacijami in miadimi prostovoljci, ki Zelijjo pridobiti izkusnje in znanja na podrocju
izobraZevanja odraslih. Kasneje pa je to zanje tudi priloZnost za priznavanje neformalno
pridobljenih znanj in izkusenj ter vecje zaposljivosti. V Centru so bile pripravijene posamezne
delavnice, dogodki in izobraZevanja, v katere so bili vkljuceni tudi miladi, nekateri tudi kot izvajalci
programov (prostovoljci).

- V program PUM je bilo v letu 2014 vklju¢enih skupno 40 udeleZencev v starosti od 15 do 26 let.
Poleg rednih aktivnosti so v programu izvedli dva izbirna projekta: ZdruZujem in loCujem, ki je
namenjen pridobivanju novih znanj s podrocja trajnostnega razvoja, ekologije, recikliranja itd. ter
Gledalisko predstavo, komedija Ljubezen po slovensko. Premiera komedije je bila 12. decembra
2014, v dvorani Prve slovenske vlade v Ajdovscini.

Na Ljudski univerzi Ajdovs¢ina deluje Sredisce za samostojno ucenje (SSU), ki nudi moZnost
brezplacnega ucenja na racunalnikih z dostopom do interneta ter razlicnimi u¢nimi gradivi za
samostojno ucenje. V letu 2014 je SSU obiskalo 212 udeleZencev, od tega je bila polovica
udeleZencev brezposelnih oseb (tudi mladi). V sredis¢u potekajo tudi razlicni racunalniski tecaji in
te¢aji s podrocja digitalnega opismenjevanja.

Ljudska univerza je razvijala Se naslednje programe: nacionalna poklicna kvalifikacija zeliscar,
ponudnik tradicionalnih izdelkov, pridelkov in storitev, oblikovalka tekstilnih izdelkov z elementi
tradicionalne tekstilne dedis¢ine, skladiscnik, racunovodja, vilicarist. Navedeni programi so vpisani v
register izvajalcev programov za brezposelne Zavoda za zaposlovanja.
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Razvojna agencija ROD Ajdovs¢ina je v okviru izobraZevalnih in svetovalnih programov za
podjetnistvo mladih izvajala aktivnosti v okviru Vstopne tocke VEM. Ciline skupine so mladi,
potencialni podjetniki ter podjetja. Po grobi oceni predstavijajo mladi (15-29 let) na letni ravni nekje
5-10% koristnikov teh storitev. V okviru storitev vstopnih tock VEM je ROD izvajal: informativno-
promocijske delavnice, tedensko posredovanje informacij o aktualnih razpisih, spremembah
zakonodaje. Poleg tega so vsem zainteresiranim nudili osnovno svetovanje v zvezi s poslovanjem,
pridobivanjem sredstev na razpisih, pripravo razpisnih dokumentacij, iskanjem poslovnih partnerjev
ter hkrati tudi izvajali postopke registracij in sprememb podjetij (s.p. ali d.o.o0.) preko drZavnega
portala za podjetja in podjetnike (e-VEM).

Miadinski center Hisa mladih Ajdovséina je v okviru programov neformalnega izobraZevanja imel v
189 dogodkih 967 mladih udeleZencev. Stroski programov so znasali 5.135,37 €. Med drugim je
MC na Srednji soli Veno Pilon v okviru obveznih izbirnih vsebin izvedel projekt Mladi ambasadorji
medkulturnega dialoga med dijaki 3. letnika v vseh treh oddelkih programa gimnazije. Stevilo
vkljucenih miladih, ki so nadaljevali in konéali naloge projekta, je bilo 17 (najve¢ v Sloveniji). Poleg
tega je MC v sodelovanju s Arhitekturnim drustvom Forum organiziral teCaj arhitekturnega risanja,
vseh 6 udeleZencev je uspesno prestalo sprejemne izpite: pet na Fakulteti za arhitekturo, ena na
Visji Soli za notranje oblikovanje.

Miadinski svet Ajdovscina je tudi v letu 2014 izvajal razlicna neformalna izobraZevanja ter svoje
predstavnike posiljal na izobraZevanja drugih organizacij, drustev in institucij ki so bila
sofinancirana s strani Obcine Ajdovséina, iz sredstev, Ki jih ta namenja delovanju MSA. V okviru
neformalne skupine za razvoj podjetniStva je izvajal Podjetniske delavnice (Solo podjetnistva), z
namenom vzpostavitve pogojev za razvoj podjetniStva v obcini Ajdovséina ter z namenom
spodbujanja podjetniske miselnosti tako med miadimi, kot med SirSo javnostjo ter z namenom
promocije podjetnistva in opremljanja mladih z znanjem potrebnim za uspesno uresnicitev
podjetniske ideje.

Kazalnik: sprememba Pravilnika o sofinanciranju mladinskih in otro$kih programov in projektov ter
letovanj v Obgini Ajdovscina

Obcinska uprava je v sodelovanju z Mladinskim svetom Ajdovscina, pravila spremembo pravilnika,
ki se je uveljavil v zacetku leta 2014. V pravilniku je posebej predvideno sofinanciranje programov
neformalnega izobraZevanje mladih, izobraZevanj preko katerih bi mladi pridobili dodatna znanja in
sirili svoje kompetence. UdeleZenci tovrstnih izobraZevanj bi po kon¢anem izobraZevanju pridobili
dokazilo o pridobljeni usposobljenosti. V letu 2014 na javni razpis ni bil prijavijen tovrstni projekt,
zato se ukrep ni izvajall, kljub moZnostim financiranja, ki jih pravilnik predvideva.

Ukrep 1.a.2: sofinanciranje dodatnega izobrazevanja mladih

Ukrep predvideva oblikovanje in izvedbo javnega razpisa za sofinanciranje oziroma neposredno
financiranje letno enega programa neformalnega izobrazevanja, ki kar najbolje odgovarja trenutnim
potrebam po dodatnem izobraZzevanju mladih in poteka vecji del leta in vklju€uje najmanj 15 mladih
udelezencev.

Kazalnik: Stevilo vklju€itev v program dodatnega izobrazevanja mladih

Miadinski svet Ajdovscina je v letu 2014, v okviru neformalne skupine za razvoj podjetnistva, izvajal
Podjetniske delavnice (Solo podjetnistva), ki so bile sofinancirane s strani Ob¢ine Ajdovscina, iz
sredstev, Ki jih je ta namenila Mladinskemu svetu Ajdovscina za izvedbo dodatnega izobraZevanja
mladih. Podjetniske delavnice so bile organizirane z namenom vzpostavitve pogojev za razvoj
podjetnistva v obcini Ajdovsc¢ina ter z namenom spodbujanja podjetniske miselnosti tako med
mladimi, kot med sirso javnostjo ter z namenom promocije podjetnistva in opremljanja mladih z
znanjem potrebnim za uspesno uresnicitev podjetniske ideje.

Podjetniske delavnice so se delile na pet sklopov in so potekale v prvi polovici leta 2014:

1. motivacija in generiranje idej,



2. vrednotenje idej in spoznavanje poslovnih modelov,

3. preverjanje hipotez in razvoj lastnega poslovnega modela,

4. enostaven finan¢ni nacrt, ki preveri financni vidik poslovne ideje,
5. spoznavanje Slovenskega podjetniskega okolja ter

6. predavanje iz trZzenja na temo prodajnih prebojev za vecjo prodajo in dobi¢ek novih in starih
podjetij, ki je bilo odprto za sirSo javnost, katerega se je udeleZilo se 17 oseb, ki prej niso bile
vklju¢ene v program Podjetniskih delavnic.

V program se je v letu 2014 vkljucilo 20 udeleZencev, katerih cilj je bil, da v nase okolje prinesejo
sodobne pristope v podjetnistvu ter Sirijo podjetnisko kulturo.

Skupina se je trudila pri kariernem svetovanju miladim tudi po opravljenem usposabljanju. Tako je
poleg podjetniskih delavnic, ki so se formalno zakljuCile v prvi polovici leta 2014, skupina mladih za
razvoj podjetnistva MSA, mladim bodoc¢im podjetnikom svetovala, se z njimi dobivala in debatirala,
iskala dodatna izobraZevanja in se jih udeleZevala, skupaj kovala projekte in razvijala podjetniske
ideje ter se povezovala z drugimi manjsimi in vecjimi podjetji ter podjetniki. V ta namen je skupina
dobro sodelovala tudi z Razvojno agencijo ROD in Obmocno obrtno podjetnisko zbornico
Ajdovscina.

Ukrep 1.b: zagotovitev opravljanja praks in pripravnistev mladih v ob¢&inski upravi in javnih zavodih

Pripravnistva:

Ukrep obsega zaposlitev enega ali ve¢ mladih posameznikov med 15. in 29. letom starosti iz
lokalne skupnosti v sluzbah obcinske uprave ali drugih javnih institucij v ob¢inskem upravljanju s
pogodbo o pripravnistvu, ki poleg nacrta usposabljanja za samostojno delo zajema placilo za delo,
placilo prispevkov za socialno varnost, povrnitev stroSkov prevoza in prehrane ter ostale pravice iz
dela na podlagi delovnopravne zakonodaje.

Cilj ukrepa je zagotoviti pripravnistva (tj. delo z usposabljanjem za samostojno delo) za mlade iz
lokalne skupnosti, ki zakljuCujejo izobrazevanje oz. so zaklju€ili izobrazevanje na podrocjih
delovanja obcinske uprave ali drugih javnih institucij v obcinskem upravljanju, ter posledi¢no
ustvarjanje novih delovnih mest za mlade na lokalnem trgu dela.

Kazalnik: stevilo vklju¢enih miladih v pripravnistvo v ob&inski upravi in javnih zavodih

Pripravnistvo so omogocili naslednji zavodi: Dom starejsih ob¢anov Ajdovscina, Osnovna $ola
Sturje, Osnovna $ola Col, Osnovna Sola Dobravilje, Glasbena Sola, Otroski vrtec Ajdovscina,
Zdravstveni dom. Vseh pripravnistev je bilo 43: 1 - |V. stopnjo izobrazbe, 21 - V. stopnje izobrazbe,
12 - VI. stopnjo izobrazbe, 9 - VII. stopnjo stopnje izobrazbe.

Prakse:

Studijska praksa je namenjena praktiénemu usposabljanju tekom formalnega izobrazevanja; je torej
prakticna nadgradnja teoreticnemu predznanju, ki ga mladi pridobijo v Solah in na fakultetah.
lzvedba ukrepa s strani obCine obsega omogocanje opravljanja obvezne Studijske prakse v sluzbah
obcinske uprave in v drugih javnih institucijah v obc€inskem upravljanju. Studijska praksa ne
predstavlja oblike rednega delovnega razmerja, pa¢ pa predvideva sklenitev u¢ne pogodbe (v
primeru dijaka) oz. pogodbe o prakti€nem izobraZzevanju (v primeru Studenta) v skladu z Zakonom o
poklicnem in strokovnem izobrazevanju in Zakonom o vi§jem strokovnem izobrazevanju ter na
strani obC&ine predvsem zagotovitev mentorja in izpla€ila mese¢ne nagrade (Zakon o poklicnem in
strokovnem izobrazevanju; Zakon o vi§jem strokovnem izobrazevanju).

Kazalnik: Stevilo vklju€enih mladih v prakse v ob¢inski upravi in javnih zavodih

Javni zavodi Dom starejSih obCanov Ajdovscina, Osnovna Sola Danila Lokarja, Osnovna $ola
Sturje, Osnovna Sola Otlica, Osnovna Sola Col, Osnovna Sola Dobravije, Otroski vrtec Ajdovséina,
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KSD d.o.o., Ljudska univerza Ajdovscéina ter Ob¢ina Ajdovscina so prakso omogocili 153 mliadim,
od tega: 2 - lll. stopnjo izobrazbe, 9 - IV. stopnjo izobrazbe, 122 - V. stopnjo izobrazbe, 14 - VI.
stopnjo izobrazbe in 6 - VII. stopnjo izobrazbe.

Podpodroéje: Formalno izobrazevanje

Strateski cilj 2: spodbuditev formalnega izobrazevanja mladih

Ukrep 2.a: podeljevanje obc&inskih Stipendij za nadarjene dijake in Studente ter dijake in Studente
lokalno pomembnih ali deficitarnih poklicev

Ukrep obsega podeljevanje Stipendij tistim posameznikom, ki kazejo nadarjenost na posameznih
podrocjih in jo imajo potencial razviti s pomocjo pravilne in zadostne izobrazbe (Stipendiranje
$portnikov, umetnikov, glasbenikov ipd.) oziroma podeljevanjem S$tipendij tistim posameznikom, ki
pridobivajo izobrazbo iz lokalno pomembnih ali deficitarnin poklicev. Cilj podeljevanja taksnih
Stipendij je dijakom in/ali Studentom, ki se izredno odlikujejo na enem ali ve¢ podrocjih oziroma
Studirajo za pridobitev izobrazbe lokalno pomembnih ali deficitarnih poklicev, omogociti kvalitetno
Solanje, ki jim zagotovi ustrezen razvoj potencialov. Namen tak$nega ukrepa je pripomoci k razvoju
talentov nadarjenih posameznikov, ki lahko po dokon€anem izobrazevanju s svojim specifi¢nim
znanjem pomembno prispevajo k razvoju in kakovosti Zivljenja v lokalni skupnosti oziroma
zagotoviti prisotnost usposobljenih strokovnjakov za lokalno pomembne ali deficitarne poklice v
obgini.

Kazalnik: letno Stevilo podeljenih Stipendij

Obcina Ajdovscina je z Univerzo v Novi Gorici podpisala dogovor o zagotavijanju sredstev za
podelitev $tipendij za Studijski program Fizika na Fakulteti za aplikativno naravoslovje. Studijski
program se izvaja v Univerzitetnem srediscu v Ajdovscini. V Studijskem letu 2013/2014 se je
zagotovilo sredstva dvema stipendistoma, v Studijskem letu 2014/2015 pa trema Stipendistoma za
Studijski program fizika 1. stopnja, na UNG, Fakulteti za aplikativno naravoslovje.

Obcina je v letu 2014 sprejela Pravilnik o stipendiranju ter nagradah za iziemne dosezke in uspehe
dijakov in Studentov, prvi razpis za podelitev Stipendij v skladu z navedenim pravilnikom bo
objavijen v mesecu septembru 2015.

Ukrep 2.b: podeljevanje nagrad u¢encem, dijakom in Studentom za izjemne dosezke

Ukrep obsega podeljevanje nagrad tistim dijakom in Studentom, ki so na razliénih podrocjih
(mladinsko delo, kultura, Sport, glasba, umetnost, tehnologija, inovacije, Solanje ipd.) dosegli
iziemne uspehe. Nagrade so lahko razlicne, od enkratne finanéne nagrade do podelitve priznanj,
javnih pohval ipd. Narava nagrade je Ze sama po sebi motivacijsko sredstvo, saj predstavlja
nadstandard, prestiz, €ast in statusni simbol.

Namen ukrepa je predvsem motivirati mlade v lokalni skupnosti, da razvijajo in izkoristijo svoje
talente in nadarjenost. Cilj ukrepa je mladim ponuditi dodaten razlog in nagrado za trud, s katerim
prispevajo k razvoju in kakovosti Zivljenja v lokalni skupnosti.

Kazalnik 1: odstotek realiziranih nac¢rtovanih sredstev; Stevilo podeljenih nagrad
Kazalnik 2: sprejem Pravilnika o podeljevanju nagrad u¢encem, dijakom in Studentom za izjemne
dosezke

Obc¢ina Ajdovscina v okviru Javnega razpisa za sofinanciranje mladinskih in otroskih programov in
projektov ter letovanj zagotavija in dodeljuje sredstva za nagrade u¢encem, dijakom in Studentom
za izjemne dosezke (sklop C Javnega razpisa) v visini 1.124 €. V letu 2014 se je na javni razpis
prijavil en kandidat, kateremu se je podelilo nagrado v visini 200 €.



V letu 2014 je bil sprejet Pravilnik o Stipendiranju ter nagradah za iziemne doseZke in uspehe
dijakov in Studentov. Prve nagrade in Stipendije v skladu z navedenim pravilnikom bodo razpisane v
mesecu septembru 2015.

Ukrep 2.c: sofinanciranje regijske stipendijske sheme

Ukrep obsega sofinanciranje skupnih regionalnih programov regionalne razvojne agencije
Severnoprimorske regije, med katerimi je tudi Regijska Stipendijska shema. Namen ukrepa je
sofinanciranje Stipendijske sheme GoriSke statisticne regije (RSS). Cilj ukrepa je pomagati
delodajalcem pridobivati ustrezne kadre in mlade usmerjati v pridobivanje izobrazbe in znanj, ki jih
gospodarstvo regije potrebuje.

Kazalnik: $tevilo v RSS razpisanih &tipendij delodajalcev na obmogju ob&ine Ajdovégina

Sredstva za Stipendije so v letu 2014 zagotaviljali delodajalci, kjer se bodo Stipendisti po koncanem
Solanju zaposlili, obCine ter Pososki razvojni center iz sredstev Evropskega socialnega sklada.
Stipendije se dodeljuje na javnem razpisu.

Za Solsko leto 2014/2015 sta bila razpisana informativni poziv delodajalcem, da izrazijo potrebe po
kadrih za Solsko leto 2014/2015 in informativni javni poziv kandidatom za Stipendije. V tem trenutku
je razpisan Javni razpis sofinanciranja kadrovskih Stipendij delodajalcem v okviru Regijske
Stipendijske sheme Goriske regije za Solsko/studijsko leto 2014/2015, na katerega se na podlagi
obeh informativnih pozivov prijavijajo podjetja z Ze izbranimi kandidati. Razpis je odprt do
31.3.2015, zato v tem trenutku Se ni znano Stevilo Stipendij podeljenih za obmocje obéine
Ajdovséina.

V' Solskem/studijskem letu 2014/2015 obéina Stipendira eno stipendistko iz RSS 2012/2013
(financiranje do 30.9.2015); vse ostale stipendije so zakljucene.

Podroéje: ZAPOSLOVANJE

Strateski cilj 3: izboljSanje pogojev za vstop mladih na trg dela

Strateski cilj 3.1: spodbujanje zaposlovanja mladih

Ukrep 3.1.a: posebna obravnava mladih v vseh ukrepih ob&ine na podrocju zaposlovanja: druzbena
skupina mladih med 15. in 29. let je neposredna koristnica vsakega posameznega ukrepa v
najmanj 25 % obsegu ukrepa

Ukrep predvideva posebno obravnavo mladih v vseh ukrepih ob&ine na podrocju zaposlovanja. Za
druzbeno skupino mladih v vseh programih zaposlovanja (kot so programi za spodbujanje in razvoj
podjetniStva, programi javnih del in drugi programi aktivne politike zaposlovanja) si obcina
prizadeva zagotavljati najmanj 25 % koriS¢enje teh programov.

Kazalnik: odstotek mladih, ki koristijo programe zaposlovanja

Zavod za sport Ajdovscina, Dom starejsih obcanov Ajdovscina, Center za socialno delo, Osnovna
Sola Danila Lokarja, Osnovna Sola Sturje, Osnovna Sola Otlica, Osnovna Sola Col, Pilonova
galerija, Glasbena Sola, Otroski vrtec Ajdovs¢ina, KSD d.o.o., Gasilsko reSevalni center,
Zdravstveni dom, Lekarna ter Obc¢ina Ajdovscina so zaposlili 47 oseb, od tega 29 mladih med 15. in
29. letom starosti, Izobrazba mliadih je bila naslednja: 1-1V. stopnja izobrazbe, 4 - V. stopnja
izobrazbe, 3 - VI. stopnja izobrazbe, 20-VII. stopnjo izobrazbe, 1- VIII. stopnjo izobrazbe.
Zaposlovanje kadrov je potekalo predvsem zaradi zacasnega nadomesScanja (bolniska odsotnost,
porodniski dopust).

Javni zavodi in drugi izvajalci LavriCeva knjiznici, Goriski muzej, Zavod za Sport Ajdovsc¢ina, Dom
starejsih obcanov Ajdovscina, VDC Ajdovscéina-Vipava, Center za socialno delo, VDC Nova Gorica ,
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Osnovna Sola Danila Lokarja, Osnovna $ola Sturje, KSD d.o.o., Ljudska univerza, Drustvo Sent,
Drustvo invalidov Ajdovséina-Vipava, Medobcinsko drustvo prijateljev mladine, Mladinski svet
Ajdovscina, Zavod Pristan, Zavod Karitas Samarijan, Drustvo paraplegikov SP, Rdeci kriZ, Drustvo
tabornikov Rod Mladi bori, Drustvo likovnih umetnikov, Drustvo Pluton, ROD Ajdovscina (potrien
samo javni interes), Zavod Beta (potrjen samo javni interes), Institut za mladinsko politiko (potrjen
samo javni interes) ter Obcina Ajdovs¢ina so vkljucili 52 oseb v programe javnih del od tega 12
mladih med 15. in 29. letom starosti, z naslednjo stopnjo izobrazbe 3 - |V. stopnjo, 5 - V. stopnjo,
1 — V. stopnjo, 2 — VII. stopnjo, 1 — VIII. stopnjo.

Ukrep 3.1.b: pospeSevanje aktivhega svetovanja mladim pri iskanju zaposlitve ter karierne
orientacije

Ukrep obsega sofinanciranje programov karierne orientacije, nac¢rtovanja in svetovanja na podrocju
zaposlovanja mladih v skladu s potrebami lokalnega trga dela. Pri tem so med upravicenci do
sofinanciranja programov prednostno obravnavani javni in zasebni zavodi, ki v okviru svojih
programov opravljajo dejavnost informiranja in svetovanja za mlade na podro¢ju zaposlitvenih
priloZznosti in nacrtovanja kariere ob upo$tevanju lastnosti lokalnega trga dela. Poleg tega so
prednostno obravnavani programi, ki na inovativne nacine uvajajo karierno orientacijo, nacrtovanje
in svetovanje na podrocju zaposlovanja mladih na lokalnem trgu dela v redne procese formalnega
izobraZzevanja. Cilj ukrepa je okrepiti mladim prijazno dejavnost karierne orientacije v lokalni
skupnosti, ki temelji predvsem na poznavanju potreb in razmer na lokalnem trgu dela ter interesov,
znanj in sposobnosti mladih iz lokalne skupnosti in je mladim priblizana preko kanalov, ki
zagotavljajo njeno najvecjo ucinkovitost in Sirok domet. Namen ukrepa je spodbuditi odgovorno
nacrtovanje kariere med mladimi ter zagotoviti lokalnim potrebam ustrezno informiranje mladih o
moznostih zaposlovanja v lokalnem okolju in posredno usmerjanje mladih v krepitev kompetenc, ki
ustrezajo zahtevam lokalnega trga dela in na ta nacin dvigujejo zaposljivost mladih v obcini
Ajdovs&cina.

Kazalnik: Stevilo svetovanj; Stevilo vklju€enih mladih

Ljudska univerza je preko celega leta nudila brezplacno informiranje in svetovanje udeleZencem
izobraZevanja odraslih in mladim. V svetovanje je bilo vkljucenih skupno 119 mladih med 15. in 29.
letom, z njimi pa opravijenih 1.090 svetovalnih ur.

Miadinski svet Ajdovscina je v okviru Podjetniskih delavnic mlade opremil z znanjem, potrebnim za
uspesno uresnicitev svoje podjetniske ideje ter s kompetencami, ki so pri iskanju zaposlitve
pomembne. Namen delavnic je bil tudi spodbujanje in usmerjanje mladih pri nacrtovanju in
ustvarjanju svoje Kariere ter svetovanje pri iskanju zaposlitve, samozaposlitve ter ustvarjanje novih
delovnih mest. Podjetniskih delavnic se je v letu 2014 skupaj udeleZilo 20 mladih udeleZencev.

Razvojna agencija ROD Ajdovscina je v letu 2014 izvedla stiri delavnice za ciljno skupino mladi (15-
29 let). V maju je bila na pobudo Mladinskega sveta Ajdovs¢ina izvedena delavnica »Ustanovitev
podjetja in drzavne spodbude za razvoj podjetnistva«. Na delavnici so se mladi seznanili s postopki
ustanovitve ter vodenja podjetja ter z drzavnimi podpornimi institucijami. Delavnica je bila vkljucena
v zakljucni sklop Sole podjetnistva, na njej pa je sodelovalo 11 oseb. V juniju so bile skupaj z OOZ
Ajdovscina in Srednjo Solo Veno Pilon Ajdovséina organizirane 3 delavnice na temo »Podjetnistvo
med mladimi« za dijake 3. letnikov, v okviru katere so se dijaki vzgojiteliske Sole seznanili s
podjetnistvom v Sirsem lokalnem okolju, obiskali pa so tudi stiri podjetja v Ajdovscini, in sicer Vzmeti
Vigal d.o.o., Plastika Mislej, Mislej Aleksander s.p., Metal Design d.o.o. in Marmet d.o.o. v
Ajdovscini. Skupaj se je delavnic udeleZilo 65 dijakov.

Strateski cilj 3.2: razvoj podjetnistva in podjetnosti mladih

Ukrep 3.2.a: vzpostavitev mladinskega podijetniSskega inkubatorja

Ukrep obsega zagotovitev poslovnih prostorov in ostale osnovne infrastrukture za potrebe
ustanavljanja in delovanja novih podijetij v lokalni skupnosti, kar je za tovrstno namembnost mogoce
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uresniciti z izgradnjo novega objekta ali z obnovo ustreznega starega objekta (objekt stare
vojasnice SreCka Kosovela, Vipavska cesta 11 a) ter s sofinanciranjem osnovne opreme. Pri tem je
potrebno poskrbeti, da je ustrezen del infrastrukture finanéno ugodno na voljo mladim podjetnikom
iz lokalne skupnosti, ki se prvi¢ lotevajo dejavnosti podjetniS§tva, med katerimi imajo prednost
brezposelni mladi. Tovrstnim upravic¢encem obg¢ina v okviru mladinskega podjetniskega inkubatorja
zagotovi tudi strokovno izpopolnjevanje in podjetniSko svetovanje ter mentorstvo s podrodij
upravljanja, financiranja, marketinga, trzenja in vodenja podijetij ter uporabe novih tehnologij. Cil;
ukrepa je omogociti zlasti mladim podjetnikom ugodno podporno okolje za nastanek, rast in razvoj
podjetniSke dejavnosti. Namen ukrepa je ustvarjanje novih zaposlitvenih moznosti s spodbujanjem
podjetnistva med mladimi iz lokalne skupnosti.

Kazalnik: vzpostavitev in delovanje mladinskega podjetniskega inkubatorja

Izvajanje ukrepa predvideno v letu 2015.

V letu 2013 je bil izdelan posnetek obstojecega stanja celotne stavbe na Vipavski cesti 11a v
Ajdovscini - izdelava tlorisov prostorov po etaZah po dejanskem stanju. Izdelana je bila tudi idejna
resitev za mladinski podjetniski inkubator, ki se ga umesti v prosti del pritli¢ja in prvo nadstropje
objekta. Zaradi drugacnega smiselnega umescanja drugih vsebin v objekt stare hiSe miladih, se v
letu 2015 predvideva iskati druge mozZne lokacije za umescanje vsebin podjetnisSkega inkubatorja.
Kot moZna lokacija se izkazuje lokacija nekdanjega SDK-ja in lokacija na Gregorcicevi ulici 20.
Zametek podjetniskega inkubatorja se nacrtuje v letu 2015 izvesti na vsebinski ravni in sicer na
nacin organiziranja coworking programov za spodbujanje podjetniSkega razmisljanja in podpore
oblikovanju in realizaciji podjetniskih pobud. K podjetniskemu razmisljanju in podpori oblikovanju in
realizaciji podjetniskih pobud bodo pripomogle tudi podjetniske delavnice ter vse ostale aktivnosti
za spodbujanje podjetnistva med miadimi, ki jih bo Mladinski svet Ajdovscina izvajal v letu 2015.

Ukrep 3.2.b: izvajanje izobraZevalnih in svetovalnih programov za podjetniStvo mladih

Ukrep obsega sofinanciranje programov informiranja, svetovanja, usposabljanja in mentorstva za
samozaposlovanje in podjetniStvo mladih v lokalni skupnosti. Pri tem se sofinancirajo programi
strokovnih izvajalcev individualnih ali kolektivnih usposabljanj za podjetnistvo, ki so namenjeni
mladim oz. vkljuCujejo mlade iz lokalne skupnosti in zajemajo podroc¢ja osnov podjetnistva,
oblikovanja poslovne ideje in poslovnega nacrta, ocenjevanja moznosti realizacije poslovne ideje,
pravnih vidikov poslovanja, tehni€nih postopkov realizacije poslovne ideje ter moznosti koriS¢enja
lokalnega in nacionalnega podpornega podijetniskega okolja.

Cilj ukrepa je pospesitev dejavnosti informiranja, svetovanja, usposabljanja in mentorstva za
samozaposlovanje in podjetnistvo mladih v lokalni skupnosti ter omogocanje vklju€evanja ¢im
vecjega Stevila mladih vanje. Namen ukrepa je spodbujanje samozaposlovanja in podjetnistva
mladih v lokalni skupnosti kot ene izmed moznosti zaposlovanja mladih v okviru lokalnega trga dela
ter zagotovitev ustrezne priprave mladih za dolgoro€no uspesno realizacijo podjetniskih idej in
nacrtov.

Kazalnik: Stevilo letno izvedenih programov; Stevilo vklju€enih mladih

Miadinski center Hisa mladih Ajdovscina v sodelovanju s Arhitekturnim drustvom Forum organiziral
teCaj arhitekturnega risanja, katerega vseh 6 udeleZencev je uspesno opravilo sprejemne izpite.
Ukrep je podrobneje predstavijen pod Ukrepom 1.a.1..

Podjetniske delavnice ter celoten sklop Sole podjetnistva, ki jo je izvedel Mladinski svet Ajdovicina
v letu 2014, je delno pokril izvajanje tega ukrepa. V prvi polovici leta 2014 so potekale Podjetniske
delavnice, razdeljene glede na tematike v vec razli¢nih sklopov, ki so predstavijale usposabljanje za
spodbujanje samozaposlovanja in podjetniStva mladih v lokalni skupnosti. V drugi polovici leta 2014
pa so potekala predvsem Karierna svetovanja in pomo¢ mladim udeleZzencem Podjetniskih delavnic
in interesentom za ustanovitev lastnega podjetja. Vzpostavijena je bila mreZa miladih, s katerimi je
skupina za razvoj podjetnistva ohranila stik tudi po konc¢anih Podjetniskih delavnicah in jih redno
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obveséala o novih usposabljanjih povezanih s podjetnistvom. V letu 2014 se je Sole podjetnistva
udelezilo skupaj 20 udelezencev.

Razvojna agencija ROD Ajdovs¢ina je v okviru izobraZevalnih in svetovalnih programov za
podjetnistvo mladih izvajala aktivnosti v okviru Vstopne tocke VEM - ciline skupine so mliadi,
potencialni podjetniki ter podjetja. Po grobi oceni predstavijajo mladi (15-29 let) na letni ravni nekje
5-10% koristnikov teh storitev. V okviru storitev vstopnih tock VEM je ROD izvajal: informativno-
promocijske delavnice, tedensko posredovanje informacij o aktualnih razpisih, spremembah
zakonodaje. Poleg tega so vsem zainteresiranim nudili osnovno svetovanje v zvezi s poslovanjem,
pridobivanjem sredstev na razpisih, pripravo razpisnih dokumentacij, iskanjem poslovnih partnerjev
ter hkrati tudi izvajali postopke registracij in sprememb podjetij (s.p. ali d.o.o0.) preko drZavnega
portala za podjetja in podjetnike (e-VEM).

Ukrep 3.2.c: povezovanje mladih brezposelnih in uspesnih mladih podjetnikov

Ukrep predvideva prizadevanje obcine za povezovanje mladih brezposelnih in uspe$nih mladih
podjetnikov z organizacijo lokalnega zaposlitvenega sejma in z obvezo mladih koristnikov lokalnih
programov spodbujanja podjetnistva do organizacije enega dogodka letno z mladimi brezposelnimi.

Cilj ukrepa je ustvariti prostor za Sirjenje informacij in nasvetov o lokalnem trgu dela, povezovanije
mladih z lokalnimi delodajalci, spoznavanje poklicev in spodbujanje nacrtovanja kariere med
mladimi v lokalni skupnosti.

Namen ukrepa je spodbujanje socialne vklju¢enosti brezposelnih mladih, krepitev njihove
zaposljivosti in zagotavljanje pogojev za ohranjanje njihove delovne aktivnosti v lokalnem okolju.

Kazalnik: Stevilo izvedenih dogodkov povezovanja miladih brezposelnih in uspeSnih mladih
podjetnikov

Miadinski svet Ajdovséina je v okviru Sole podjetnistva udeleZence povezoval tudi z lokalnimi ter

drugimi uspesnimi podjetniki, uspesno pa je sodeloval tudi z Razvojno agencijo ROD in Obmoc¢no
obrtno podjetnisko zbornico Ajdovscéina.

Podroéje: STANOVANJSKE RAZMERE MLADIH

Strateski cilj 4: povecanje dostopnosti stanovanj za mlade

Ukrep 4.a: subvencioniranje obrestne mere za stanovanjske kredite mladih

Obcina Ajdov&cina zagotavlja finan¢na sredstva za spodbujanje reSevanja stanovanjskih problemov
ob&anov v obliki subvencioniranja obrestne mere. Vidino subvencionirane obrestne mere za vsak
razpis posebej doloci Zupan s sklepom. Sredstva se dodeljujejo v obliki subvencioniranja obrestne
mere kredita za gradnjo, prenovo ali nakup stanovanjskih hi§ in stanovanj ob&anov ter za poplacilo
ze odobrenih stanovanjskih kreditov ob¢anov. Ukrep predvideva uvrstitev reSevanja prvega
stanovanjskega vpraSanja ter starost prosilcev do 29 let med merila za sestavo prednostnih list.

Cilj ukrepa je mladim ob&anom, ki na obmocju obcine prvi€ reSujejo svoje stanovanjsko vprasanje,
izboljSati dostopnost obc&inskih subvencij za najete stanovanjske kredite, kar je mozno dosecCi s
povecanjem najvisje mozne viSine odobrenega kredita za mlade. Namen ukrepa je omogociti lazjo
ureditev samostojnih bivalnih razmer za mlade v lokalni skupnosti ter posledi¢no ohraniti mlade in
njihove potenciale v lokalnem okolju.

Kazalnik 1: sprememba Pravilnika o subvencioniranju obrestne mere za najete stanovanjske kredite
v obcini Ajdov&cina
Kazalnik 2: viSina dodeljenih subvencij za obrestno mero za mlade
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Na podlagi Stanovanjskega zakona in Pravilnika o subvencioniranju obrestne mere za stanovanjske
kredite v Obcini Ajdovséina ob¢ina subvencionira obrestno mero za najete stanovanjske kredite
ob¢anom. 8. ¢len Pravilnika o subvencioniranju obrestne mere za najete stanovanjske kredite v
Obcini Ajdovscina opredeljuje razlicne kategorije prosilcev, med njimi so tudi mladi. UCinki tega
predpisa so, da upravi¢enci do subvencioniranja obrestne mere pridobijo pravico pri izbranih
bankah skleniti kreditno pogodbo pod ugodnejsimi pogoji (ob¢ina sofinancira del obrestne mere).
Po Pravilniku se vec¢ tock dodeljuje prosilcem, ki imajo vecje Sstevilo otrok, mladim druZinam
(definicijo mlade druZine je povzeta po definiciji, ki jo uporablia Zakon o nacionalni stanovanjski
var¢evalni shemi in subvencijah mladim druzinam - pojem mlade druzine ni ve¢ vezan na starost
starsev, ampak na starost otrok). Ukrep Strategije predvideva dva kazalnika in sicer spremembo
samega Pravilnika in pa visino dodeljenih subvencij za obrestno mero za mlade. V letu 2014 je
Zupan na podlagi 2. in 10. ¢lena Pravilnika sprejel sklep, da se zneski odobrenega kredita prosilcu,
ki v letu razpisa dopolni najve¢ 29 let, povisajo za 5.000 € - mladi prosilci so tako dobili odobreno
subvencionirano obrestno mero za visji znesek kot ostale kategorije prosilcev.

Na javni razpis, ki je bil izveden v mesecu februarju 2014, je prispelo 57 vlog, ki so izpolnjevale
pogoje za uvrstitev na prednostno listo. Od teh je bilo 48 prosilcev takih, ki so za subvencioniranje
obrestne mere zaprosili prvic (od teh 9 prosilcev miadih). Glede na maso sredstev za
subvencioniranje obrestne mere je bilo v letu 2014 ugodeno subvencioniranje obrestne mere 28
prosilcem, 3 od teh so bili mladi prosilci (2 mladi druZini in en posameznik).

Ukrep 4.b: subvencioniranje najemnin mladih v trznih najemniskih stanovanjih

Ukrep obsega financiranje subvencioniranja trznih najemnin za mlade med 15. in 29. letom starosti
v lokalni skupnosti, ki reSujejo svoje stanovanjsko vprasanje. Pri tem gre za obravnavo mladih v
postopkih dodeljevanja subvencij lokalne skupnosti za trzne najemnine v skladu z veljavno
zakonodajo, na podlagi katere je subvencioniranje najemnin ena od nalog obcine.

Cilj ukrepa je mladim, ki na obmocju obcine reSujejo svoje stanovanjsko vprasanje, izboljSati
dostopnost obcinskih subvencij za trzne najemnine. Namen ukrepa je omogociti laZzjo ureditev
samostojnih bivalnih razmer za mlade v lokalni skupnosti ter posledi€no ohraniti mlade in njihove
potenciale v lokalnem okolju.

Kazalnik: Stevilo subvencioniranih najemnin mladih v trznih najemniskih stanovanijih letno

Na podlagi 121. a in 121. b ¢lena Stanovanjskega zakona obcine izplatujejo subvencije
najemnikom v trZznih stanovanjih, ¢e izpolnjujejo pogoje za dodelitev subvencije po Zakonu o
uveljavijanju pravic iz javnih sredstev (ZUPJS) in ¢e so se uvrstili med upravicence do dodelitve
neprofitnega stanovanja v najem v primeru, da je ob¢ina imela javni razpis manj kot pred letom ani,
oziroma Ce razpisa ni bilo, pa se najprej preveri, ¢e najemnik izpolnjuje pogoje iz Pravilnika o
dodeljevanju neprofitnih stanovanj v najem in Sele nato, ¢e ustreza pogojem iz ZUPJS za dodelitev
subvencije. Mladim ZUPJS pri subvencioniranju najemnin v trznih stanovanjih ne daje prednosti, v
Pravilniku o dodeljevanju neprofitnih stanovanj v najem pa so opredeljeni kot ena od prednostnih
kategorij. V letu 2014 je Obc¢ina Ajdovscina zagotavijala subvencijo trzne najemnine za 2 mlada
upravi¢enca (od skupno 9 upravi¢encev).

Ukrep 4.c: priprava analize za preucitev moznosti vzpostavitve stanovanjskih kooperativ v obgini

Stanovanjska kooperativa so kooperativho zdruzeni posamezniki z namenom, da sebi zagotovijo
neprofitno najemno stanovanje. Gre za stanovanja z visoko za&¢ito najemnika in z vsemi ostalimi
pravicami, ki jim ga mora nuditi varen dom. V ta namen pridobijo gradbeno parcelo, obicajno
hipotekarni kredit ter izgradijo stavbo, v katero se vselijo. Vsi polnoletni stanovalci v zgradbi
stanovanjske kooperative morajo biti njeni ¢lani.

Namen ukrepa je priprava analize za preucitev moznosti vzpostavitve stanovanjskih kooperativ v
obgini.

Kazalnik: izdelana analiza za preucitev moznosti vzpostavitve stanovanjskih kooperativ v obgini
Ajdovscina
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Izvajanje ukrepa je nacrtovano za leto 2015.
Podrocje: MOBILNOST

Strateski cilj 5: izboljSanje pogojev za mobilnost miadih

Strateski cilj 5.1: izboljSanje pogojev za lokalno mobilnost

Ukrep 5.1.a: spodbujanje organizacije prevoza za mlade s strani organizatorja prireditve,
sofinancirane iz ob¢inskega proracuna

Ukrep predvideva spodbude organizatorjem prireditev, Ki izvajajo prireditve, sofinancirane iz
obcinskega proracuna, v kolikor se organizator prireditve v prijavi na razpis zaveze, da bo zagotovil
organizacijo prevoza iz vecjih krajev v ob¢ini do kraja prireditve in nazaj.

Kazalnik 1: Stevilo prireditev z organiziranim prevozom
Kazalnik 2: uveljavitev spodbude v Javnem razpisu za sofinanciranje prireditev, kjer se v kriterij
primernost lokacije in logistika uvrsti organizacijo prevozov na in s prireditve.

V letu 2014 se ukrep ni izvajal, v razpisu za leto 2015 je predvideno, da prijavitelj oz. izvajalec
prireditve poskrbi za organizacijo prevoza iz vecjih krajev v obcCini do kraja prireditve in nazaj (ta
pogoj je dolo¢en za vecje prireditve, kar pomeni, da bodo mladi proti placilu lahko uporabljali
organiziran prevoz).

Strateski cilj 5.2: okrepitev mednarodne mobilnosti mladih

Ukrep 5.2.a: sofinanciranje mednarodne mobilnosti mladih od 15 do 25 let

Obcina Ajdov&cina vsakoletno zagotavlja sofinanciranje dejavnosti letovanj otrok in mladine do 18
let. Z ukrepom se med upravi¢ence do sofinanciranja dejavnosti letovanj vkljuci tudi mlade od 15 do
25 let, pri ¢emer morajo ti mladi izpolnjevati naslednje pogoje: (1) na razpis prijavijo projekt
mednarodne mobilnosti, ki se izvaja v tujini in (2) je ta projekt delno Ze sofinanciran iz programov
EU, s Cimer se zagotavlja kakovost projekta in (3) zaradi sofinanciranja ob&ine ne pride do
dvojnega sofinanciranja.

Kazalnik: sprememba Pravilnika o sofinanciranju mladinskih in otro$kih programov in projektov ter
letovanj v Obgini Ajdovscina

Obcinska uprava je v sodelovanju z Miladinskim svetom Ajdovs¢ina, pripravila spremembe
pravilnika, ki se je zaCel uporabljati v letu 2014. V pravilniku je posebej predvideno sofinanciranje
programov mednarodne mobilnosti mladih, po kriterijih, ki veljajo za sofinanciranje letovanj otrok in
mladine. Ukrep je bil vkljucen v javni razpis za sofinanciranje programov in projektov mladih za leto
2014, vendar ni bil koriséen.

Podroéje: PROSTI CAS, SPORT IN DRUZBENOKULTURNE DEJAVNOSTI

Podpodrogje: Prosti €as in druzbenokulturne dejavnosti

Strateski cilj 6: povecanje Stevilénosti prostocasnih in druzbenokulturnih dejavnosti

Ukrep 6.a: izvedba javnega razpisa za sofinanciranje prireditve Ajdov&cina v maju

Ajdovscina v maju je bila v preteklosti tradicionalna obcinska Sportno-druzbenokulturna prireditev.
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Ukrep predvideva obcinsko sofinanciranje prireditve izvajalcu, ki zagotavlja ustrezno programsko
zasnovo prireditve.

Kazalnik: izvedba javnega razpisa za sofinanciranje prireditve Ajdov¢ina v maju

Obcina Ajdovscina je objavila Javni razpis za sofinanciranje prireditve Ajdovs¢ina v maju v letu
2014, na katerega je prispela ena prijava. Prireditev je bila izvedena kot dvodnevni dogodek:
sobotni in nedeljski koncert, zabavni program za otroke, predstavitev domacih proizvajalcev z
izdelki.

Strateski_cilj 7: izboljSanje infrastrukturnih pogojev za prostoc¢asne in druzbenokulturne
dejavnosti

Ukrep 7.a: ureditev letnega kina

Ukrep predvideva obcinsko financiranje ureditve letnega kina ob Mladinskem centru in hotelu v
Ajdovscini v upravljanju Mladinskega centra HiSa mladih Ajdovscina.

Kazalnik: Ureditev letnega kina
Izvajanje ukrepa je nacrtovano za leto 2015.
Ukrep 7.b: prostori za potrebe vaj glasbenih skupin

Ukrep predvideva moznost oddajanja prostorov za potrebe vaj glasbenih skupin ter ureditev
najemnih razmerij z glasbenimi skupinami.

Kazalnik 1: prostor za potrebe vaj glasbenih skupin
Kazalnik 2: vzpostavitev sistema oddajanja prostorov in ureditev najemnih razmerij

V drugem nadstropju bivse komandne stavbe vojasnice Srecka Kosovela se je v letu 2013 izvedla
adaptacija napeljave elektricne energije in ureditev prostorov za nove uporabnike (predelne stene),
urejen je bil WC, zamenjana so bila okna na hodniku. V letu 2014 so bila opravijena manjsa
vzdrZevalna dela na strehi objekta.

Tudi v letu 2014 se je v stari hisi mladih na Vipavski cesti 11a dodatno zagotovilo prostore eni
glasbeni skupini in drustvu, ki izvaja Sportne programe. Skupno Stevilo uporabnikov, ki ima
Sklenjeno pogodbo za uporabo prostorov je bilo v letu 2014 dvajset (vecina so to glasbene skupine,
mladi ustvarjalci, Sportno drustvo, v pritlicju pa ima prostore Karitas Vipavske dekanije).

Podpodroéje: Sport

Strateski cilj 8: izboljSanje pogojev za rekreacijo mladih v zimskem ¢asu

Ukrep 8.a: zagotavljanje moznosti uporabe pokrite Sportne infrastrukture za mlade

Ukrep obsega sofinanciranje programov, ki zagotavljajo moznosti uporabe notranje Sportne
infrastrukture v obc&ini mladim med 15. in 29. letom starosti za namene Sportne rekreacije v
zimskem ¢asu. Sofinanciranje se izvaja v okviru ukrepa financiranja letnega programa Sporta v
obgini.

Cilj ukrepa je razSiriti moznosti za Sportno rekreacijo mladih, katerim okoliS€ine onemogocajo
raznovrstno Sportno rekreacijo na zunanjih povrSinah, z zagotovitvijo dostopa do notranje $portne
infrastrukture. Namen ukrepa je spodbuditi Sportno rekreacijo in zdrav Zivljenjski slog med mladimi
v lokalni skupnosti.
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Kazalnik: mesec¢no Stevilo ur uporabe pokrite Sportne infrastrukture v zimskem €asu

Obcina Ajdovscina v okviru letnega programa sporta vecji del sredstev namenja Sportu mladih (v
predsolskem, Solskem in kasnejSem obdobju). Za programe otrok in mladine je bilo na javnem
razpisu razdeljenih 207.587 €, za kritje materialnih stroskov povezanih s programom, stroskov
strokovnega kadra, del sredstva pa je namenjen kritju stroskov sportnih povrsin (notranje in zunanje
sportne povrsine)..

Podrocéje: MLADINSKO ORGANIZIRANJE

Strateski cilj 9: izboljSanje pogojev za delovanje organizacij v mladinskem sektorju

Ukrep 9.a: sofinanciranje delovanja mladinskega centra

Ukrep obsega podporo delovanju javnega zavoda — Mladinskega centra HiSa mladih Ajdov&cina v
obcini. Namenjen je spodbujanju participacije mladih, spodbujanju njihovega aktivnega prezivljanja
prostega €asa, spodbujanju neformalnega ucenja in vklju¢evanja v druge obSolske dejavnosti,
omogocanju aktivnega drzavljanstva, uveljavljanju veckulturne vzgoje ter integraciji mladih skozi
boljSe poznavanje polozaja in vloge mladih v druzbi.

Cilj ukrepa je sofinanciranje delovanja miladinskega centra v ob¢ini. Mladinski center nudi
infrastrukturo, ki mladim nudi prostor za druzenje in razvijanje svojih interesov, in kadrovsko
podporo interesnim oblikam zdruzevanja mladih.

Kazalnik: redno letno sofinanciranje dejavnosti Mladinskega centra Hisa mladih Ajdovscina

V okviru Zavoda za Sport deluje Notranja organizacijska enota Mladinski center Hisa mladih (NOE).
S 1.4. 2011 se je izvedla selitev NOE v Mladinski center in hotel Ajdovscina v Palah (v nadaljevanju
MCH), ki je v sredini leta 2011 pricel delovati. V letu 2014 je bilo na sektorju NOE zavoda
predvideno enako Stevilo zaposlenih kot jih je v zadnjih letih (od leta 2011) — skupaj 5 zaposlenih, s
strani Obc¢ine Ajdovsc¢ina se zagotavija financiranje stroskov dela 4 zaposlenih (sredstva za Cistilko
zagotavlja zavod). Po IP je namrec¢ predvideno, da se z delovanjem MCH stroski vseh dodatno
zaposlenih postopoma zacnejo pokrivati iz prihodkov delovanja MCH.

Za delovanje so bila namenjena sredstva v skupni visini 95.412,72 €, od tega za materialne stroske
14.102 €, preostala sredstva so namenjena kritju strosSkov plac. Iz materialnih stroskih se je
zagotovilo tudi 3.000 € za izvedbo Pusta in pustne povorke, MiklavZevanja in Prihoda dedka Mraza.

Ukrep 9.b: sofinanciranje delovanja mladinskega sveta

Ukrep obsega podporo delovanju lokalnega mladinskega sveta — Mladinskega sveta Ajdovscina v
obcini. Namenjen je spodbujanju aktivne participacije mladih, spodbujanju neformalnega ucenja,
omogocanju aktivhega drzavljanstva mladih, integraciji mladih skozi boljSe poznavanje polozaja in
vloge mladih v druzbi ter zastopanju interesov mladih in mladinskih struktur v obgini.

Cilj ukrepa je sofinanciranje delovanja mladinskega sveta v ob¢ini.

Kazalnik: redno letno sofinanciranje dejavnosti Mladinskega sveta Ajdovscina

Na programih za mladino je predvidena postavka Mladinski svet Ajdovs¢ina. Zakon o mladinskih
svetih, ki ureja poloZaj, delovanje, dejavnost ter financiranje lokalnih mladinskih svetov, omogoca,
da se za delovanje (tako redne dejavnosti kot posamezne projekte) lokalnih miladinskih svetov
sredstva lahko zagotavijajo tudi v okviru neposrednih proracunskih postavk (preko neposredne
pogodbe). Na postavki se je zagotavljalo 6.000 € za osnovno delovanje (zastopanje interesov
mladih in mladinskih organizacij v obcini ter projekt Mladim prijazna obcina-izvajanje aktivnosti
povezanih s Certifikatom Mladim prijazna obcina in s Strategijo za mlade v Obcini Ajdovscina) ter
2.500 € za Podjetniske delavnice.
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Ukrep 9.c: sofinanciranje delovanja mladinskih organizacij

Ukrep obsega sofinanciranje mladinskih programov in projektov v obcini.

Namen ukrepa je spodbujanje aktivnega prezivljanja prostega ¢asa mladih z udejstvovanjem
mladih, omogocanjem mladinskega dela in spodbujanjem razvoja mladinske politike s podporo
kvalitetnim mladinskim programom, projektom in programom za mlade, ki prispevajo k
usposabljanju in pridobivanju ves¢in ter socialnemu vklju€evanju miladih.

Cilj ukrepa je sofinanciranje mladinskih programov in projektov, programov za mlade ter
sofinanciranje stroSkov delovanja izvajalcev. Ukrep omogoca izvajanje kvalitetninh projektov in
programov mladinskih organizacij ter vklju€evanje ¢im vecjega Stevila mladih v tovrstne aktivnosti.
Sofinanciranje delovanja mladinskih organizacij se okrepi v tistih programih in projektih, ki se
izvajajo na obmocju vec krajevnih skupnosti.

Kazalnik: redno letno sofinanciranje projektov in programov mladinskih organizacij

Sofinancira se izvajanje otroskih in mladinskih programov in projektov, ki jih izvajajo mladinske
organizacije ter organizacije za mlade. Sredstva se razdelijo na podlagi javnega razpisa skladno z
merili v letu 2009 sprejetega Pravilnika o sofinanciranju mladinskih in otroskih programov in
projektov ter letovanj in spremembami sprejetimi v zacetku leta 2014.

Na javnem razpisu se je financiralo programe/projekte 12 prijaviteliem. Planirana sredstva so bila v
visini 17.945 €, realiziranih je bilo 17.491 €. Poraba je nekoliko niZja, ker prijavitelji niso izvedli vseh
predvidenih projektov.

Ukrep 9.¢€: sofinanciranje programov letovan;

Ukrep vklju€uje sofinanciranje letovanj mladih v skladu s Pravilnikom o sofinanciranju mladinskih in
otroskih programov in projektov ter letovanj v Ob¢ini Ajdovs¢ina.

Kazalnik: redno letno sofinanciranje programov letovan;

Gre za sofinanciranje letovanj otrok in mladine do 18. leta starosti oziroma otrok s posebnimi
potrebami ne glede na starost. Sredstva se razdelijo na podlagi javnega razpisa skladno z merili v
letu 2009 sprejetega Pravilnika o sofinanciranju mladinskih in otroskih programov in projektov ter
letovanj in njegovimi spremembami sprejetimi v letu 2014. RazpoloZljiva sredstva za letovanje so v
letu 2014 Zznasala 18.493,00 €. Na javnem razpisu so bila razdeljena sredstva 14 prijaviteljem.
Izvajalcem se sredstva nakazujejo v dveh delih, drugi del se nakaZe po dostavi poroCila o realizaciji
letovanj. Spremembe pravilnika in tudi sam javni razpis je omogocal pridobitev sredstev za
mednarodno mobilnost mladih, vendar ta ukrep ni bil izkoris¢en.

Ukrep 9.d: zagotovitev kombiniranega vozila za uporabo s strani mladinskih organizacij

Ukrep predvideva zagotovitev kombiniranega vozila v upravljanju Mladinskega centra HiSa mladih
Ajdovscina, namenjenega izvajanju mladinskih programov in projektov vseh mladinskih struktur v
obcini na obmocju celotne obcine Ajdovscina.

Kazalnik: zagotovitev kombiniranega vozila za uporabo s strani mladinskih organizacij

Izvajanje ukrepa je nacrtovano za leto 2017.
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Podrocéje: INFORMIRANJE

Strateski cilj 10: vzpostavitev sistema celovitega informiranja mladih v ob¢€ini

Ukrep 10.a: vzpostavitev in delovanje lokalnega mladinskega informativhega servisa

Ukrep predvideva obcinsko sofinanciranje vzpostavitve in delovanja sistema celovitega informiranja
mladih v ob¢ini, ki vklju€uje informiranje o priloZznostih za mlade v celotnem spektru ukrepov
podroc€ij mladinske politike. Z ukrepom se zagotavlja celovit sistem informiranja, ki vklju€uje spletno
stran, informiranje po elektronski posti in fizi€no info tocko.

Kazalnik: vzpostavljen sistem celovitega informiranja mladih v obgini

Miadinski svet Ajdovscina je v letu 2013 zacel z izvajanjem projekta Informator za mlade, v okviru
katerega je zacela delovati spletna stran (winfo.si), ki je delovala tudi v letu 2014. Spletna stran
winfo.si predstavija informativni servis za mlade, kjer lahko mladi pridobijo vse potrebne informacije
pomembne zanje s podrocij razlicnih mladinskih politik in ukrepov izobraZevanja, zaposlovanja,
stanovanjske politike, informacij pomembnih za mlade druzine, zdravja, socialne varnosti, prostega
¢asa, nateCajev in razpisov, ki se zanje izvajajo tako na lokalni kot tudi na nacionalni ravni. Na
novice informatorja se lahko miadi naroCijo preko spletne strani in tako enkrat tedensko na svoj
elektronski naslov prejmejo vse aktualne informacije z omenjenih podrocij.

Dokument pripravila:
- delovna skupina za pripravo izvedbenih nacrtov Strategije
in poroCil v sestavi, Helena Harej, Matej Likar, Andraz Mavri€ in Erika Zavnik
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