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Predlagam, da Obcinski svet Obcine Ajdovs¢ina na 15. redni seji dne 27. 6. 2024 obravnava in
sprejme:

PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 2. odstavka 17. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS, $t. 100/05 — uradno precis¢eno
besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPIJS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF in 14/15 —
ZUUJFO, 55/17, 46/16, 49/19-popr in 25/17 — Zvaj, 18/21), 38. ¢lena Odloka o ustanovitvi
javnega zavoda Otroski vrtec Ajdovscina (Url.RS $t. 24/14, 142/22), 24. ¢lena Pravilnika o
normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, st. 27/2014, 47/17,
43/18, 54/21), 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni
list RS, $t.16/07— uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 —
popr., 20/11,40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D in 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj,
123/21, 172/21, 207/21, 141/22) sta Obcinski svet Obcine Ajdovs¢ina na podlagi 18. clena
Statuta Obcine Ajdovscina (Uradni list RS, st. 79/22) na 15. seji dne 27. 6. 2024 in Obdinski svet
Obcine Vipava na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Vipava (Uradni list RS, st. 42/11, 73/14,
20/17)na ____ sejidne sprejela

Sklep o uporabi normativov in soglasje k sistemizaciji OtroSkega vrtca Ajdovscina

1. Otroski vrtec Ajdovscina uporabi pri organizaciji oddelkov za Solsko leto 2024/25 fleksibilni
normativ, to je za dva otroka povecan normativ, dolo¢en v prvem odstavku 17. ¢lena Zakona o
vrtcih in Sestem odstavku 25. ¢lena Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje. Dolo¢ba o povecanem normativu ne velja za en homogen oddelek 3-4
letnih otrok Ribnik I, v Budanjah | v kombiniranem oddelku, v enoti Podnanos v obeh
heterogenih oddelkih drugega starostnega obdobja (3-5 letnih in 4-6 letnih otrok) ter v enoti
Vrhpolje v heterogenem oddelku drugega starostnega obdobja (3-6 letnih otrok). Obcini
soglasata z vrsto in Stevilom oddelkov ter Stevilom otrok v oddelkih, kot je prikazano v Okvirni
organizaciji za Solsko leto 2024/25, ki je priloga tega sklepa. Vrtec je med letom ob kasnejsih
vpisih otrok, dolzan najprej zapolniti prosta mesta obstojeCih kapacitet po posameznih
enotah.

2. Obcini dajeta soglasje k sistemizaciji delovnih mest Otroskega vrtca Ajdovséina za Solsko
leto 2024/25, ki doloca naslednja delovna mesta:

St. | Naziv delovnega mesta Kadrovska zasedba
2024/2025

1. |Ravnateljica 1

2. | Pomocnica ravnateljice 3

3. |Vzgojitelj/ica pred. otrok 55
4.|Vzgojitelj/ica pred. otrok (od 01.10. 2024)

5. | Vzgojitelj/ica pred. otrok (od 01. 01. 2025)

6. | Vzgojitelj pred. otrok — pomocnik vzgojitelja 55
7.|Vzgojitelj pred. otrok — pomocnik vzgojitelja (od 01. 10. 2024)

8. | Vzgojitelj pred. otrok — pomocnik vzgojitelja (od 01. 01. 2025)



http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2005-01-4349
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-0911
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-4285
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-1737
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-3387
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-4935
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-0505
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-0718
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-1460
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-2871
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-21-3033
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-21-3051
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-21-3051
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-0821
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-2410
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-1934

9.|Vzgojitelj pred. otrok — pomocnik vzgojitelja za pokrivanje 7,5
urnika in socasnost
10. | Vzgojitelj pred. otrok — pomocnik vzgojitelja za pokrivanje 1,05
pravice iz 62. ¢l. KPVIZ
11. | Vzgojitelj/ica pred. otrok - za nadomescanje odsotnosti 1,5
12. | Vzgojitelj predsolskih otrok — pomocnik vzgojitelja za 1,5
nadomescanje odsotnosti
13. | Svetovalni delavec 2
14.| Organizator prehrane 1
15. | Organizator zdravstveno - higienskega rezima 1
16. | Racunovodja 1
17. | Tajnik VIZ VI 1
18. | Administrativno rac¢unovodski delavec 1,5
19. | Knjigovodja 1
20. | Perica 2,75
21. | Cistilke 8,625
22. | Hisnik 3
23.|Ekonom 1
24. | Kuhar (javna sluzba) 9
25. | Kuhar (trZzna dejavnost) 1
26. | Pomocnik kuharja (javna sluzba) 8,25
27.| Pomocnik kuharja (trzna dejavnost) 1
Skupaj 172,675

3. Sistemizira se tudi delovna mesta, ki so financirana izven ekonomske cene:

Mobilni strokovni delavci za individualno delo z otroki s PP 1,4
Spremljevalec gibalno oviranemu otroku 8
Logoped — vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 1

Ta delovna mesta se financirajo izven ekonomske cene; stroske specialno rehabilitacijskega
pedagoga in logopeda krijeta obcini glede na kraj bivaliS¢a otroka s PP in po dejanskem Stevilu
opravljenih ur obravnave, stroske dela spremljevalca gibalno oviranih otrok krije obcina
stalnega bivalis¢a otroka.

Obcinski svet pooblasti Zupana posamezne obcine ustanoviteljice, da za delovna mesta, ki se
financirajo izven ekonomske cene, sam sprejeme potrebne spremembe in dopolnitve

sistemizacije, na podlagi izkazane potrebe vrtca.

4. Ta sklep velja s sprejetjem, uporablja pa se od 1. 9. 2024.

Stevilka: 602-2/2023- Stevilka: 602-1/2018
Datum: Datum:

Obcina Vipava Obcina Ajdovscina

Mag. Anton Lavrencic, Tadej Beocanin,

Zupan Zupan



Priloga:

Okvirna organizacija za 3olsko leto 2024/25

1. Obcina Ajdovscina: 41,5 oddelkov in 11 lokacij vrtca — za september

Stevilo otrok in oddelkov

3

VRTEC ST. SKUP. NORMATIVI ST. OTROCI PR. PR.
OTR. OTR. SPP MESTA MESTA
ZA
SPREJEM
Ribnik zakon +2
|
I. trakt
Jezki homogen, 12 14 13 0 1 1
1—-2 leti . st. obd.
Vevericke homogen, 12 14 13 0 1 1
1-2leti . st. obd.
Zajcki homogen, 12 14 14 0 0 0
2 -3 leta . st. obd.
Lisicke homogen, 17 19 18 0 1 1
3-4leta Il. st. obd.
skupaj 53 61 58 0 3 3
II. trakt
Levcki heterogen, 10 12 11 0 1 1
1—-3leta l.st. M
Sloncki kombiniran, 17 19 19 0 0 0
2 -4 leta M
Zirafe heterogen, 19 21 21 1 0 0
4—6let [l.st. M
Zebre heterogen, 19 21 21 0 0 0
4—6let [l.st. M
skupaj 65 73 72 1 1 1
1. trakt
Zel. pike heterogen, 19 21 20 1 1 1
3-5let [l. st. obd.
Rd. pike heterogen, 19 21 20 0 1 1
4—6let Il. st. obd.
Mod. pike homogen, 22 24 23 0 1 1
5-6let Il. st. obd.
Rum. pike homogen, 22 24 24 0 0 0
5-6let Il. st. obd.
skupaj 82 90 87 1 3 3




skupaj

12 oddelkov

200

224 217

POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 17.00

Ribnik Il
Rd. metulji homogen, 12 14 12 0
1-2leti . st. obd.
Mo. metulji homogen, 12 14 14 0
2—3leta . st. obd.
Or. metulji homogen, 22 24 23 0
4—5let Il. st. obd.
Ru. metulji homogen, 17 17 16 0
3 -4 leta Il. st. obd.
skupaj 4 oddelki 63 69 65 0
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 16.00
Budanje |
Metulji kombiniran 17 17 17 0
2-5let
Pikapolonice heterogen, 19 21 21 1*
4—6let Il. st. obd.
skupaj 2 oddelka 36 38 38 1
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 16.00
Budanje Il
Cebelice homogen, 12 14 / /
1-2 leti . st. obd.
(januar 2025)
Gosenice homogen, 12 14 11 0
1-2leti . st. obd.
(od 1. 10.
dalje)
skupaj 1 oddelek 12 14 11 0
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 16.30
Col
Miske kombiniran 17 19 19 0
2—4leta
Sovice heterogen, 19 21 21 1
3-6let Il. st. obd.
skupaj 2 oddelka 36 40 40 1
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 16.00
Lokavec
Pikapolonice heterogen, 19 21 21 0
3-6let Il. st. obd.
skupaj 1 oddelek 19 21 21 0

POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.30 do 16.00

Otlica




3-6let heterogen, 9,5 10 8 0 2 2
(polovi¢ni Il. st. obd.
oddelek
skupaj 0,5 oddelka 9,5 10 8 0 2 2
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 7.00 do 16.30
VRTEC ST. SKUP. NORMATIVI ST. OTROCI PR. PR.
OTR. OTR. SPP MESTA MESTA
ZA
SPREJEM
Ob Hublju zakon +2
1. trakt
Sovice homogen, 12 14 12 0 2 2
1-2leti . st. obd.
Zabice homogen, 12 14 14 0 0 0
1-2 leti . st. obd.
Polzki homogen, 12 14 14 0 0 0
2-3leta . st. obd.
Zelvice homogen, 12 14 13 0 1 1
2-3leta . st. obd.
48 56 53 0 3 3
II. trakt
Hobotnice homogen, 17 19 17 1* 2 2
3-4leta II. st. obd.
Ribice homogen, 17 19 19 0 0 0
3-4leta Il. st. obd.
Rakci heterogen, 19 21 21 1* 0 0
3-5let Il. st. obd.
53 59 57 2 2 2
l. trakt
Jagode homogen, 22 24 24 2 0 0
4-5let Il. st. obd.
Cednje homogen, 22 24 24 1 0 0
4-5let Il. st. obd.
Lubenice homogen, 22 24 24 1 0 0
5-6let Il. st. obd.
Maline homogen, 22 24 24 3 0 0
5-6let Il. st. obd.
88 96 96 7 0 0
skupaj 11 oddelkov 189 211 206 9 5 5
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 17.00
Oddelki na Sredniji oli Veno Pilon
Zmajeki heterogen, | 10 | 12 | 11 0 1 1




1-3leta . st. obd.
Baloncki heterogen, 10 12 12 0 0 0
1-3leta . st. obd.
Soncki heterogen, 10 12 11 0 1 1
1-3leta . st. obd.
skupaj 3 oddelki 30 36 34 0 2 2
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.30 do 16.00
Vipavski Kriz
Zvezdice heterogen, 19 21 20 1, 1* 1 1
3-6let [I. st. obd.
Soncki / / / / / / /
skupaj 1 oddelek 19 21 20 2 1 1
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.30 do 16.15
Selo
Zajcki homogen, 12 14 12 0 2 2
1-2leti . st. obd.
Sovice kombiniran 17 19 19 0 0 0
2-5let
Jezki heterogen, 19 21 21 1,1* 0 0
4-6let Il. st. obd.
skupaj 3 oddelki 48 54 52 2 2 2
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 16.30
Crnide
Sovice heterogen, 10 12 12 0 0 0
1-3leta . st. obd.
Zirafe heterogen, 19 21 21 0 0 0
3-6let Il. st. obd.
skupaj 2 oddelka 29 33 33 0 0 0
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 16.15
Skupaj v obdini 41,5 678,5 757 734 17 23 23
Ajdovscina oddelkov
2. Obcina Vipava: 13 oddelkov in 4 lokacije — za september
Stevilo otrok in oddelkov za %ol. leto 2024/2025
VRTEC ST. SKUP. NORMATIVI ST. OTROCI PR. PR.
OTR. OTR. S PP MESTA MESTA
ZA
SPREJEM
Vipava zakon +2
Nov oddelek homogen, 12 14 14 0 0 0
(po zakljucku . st. obd.
gradnje)
Racke homogen, 12 14 13 0 1 1




1-2leti . st. obd.
Polzki homogen, 12 14 14 0
2 -3 leta . st. obd.
Kapljice homogen, 12 14 14 0
2-3leta . st. obd.
Lune homogen, 17 19 19 0
3-4leta Il. st. obd.
Mavrice heterogen, 19 21 21 0
3-5let Il. st. obd.
Zvezdice homogen, 22 24 24 1
4-5let Il. st. obd.
skupaj 6 oddelkov 94 106 105 1
+ 1 nov odd. +12 +14 +14
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 17.00
Oddelka na OS Draga Bajca Vipava
Smrkci homogen, 22 24 22 1,1*
5-6let Il. st. obd.
Skratki homogen, 22 24 23 1, 1*
5-6let Il. st. obd.
skupaj 2 oddelka 44 48 45 4
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.00 do 15.45
skupaj 8 oddelkov + 138 154 150 5
1 nov odd. +12 +14 +14
Podnanos
Krokodilcki heterogen, 10 12 12 0
1-3leta . st. obd.
Papagajcki heterogen, 19 19 17 1*
3-5let Il. st. obd.
Sloncki heterogen, 19 19 19 0
4-6let Il. st. obd.
skupaj 3 oddelki 48 50 48 1
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.30 do 16.30
Vrhpolje
Bobni heterogen, 10 12 12 0
1-3leta . st. obd.
Cinele heterogen, 19 19 19 0
3-6let Il. st. obd.
skupaj 2 oddelka 29 31 31 0
POSLOVALNI CAS ENOTE: od 6.30 do 16.15
Skupaj v 13 oddelkov 215 235 229 6
obdini Vipava | + 1 nov odd. +12 [ +14 | +14




SKUPAJ OBE OBCINI — stanje na 1. 9. 2024:

Obcina Ajdovscina: 41,5 oddelkov, 734 otrok

Prosta mesta: Oddelki I. st. | Oddelki Il. st. Skupaj
obd. ali obdobja
kombinirani
odd.
MozZnost sprejema 12 mesto 11 mest 23 mest
Znizan normativ v oddelku zaradi zapisnika
multidisciplinarnega tima / / /
Upostevanje prvega odstavka 27. ¢lena
pravilnika (posebnosti) / / /
Skupaj realnih mest za kasnejsi sprejem 12 mest 11 mest 23 mest
Skupaj vsa prosta mesta 12 mest 11 mest 23 mest

Obstaja moZnost oblikovanja novega oddelka v enoti Budanje Il, ko bodo zapolnjena vsa
prosta mesta za prvo starostno obdobje. Tam bi praviloma oblikovali homogen oddelek
prvega starostnega obdobja 1-2 letnih otrok, z razsirjenim normativom (do 14 otrok), saj
imamo za sprejem med letom na ¢akalni listi iz obCine Ajdovsc¢ina 37 otrok.

Obcina Vipava: 13 oddelkov, 229 otrok

Prosta mesta: Oddelki I. st. | Oddelki Il. st. Skupaj
obd. ali obdobja
kombinirani
odd.
MozZnost sprejema 1 mesto 5 mest 6 mest
Znizan normativ v oddelku zaradi zapisnika
multidisciplinarnega tima / / /
Upostevanje prvega odstavka 27. ¢lena
pravilnika (posebnosti) / / /
Skupaj realnih mest za kasnejsi sprejem 1 mesto 5 mest 6 mest
Skupaj vsa prosta mesta 1 mesto 5 mest 6 mest

Obstaja moznost oblikovanja novega oddelka v enoti Vipava, ko bo zaklju¢ena gradnja
prizidkov in ko bo zagotovljen denar za nakup opreme novih prostorov.

Trenutno kaze, da se nam bo kapaciteta enote vrtca zmanjSala za en oddelek s sedanjih 7
oddelkov na 6 oddelkov, ker se zaklju¢ek gradnje zamika, prav tako tudi nakup opreme za
nove prostore.

Takrat bi lahko oblikovali Se enega ali dva homogena oddelka za |. starostno obdobje.

Za vpis med letom imamo na ¢akalni listi 13 otrok iz obline Vipava.



Skupaj obe obdini: 54,5 oddelkov, 963 otrok

Prosta mesta: Oddelki I. st. | Oddelki Il. st. Skupaj
obdobja obdobja

MozZnost sprejema 13 mest 16 mest 29 mest

Znizan normativ v oddelku zaradi zapisnika

multidisciplinarnega tima / / /

Upostevanje prvega odstavka 27. ¢lena

pravilnika (posebnosti) / / /

Skupaj realnih mest za kasnejsi sprejem 13 mest 16 mest 29 mest

Skupaj vsa prosta mesta 13 mest 16 mest 29 mest

Za sprejem med letom je torej skupno na ¢akalni listi 47 otrok, nove oddelke pa bi odpirali, ko
bodo zapolnjena vsa prosta mesta in bo v posameznem mesecu med letom dovolj otrok za
oblikovanje novega oddelka.

Legenda
- Otroci s PP (otroci z zapisnikom MDT Centra za zgodnjo obravnavo);
- *(otrok ima dolo¢enega spremljevalca).

Vrtec predlaga obema ustanoviteljicama, da sprejmeta predlagano organizacijo oddelkov in
Stevilo vklju€enih otrok po posameznih enotah.

ObrazloZitev:

Ob upostevanju ze vkljucenih otrok, Stevilu otrok, ki so odlozili Solanje, vpisu novincev v
rednem roku ter po izvedenem tockovanju vlog, ki ga je izvedla Komisija za sprejem v vrtec
zaradi poveCanega vpisa, je vrtec otroke v oddelke razporedil v skladu z normativi in kar se da
racionalno.

OBRAZLOZITEV:
1. Pravni temelj in ocena stanja na podrocju, ki ga sklep ureja

Zakon o vrtcih in na njegovi podlagi sprejet Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti
predsSolske vzgoje dolocata normative za oblikovanje oddelkov in sicer najniZje in najvisje Stevilo
otrok v oddelkih prvega in drugega starostnega obdobja ter kombiniranih oddelkih. Lokalna
skupnost, ustanoviteljica vrtca, lahko doloci tudi vecje Stevilo otrok v oddelku, vendar najvec za
dva otroka. Pri odlo¢anju o vecjem Stevilu otrok v oddelku (fleksibilni normativ) se morajo
upostevati razmere in poloZaj dejavnosti predSolske vzgoje v obdini.

Sistemizacija delovnih mest se doloca na podlagi Stevila oddelkov in otrok, ob uporabi
normativov, doloCenih v zgoraj navedenem pravilniku. K sistemizaciji delovnih mest, ki jo
doloci ravnatelj, mora na podlagi 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja dati soglasje ustanovitelj. Vpis v vrtec je potekal od 12. 02. do 16. 02. 2024.



2. Razlogi za sprejem ter cilji in reSitve sklepa

V rednem roku je vrtec prejel 217 vlog za sprejem v vrtec s 01. 09. 2024. Za kasnejsi vpis od
oktobra dalje, pa je bilo oddanih 50 vlog. Ti otroci s 1. septembrom $e ne izpolnjujejo
starostnega pogoja za sprejem v vrtec (11 mesecev), bi pa se v vrtec vkljucevali kasneje (okt.,
nov., dec.,...). Skupno so za vpis v vrtec torej v rednem roku prejeli 267 vlog, kar je 30 vlog
manj kot ob vpisu leta 2023.

V osnovno Solo naj bi s septembrom iz vrtca odslo 271 otrok (letnik 2018 in letnik 2017 - ti so
lansko leto Solanje odlozili). Tudi za prihajajoce Solsko leto se je nekaj starSev odlocilo za odlog
Solanja. VSolanje bo letos odlozilo 19 otrok, rojenih leta 2018, kar pomeni, da ostanejo v vrtcu
Se eno leto. Glede na lansko leto to pomeni ponovno povecanje, a le za 2 otroka vec kot v letu
2023.

Letos se je v vrtec za 1. 9. 2024 vpisalo 153 otrok prvega starostnega obdobja (1 do 3 let) in
64 otrok drugega starostnega obdobja (3 do 6 let).

PreseZen vpis za prvo starostno obdobje glede na proste kapacitete je bil na podrocju enot Ob
Hublju, Budanje, Selo, Vipava, Podnanos in Vrhpolje, za drugo starostno obdobje pa za
oddelek v Lokavcu.

Vpis otrok na podro¢ju enot vrtca Ribnik — oddelki z elementi montessori, Col in Crnice je bil
povecan za obe starostni obdobji, glede na razpoloZljiva mesta. Zato je o sprejemu otrok na te
lokacije odlocala Komisija za sprejem v vrtec. Vecina starSev je po odlocitvi Komisije sprejela
drugo ponujeno lokacijo vrtca, le 9 druZin je to moznost zavrnilo.

Komisija za sprejem otrok v vrtec je obravnavala oziroma tockovala tudi 50 prejetih vlog v
rednem roku, a bodo ti otroci izpolnili pogoj za sprejem v vrtec Sele od 1. 10. dalje. Te vloge so
razporejene na prednostni vrstni red po Stevilu tock. Na obstojeca prosta mesta za prvo
starostno obdobje, ki bodo morda nastala do septembra zaradi odstopov od vpisa s strani
starsev, bomo od 1. 10. dalje na podlagi 10. ¢lena Pravilnika o postopku in kriterijih za vpis
otrok v vrtec vkljucevali najprej otroke s prednostnega vrstnega reda. Zaenkrat sicer kaZe, da
bo vrtec v septembru za to starostno obdobje popolnoma zapolnjen. V tem primeru bi
ohranili dodatno lokacijo v za¢asni enoti Budanje Il, v prostorih KS Budanje in bi med letom,
predvidoma z oktobrom, morda pa tudi kasneje, odpirali nov oddelek za najmlajSe otroke,
kasneje verjetno v januarju 2025 pa Se drugi oddelek za najmlajSe otroke. Prednostno listo
Cakajocih otrok vodijo pomocnice ravnateljice.

Zaradi povecanega vpisa v vrtec $e vedno ostaja na nekaj zacasnih lokacijah, na bliznjih Solah,
kjer pa se nekatere tudi Ze same soocajo s prostorsko stisko. Vsako $olsko leto nam je tezje
oblikovati oddelke, saj se z drobljenjem izvajanja programa vrtec sooca tudi z veliko
organizacijskimi, kot tudi logisti¢nimi tezavami.

V Solskem letu 2024/2025 bo vrtec tako, s 1. 9. 2024 oblikoval v obcini Ajdovscina 41,5
oddelkov in ob¢ini Vipava 13 oddelkov, od 1. 10. 2024 dalje pa bo lahko v prostih igralnicah
zaCasne enote Budanje Il odprli Se 2 oddelka za prvo starostno obdobje in bi tako imel vrtec v
obcini Ajdovscina oblikovanih 43,5 oddelkov, torej skupaj 56,5 oddelkov. Ker se bo v letu 2024
tudi zakljucila gradnja (Siritev oz. prizidava) novih prostorov pri enoti Vipava, bi lahko odpirali
tudi tu Se nov oddelek med letom, v kolikor bo seveda nabavljena tudi oprema za te nove
prostore. To potem pomeni, da bi vrtec pridobil Se en oddelek, skupaj 57,5 oddelka.

Na dan 1. 9. 2024 bo skupno Stevilo vseh vpisanih otrok v Otroski vrtec Ajdovscina
predvidoma znasalo 963 otrok, oblikovanih pa bo 54,5 oddelkov. V sredini meseca septembra
bodo sprejeli Se 13 novincev in sicer 12 otrok v oddelke obcine Ajdovscina in 1 otroka v



oddelek najmlajsih v enoti Vipava. Tako bo konec meseca septembra predvidoma vkljucenih
976 otrok in prostih mest za prvo starostno obdobje v vrtcu ve¢ ne bodo imeli. Zato bi v
mesecu oktobru verjetno lahko oblikovali Se 55-i cel oddelek in vanj vkljucili otroke s
prednostne ¢akalne liste, morda pa kasneje v januarju Se en dodatni oddelek za najmlajse.

Poslovalni ¢as bo v vseh vecjih enotah vrtca tako kot v prejsnjih letih od 6 do 17 ure, v manjsih
oddel¢nih vrtcih pa se poslovalni ¢as prilagodi glede na potrebe starSev, kot je navedeno v
tabeli organizacije.

V predlogu organizacije bo tako v vrtec s 1. 9. 2024 sprejeta vecina otrok, ki so jih starsi vpisali
v rednem roku, so stari najmanj 11 mesecev in so se na podlagi odlocitve komisije (kjer je bil
povecan vpis) starsi strinjali s ponujeno drugo lokacijo enote vrtca.
Se vedno pa ostaja zunaj nekaj otrok, ki so se vpisali v rednem roku za sprejem med letom:
e Na podrocju obcine Ajdovséina:
Za sprejem med letom je na Cakalni listi 37 otrok, ki starostni pogoj dopolnijo od
meseca oktobra dalje. Ob odpiranju dveh novih oddelkov v enoti Budanje Il med letom
(predvidoma oktober in januar) pa bi lahko zagotovili mesto Se 28-im otrokom, ostalih
9 pa bi zal ostalo brez mesta v naSem vrtcu.

e Na podrodju obcine Vipava:
Za sprejem med letom je na c¢akalni listi 13 otrok, ki starostni pogoj dopolnijo od
meseca oktobra dalje. Na prosta mesta v enoti Vipava Zal ne bomo mogli sprejemati
novih otrok razen, ko se bo zakljucila gradnja treh prizidkov in bo obcina uspela
zagotoviti denar za opremo novih prostorov, kar pa je ¢asovno v tem trenutku
nemogoce opredeliti. Tako bo verjetno ostalo brez moznosti vkljucitve v vrtec vseh 13
otrok.

Vpis po rednem roku:
e Na podrocju obcline Ajdovscina:
Po roku je bilo oddanih tudi 13 vlog otrok prvega starostnega obdobja in 6 vlog otrok
drugega starostnega obdobja, ki smo jih uvrstili na ¢akalno listo po kronoloskem
vrstnem redu (vpis po rednem roku vpisa). Vsem 6-im otrokom drugega starostnega
obdobja se je ponudila moznost vkljucitve na drugo enoto od Zelene, kjer so Se prosta
mesta, a so vsi to moznost vpisa zavrnili. Otrokom prvega starostnega obdobja pa
seveda trenutno ne moremo ponuditi mesta v vrtcu.

e Na podro¢ju obcine Vipava:
Po zakljuéenem rednem roku vpisa je prispelo Se 7 vlog otrok prvega starostnega
obdobja za vpis med Solskim letom, ki smo jih umestili na kronoloski vrstni red.

Stevilo otrok, ki jim sprejema v vrtec ne moremo omogotiti:
- Obcina Ajdovséina
- 13 otrok prvega starostnega obdobja, vpisanih po roku.
- Obcina Vipava
- 10 otrok prvega starostnega obdobja, vpisanih v rednem roku za sprejem v
septembru;
- 13 otrok prvega starostnega obdobja, vpisanih v rednem roku za sprejem
med letom (po 1. 10. 2024),




- 7 otrok prvega starostnega obdobja, vpisanih po roku za sprejem med
letom.

Skupaj bo torej brez moznosti sprejema v vrtec ostalo 43 otrok, kar pomeni 3 oddelke prvega
starostnega obdobja.

Obcini ustanoviteljici vrtca lahko glede na razmere in poloZaj dejavnosti predsolske vzgoje v
lokalni skupnosti odlodita, da se najviSje Stevilo otrok v oddelku lahko poveca za najve¢ dva
otroka. (fleksibilni normativ).

V predlogu organizacije za oddelek v enoti Ribnik Il (v oddelku 3-4 letnih otrok), v Budanjah | v
kombiniranem oddelku, v enoti Podnanos v obeh heterogenih oddelkih drugega starostnega
obdobja (3-5 letnih in 4-6 letnih otrok) ter v enoti Vrhpolje v heterogenem oddelku drugega
starostnega obdobja (3-6 letnih otrok) predlagamo, da se fleksibilnega normativa ne sprejme,
ker bi sicer nastalo prevec prostih mest. V kolikor bi tudi v teh petih oddelkih imeli razsirjen
fleksibilni normativ, bi to pomenilo vedje Stevilo prostih mest predvsem za otroke drugega
starostnega obdobja, vpisa teh starosti pa na podrocju teh enot vrtca nimamo. Zato bi jih
tezko zapolnili in bi morali ob¢ini ustanoviteljici ta mesta doplacevati celo Solsko leto.

Normativi za oblikovanje oddelkov vrtca so naslednji:

Prvo starostno obdobje (otroci do 3 let) je lahko vklju€enih:

- v starostno homogen oddelek (1 - 2 leti ali 2 - 3 leta) je lahko vklju¢enih najmanj 9 in
najvec 12 otrok;

- v starostno heterogen oddelek (1 - 3 leta) je lahko vkljuc¢enih najmanj 7 in najvec 10
otrok.

V oddelke drugega starostnega obdobja (otroci od 3 do 6 let) je lahko vkljuéenih:

- v starostno homogene oddelke 3 - 4 letnih otrok je lahko najmanj 12 in najvec¢ 17
otrok;

- v starostno homogene oddelke 4 - 5 ali 5 - 6 letnih otrok je lahko najmanj 17 in
najvec 22 otrok;

- v starostno heterogenih oddelkih (3 —5 let, 3 -6 let ali 4 — 6 let) je normativ najmanj
14 in najvec 19 otrok.

Kombinirani oddelki:

V starostno kombiniran oddelek (1 — 4 leta, 2 — 4 leta, 1 — 5 ali 1 - 6 let) je lahko vklju¢enih

najmanj 10 in najvec 17 otrok.

S 1. 9. 2014 je stopil v veljavo nov Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih, ki za
kombinirane oddelke v 27. ¢lenu doloca posebnosti:
- v kombiniranem oddelku je lahko najve¢ sedem otrok prvega starostnega obdobja. Za vsake
tri otroke drugega starostnega obdobja manj, se lahko poveca Stevilo otrok prvega
starostnega obdobja za enega otroka. Normativ za kombinirani oddelek se uporablja, ¢e so v
oddelku vsaj trije otroci prvega starostnega obdobja.

Obcina Ajdovscina

V vrtcu na Ribniku | bo vkljucenih 217 otrok, v 12 oddelkih. Fleksibilni normativ smo upostevali
v vseh oddelkih. V tej enoti imamo 7 prostih mest, 4 za prvo starostno obdobje, ki jih
zapolnimo s 16. 9. in 3 prosta mesta za drugo starostno obdobje.

V vrtcu Ribnik Il bosta oblikovana dva oddelka prvega starostnega obdobja, kjer sta 2 prosti
mesti in ju zapolnimo s 16. 9., v dveh oddelkih drugega starostnega obdobja sta prav tako 2



prosti mesti. Za oddelke 3-4 letnih otrok v tej enoti predlagamo, da se ne sprejme
fleksibilnega normativa. Tako bo s 1. 9. v to enoto vklju¢enih 65 otrok.

V vrtcu Ob Hublju bo 206 otrok v 11 oddelkih. Pove¢an normativ smo uporabili v vseh
oddelkih. V oddelkih prvega starostnega obdobja imamo 3 prosta mesta in jih bomo zasedli s
16. 9., v enem oddelku drugega starostnega obdobja pa imamo 2 prosti mesti. V dveh
oddelkih drugega starostnega obdobja sta vklju¢ena otroka, ki imata v skladu z Zakonom o
zgodnji obravnavi doloceno pravico do stalnega spremljevalca.

V prostorih dijaSkega doma Srednje 3ole Veno Pilon bomo imeli tri heterogene oddelke
prvega starostnega obdobja, vkljucenih je 34 otrok in 2 prosti mesti, ki ju zapolnimo s 16.
septembrom.

Ohranjamo heterogen oddelek 3 - 6 letnih otrok na podruzni¢ni Soli v Lokavcu, ki ga bo
obiskovalo 21 otrok in prostih mest ni.

V Budanjah | bo vkljucenih 38 otrok. Oblikovan je kombiniran oddelek, kjer predlagamo, da se
fleksibilnega normativa ne sprejme. Drugi oddelek je heterogen, za drugo starostno obdobje
in je polno zaseden, vanj je vklju¢en otrok, ki ima v skladu z Zakonom o zgodnji obravnavi
doloc¢eno pravico do stalnega spremljevalca.

Vrtec na Colu bo obiskovalo 40 otrok. En oddelek je kombiniran, drugi heterogen oddelek
drugega starostnega obdobja, prostih mest na tej enoti ni.

V Vipavskem Krizu ohranjamo le en heterogen oddelek drugega starostnega obdobja, vanj bo
vklju¢enih 20 otrok in imamo $e eno prosto mesto. V tem oddelku je tudi vkljucen otrok, ki
ima v skladu z Zakonom o zgodnji obravnavi dolo¢eno pravico do stalnega spremljevalca.

V Selu ostajajo trije oddelki, en homogen za prvo starostno obdobje, kjer sta Se 2 prosti mesti,
a ju zapolnimo s 16. 9., v kombiniranem oddelku in heterogenem oddelku drugega
starostnega obdobja pa prostih mest nimamo. V heterogenem oddelku drugega starostnega
obdobja je vkljucen otrok, ki ima v skladu z Zakonom o zgodnji obravnavi dolo¢eno pravico do
stalnega spremljevalca. V to enoto bo s 1. 9. vkljucenih 52 otrok.

V Crni¢ah imamo dva heterogena oddelka, enega za prvo in drugega za drugo starostno
obdobje. Prostih mest ni, v septembru bo v to enoto vkljucenih 33 otrok.

Na OS Otlica na novo odpiramo oddelek vrtca. Trenutno bo to le heterogen poloviéni oddelek
3-6 letnih otrok, v katerega bo vkljuc¢enih 8 otrok, imamo pa Se 2 prosti mesti.

Obcina Vipava

V vrtcu v Vipavi bo v septembru oblikovanih Zal le Sest oddelkov, saj se, kot kaZze, gradnja treh
prizidkov ne bo koncala do septembra, veliko tezavo pa predstavlja tudi nabava opreme za
nove prostore vrtca, ker obcina sredstev nima. Tako bodo oblikovani trije homogeni oddelki za
prvo starostno obdobje, v enem imajo eno prosto mesto, ki ga bodo zapolnili s 16. 9., ostali
trije oddelki pa so oddelki drugega starostnega obdobja in sicer sta dva homogena, en pa
heterogen. Prostih mest tu ni, to enoto bo s 1. 9 obiskovalo 105 otrok.

Dva oddelka drugega starostnega obdobja ostajata $e na OS Draga Bajca v Vipavi. V obeh
oddelkih imajo vklju¢enega otroka, ki jima je v skladu z Zakonom o zgodnji obravnavi
opredeljena potreba po spremljevalcu. Oba sta homogena oddelka, v enem imamo dve, v
drugem pa eno prosto mesto. V obeh oddelkih bo skupaj vkljuc¢enih 45 otrok.

V vseh oddelkih vrtca Vipava smo upostevali fleksibilni normativ.

V enoti Podnanos bomo lahko ohranili tri oddelke. Vsi trije so heterogeni. V oddelku prvega
starostnega oddelka prostih mest ni, v enem od oddelkov drugega starostnega obdobja pa
imamo 2 prosti mesti. Za oba oddelka drugega starostnega oddelka predlagamo, da se ne
sprejme fleksibilnega normativa, ker so igralnice res majhne, pa tudi vlog za sprejem otrok teh
starosti nimamo. V oddelku 3-5 letnih otrok je vkljuéen otrok, ki ima v skladu z Zakonom o



zgodnji obravnavi opredeljeno pomoc spremljevalca. Septembra bo tako v enoti Podnanos
vkljucenih 48 otrok.

V oddel¢nem vrtcu Vrhpolje sta oba oddelka heterogena in sicer predlagamo, da se za
oddelek prvega starostnega obdobja sprejme fleksibilni normativ, za oddelek drugega
starostnega obdobja pa ne, ker vpisa starejSih otrok ni bilo in bi tako nastala prosta mesta. V
enoto bo tako vkljucenih 31 otrok.

Kadrovska zasedba — sistemizirana delovna mesta

V tabeli kadrovske zasedbe, ki je priloga tega predloga sistemizacije, so prikazani podatki za
potrebe delovnih mest v skladu z zakonskimi normativi ter s prilozeno sprejeto sistemizacijo v
$.1.2023/2024.

Pomembno je poudariti, da bo vrtec za 1. 9. 2024 imel oblikovanih najprej 54,5 oddelkov, v
katere bo vklju¢enih 963 otrok, tudi z moznostjo sprejema Se 29 otrok in sicer 13 otrok prvega
starostnega obdobija, ki jih vklju¢imo ze s 16. 9., 16 mest pa je v oddelkih drugega starostnega
obdobja, kamor bomo lahko otroke ustrezne starosti sprejemali tudi med letom glede na
povpraSevanje starSev po vrtcu. Zaradi zasedenosti vrtca v najmlajsih oddelkih bi od 1. 10.
2024 dalje lahko v prosti igralnici enote Budanje Il odpirali $e nov, 55-i cel oddelek in bi vanj
lahko sprejeli Se 14 otrok prvega starostnega obdobja s ¢akalnega seznama, kasneje v mesecu
januarju 2025 pa Se dodaten 56 cel oddelek za najmlajse na tej lokaciji.

V 49 oddelkih predlagamo fleksibilni normativ, kar pomeni, da je v vrtec nad zakonskim
normativom dejansko sprejetih 98 otrok vec (v obcini Ajdovscina 78 otrok vec, v obcini Vipava
pa 20 otrok vec).

To Stevilo otrok pomeni moznost vkljucitve za vec kot 4 oddelke Il. st. obdobja , oziroma za 7
oddelkov I. st. obdobja vkljucenih vec otrok, kot doloca zakonski normativ. Tako bomo tudi v
prihodnjem Solskem letu poslovali kar na 15 lokacijah, v kolikor pa oblikujemo med letom Se
dva nova oddelka na lokaciji Budanje I, pa bo vrtec skupno imel 16 lokacij. Toliksna
razprsenost seveda zahteva veliko vec organizacije in podrobnega nacrtovanja dela, da lahko
zagotavljamo ustrezno kvaliteto dela, spremljamo delo zaposlenih, jim zagotavljamo podporo
in s tem po najboljSih moceh sledimo zagotavljanju ustreznih kvalitetnih pogojev za izvajanje
programa predsolske vzgoje za nase otroke.

Strokovni delavci v oddelkih
Ob predlaganem Stevilu in vrsti oddelkov je potrebno na podlagi pravilnika, ki v 26. ¢lenu
doloca socasnost vzgojitelja in vzgojitelja pomocnika v dnevnem programu zagotoviti:
e V oddelkih I. starostnega obdobija, v oddelkih kjer se zagotavlja prilagojen program in v
edinem oddelku na samostojni lokaciji vsaj Sest ur dnevno;
e V oddelkih II. starostnega obdobja vsaj Stiri ure dnevno;
e V kombiniranih oddelkih vsaj pet ur dnevno.

Za 1. 9. 2024 bo oblikovanih 54,5 oddelkov, med letom pa verjetno Se + 2 oddelka = 56,5
oddelkov.

V obcini Ajdovscina bomo imeli 15 oziroma 17 oddelkov prvega starostnega obdobja, 22,5
oddelkov drugega starostnega obdobja in 4 kombinirane oddelke.

V obdini Vipava bomo imeli 5 oddelkov prvega starostnega obdobja in 8 oddelkov drugega
starostnega obdobja.



Za 56,5 oddelkov na Sestnajstih lokacijah potrebujemo za neposredno delo v oddelkih 57
diplomiranih vzgojiteljev predsolskih otrok, 57 vzgojiteljev predsolskih otrok — pomocnikov
vzgojitelja ter dodatne osebe:
e 7,5 DM vzgojitelja predSolskih otrok — pomocnika vzgojitelja:
- za zagotavljanje ustreznih ur so¢asnosti v posameznih oddelkih,
- za zagotovitev urnika in poslovalnega ¢asa vrtca 10 oziroma 11 ur dnevno;

e 1,05 DM vzgojitelja predSolskih otrok — pomocnika vzgojitelja:
- zagotoviti 21 delavkam na podlagi 62. ¢lena Kolektivne pogodbe za dejavnost
vzgoje in izobraZevanja zmanjSano neposredno prisotnost z otroki za 2 uri
tedensko, kar znese 24 min/dnevno.

lzjeme:

Na podlagi 38. ¢lena pravilnika bi tudi za Solsko leto 2024/2025 ustanoviteljici zaprosili za 3
dodatna DM (v prilogi §t. 9. in 10.) za zagotavljanje nadomescanj manjkajocih strokovnih
delavcev iz naslova bolezni in nege.

V zadnjem obdobju se Zal sre¢ujemo z izredno veliko odsotnostjo kadra, kar predvsem z vidika
varnosti otrok in kar se da nemotene izvedbe programa predsolske vzgoje postaja res velik
izziv. Posledi¢no obolevajo preobremenjeni zaposleni. Na$ predlog je, da se na nivoju
celotnega zavoda (56 oz. 57 oddelkov) znotraj sistemizacije ohrani zaposlitev 3 oseb kot
dodatne strokovne delavce za nadomescanje oziroma pomo¢ v oddelkih. Izracun prisotnosti
je v obdobju od septembra 2023 do vklju¢no aprila 2024 pokazal, da je povprec¢no odsotnih iz
razloga bolezni ali nege 16,69 zaposlenih, kar na preteklo leto pomeni, da se nam je
povprecna odsotnost povecala Se za 0,91 zaposlenih. Izredno tezko si v zadnjem obdobju
zagotovimo nadomestni kader, na voljo ni niti Studentov, kar vpliva vsekakor tudi na kvaliteto
dela v oddelkih.

Druga delovna mesta v vrtcu

Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje v 4.
¢lenu doloca, da ravnatelj imenuje pomocnika ravnatelja s 17 oddelki, drugega pomocnika
ravnatelja imenuje pri 35 oddelkih in tretjega pri 53 oddelkih. V tretjem odstavku istega ¢lena
Pravilnik doloca, da v kolikor pomocnik ravnatelja pedagosko vodi oddelke na treh lokacijah,
se normativ zniza za en oddelek, za vsaki dve dodatni lokaciji pa Se za en oddelek. Glede na to,
da bomo imeli s septembrom oblikovanih 54,5 ter kasneje 55,5 ali celo 56,5 oddelkov in bomo
delovali na Sestnajstih lokacijah, smo upravieni do treh pomocnikov ravnatelja.

V  letu 2023 je bila sprejeta sprememba pri normativu za svetovalnega delavca, ki je
opredeljen v 9 ¢lenu Pravilnika. Normativ se je znizal s 30 oddelkov za 1 DM na 20 oddelkov,
ob tem, da se glede na vecje Stevilo lokacij vrtca, Stevilo oddelkov na eno zaposlitev Se
dodatno zniZa. Predvideno je bilo, da se ta delovna mesta prenese na financiranje iz
drzavnega proracuna, kar pa se v tem prehodnem obdobju $e ni zgodilo. Zato ostajamo pri
predlogu sistemizacije pri prejSnjih normativih in sicer, da nam na 55 oddelkov pripada tudi
2,11 svetovalnega delavca, torej bi ohranili 2 DM svetovalnega delavca. Svetovalna sluzba
pripravi tudi svoj letni nadrt, ki poleg svojih del in nalog vsebuje tudi izvedbo Sole za stare. Je
v veliko oporo vzgojiteljem, saj je Zal tudi vzgojne in socialno-ekonomske problematike na
podrocju predsolske vzgoje vedno vec (socialni, ekonomski status druzin, nasilje, razvojni
primanjkljaji pri otrocih...). Svetovalni delavec koordinira sestanke strokovnih skupin za otroke
s posebnimi potrebami. V letu 2019 je stopil v veljavo nov Zakon o zgodnji obravnavi otrok s
posebnimi potrebami, kar spreminja sedanje postopke v prepoznavanju teh otrok, kot tudi



sodelovanje z regijskim Centrom za zgodnjo obravnavo. To pomeni Se dodatno obremenitev
nase svetovalne sluzbe, pripravo porocil za te otroke, svetovalno delo s starsi, vzgojitelji...
Glede na Stevilo otrok s posebnimi potrebami v letu 2024/2025 bo s 1. 9. 2024 vkljucenih 23
otrok (ob zakljucku Solskega leta 2023/2024 jih je bilo v vrtec vkljucenih 33). Je pa v postopku
pridobivanja dodatne strokovne pomoci ze 11 otrok in seveda bo ta Stevilka med Solskim
letom Se narascala. Obe svetovalni delavki koordinirata tudi delo mobilne sluzbe za izvajanje
dodatne strokovne pomoci. Te strokovne delavke praviloma prihajajo iz centra CIRIUS Vipava.

Pravilnik v 10. ¢lenu doloca delovno mesto za organizatorja prehrane, kadar ima vrtec 60
oddelkov, v drugem odstavku tega ¢lena pa velja znizan normativ za Stiri oddelke manj, zaradi
dela na vec lokacijah (Stiri do Sest). To v naSem primeru pomeni, da nam pripada 1 DM
organizatorja prehrane Ze za 56 oddelkov. V naSem vrtcu bomo prehrano zagotavljali za 43
oddelkov, za 12,5 oddelka pa bodo skrbele Solske kuhinje. Delez DM organizatorja prehrane bi
ohranili v celoti, saj je zaradi razprSenosti zavoda potrebno veliko usklajevanja med kuhinjami
in tudi s Solskimi kuhinjami, precej delovnih obveznosti in dokumentacije zahtevajo tudi razni
inSpekcijski nadzori, kontrole dobave zivil in drugih artiklov za kuhinje, zaposlena pa skrbi tudi
za program promocije zdravja za zaposlene v vrtcu. V letu 2023 pa so bile sprejete tudi nove
»Smernice za prehranjevanje v vzgojno-izobrazevalnih zavodih«, katerih implementacija v
sistem priprave prehrane bo zahtevala doloene izboljSave znotraj jedilnikov, dodatne
statistike in analize doseganja predpisanih kvot v sklopu zelenega narocanja (nabave eko
proizvodov v viSini 12% in shem kakovosti v visini 20 %).

Enako dolocilo velja tudi za organizatorja zdravstveno-higienskega rezima, ki dela in naloge
opravlja za vseh 56 oddelkov vrtca, torej se ob upostevanju drugega odstavka istega clena,
normativ zniZa zaradi lokacij s 60 na 56 oddelkov, kar znese za 56 oddelkov 1,0 DM
Organizatorja zdravstveno-higienskega rezima.

V vrtcu imamo vsako Solsko leto stalne redne inSpekcije (zdravstvene, sanitarne, pozarne
inSpekcije, pregledi igris¢, legionela, narocanje in evidenca zdravniskih pregledov, pregledov
vzdrzevanja in servisiranja...), ki od nas zahtevajo izvajanje zakonskih predpisov in normativov.
Temu pa je zelo tezko zadostiti, e za te naloge ni zaposlena oseba, ki pokriva podrocje
prehrane, varstva pri delu, higienskega reZzima... Z zaposlitvijo ustreznega kadra za ti dve
delovni mesti lazje zagotavljamo kvaliteto prehrane, izboljSamo jedilnike za otroke z dietami in
strokovneje izvajamo zahteve HACCP, bolj skrbno in redno opravljamo kontrole glede varnosti
igrisc, igral, igrac..., ter tako laZje zadostimo zakonodaji in zahtevam inSpekcijskih sluzb.

Pravilnik v 15. ¢lenu doloca, da se v vrtcu, ki ima vec kot 15 oddelkov, za vsakih dodatnih 16
oddelkov sistemizira dodatno delovno mesto knjigovodje oziroma administrator, torej nam na
56 oddelkov pripadalo 1 knjigovodja in 1,5 administrativno racunovodskega delavca. Tudi tu je
v zadnjem obdobju pri poslovanju vedno vec nalog, ki zahtevajo razlicno in natancno
dokumentacijo, evidenco podatkov, pripravo pogodb, aneksov, zbiranje raznih ponudb... V
administrativno racunovodski sluzbi ljudje postajajo preobremenjeni, zato je nujno, da
ohranimo enak delez, kot v preteklem Solskem letu in sicer 1,5 administratorja.

V skladu s 16. ¢lenom Pravilnika se nam glede na Stevilo obrokov in lokacije vrtcev ter glede na
dolo¢ene spremembe z vidika dviga kakovosti na podrodju prehrane, kaZejo dodatne
obremenitve kuharskega osebja. Tudi razprSenost vrtca vpliva na dolocen vedji deleZ tega
kadra ter v€asih tezave pri zaposlitvi zaradi nizjih delezev zaposlitve, deljenega delovnega ¢asa
ter seveda niZjega placila.



V centralni kuhinji Ob Hublju imamo trenutno zaposlenih 6 oseb (3 kuharji, 3 kuh.
pomocnice). Ta kuhinja bo poleg dopoldanskih in popoldanskih malic pripravljala dnevno 349
kosil, za vrtca Selo in Crnice se tudi izvaja prevoz kosil (priprava in delitev v transportne
posode). V centralni kuhinji vrtca Ribnik | imamo trenutno zaposlenih 5 oseb (4 kuharji in 1
kuh. pomocnica). Ta kuhinja bo poleg dopoldanskih in popoldanskih malic pripravljala dnevno
264 kosil. V enoti vrtca Ribnik Il pripravljamo hrano in kosila tudi za vrtec Col, kar pomeni 128
obrokov. Zaposleno imamo 1 kuharico in 1 kuh. pomocnico. V vrtcu Vipava imamo zaposlene
4 osebe (2 kuharja in 2 kuh. pomocnici). Ta kuhinja bo poleg dopoldanskih in popoldanskih
malic pripravljala dnevno 204 kosil, Ze od odprtja nove lokacije v Budanjah iz te kuhinje
vozimo kosila na obe lokaciji, Budanje | (priprava in delitev v transportne posode) in Budanje
Il, ko je delujoca.

V razdelilnih kuhinjah Selo in Crni¢e imamo za pripravo dopoldanskih obrokov zaposleno 1,5
osebe (kuharskega pomocnika). Poleg tega so v razdelilnih kuhinjah v Selu in na Colu
zaposlene Se kuharske pomocnice v delezih. Praviloma se njihova zaposlitev zdruzuje s
¢isc¢enjem teh enot.

V mesecu, ko bo pri¢ela z delovanjem $e enota Budanje Il bo v tej kuhinji deleZz kuharske
pomocnice znasal 0,375 DM.

V Solskem letu 2024/2025 bo vrtec ob organiziranih 56,5 oddelkih pripravljal obroke za 44
oddelkov otrok (945 malic in kosil dnevno), za 12,5 oddelkov pa bodo $e vedno skrbele Solske
kuhinje.

Pri izraCunu kadra v kuhinjah smo v normativih poleg Stevila obrokov za otroke, posebej
upostevali tudi pripravo prehrane za zaposlene strokovne delavce ter ostalo osebje, ki se
prehranjuje v vrtcu (poslovno-administrativno in tehni¢no osebje). To znese nekje 2 DM (1
kuhar in 1 kuharski pomocnik). Ti dve delovni mesti smo dolzni sistemizirati, nista pa
upostevani v izracunu ekonomske cene.

V skladu s 17. ¢lenom, ki doloca deleZ delavcev v pralnici, ta ostaja nespremenjen. Prav tako
se v skladu z 18. ¢lenom Pravilnika, ki doloca deleZ Cistilk, le-ta za naSe skupne povrsine, ki jih
Cistijo nase Cistilke, ne spreminja.

V skladu z 19. ¢lenom Pravilnika, ki dolo¢a normative za hisnika vzdrZevalca, le ta doloca, da se
na 18 oddelkov sistemizira eno delovno mesto. Ce pa hidnik skrbi za tri do pet stavb, se mu
normativ zniZza za dva oddelka. Glede na Stevilo oddelkov in stavb ter dolo¢ene oddelke v
stavbah Sol, imamo sistemizirana 3 DM hisnika vzdrZevalca. Zaradi pridobljene dodatne
lokacije v Solskem letu 2022/23 (Budanje Il) nam najvecjo teZavo predstavlja prav razvoz
hrane znotraj njihovega delovnega Casa ter slabsi vozni park za razvoz prehrane in materiala.
Dnevno se namre¢ istocasno vozi kosila na lokacije vrtcev Selo, Crnice, Col in dve enoti v
Budanjah.

V skladu s 23. ¢lenom Pravilnika, ki doloca pogoje za zaposlitev spremljevalca otroku s
posebnimi potrebami, v kolikor se ne more zagotoviti te pomoci z Ze sistemiziranimi mesti, se
za prihodnje Solsko leto v skladu z dolocili zapisnikov multidisciplinarnega tima za pomo¢
otrokom s posebnimi potrebami opredeljuje 8 DM spremljevalca otroku.

V obcini Ajdovscina je v enotah vrtca Ob Hublju, Budanje |, v Vipavskem Krizu in v enoti Selo v
odd. drugega starostnega obdobja vklju¢enih 5 otrok s to pravico.

Tako bi za oddelke v obcini Ajdovscina s 1. 9. 2024 potrebovali 5 oseb na DM spremljevalec.

V obcini Vipava pa bomo s 1. 9. 2024 potrebovali zaposlitev 3 DM spremljevalca. V skladu z
dolocbo Centra za zgodnjo obravnavo in multidisciplinarnih timov, imajo trije otroci, dva v



oddelkih na OS Draga Bajca Vipava, en pa v enoti Podnanos, v oddelku 3-5 letnih otrok
opredeljeno to pravico po pomoci spremljevalca.
Torej za obcino Vipava to pomeni 3 DM za spremljevalca.

V predlogu kadrovske zasedbe smo dolzni navesti vsa delovna mesta, ki vrtcu kot javnemu
zavodu pripadajo po zakonskih normativih glede na Stevilo vkljuéenih otrok, Stevilo in
strukturo oddelkov ter velikostjo in razprsenostjo stavb, s katerimi upravljamo. Za vsa delovna
mesta, ki nam po zakonodaji pripadajo, smo dolzni zaposliti ustrezen kader in skrbeti za
kvalitetno in odgovorno izvajanje svojih del in nalog. Ob upoStevanju vedno visjih zahtev glede
zdravstveno-higienskih standardov, nadzora ter varnosti otrok, kvalitetnega izvajanja
programa predSolske dejavnosti, celotne logistike zaradi velikega Stevila lokacij, so vsa
delovna mesta v vrtcu zelo pomembna in vsako podrocje nosi svoj del odgovornosti.

Ravnatelj je kot odgovorna oseba dolZzan obcini ustanoviteljici ob upostevanju podatkov vpisa
otrok v vrtec in poslovanju enot in oddelkov, predlagati sistemizacijo delovnih mest v skladu z
veljavno zakonodajo in doseganjem minimalnih predpisanih normativov.

Obcinama ustanoviteljicama Otroskega vrtca Ajdovscina zato predlagamo, da se predlog
sistemizacije za Solsko leto 2024/2025 sprejme v predlagani obliki (srednji stolpec).

V primeru niZanja predlagane sistemizacije delovnih mest vrtec ne more sam odgovarjati
zaradi neusklajenosti z zakonodajo.

Pripravila:
Ravnateljica
Alenka Mocnik

Priloga:
KADROVSKA ZASEDBA

St. |[Naziv delovnega St. zaposlenih po Predlog Kadrovska Razlika
mesta normativih za kadrovske zasedba lani
S. 1. 2024/2025 zasedbe za 2023/2024 letos
(56,5 oddelkov) sprejem (57 oddelkov)
S. |. 2024/2025
(56,5 oddelkov)

1. | Ravnateljica 1 1 1

2. | Pomocnica ravnateljice 3,17 3 3

3. | Vzgoijitelj/ica pred. 55 55 56 -1
otrok

4. | Vzgojitelj/ica pred.
otrok 1 1 1
(od 1. 10. 2024)

5. | Vzgoijitelj/ica pred. +1
otrok 1 1 /
(predvidoma od 1. 1.
2025)

6. | Vzgojitelj pred. otrok — -1
pomocnik vzgojitelja 55 55 56

7. | Vzgojitelj pred. otrok —




pomocnik vzgojitelja 1 1 1
(od 1. 10. 2024)

8. | Vzgoijitelj pred. otrok — +1
pomocnik vzgojitelja 1 1 /
(predvidoma od 1. 1.

2025)

9. | Vzgoijitelj pred. otrok — +0,625
pomocnik vzgoijitelja za 7,5 7,5 6,875
pokrivanje urnika in
soCasnost

10. | Vzgoijitelj pred. otrok — -0,075
pomoc¢nik vzgojitelja za 1,05 1,05 1,125
pokrivanje pravice iz
62. ¢l. KPVIZ

11. | Vzgoijitelj/ica pred.
otrok - za 15 15 15
nadomes$cCanje
odsotnosti

12. | Vzgoijitelj predSolskih
otrok — pomoc¢nik
vzgojitelja za 1,5 1,5 1,5
nadomescanje
odsotnosti

13. | Svetovalni delavec 2,07 2 2

14. | Organizator prehrane 1 1 1

15. | Organizator
zdravstveno - 1 1 1
higienskega rezima

16. | RaCunovodja 1 1 1

17. | Tajnik VIZ VI 1 1 1

18. | Administrativho
raCunovodski delavec 15 1,5 15

19. | Knjigovodja 1 1 1

20. | Perica 2,75 2,75 2,75

21. | Cistilke 8,625 8,625 8,625

22. | Hisnik 3 3 3

23. | Ekonom 1 1 1

24. | Kuhar (javna sluzba) 9 9 9

25. | Kuhar (trzna dejavnost) 1 1 1

26. | Pomo¢nik kuharja 8,25 8,25 8,25
(javna sluzba)

27. | Pomo¢nik kuharja 1 1 1
(trzna dejavnost)

Skupaj 172,915 172,675 172,125 +0,55

Strokovni delavci, ki niso zajeti v ekonomski ceni in jih obcine placujejo glede na Stevilo otrok, ki
prihajajo iz njihovih obcin:

Mobilni strokovni delavci za individualno delo z otroki s PP 14
Spremljevalec gibalno oviranemu otroku 8,00
Logoped — vzgojitelj za dodatno strokovno pomoc 1



3. Ocena financ¢nih in drugih posledic sprejema sklepa

Sprejet predlog sistemizacije ne bo predstavljal vecje spremembe pri stroskih dela, saj gre
skupno za povecanje 0,55 zaposlenega, ki se sistemizira z zaradi so¢asnosti v oddelkih na vec
lokacijah vrtca. Strokovne delavce se povecuje glede na Stevilo oddelkov, deleZa tehnic¢nega
kadra pa se ne povecuje. 56,5 oddelkov pomeni v bistvu 57 oddelkov, od tega je en polovicen
oddelek, ki pa ima urnik isti kot vsi ostali, edino Stevilo otrok v oddelku je polovi¢no.

Tadej Beocanin,
Zupan

POROCILO:

Na 14. redni seji, dne 11.6.2024 je Odbor za druzbene zadeve obravnaval Sklep o uporabi
normativov in soglasje k sistemizaciji Otroskega vrtca Ajdovscina za Solsko leto 2024/2025 in k
sklepu sprejel pozitivno mnenje, zato predlaga, da ga Obcinski svet sprejme.

Datum: 12. 6. 2024

Predsednik odbora:
Vilko Brus I.r.



