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Predlagam, da Obcinski svet Obcine Ajdovscina na 13. redni seji dne 10.4.2024 obravnava in
sprejme:

PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 18. ¢lena Statuta Obcine Ajdovscina (Uradni list RS $t. 79/22), 19. ¢lena Zakona o
racunovodstvu (Uradni list RS $t. 23/99, 30/02 in 114/06) in 33. ¢lena Odloka o ustanovitvi
javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovna $ola Col (Ur. list RS $t. 96/22 in 140/22) je
Obcinski svet Obcine Ajdovs¢ina na svoji 13. redni seji dne................. sprejel naslednji

Sklep

Obcinski svet se je seznanil z letnim porocilom javnega zavoda Osnovna Sola Col za leto 2023.
Presezek prihodkov nad odhodki iz leta 2023 in iz preteklih let se razporedi za namene po

predlogu Sveta zavoda Osnovne Sole Col, ki je priloga tega sklepa.

Stevilka: 41032-12/2022
Datum:

Tadej Beocanin, I.r.
Zupan



Osnovna sola col
Svet Sole

Col 35

5273 Col

Datum: 28. 2. 2024
Stevilka:

Svet Osnovne 3ole Col je na svoji 2. redni seji, dne 27. 2. 2024, sprejel

SKLEP

o razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki iz leta 2023 in preteklih let

Clani svetaso soglasno sprejelipredlog k razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki iz leta 2023 in
preteklih let.

V letu 2023 je bilo ustvarjeno 1.865,59 € presezka prihodkov nad odhodki ( z upostevanjem DDPO).

Iz preteklih let racunovodsko stanje izkazuje $e 25.563,37 € neporablienega presezka.

Predlagamo, da se presezek prihodkov nad odhodki iz leta 2022 in preteklih let v skupni viini
27.428,93 €razporediza:

Sklep prejmejo:

nabavo racunalniske opreme po potrebi,

za nabavo drobnega inventarja po potrebi,

za nabavo pohistva v uéilnicah in hodnikih,

za nabavo in montazo klimatskih naprav,

za zavese in Zaluzije na podruznici v Podkraju,

za nabavo 3portnega orodja v telovadnici,

se del sredstev razporedi za nujne nepredvidene izdatke.

Ana Hancic,

predsednica Sveta Osnovne $ole Col

obcina Ajdovicina, cesta 5. maja 6/a, 5270 Ajdovitina
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OSNOVNA SOLA COL

LETNO POROCILO
OSNOVNE SOLE COL
ZA LETO 2023

Letno porocilo sta pripravila:
= poslovno poroéilo: Jernej Ferjanéig, ravnatelj
* racunovodsko porotilo: Irena Cernigoj, ra¢unovodkinja

Col, februar 2024
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1 POSLOVNO POROCILO - splogni del
1.1 Osebna izkaznica in kratka predstavitev Osnovne 3ole Col

Naziv: Osnovna 3ola Col

Skrajsano ime: 0S Col

SedeZ: Col 35, 5273 Coi
Maticna Stevilka: 5082544000

Davéna 5t.: 11095822

Sifra proradunskega uporabnika: 64351

St. raéuna: SI56 012016030643582
Telefon: 05 36 43 350

Faks: 05 36 43 357

E-posta: info@os-col.si

Internetni naslov:  http://www.os-col.si -

Osnovna Sola Col je javni vzgejno-izobraZevaini zavod, ki ga je ustanovila Obgina Ajdoviéina z
Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovna 3ola Col (Uradno
glasilo obcine Ajdovitina, 8t. 4/1997, 1/1998, 3/1999; Ur. 1. RS, §t. 53/2007, 22/2010).
Obcinski svet Ajdovs¢ina je na seji 28. 8. 2022 sprejel nov Odlok o ustanovitvi javnega
vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovna $ola Col (UL RS, t. 96/2022), ki je bil objavljen 15.
7. 2022 v Uradnem listu Republike Slovenije.

Osnovna 3ola Col je mati¢na 3ola, ki ima podruZnico v Podkraju.
Solski okoli§

Solski okolié obsega naselja: Col, Malo Polje, Krizna Gora, Gozd, Zagoli¢, Viénje, Bela, Vodice,
Podkraj. V Sclskem okolidu je tudi naselje Sanabor iz obmoéja Obgine Vipava. V podruZnici
Podkraj se 3olajo u¢enci od prvega do Zetrtega razreda iz obmodja naselij Podkraj, Vodice in
Bela.

Dejavnosti 5ole so:

85.200 Osnovnosolsko izobraZevanje {SKD 2008)
Sola opravlja e naslednje dejavnosti (SKD 2002}):
M/80.422  Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
H/55.510 Dejavnost menz

1/60.230 Drug kopenski potniski promet

K/70.200 Dajanje lastnih nepremiénin v najem
K/74.871 Prirejanje razstav, sejmov, kongresov
0/92.310 Umetnidko ustvarjanje in poustvarjanje
0/92.623 Druge Sportne dejavnosti

G/52.630 Trgovina na drobno zunaj prodajaln

DE 22.1 ZaloZnidtvo



Vzgojno-izobraZzevalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda osnovne $ole. Javno veljavni
vzgojno-izobraZevalni program je sprejet na nacin in po postopku, dologenim z zakonom.

1.2 Organiziranost

ORGANI SOLE

SVET SOLE RAVNATELJ STROKOVNI SVET SVETOVALNA KNJIZNICA
ORGANI STARSEV | SLUZBA

Uciteljski zbor
Oddel&ni
uciteljski zhor
Razrednik
Strokovni

| aktivi

RACUNOVODSTVO | TEHNICN| DEL
ADMINISTRACIJA

™
e
(=]

Tehnicno Kuhinja i

vzdrievalni del

enje

QRGANI ZAVODA
Svet Sole
Svet Osnovne 3ole Col se je konstituiral 7. 11. 2023 v naslednji sestavi:
- predstavniki ustanovitelja: Urska Brecelj Kobal, Metod Bizjak, Damjan Tratnik;
- predstavniki delavcev 3ole: Velikonja Radislava, Han¢i¢ Ana, Pavel Makovec, Majda
Bajc, Heidi Rodman Sever;
- predstavniki stariev: Manca Likar, Bo$tjan Cermelj, Marta Koren.
Predsednica sveta 3ole je Hanti¢ Ana.

Ravnatelj

Ravnatel] je pedagodki vodja in poslovodni organ 3oie. Od 1. 9. 2021 je ravnatelj Jernej
Ferjancié.



Strokovni organi

Strokovni organi v $oli so:
- uditeljski zbor,

- oddeléni uciteljski zbor,
- razrednik in

- strokovni aktivi.

UZiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci $ole. Oddeléni ugiteljski zbor sestavljajo strokovni
delavci, ki opravijajo vzgajno-izobraZevalno delo v posameznem oddelku. Razrednik vodi
delo oddeltnega uditeljskega zbora, analizira vzgojne in une rezultate oddelka, skrbi za
reSevanje vzgojnih in uénih problemov posameznih ugencev, sodeluje s stari in folsko
svetovaino sluZbo, odlo€a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom.
Strokovne aktive v $oli sestavijajo ufitelji istega predmeta oziroma predmetnih podrodij.
Vodja strokovnega aktiva posameznega podroéja vodi aktiv in ima vlogo koordinatorja.

Svet stariev

Za organizirano uresnicevanje interesa stariev se v Soli oblikuje svet starfev. Svet stariey je
sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka.

Predsednica sveta starSev je Manca Kovaé Likar.

Svetovalna sluzba

V 3oli deluje svetovalna sluzba, ki svetuje u€encem, ugiteljem in star$em; sodeluje z ucitelji in
vodstvom 3ole pri nacrtovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja %ole in opravljanju vzgojno-
izobrazevalnega dela ter opravija poklicno svetovanje.

KnjiZnica

Sola ima knjiZnico. KnjiZnica zbira knjiznitno gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani,
predstavlja in izposoja ter opravlja informacijsko-dokumentacijsko delo kot sestavino
vzgojno-izobrazevalnega dela v 3oli. V knjiZnici je oblikovan tudi u¢benigki sklad.
Racunovodstvo, tajnitvo zavoda

Ratunovodska dela opravlja ratunovodja 3ole, administrativna dela opravija tajnik Viz.
Tehnicni del

Hisnik opravlja tehnicna in vzdrievalna dela in prevoze s 3olskim kombijem. Cistilke &stijo

Solske prostore in oprema. Kuharice in pomoénice kuharic pripravijajo malice in kosila.
Gospodinjka na podruznici $oli pripravlja malice in skrhi za €istogo prostorov.



Skupnost uéencev

V osnovni Soli se ucenci organizirajo v oddeléne skupnosti. Za uveljavljanje svojih pravic in
interesov se oddelfne skupnosti preko svojih predstavnikov povezujejo v 3olsko skupnost.

Solski otro3ki parlament sestavljajo predstavniki oddelénih skupnosti. Solski otrogki
parlament izbere predstavnike za obéinski otroski parlament.

1.3 Porodilo sveta zavoda

2wn e

BN QAW N e
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Svet Osnovne Eole Col se je v letu 2023 sestal na 4 rednih sejah.

27. 2. 2023 - 22. redna seja Sveta Osnovne Sole Col
Dnevni red:

Potrditev predloga dnevnega reda;
Potrditev zapisnika 5. dopisne seje;

Letno porodilo za leto 2022;

Porotilo Solskega sklada za leto 2022;
Ocenjevanje delovne uspesnosti ravnatelja;
Razno.

23. 3. 2023 - 23. redna seja Sveta Osnovne ole Col
Dnevni red:

Potrditev predioga dnevnega reda;

Potrditev zapisnika 22. redne seje Sveta O3 Col;

Program dela, finanéni nacrt in kadrovski natrt za leto 2023;
Razno.

30. 8. 2023 - 24. redna seja Sveta Osnovne 3ole Col
Dnevni red;

Potrditev predloga dnevnega reda;

Potrditev zapisnika 23. redne seje Sveta OS Col;

Seznanitev s prenehanjem mandata €lanom Sveta ole;

Razpis volitev predstavnikov delavcev v Svet Sole;

Poziv za predloZitev predstavnikov ustanovitelja in predstavnikov starfev v Svet $ole;
Razno.

7.11. 2023 - 1. redna seja Sveta Oshovne Sole Col
Dnevni red:

Potrditev predicga dnevnega reda;

lzvolitev mandatna-verifikacijske komisije;

Seznanitev s porocilom o volitvah €lanov predstavnikov zaposlenih in stariev;

Sprejem ugotovitvenega sklepa o konstituiranju sveta %ole in verifikacijska mandatov &lanov
sveta Sole;

Volitve predsednika sveta $ole in njegovega namestnika;



6. Seznanitev s pristojnostmi sveta Sole in ter predpisi na podrogju vzgoje in izobraZevanja;
7. Razno.

1.4 Viri financiranja

Pogoje za delo zavoda zagotavljata Obtina Ajdovi€ina in Republika Slovenija. Osnovna %ola
Col pridobiva sredstva za delo:

- iz javnih sredstev,

- sredstev ustanovitelja,

— prispevkov u€encev,

~ sredstev od prodaje storitev in izdelkov,

- donacij, prispevkov sponzorjev ter

- iz drugih virov.

V letu 2023 je Osnovna 3ola Col poskusala poslovati gospodarno in skrbeti za ravnovesje mead
prihodki in odhodki.

1.5 Vizija in poslanstvo

Ustvarjati dobro 3Solsko klimo, zagotavljati kakovost vzgoje in izobrafevanja in razvojno
naravnanost Sole, vzgajati za medsebojno strpnost in spostovanje drugaénosti, pridobivati
splo3na in uporabna znanja, oblikovati in spodbujati zdrav nacin Zivljenja in odgovoren odnos
do naravnega okolja.

Zelimo pozitivno vplivati na Zivljenje in delo v ozjiin §irsi skupnosti.



1.6 1ZVLECEK POROCILA O REALIZACII LETNEGA DELOVNEGA NACRTA ZA £OLSKO LETO
2022/2023

Porotilo o realizaciji letnega delovnega naérta Osnovne ole Col za $olsko leto 2022/23 je
sprejel svet Sole dne 28. 9. 2023.

Uvajanje izboljSav in samoevalvacija

Samoevalvacija je opredeljena kot (sprotno) spremljanje in {(konéno) ovrednotenje doseganja
zastavljenih prednostnih ciljev izboljSav v doloéenem obdobju. Razvijanje odgovornosti in
samostojnosti. Za Solsko leto 2022/2023 je bil cilj posodobitev, spremljanje in uresnievanje

internih pravilnikov $ole.

Analiza dosezkov nacionalnega preverjanja znanja {NPZ)

Dosezki preverjanja z NPZ so namenjeni izboljSevanju izobrafevalnega procesa, ufencem dajejo
dodatno informacijo o njithovem znanju in imajo s tem tudi formativno viogo. Uciteljem informacije
pomagajo pri vrednotenju udinkovitosti njihovega nadina poutevanja. Pri tem fe poudarek na
ugatavljanju izobrazevalnega napredka uéencev (3ole), kar jim pomaga pri samoovrednotenju nacina
dela Sole. S strokevno analizo doseZkov uéencev in s primerjavo s povpreénimi doseki okolja pridobi
Sola informacijo, ki pomaga ovrednotiti kakavost njihovega dela. Pomembno pri preverjanju znanja je
tudi primerjanje dejanskih doseikov ugencev s standardi znanja, ki so zapisani v ufnih naértih. To
omogoca vpogled v kakovost in uinkovitost izobrajevainega procesa. Posebno pomenijivi so
rezultati sistematiénega spremljanja nihanj znanja skozi dalj$a ¢asovna obdobja (spremljava trendov).

Uenci in oddelki

Preglednica 1: Stevilo ucencev in oddelkov ob koncu Solskega leta 2022/2023 in ob zaletku
Solskega leta 2023/2024:

2022/2023 2023/2024
Matiéna Sola Col
- Stevilo uéencev 159 166
- &tevilo oddelkov 9 9
PodruZinica Podkraj
- stevilo ufencey 27 27
- Stevilo oddelkov {(kombinirani) 2 2
Matiéna Sola in podruZnica
- Stevilo uéencev 186 193
- 3tevilo oddelkov 11 11

V Solskem letu 20223/2024 je v primerjavi s $olskim letom 2022/2023 je $tevilo uéencev za
sedem vetje. Skupno 3tevilo oddelkov se ni spremenilo. Stevilo oddelkov vpliva na prihodke,
ki so odvisni od $tevila oddelkov.



U¢ni uspeh ob koncu pouka

Preglednica 2: Uéni uspeh ob kancu pouka — matiéna $ola

Razred | Stevilo u¢encev | Napreduje Napreduje | Ne Ne
skupaj od tega z|% napreduje | napreduje
hegativho %
oceno
1. 17 17 - 100,00 0 0,00
2. 15 15 - 100,00 0 0,00
3. 15 18 - 94,7 % 1 5,2%
4, 12 13 0 100,00 0 0,00
5. 20 20 0 100,00 0 0,00
6. 19 19 0 100,00 0 0,00
7. 28 28 0 100,00 G 0,00
8. 12 12 0 100,00 0] 0,00
S. 16 i6 0 100,00 0 0,00
skupaj | 159 158 0 89,37 1 0,63
PodruZnica Podkraj
Razred | Stevilo u€encev | Napreduje Napreduje | Ne Ne
skupaj od tega 7| % napreduje | napreduje
negativno oceno %
1. 8 8 - 100 0 0
2. 4 4 - 100 0 0
3. 6 6 0 100 0 0
4, 9 9 4] 100 0 0
| skupaj |27 27 0 100 0 0
Mati¢na $ola in podruZnica
Stevilo utencev Napreduje Napreduje | Ne Ne
skupaj od tega z|% napreduje | napreduje
negativno oceno %
186 185 0 99,46 % 1 0,54 %




Realizacija programa

Obvezni program

Obvezni program obsega obvezne predmete, izbirne predmete in ure oddeléne skupnosti.
Sola je izvajala pouk v skiadu s sprejetim predmetnikom osnovne Zole.

1zbirni predmeti

Sola je na podlagi izbire uencev in normativov izvajala izbirne predmete: lzbrani Eport, Sport
za sprostitev, Likovno snovanie Il in lil, Obdelava gradiv: kovine, Robotika v tehniki, Solsko
novinarstvo, Raziskovanje domacdega kraja in italijan3¢ina I.

Ucne skupine

Ucenci so bili pri dologenih predmetih pri vzgojno-izobraZzevalnem delu razporejeni v uéne

skupine v skladu z normativi.

Realizacija cbveznega programa

Preglednica 4: Maticna Sola - realizacija programa

Maticna $ola - realizacija programa v %

Oddelek Obvezni program | Dnevi dejavnosti | Razdirjeni program
1.A 99,8 100,00 97,63
2.A 100,2 100,00 79
3.A 97 100,00 96,1
4.A 100,6 100,00 94,16
5.A 100,8 100,00 88,96
6.A 100,7 100,00 -

7.A 101,9 100,00 -

8.A 100,3 100,00 -

9.A 105,4 100,00 -
izhirni predmeti skupaj 97,91 - -
Necbvezni izbirni predmeti skupaj | - - 100,3
Interesne dejavnosti skupaj - - 88,7
Skupaj 100,6 100,00 95,25

Podruinica Podkraj - realizacija programa v %

Oddelek Obvezni program | Dnevi dejavnosti | Razsirjeni program
1.R PODKRAJ 99,8 100,00 100,00
2.R PODKRAJ 100,3 100,00 100,00

i0




3.R PODKRAJ 100,5 100,00 100,00
4.R PODKRAJ 99,8 100,00 100,00
Neobvezniizbirni predmet - - 08,44
Interesne dejavnosti skupaj - - 92,63

Raz3irjeni program

Razsirjeni program obsega podalj3ano bivanje, jutranje varstvo, dodatni pouk, dopalnilni
pouk, interesne dejavnosti in pouk neobveznih izbirnih predmetov.

Podalj$ano bivanje in varstvo vozatev

PodaljSano bivanje je bilo organizirano vse Solske dni za u¢ence od 1. do 5. razreda: skupina
1 od 11.00 do 16.00 ure, skupina 2 od 11.50 do 13.30 ure, skupina 3 od 11.50 do 13.30,
skupina 4 na Podruinici Podkraj od 11.00 do 14.00 wure. Skupina 4 se je v &asu kosila na
podruZnici delila na dva dela. Za utence vozade od 6. do 9. razreda je bilo organizirano
varstvoe od konca pouka do odhoda avtobusa. Za uéence vozaée je bilo pred zadetkom pouka
organizirano varstvo od prihoda v $olo do zaletka deZurstva ugiteljev.

Jutranje varstvo

Jutranje varstvo je bilo na podlagi normativov in $tevila uéencev 1. razreda organizirano na
maticni Soli,

Dodatni in dopolniini pouk

Dodatni pouk je bil namenjen uéencem, ki pri posameznih predmetih presegajo dolotene
standarde znanj. Uéencem, ki poleg rednega pouka potrebujejo 3e dopolnilno razlago snovi

in pomoc pri ucenju, je bil namenjen dopolnilni pouk.

Preglednica 8: redlizacija dopolnilnega in dodatnega pouka

Sola skupaj , Realizacija
planirano -
DOP DOD skupaj %
skupaj 385 271 124 395 102,6
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Individualna in skupinska pomo¢

Za izobraZevanje uCencev z uénimi teZavami in za izobraZevanje posebej nadarjenih u€encev
je bila v skladu z normativi organizirana individualna oz. skupinska pomo¢.

Preglednica 9: realizacija individualne in skupinske pomodi

. realizacija
Maticna .
. _ Planirano . . .
fola/Podruinica uéne tezave | nadarjeni skupaj %
matiéna Sola 157,5 106 55 161 102,2
podruZnica 35 36 0 36 102,9
skupaj 192,5 142 55 197 102,4

Dodatna strokovna pomog

Za ucence, ki so usmerjeni v izobraZevalni program s prilagojenim izvajanjem in dodatno
strokovno pomoéjo, smo zagotavljali dodatna strokovna pomo€ na podlagi odloth o
usmeritvi.

Delo z nadarjenimi u€enci

Na osnovi Koncepta odkrivanja in dela z nadarjenimi uéenci je potekalo odkrivanje
nadarjenih uencev v treh stopnjah: evidentiranje, identifikacija, seznanitev in mnenje
starSev. Poleg individualnega dela z nadarjenimi uéenci pri pouku oz. v okviru priprav na
tekmovanja so bile organizirane $e aktivnosti, namenjene poglabljanju in razsirjanju znanja iz
druzboslovnega podrodja in naravoslovnega podroéja.

Interesne dejavnosti
Interesne dejavnosti so bile namenjene razvijanju raziiénih interesov uéencev.

interesne dejavnosti na maticni 3oli: modelarski kroZek, Zahovski krozek, likovni krozek 2
skupini, dramski kroZek, mini gledalid¢e, otro$ki pevski zbor, mladinski pevski zbor, prva
pomo¢, bralna znacka 1. r., bralna zna¢ka 2. r., bralna znaéka 3.r., bralna zna¢ka 4. r., bralna
znacka 5. r,, bralna znacka, angle3ka braina znaka, éportni krozek.

Interesne dejavnosti na PodruZnici Podkraj: bralna znacka 1., 2. r., bralna zna¢ka 3., 4. r.

Neobvezni izbirni predmeti
Stevilo skupin je bilo oblikovano na podlagi normativov in izbire uéencev. Na matiéni $oli smo
izvajali neobvezne izbirne predmete: angles¢ina v 1. r., $port 3 skupine in tehnika.

Na podruZnici smo izvajali neobvezni izbirni predmet andgle$¢ina v 1. razredu in NIP $port v
4. razredu,
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Solski parlament

Solski parlament so sestavljali predstavniki oddelnih skupnosti. Predstavniki $olskega
parlamenta so sodelovali na ob¢inskem parlamentu. Tema otrogkega parlamenta je bila
Moja pokiicna prihodnost.

Sola v naravi

V Solskem letu 2022/23:

Program: Smucarska £ola v naravi za u€ence 5. razreda

W

Smuéarsko $olo v naravi za 5. razred smo, izvedli na smufidéu Krvavec z v penzionu Tia od
23. 1. 2023 do 27. 1. 2023. Nadrtovana 3ola v naravi na smuéi%éu Cerkno v ¢éasu od 9. 1. do
13. 1. 2023 je bila odpovedana zaradi pomankanja snega.

Program: Naravosiovna 3ola v naravi je potekala za uéence 7. razreda v éasu med 23. 1.
2023 in 27. 1. 2023 v domu Centra Zolskih in obZolskih dejavnosti (CSOD) v Fiesi..

Program: plavalni tecaj za 2. in 3. razred
Obvezni plavalni teéaj, ki ga mora 3ola organizirati za ufence prve triade smo izvedli za
uéence 2. in 3. razreda na notranjem bazenu v Ajdov$éini.

V Solskem letu 2023/24:

Program: Plavalna 3ola v naravi

Plavaino Solo v naravi s te¢ajem plavanja smo organizirali za u€ence 4. razreda. Potekala je v
Casu od 4. 9. 2023 do 6. 9. 2023, v Fiest.

Program: Dvodnevni tabor v taborniSkem domu na Kovku za uéence 6. razreda

Pohod do Taborniskega doma in nazaj z naravoslovnimi vsebinami in noéitvijo v domu smo
izvedli 11. in 12. septembra 2023.

Program: Dvodnevni pohod za u¢ence 9. razreda
12. 9. 2023 in 13. 9. 2023 so ufenci 9. razreda v spremstvu dveh spremljevalcev opravili
pohod od Tolminskih raven &ez Krn do Koée pri Kenskih jezerih. Po prespani noéi so

nadaljevali pot ez Peske do Zatolmina

Program: Naravoslovna Sola v naravi je potekala za ufence 7. razreda v &asu med 4. 12.
2023 in 8. 12, 2023 za ulence 7. v domu Centra Solskih in ob3olskih dejavnosti (CSOD) v

Fiesi.

13



Solska svetovalna sluzba

Svetovaina sluZba se je redno aktivno vilju¢evala v dejavnosti defa in Zivljenja fole in
realizirala nadrtovane aktivnosti: svetovanje uencem, uiteliem in starfem, sodelovanje z
utitelji in vodstvom Sole pri naértovanju, spremljanju in evalvaciji dela 3ole in opravljanju
vzgojno-izobraZevalnega dela, poklicno svetovanje, preventivne dejavnosti, prostovoljstvo.

Solska knjiZnica

Knjiznica redno nabavlja otroske in mladinske knjige, prirocnike za utitelje in drugo
knjiznici se vodijo tudi uébeniki iz utbenitkega sklada. Programu Knjizniéno informacijska
znanja, ki se izvaja medpredmetno, je bilo namenjeno nagrtovanih 44 ur, realiziranih je bilo
44 ur. V skladu z Zakonom o knjiZni¢arstvu je Solska knjiznica vkljuena v nacionalni
bibliografski sistem (COBISS). V etu 2022 je bil kon&an prenos podatkov iz sistema WinKnj v
sistem COBISS.

Informacijske dejavnosti

Nadaljevali smo z informatizacijo zavoda in  nabavo opreme. Radunalnikar je usmerjal in
vzpodbujal strokovne delavce pri uporabi IKT tehnologije pri pouku, spremljal novosti na
podrogju izobraievalne tehnologije, skrbel za delovanje IKT opreme, nudil strokovno pomod
strokovnim  in administrativnim delavcem ter sodeloval z uéitelii  pri vkljuCevanju
ra¢unalniske tehnologije v pouk.

Solska shema

Sola je vklju¢ena v Solsko shemo. Solska shema je ukrep skupne kmetijske politike EU v
sektorju sadja in zelenjave ter mleka in mieénih izdelkov. Namen tega ukrepa je ustaviti
trend zmanjSevanja porabe sadja in zelenjave ter mleka in mle¢nih izdelkov in hkrati omejiti
narasCanje pojava prekomerne telesne teZe in debelosti pri otrocih.

Filmska vzgoja

Sole v Obtini Ajdovitina smo v sodelovanju z Obcino Ajdovscina in Zvezo kulturnih drudtev

Ajdovitina peto leto organizirale Teden filma za ugence. Uenci od 1. - 9 r. so si ogledali
filmsko predstavo primerno za svojo starost v Ajdoviéini.
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Simbioza {medgeneracijsko povezovanje)
Sola je bila vkljuéena v medgeneracijski projekt Simbioza.
Prostovoljstvo

Nasa $ola je vkljuéena v mreio slovenskih prostovoljskih organizacij. Prostovoljstvo na %ol
poteka med poukom, po pouku, ket pomo¢ v oddelkih podaljSanega bivanja in skrb za
mlajse, priinteresnih dejavnostih ali pa kot individualha uéna pomot.

Ostali izvedeni projekti: eTwinning, Rastem s knjigo, Saily Ride EarthKAM, MreZa gozdnih
Sol, Zivi preprosto in solidarno — v smeri podnebne solidarnosti, Tradicionalni slovenski
zajtrk, Zdrav zajtrk, Varnost na internetu - Safe.si.

Nacionalno preverjanje znanja

Nacionalno preverjanje znanja v 6. in 9. razredu je potekalo v skladu s Pravilnikem o
nacionalnem preverjanju znanja v asnovni %oli in v rokih, dolotenih z navodili o $olskem koledarju oz.
s koledarjem nacionalnega prevetjanja znanja. Uenci so prejeli obvestilo o dosezkih pri nacionalnem
preverjanju znanja.

NPZ v 6. razradu

Predmet Stevilo u¢encev Opravljali MPZ Povp. 5t. % tock
Slovensdina 19 19 59,5
Matematika 19 19 51,3
Angleidina 19 18 67,9

NPZ v 9. razredu

Predmet Stevilo uéencev | Opravljali NPZ Povp. §t. % tock
Slovenidina 16 12 . 61,1
Matematika 16 13 34,0

DKE 16 9 58,2

Prireditve

Organizirali in sodelovali smo na naslednjih prireditvah:
» 3olske proslave pred drZavnimi prazniki na matiéni $oli in podruznici:
- ob dnevu samostojnosti in enotnosti,
- ob slovenskem kulturnem prazniku,
- ob dnevu driavnosti;

e pomladno prireditev »Sonéek fez hrib&ek gre«,

* zakljucna prireditev — valeta.

Izpolnjevanje strategije za mlade v ob&ini Ajdovitina na 0S Col
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Sola aktivno sodeluje v Lokalnem partnerstvu za povetanje zaposlovanja mladih na
lokalnem trgu defa, kjer je vzpostavijen temelj za 3e vedje poverovanie izobraevanja in
potreb gospodarstva.

Preko razpisa ob&ine smo ponudili mesto za opravljanje poéitniskega dela na Soli.
Ucence zadnjih razredov in njihove star§e smo seznanili s podeljevanjem obé&inskih $tipendij
za deficitarne in lokalno pomembne poklice ter obéinske $tipendije za dijake in Studente, ki

izhajajo iz socialno in ekonomsko Sibkejsih druZin.

Z ucendi, ki so dosegli visoke rezultate na tekmovanjih, razpisih, nateéajih smo sodelovali pri
podelitvi nagrad za izjemne dosezke uéencem, ki jo organizira ob&ina.

Uéence B. in 9. razreda smo v okviru tehniskega dne odpeljali na dneve ajdovskega
gospodarstva Incastra, kjer so si ogledali vsaj tri ajdovska podjetja in na Zaposlitveni bazar v
organizaciji Mladinskega kulturnega centra Hisa mladih

Aktivno sodelujemo z MDPM Ajdovitina, s katerim skupaj urejame podporo socialno
SibkejSim druZinam (letovanja, denarna pomot, prostovoliska uéna pomoé&, pomoé v

materialnih sredstvih).

Z Miadinskim svetom AjdoviCina sodelujemo na podro€ju prostovoljstva in se udeleZujemo
nate€aja Naj Prostovoljec MSA Ajdovifina.

Sodelujemo z Razvojno agencijo Rod pri promociji podjetniSkega krozka in pri pripravi
tehniskega dne povezanega s spoznavanjem poklicev,

Vkiju€eni smo se v vzgojni program obéine Ajdoviina Mladost na burji.

16



1.7 POROCILO O DOSEZEN!IH CILJIH IN REZULTATIH

1.7.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podroéje javnega
zavoda

Pogoje za opravljanje in nacin upravljanja in financiranja vzgoje in izobrafevanja na podrogju
osnovnoSolskega izobraZevanja ureja in dolo¢a Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno predii¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —
popr., 65/09 ~ popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in
25/17-7Vaj ).

Osnownololsko izobrazevanje ureja Zakon o osnovni Soli (Uradni list RS, $t. 81/06 — uradno
precisteno besedilo, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12 ~ ZU)J F, 63/13 in 46/16 — ZOFVI-L).

Delovna razmerja ureja Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 ~ popr.,
47/15 - 7ZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS , 81/19 in 203/20
ZIUPGPDVE).

Zakonske podiage za sestavljanje letnega poro&ila so Zakon o radunovodstvu {Uradni list RS,
5t. 23/99, 30/02 ~ ZIF-C in 114/06 ~ ZUE), Zakon o javnih financah {Uradni list RS, §t. 11/11 —
uradno precii¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617 in
13/18 in 195/20-0dl. US}, Navodilo o predioZitvi letnih in zakljuénih porogil ter drugih
podatkov poslovnih subjektov {Uradni list RS, $t. 86/16 in 76/17), Pravilnik o sestavljanju
letnih poroéil za proracun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list
RS, 5t 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/1G — popr., 104/10,
104/11, 86/16 in 80/19) in Navodilo o pripravi zakljunega ratuna drzavnega in obinskega
prorafuna ter metodologije za pripravo porofila o doseenih ciljih in rezultatih neposrednih
in posrednih uporabnikov proracuna (Uradni list RS, 3t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10).

Sistemnizacija delovnih mest je oblikovana v skladu z veljavnim predmetnikom, Pravilnikom o
normativih in standardih za izvajanje programa osnovne 3ole (Uradni list RS, &t. 57/07, 65/08,
99/10, 51/14, 64/15, 47/17, 54/19 in 180/20), soglasjem k sistemizaciji delovnih mest, ki ga
je dale Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Zport in Sklepom o merilih in kriterijih za
financiranje programov na podro¢ju osnovnega Solstva v letu 2022 {Obgina Ajdovitina).

Pravna podlaga za dolocitev platila za delo je naslednja:

- Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 —~ uradno pretiiteno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 —
ZUIF, 46/13, 25/14 - ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPIS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in
84/18), v nadaljnjem besedilu: ZSPJS,

- Zakon o izvrsevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS,
§t. 174/20)

- Kolektivna pogodba za javni sektor {Uradni list RS, §t. 57/08, 23/09, 91/09, 89/10, 89/10,
40/12, 46/13, 95/14, 91/15, 21/17, 46/17, 69/17 in 80/18),

- Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji {Uradni list
RS, §t. 52/94, 49/95, 34/96, 45/96 — popr., 51/98, 28/99, 39/99 — ZMPUPR, 39/00, 56/01,
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64/01, 78/01 ~ popr., 56/02, 43/06 — ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15, 8/16 —
popr., 45/17, 46/17, 80/18 in 160/20),

- Uredba o napredovaniju javnih usluzbencev v plaéne razrede (Uradni list RS, %. 51/08,
91/08, 113/09 in 22/19),

- Uredba o delovni uspednosti iz naslova poveéanega obsega dela za javne uslubence
(Uradni list RS, 3t. 53/08, 89/08 in 175/20),

- Uredba o delovni uspednosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS,
§t. 97/09, 41/12),

- Uredba o kriterijih za dolocitev vidine poloZajnega dodatka za javne usluzbence (Uradni
list RS, §t. 85/10in 173/20),

- Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za obraéun in izplaéilo plaé v javnem sektorju
(Uradni list RS, 3t. 14/09, 23/09, 48/09, 113/09, 25/10, 67/10, 105/10, 45/12, 24/13,
51/13, 12/14, 24/14, 52/14, 59/14, 24/15, 3/16 70/16, 14/17, 68/17, 6/19, 51/19,
59/19, 78/19 in 157/20 in 1919/20).

Plata ravnatelja se izplacuje v skladu z ZSPJS in na njegovi podiagi sprejetimi predpisi,
Osnovna placa ravnatelja je bila v letu 2022 doloena z uvrstitvijo v plaéni razred na podlagi
Uredbe o plaah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 68/17, 4/18 in 30/18) in
Pravilnika o uvrstitvi delovnih mest direktorjev s podrogja 3olstva, znanosti in $porta v plaéne
razrede znotraj razponov platnih razredov (Uradni list RS, §t. 77/17, 39/18, 58/18 in 74/18 —
popr.). Merila za ugotavljanje delovne uspednosti ravnatelja doloa Pravilnik o merilih za
ugotavljanje delovne uspednosti direktorjev s podrogja folstva (Uradni list RS, $t. 81/06,
22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10 in 6/12).

1.7.2 Dolgoroéni cilji javnega zavoda, kot izhajajo iz veéletnega programa dela in razvoja
oziroma podrodnih strategij in nacionainih programov

V Soli ne moremo ciljev prilagajati le trenutnim okoli¢inam. Skrbeti moramo, da bo ola
dosegala svoje temeljne cilje, saj so ti trajnej&i. Temeljni dolgorogni cilji so:

— ustvarjati dobro Solsko klimg,

- zagotavljati kakovost vzgoje in izobraZevanja in razvojna naravnanost $ole,

- vigajati za medsebaojno strpnost in spostovanje drugacnosti,

- pridobivati splo$na in uporabna znanja,

- oblikovati in spodbujati zdrav nagin fivljenja in odgovoren odnos do naravnega

okolja,
— zagotoviti ustrezne pogoje za delo u¢encem in utiteljem,
- predstavljati $olo Sirfemu okolju.

1.7.3 Letni <ilji javnega zaveda, zastavljeni v obrazloZitvi finanénega naérta ali v letnem
programu dela

Vzgojno-izobraZevalno in drugo defo
Vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobraevainega in drugega dela v skladu s

predmetnikom in uénim nadrtom in obseg, vsebina in razporeditev interesnih in drugih
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dejavnosti, ki jih izvaja 3ola, so doloceni z letnim delovnim naértom. Z letnim delovnim
nacrtom je doloceno tudi delo 3olske svetovalne sluzbe in drugih slu?b, delo $olske knjiznice,
aktivnosti, s katerimi se 3ola vkiju€uje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi $ola zagotavlja
zdrav razvoj uCencev, oblike sodelovanja s stardi, strokovno izpcpolnjevanje uéiteljev in
drugih delavcev, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in druge naloge, potrebne za uresni¢itey
programa osnovne 3ole.

Letni delovni nacrt sprejme svet osnovne Sole v skladu z zakonom. Letni delovni naért
Osnovne 3ole Col za Solsko leto 2022/2023 je sprejel svet Sole dne 29. 9. 2022. Letni delovni
nadrt Osnovne Sole Col za Solsko leto 2022/2023 je sprejel svet $ole dne 28. 9. 2023.

Program dela, financni nacrt in kadrovski naért Osnovne $ole Col za leto 2023 je svet $ole
sprejel na dopisni seji dne 13. 3. 2023.

Investicije, investicijsko vzdrZevanje in nakup opreme

V letu 2023 smo opravili prenovo Soiske jedilnice z obnovo miz, pleskanjem sten ter
postavitvijo zvo€ne izolacije, prenovili smo Solske mize v eni od udilnic, s financiranjem
obine Ajdovicina in Eko sklada smo zamenjali vse ludi v stavbi in v telovadnici, v telovadnici
smo s financiranjem iz obginskega proracuna postavili vertikalno dviZno plo¢ad za prevoz
oseb. Kupili smo €istilni stroj z vegje talne povriine.

1

1.7.4 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizitne, finanéne in
opisne kazalce, dolo€ene v letnem programu dela

Upostevaje zastavljene cilje v letu 2023, ugotavljamo, da so bili <ilji uresniéeni. Porotilo o
uresnicitvi letnega delovnega nalrta sprejme svet osnovne 3cle v skladu z zakonom. Poroéilo
o realizaciji letnega delovnega nadrta Osnovne Zole Col za $olsko leto 2022/2023 je sprejel
svet Sole dne 28. 9, 2023,

" Glede na standarde in merila smo pri svojem delu u€inkoviti in uspedni. To se kaZe v uénem
uspehu ucencev ter nagradah in priznanjih, ki jih u€enci prejemajo na tekmovanjih in
natecajih.

Zavod je uspeden pri doseganju vzgojno - izobraZevalnih ciliev, kot tudi pri doseganju
finan¢nega cilja.

Preglednica 1: Prihodki in odhodki v letu 2023

Leto 2022 Prihodki in odhodki

v EUR hrez centov
PRIHODKI 1.353.347
ODHODKI 1.351.262
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Razlika 2.085

Razlog za preseiek prihodkov nad odhodki je v racionalizaciji strodkov poslovanja in
gospodarnem ravnanju in var€evanju ter v zmanj3anem $tevilu izobraZevan] za zaposlene, ki
so posledica varcevalnih ukrepov.

1.7.5 Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepritakovanih posledic pri izvajanju
programa dela

Z rednim spremijanjem prihodkov in odhodkov ter naértovanjem porabe sredstev na vseh
podrodjih je izvajanje programa dela potekalo v skladu z narti. Na $oli upoStevamo predpise
v zvezi z zaposiovanjem in spremljamo napovedi o kréenju sredstev. Nedopustnih posledic
pri izvajanju programa dela nismo imeli,

Odsotne delavce smo nadomescali s prerazporeditvijo uéne obveznosti in dela med druge
zaposlene delavce. DaljSe odsotnosti smo s soglasjem ministrstva nadomeétali z
nadomestnimi zaposlitvami.

1.7.6  Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz
porocila preteklega leta ali ve< preteklih let

Pri doseganju ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji v preteklem letu smio uspe$ni.

Z nafrtovanjem organizacije dela in racionalizacijo strokov poslovanja v drugi polovici leta
ob veliki energetski krizi in dvigih cen energentov Zeleli poslovati pozitivno.

1.7.7 Ocena gospodarnosti in uéinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in
merila in ukrepi za izboljSanje ucinkovitosti ter kvalitete poslovanja javnega zavoda

Z nacrtovanjem organizacije dela in ustrezno racionalizacijo strotkov poslovanja skrbimo za
uspedno gospodarnost posiovanja.

Naloge, ki si jih zastavimo, temeljito premislimo in nafrtujemo. UpoStevamo moinosti,
sposobnosti in izkudnje. Menimo, da na vseh podrogjih ravnamo s sredstvi skrajno racionalno
in gospodarno, v kar nas sili tudi dejstvo, da je novih nalog in potreb, ki zahtevajo dodatna
financna sredstva, vedno veé.

Ocena realizacije je temeljila na predpostavki, da bo ministrstvo zagotovilo vsa naértovana
sredstva za izvedbo programa na podlagi Sklepov o obsegu financiranja dejavnosti.

Obcina Ajdoviéina je zagotavljala sredstva na asnovi Pogodbe o financiranju v letu 2023 in
aneksov k pogodbi.

Na rezultat zelo vpliva obseg prejetih sredstev za kritje materialnih stro$kov povezanih z

objekti in opremao. Poleg rednih stroskov (ogrevanje, elektriéna energija, komunalne storitve,
vzdrievanje, telekomunikacije, postne storitve, najem radunalni$kih programov ..) nam
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finanéno breme predstavljajo redni obvezni pregledi, servisi tehni¢nih naprav, popravila in
nujna vzdréevalna dela.

1.7.8 Qcena notranjega nadzora javnih financ

Ocena notranjega nadzora javnih financ je izdelana v skladu z Metodologijo za pripravo
izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ.

Ocenjujemo, da je sistem notranjega finanénega nadzora ustrezen. Plafe zaposlenim se
izplacujejo v skladu z zakonodajo. Plada ravnatelja se izpladuje v skiadu z Zakonom o sistemu
plac v javnem sektorju in na njegovi podiagi sprejetimi predpisi. Nabava blaga in oddaja
storitev poteka v skladu z Zakonom o javnih naroéilih. Naloge in organizacija raunovodstva
ter pravice in odgovarnosti pooblaséenih oseb za razpolaganje z materialnimi in finanénimi
sredstvi so na podlagi Zakona o raunovodstvu urejene z notranjim predpisom in sicer s
Pravilnikom o raunovodstvu. Izdelan je register tveganj.

Z denarnimi sredstvi na rafunu Osnovne 3ole Col razpolagajo osebe, pooblaitene za
polnoveljavno podpisovanje, navedene na seznamu deponiranih podpisov pri Upravi RS za
javna placila.

Nadstandardne storitve za uéence, ki jih financirajo stardi, sprejema svet starSev. Ceno
malice doloci pristojnc ministrstvo. Ceno kosila dolodi %ola, sprejema jo svet %cle. Letno
poradilo sprejme svet Sole.

Sistem notranje kontrole je vzpostavijen pri mesecni najavi sredstev za plade na podlagi
potrjene sistemizacije delovnih mest, za stroSke prevoza in prehrane delavcev ter za ostale
stroske (podatke posredujemo Ministrstvu za izobraZevanje, znanost in $port preko
spletnega portala, ustanovitelju preko zahtevkov e-racunov), s preverjanjem dobavnic in
prejetih ralunov ob podpisu izplacila ter s preverjanjem plaé&il na osnovi izstavljenih racunov.

Notranje revidiranje

V skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora
javnih financ (Uradni list RS, 3t. 72/02) je zavod dolZan zagotoviti notranjo revizijo svojega
poslovanja najmanj enkrat v obdobju vsakih treh let. Notranje revidiranje zagotavljamo v
skladu's pravilnikom z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja. Notranja revizija je bila

notranja revizija izvedena kot svetovalna storitev revizijske sluzbe v zadetku leta 2023.

1.7.9 Pojasnila na podrodjih, kier zastavljeni cilji niso bili doseZeni, zakaj cilji niso bili
' doseZeni

Ugotavijamo, da so bili cilji, ki smo si jih zastavili, na vseh podrogjih doseZeni.
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1.7.10 Ocena ucinkov poslovanja javnega zavoda na druga podrodja, predvsem na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora

Za podrodje nadega Solskega okolisa je Sola velikega pomena. Poleg izvajanja vzgojno-
izobraZevalne dejavnosti se $ola aktivno vkljuZuje v tevilne dejavnosti v kraju. Sola uspeno
sodeluje z Obcino Ajdovicina, s Krajevno skupnostjo Col, Krajevho skupnostjc Podkraj in
lokalnimi drustwvi.

Sodelujemo z osnovnimi, srednjimi, glasbenimi Solami in univerzami. Na 3oli velikokrat
opravljajo pedagosko ali drugo prakso dijaki in Studentje, bivsi uenci nade 3ole. Sodelujemo
z Otrodkim Vricem Ajdovscina, Se posebej z enoto Col.

Ob rednem programu 3olo dodatno bogatijo interesne dejavnosti in dejavnosti v &asu
podaljanega bivanja. Odprtost Sole se kaZe tako pri organizaciji razli¢nih prireditev kot tudi
z aktivnim sodelovanjem na tekmovanjih in natecajih dema in v tujini.

Uéence spodbujamo za izbiro poklicev, ki ustrezajo njihovim Zeljam, sposobnostim in
potrebam okolja.

Sodelujemo z Zavodom RS za Solstvo, Centrom za socialno delo, Karitasom, Rdedim krizem,
CMZ Nova Gorica, Medobéinskim drustvo prijateljev mladine Ajdovicina, Policijsko postajo
Ajdovifina, Svetom za preventivo in vzgojc v cestnem prometu Obdine Ajdovséina. Pri
opravljanju poklicnega svetovanja se povezujemo z Zavodom RS za zaposlovanje.

Zdravstveno varstvo otrok vkljuduje navajanje uencev na higieno in zdrav nacin Zivljenja,
sistematske preglede v zdravstvenem domu, vzgojo za zdravje, zobozdravstveno vzgojo in
preventivo ter tekmovanje za Ciste zobe ob zdravi prehrani. Dejavnosti izvajamo v
sodelovanju z Zdravstvenim domom Ajdovscina, Centrom za krepitev zdravja.

\'zgoja za zdravje poteka v sodelovanju z Zdravstvenim demom Ajdovifina, Sluzbo vzgoje za
zdravje otrok in mladostnikov, ki izvaja zdravstveno vzgojne aktivnosti. Proces je sestavijen iz
razlicnih programov, ki se vsako 3olsko leto posodabljajo in prilagajajo potrebam otrok in.

Kadri

Osnovna 3ofa Col si prizadeva zagotavljati uciteljem in drugim zaposlenim &im boljSe
materialne in prostorske pogoje.

Normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole so dolofeni s Pravilnikom o
normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole (Uradni list RS, §t. 57/07, 65/08,
99/10, 51/14, 64/15, 47/17, 54/19, 180/20, 54/21 in 161/22). Normativi in standardi
obsegajo ufno obveznost strokovnih delavcev, ucno obveznost ravnatelja, merila za
oblikovanje svetovalne sluZbe, knjiZnice, administrativne, radunovodske in tehni€ne sluZbe
ter merila za oblikovanje oddelkov in uénih skupin. S pravilnikom so doloéeni tudi elementi
za sistemizacijo delovnih mest za obvezni in razsirjeni program ter za druga dela, za katera se
sredstva na podlagi sistemizacije in zasedbe delovnih mest v skladu z zakonom ter normativi
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in standardi in kolektivho pogodbo zagotavljajo iz driavnega proratuna. Soglasje k
sistemizaciji delovnih mest daje Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in 3port za vsako
Solsko leto posebej.

Obcina Ajdovsina zagotavlja sredstva za sofinanciranje strokovnega in tehnic¢nega kadra na
podlagi Pogodbe o financiranju v letu 2023 in Sklepa o merilih in kriterijih za financiranje
programov na podrodju osnovnega 3olstva v letu 2023. Iz lastnih sredstev se sofinancira
deleZ kuharice, kuharskega pomoénika in hisnika.

Pri pripravi kadrovskega nacrta smo upostevali Izhodis¢a za pripravo finantnega nacrta
zavoda za leto 2022 (Cbcina Ajdovicina), Sklep o merilih in kriterijih za financiranje
programov na podrocju osnovnega Solstva v letu 2022 {Obdina Ajdoviina), sistemizacijo
delovnih mest za Solsko leto 2022/23 (soglasje Ministrstva za izobraZevanje, znanost in
$port), naértovano sistemizacijo delovnih mest za $olsko feto 2022/2023 v skladu z
normativi in standardi, Praviinik ¢ normativih in standardih za izvajanje programa osnovne
Zole (Uradni list RS, &. 57/07, 65/08, 99/10, 51/14, 64/15, 47/17, 54/19, 180/20, 54/21 in
161/22), Zakon o izvr$evanju prora¢unov Republike Slovenije za leti 2022 in 2023 {Uradni list
RS, &t. 187/21, 206/21 — ZDUPSOP, 1298/22, 140/22 — 7SDH-1A in 150/22 — ZIPRS2324)} in
Uredbe o nadinu priprave kadrovskin nacritov posrednih uporabnikov proraduna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023 {Uradni list RS, 3t. 3/21 in
203/21).

Kadrovski nacrt za leto 2023 je svet Sole sprejel dne 23, 3. 2023,
Sprem|janje realizacije kadrovskega nadrta

Preglednica 2: Stevilo zaposlenih po kadrovskem nacrtu in realizacija kadrovskega noérta v
letu 2022:

Vir financiranja Kadrovski Realizirano
: naért 1. 1. 1.1.2023
2022

1. Drzavni proracun 29,085 30,072
2. Proradun ob¢in 1,39 1,32
3. ZZZ5in ZPIZ 0 0
4. Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. takse, 0 0

pristojbine, koncesnine, RTV-prispevek)

Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 0,00 0,00
b. Nejavna sredstva za opravijanje javne sluzbe in sredstva

prejetih denacij 0,47 0,47
7. Sredstva EU ali drugih mednarodnih virov skupaj s sredstvi

sofinanciranja iz driavnega proraduna 0 0
8. Sredstva ZZZS za zdravnike sekundarije, zdravnike in doktorje

dentalne medicine specializante, zdravstvene delavce

pripravnike, zdravstvene sodelavce pripravnike; sredstva

raziskovalnih projektov in programoev ter sredstva za

projekte in programe, namenjene internacionalizaciji ter

kakovosti izohraZevanja in znanosti {namenska sredstva)
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0 0
9. Sredstva iz sistema javnih del 0
10. Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za
odpravo posledic Zleda med 30. januarjem in 10. februarjem
2014 (UL RS, 8, 17/14, in 14/15-ZUUJFO) 0 0
Skupno Stevilo vseh zaposlenih 30,60 31,86
Skupno Stevilo zaposlenih pod tockami 1, 2, 3in 4 29,78 31,39
Skupno Stevilo zaposlenih pod te¢kami 5, 6, 7, 8, 9in 10 0,82 0,47
Izobrazevanje

Strokovni delavci so se vklju€evali v programe nadaljnjega izobraZevanja in usposabljanja,
udelezevali so se Studijskih skupin in strokovnih seminarjev.

1.8 Porodilo o porabi preseika iz leta 2023

Presezek iz leta 2023 je bil porabljen kot v tabeli:

Postavitev zvolne izolacije v jedilnici 1.636,02€

Stroj za €iséenje talnih povriin . 3.449,01 €

Zascitne talne obloge za telovadnico 12.688,25 €
SKUPAJ 17.773,28 €

Poslovno porocilo pripravil:
Jernej Ferjandig, ravnatelj
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2  RACUNOVODSKO POROCILO

Osnovna $ola Col je javni zavod, ki ga sestavlja mati¢na 3ola Col in podruzni¢na Sola v
Podkraju. Smo posredni uporabniki proracuna in doloceni uporabniki enotnega kontnega
nacrta {UL RS 13/2000). Ustanovitelj Osnovne $ole Col je Obcina Ajdovicina.

Pri obravnavanju racuncvodskih postavk ter pri sestavijanju in predlaganju fetnih porodil

upostevamo naslednje predpise:
- Zakon o javnih financah (Uradni list RS, $t. 11/11 — uradno predi¢eno besedilo, 14/13 -

popr., 101/13, 55/15 — ZFisP in 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 - odl. US),

- Navodila o pripravi zakljuénega racuna driavnega in obdinskega proracuna ter
metodologije za pripravo porodila o doseienih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna: {Uradni list RS 12/01, 10/06, 8/07, 102/10)

-~ Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, 3t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

- Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za proraéun, proratunske uporabnike in druge
osebe javnega prava {Uradni list RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08,
58/10, 60/10—popr., 1047106, 104/11, 86/16 in 80/19 in 153/21)}

- Slovenski raéunovodski standardi (2016} : Uradni list RS, §t. 95/15, 74/16 — popr., 23/17,
57/18 in 81/18

- Pravilnik 0 enotnem kontnem nadrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava {Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14,
100/15, 84/16, 75/17, 82/18, 79/19, 10/21 in 203/21)

- Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov praviih oseb javhega prava
{Uradni list RS, $t. 134/03, 34/04, 13/05, 114/06 — ZUE, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12,
100/15, 75/17 in 82/18)

- Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o
raéunovodstva (Uradni list RS, $t. 108/13}

- Pravilnik ¢ nafinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, st. 45/03, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in
100/15)

- Navodilo o predloZitvi letnih in zakljuénih porodil ter drugih podatkov poslovnih
subjektov (Uradni list RS, 5t. 86/16 in 76/17)

- Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti (Uradni list RS, $t. 103/07 in
68/09 in 137/21}

- Zakon o fiskalnem pravilu ZFisP {Uradni list RS, §t. 55/15 in 177/20 — popr.)

- Zakon o izvrievanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 {Uradni list RS,
§t. 174/20, 15/21 - ZDUOP, 74/21, 172/21, 187/21 — 2iPRS2223 in 206/21 — ZDUP§OP)

Letno poroilo dolodenega uporabnika sestavijata v skladu z 21. &lenom Zakona o

racunovodstvu:
- racdunovodsko porodilo, ki obsega bilanco stanja, izkaz prihodkov in odhodkov,

pojasnila k izkazom,
- poslovno porodile.
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Del letnega porodita je tudi Izjava 0 oceni notranjega nadzora javnih financ.

Rezultati poslovanja so razvidni v posameznih ratunovodskih izkazih. Obraéunsko obdobje je

trajalo od 1. 1. 2023 do 31.12, 2023.

2.1 POJASNILA K BILANCI STANIA

Bilanca stanja na dan 31.12.2023 {vrednost v EUR brez centov)

Naziv skupine kontov Leto 2022 Leto 2023
Dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju 2.009.395 1.957.013
Kratkoroéna sredstva, razen zalog in aktivne €asovne 182.997 172.697
razmejitve
Zaloge 8451 4.326
L AKTIVA SKUPAJ - " 12,200,843 . 2.134.036
Aktivni izven bilanéni kontl 8.276 8.276
Kratkoroéne obveznosti in pasivne €asovne 133.836 135.626
razmejitve
Lastni viri in dolgorocne obveznostl 2.067.007 1.998.410
PASIVASKUPA) -~ 2200843 2.134.036
Pasivni izven bilanéni kontl 3276 8.276

Prilogi k bilanci stanja sta:

- Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
- Stanje in gibanje dolgorocnih financnih naloZb in posoijil

2.1.1 AKTIVA

DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLIANJU

Licence za racunalniske programe

Nabavna vrednost 8.454,56 EUR

Popravek vrednosti 8.386,41 EUR

Neodpisana vrednost 31.12.2023 je 68,15 EUR.

Zemljis¢e

Nabawvna vrednost je enaka neodpisani vrednosti: na dan 31.12.2023 je 351.985,24 EUR.

Zgradbe

- ZGRADBA COL
Nabavna vrednost 2.419.446,63 EUR
Popravek vrednosti 1.398.522,07 EUR

Neodpisana vrednost 31.12.2023 je 1.020.924,56 EUR

- ZGRADBA PODKRAIJ
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Nabavna vrednost 257.836,91 EUR
Popravek vrednosti 214.004,62 EUR
Neodpisana vrednost 31.12.2023 je 43.832,29 FEUR

- TELOVADNICA COL
Nabavna vrednost 1.028.324,05 EUR
Povelanje vrednosti 51.758,48 EUR (Obcinska sredstva za investicije)
Pepravek vrednosti 568.792,55 EUR
Neodpisana vrednost 31.12.2023 je 511.281,98 EUR

Skupna necdpisana vrednost zgradb je 1.576.038,83 EUR.

Oprema in drobni inventar, umetnitka dela
Nabavna vrednost 625.146,17 EUR

Popravek vradnosti 596.225,80 EUR

Neodpisana vrednost 31.12.2023 je 28.920,37 EUR

Amortizacijo osnovnih sredstev obracunavamo po predpisanih amortizacijskih stopnjah.
Obratunana amortizacija sredstev bremeni obveznost za sredstva dana v upravljanje {980).
V letoSnjem letu je bila obradunana amortizacija osnovnih sredstev v znesku 10.712,99 EUR.
Amortizacija nabavljenega drobnega inventarja in knjig v vrednosti 4.279,47 EUR je bila
pokrita iz prihodkov tekolega leta, amortizacija darovanih knjig v vrednosti 368,84 EUR je
bila pokrita v breme konta 922 - darovi knjig.

Letos smo na podlagi popisa odpisali naslednja osnovna sredstva, katerih nabavna vrednost

je enaka odpisani vrednosti:
- Radunalnisko licenco PCplusE-Office v vrednosti 267,55 EUR

- Radunalnisko licenco Microsoft DSP, v vrednosti 97,58 EUR
- Programsko opremo Geografija Slovenije v vrednosti 76,41 EUR
- Licenco SMART Learning v vrednosti 142,19 EUR.

Skupni znesek odpisa osnovnih sredstev znaa 583,73 EUR.
Se vedno je v uporabi veliko osnovnih sredstev, ki so hila e v celoti amortizirana.

Odpisano je bilo za 8.216,16 EUR drobnega inventarja.
V letu 2023 so bila nabavijena naslednja osnovna sredstva;
- Akustiéne plesce v vrednosti 1.636,02 EUR

- Stroj za ribanje in sesanje v vrednosti 3.449,01 EUR
- Za$litne plosée parketa v vrednosti 12.841,72 EUR

V letu 2023 je bilo nabavljenega tudi nekaj drobnega inventarja v visini 3.248,82 EUR. V
knjiznici smo nabavili za 1.030,65 EUR knjig. Darovanih knjig je bilo v visini 368,84 EUR.

Viri financiranja:

- |z prihodkov tekocega leta (nabava drobnega inventarja in knjig): 4.279,47 EUR
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- Iz preseZka prihodkov nad odhodki preteklih let: 17.773,28 EUR (nabava OS)
- Darovi knjig v vrednosti 368,84 EUR

Skupaj vsa dolgorutna sredstva in sredstva v upravljanju: 1.957.012,59 EUR.

KRATI{OROENE TERJATVE IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Denarna sredstva na podratunu
Na dan 31.12.2023 je bilo stanje na ra¢unu 55.635,16 EUR.

Kratkoro€ne terjatve do kupcev

- TERJATVE DO UCENCEV so terjatve, ki so nastale za obratunsko obdobje mesecev
septembra, oktobra, novembra in decembra. Teh terjatev je bilo v znesku 7.893,95
EUR.

- TERJATVE DO ZAPOSLENIH so terjatve za obrafunano prehrano zaposlenim in sicer v
znesku 212,37 EUR,

- TERIATVE DO ZUNANIH UPORABNIKOV so terjatve za obradunano uporabo
telovadnice in drugih prostorov v znesku 855,55 EUR.

Znesek skupnih terjatev do kupcev je 8.961,87 EUR.

Kratkorotne terjatve do uporabnikov EKN
- KRATKOROCNE TERIATVE DO MINISTRSTVA so terjatve za plade, redno delovno

uspesnost in povralila ter prispevke meseca decembra, jubilejno nagrado ter
subvencionirano- prehrano ufencev v skupnem znesku 99.277,16 EUR in so bila
nakazana v januarju 2024 in februarju 2024.

- KRATKOROCNE TERJATVE DO OBCINE so terjatve za plado meseca decembra,
subvencioniranje prehrane ufencev, subvencioniranje 3ole v naravi ter terjatve za
redno delovno uspednost. Vseh terjatev do obdine je 4.163,63 FUR. Vsa sredstva so
bila nakazana v januarju 2024.

- KRATKOROCNE TERJATVE DO POSREDNIH UPORABNIKOV PRORACUNA DRZAVE so
terjatve do Cipkarske 3ole Idrija in Vrica Ajdovi&ina za uporabo prostorov in znasajo
622,97 EUR.

- KRATKOROCNE TERIATVE DO ZAVODA ZA SPORT PLANICA so terjatve za
sofinanciranje preverjanja znanja plavanja.

Znesek terjatev do uporabnikov EKN je 104.117,76 EUR.

Druge kratkorocne terjatve
- TERJATEV DO 2275 za refundacije decembrske place v skupnem znesku 276,53 EUR.
- TERJATVE IZ NASLOVA DAVKA OD DOHODKA PRAVNIH OSEB v znesku 431,40 EUR so
platane akontacije v letu 2023,
- TERIATVE DO ZAVAROVALNICE v znesku 40,87 EUR,
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Znesek teh terjatev je 748,80 EUR.

Aktivne Casovne razmejitve

Znesek aktivnih ¢asovnih razmejitev je 3.233,80 EUR (shema sadja in zelenjave, Tradicionaini
slovenki zajtrk, izvajanje 3olanja na domu, vinaprej placana Sola v naravi ter material za pouk,
naroénine na revije).

Skupaj kratkoroéne terjatve in aktivne asovne razmejitve: 172.697,39 EUR.
ZALOGE

- ZALOGA PLINA, ki je bila popisana na dan 31.12.2023, je 1.526,85 EUR.
- ZALOGA KURILNEGA OLIA, popisana na podruZnici, je 2.799,43 EUR.

Skupna vrednost zalog na dan 31.12.2023 je 4.326,28 EUR.
Na izven bilan¢nih kontih imamo v vrednosti 8.275,86 EUR evidentirani prejeti menici od
Zavarovalnice Trigiav za javno naroCilo zavarovalnih poslov in prejeto menico druZbe Ina
Slovenija za javno narodilo dobave utekofinjenega naftnega plina.

2.1.2 PASIVA

KRATKORGCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

KRATKOROCNE OBVEZNOST! ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
Knjizeno je preplacilo v znesku 190,10 EUR.

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH

Te obveznosti predstavijajo obveznosti iz naslova decembrske plaée in redne delovne
uspesnosti.

Znesek teh obveznosti je 83.620,53 EUR.

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELIEV so obveznosti na podlagi prejetih racunov za
leto 2023 in bodo poravnane na datum valute v letu 2024,
Teh obveznosti je 26.215,57 EUR.

DRUGE KRATKOROCNE QBVEZNOSTI IZ POSLOVANIA predstavljajo prispevke decembrske
place in redne delovne uspednosti ter chveznosti na podlagi odtegijajev od plaé. V to skupino
je evidentirana tudi obveznost za davek od dohodka pravnih oseb za leto 2023 v znesku
220,14 EUR,

Znesek vseh teh obveznosti je 13.040,47 EUR.

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV EKN
Te obveznosti so nastale na podlagi prejetih faktur, ki so jih poslali dobavitelji, ki so
uporabniki EKN, za leto 2023 z valuto v letu 2024 in znasajo 2.360,20 EUR.

PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
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Te razmejitve predstavljajo namenske prihodke, strodek pa Se ni nastal. To so sredstva
Solskega sklada in ucbeniskega sklada, ki niso bila porabljena v letu 2023 in bodo prenesena

v lete 2024.

Skupzj je teh sredstev 10.198,93 EUR.

Skupaj kratkorocne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve: 135.625,80 EUR

LASTN! VIR! IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMENTVE

Na konto 922 — Prejete donacije, namenjene nadomeianju strodkov amortizacije so
zavedeni darovi &ipk Cipkarske 3ole ldrija ter donacija Zavarovalnice Triglav za nabavo mrefe

za lovljenje Zog.

Skupaj dolgoroctne pasivne &asovhe razmejitve 3.115,20 EUR.

OBVEZNOSTI ZA SREDSTVA PREJETA ¥ UPRAVUANIE

So sredstva, ki so v lasti Obéine Ajdovi€ina, v znesku 1.995.295,26 EUR, vkljuéno s preseZkom

prihodkov nad odhodki v letu 2023 in obra¢unanim DDPO.

Skupaj lastni viri in dolgoroéne obveznosti: 1.998.410,46 EUR.

2.2 PCJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV

Izkaz prihodkov in odhodkov na dan 31.12.2023 { zneski so v EUR brez centov)

upostevanjem davka od dohodka

Naziv podskupine kontov Leto 2022 Leto 2023 Index 2023/22
Prihodki od poslovanja 1.240.506 | 1.351.951 108,98
Finanéni prihodki 0 1262 0
Drugi prihodki 4,012 134 3,34
Prevrednotovalni poslovni prahodkl 1 0 0
CELOTNI PRIHODKI -~ o 1.244.519 | 1.353,347 |© . .
Stroski blaga, materlala in storltev 204.741 260.853 108,35
Strogki dela 1.015.716 | 1.083.581 106,68
Amortizacija 1.405 4,279 304,56
Rezervacije 0 0 0
Drugi stro$ki 2.350 2.540 108,09
Finantni odhodki 0 0 0
Drugi odhodki 0 0 0
Prevrednctovalni poslovnl odhodkl 0 9 0
CELOTNI QDHODKI S '. _1..224_212 1.351.262 . . . -
Preseiek prihodkov nad odhodkl 20.307 2.085 10,27
Preseiek odhodkov nad prihodki - -
Davek od dohodka pravnih oseb 431 220 51,04
PreseZek prihodkov nad odhodki z 19.876 1.865 9,38
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Preseiek odhodkov nad prihodki z - -
upostevanjern davka od dohodka

Priloga k izkazu prihodkov in odhodkov je:
- lzkaz prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

V letu 2023 smo izkazali preseiek prihodkov nad odhodki {(z upostevanjem davka od
dohodka) v znesku 1.865,59 EUR.

Pri obractunu davka od dohodka pravnih oseb smo vzpostavili obveznost v znesku 220,14
EUR.

Razlog za preseiek prihodkov nad odhodki je v racionalizaciji strotkov poslovanja ter
gospodarnem ravnanju.

Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida — presezka prihodkov nad
odhodki za leto 2023

Preseiek prihodkov nad odhodki bi v naslednjem letu razporedili za:

- nabava radunalniSke opreme po potrebi;

po potrébi za nabave drobnega inventarja;

ratunalnitkega inventurnega sistema;

del sredstev se razporedi za nujne nepredvidene izdatke.

2.2.1 PRIHODKI

PRIHODKI OD POSLOVANIJA

PRIHCDKI MINISTRSTVA ZA IZOBRAZEVANJE, ZNANOST IN SPORT

To so prihodki namenjeni za kritje plac in prispevkov, jubilejnih nagrad, pokojninske premije,
regres, pladilo sindikalnemu zaupniku, materiaine strodke, povracila zaposlenim (prevoz na
defo in z dela, prehrana), subvencionirano prehrano ufencev, uclbenidki skiad,
subvencionirano in sofinancirano $olo v naravi, $tudentsko delo in izvajanje $clanja na domu.
Znesek teh prihodkov v letu 2023 je bil 1.126.228,85 EUR in predstavija 83,22 % vse
prihodkov.

PRIHODKI OBCINE AIDOVSCINA so prihodki za plade in prispevke, prihodki za materialne
strodke vezane na stavho in opremo, prihodki za sofinanciranje Sole v naravi, prihodki za
kritje zavarovainih premij razen premi] za splo$no odgovornost, prihodki za plaéilo
nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a, prihodki za subvencioniranje kosil ufencev.
Teh prihodkov je bilo v letu 2023 v vrednosti 132.910,17 EUR in predstavljajo 9,82% vseh
prihodkov.

OSTALI PRIHODKI
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Med prihodke od poslovanja spadajo tudi PRIHODKI UCENCEV od prehrane in
prefakturiranih strogkov (77.926,47 EUR), TRZNI PRIHODKI od prehrane zaposlenih (2.727,08
EUR} in RAZN! BRUG! prihodki {od uporabe telovadnice, prihodki Zavod za $port RS Planica,
shema Solskega sadja, folski sklad-poraba v znesku 12.158,82 EUR.) _

Teh prihodkov je bilo v letu 2023 v vrednosti 92.812,37 EUR in predstaviiajo 6,86% vseh
prihodkov.

Skupaj vsi prikodki od poslovanja: 1.351.951,39 EUR in so se glede na lete 2022 povedali za
9%.

FINANCNI PRIHODKI

V letu 2023 je bilo financnih prihodkov v znesku 1.262,38 EUR, to so obresti za stanje na
podraéunu.

DRUGI PRIHODKI
Odskodnine zavarovalnice v znesku 133,59 EUR.
PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI

V letu 2023 teh prihodkov ni bilo.

2.2.2 ODHOBKI

STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

Stroski materiala, blaga in storitev so znasali skupaj 260.852,95 EUR. V primerjavi z lanskim
letom so vi§ji za 8,35% zaradi prenove jedilnice.

primerjavi z lanskim letom za 6,68 % visji zaradi dviga plac.

Strodkov amortizacije je bilo za 4.279,47 EUR.

Pod druge strodke, ki znadajo 2.539,80 EUR, so zavedeni stroski nadomestila za uporabo
stavbnega zemijis¢a.

Ustvarili smo presezek prihodkov nad odhodki v znesku 2.085,73 EUR, z upoitevanjem davka
od dohodka pa 1.865,59 EUR.
2.2.3 IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI

V sklopu osnovne dejavnosti vzgoje in izobraZzevanja izvajamo tudi nekaj trine dejavnosti.
Prihodki iz trine dejavnosti se prihodki od prodaje malic in kosil zaposlenim.

Kot sodilo za razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluZbe ter dejavnost prodaje blaga
in storitev na trgu je uporabljeno razmerje med ustvarjenimi prihodki iz opravljanja trine
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dejavnosti ter celotnimi prihodki, in sicer za strodke materiala, storitev, amortizacije in ostale
stroske.

LETO 2022 LETO 2023
Prihodki iz javne sluibe 1.232.457 1.350.620
- Prihodki iz trine dejavnosti 12.062 2.727
- Skupaj vsi prihodki 1.244.519 1.353.347
Odhodki iz javne sluibe 1.222.192 1.348.801
Odhodki iz trine dejavnosti 2.021 2.461
Skupaj vsi odhodki 1.224.213 1.351.262

2.2.4 IZKAZ PRIHODKOV {N ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Zavod vodi knjige tudi po NACELU DENARNEGA TOKA, ki temelji na poslovnih dogodkih, ki so
nastali in je priilo do prejema ali plaéila denarnih sredstev. Izkaz po nadelu denarnega toka
tako zajema podatke o vseh prilivih in odlivih v obracunskem obdobju. Skupnih prilivov je
bilo 1.386.212,71 EUR, odlivov pa 1.409.658,82 EUR. Po nacelu denarnega toka smo ustvarili
za 23.546,11 EUR preseika odhodkov nad prihodki. 1z izraCuna preseika po fiskalnem pravilu
v skladu s 5. tocko 9. i ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o javnih financah
Osnovna 3ola Col za leto 2023 izkazuje negativni izid, zato na skupini kontov 985 ne
evidentira nicesar.

Prilogi k izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka je:
- Izkaz financiranja dolo¢enih uporabnikov
- izkaz racuna financnih terjatev in naloZb dologenih uporabnikov.

2.3 FINANCNI NACRT IN REALIZACIA FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2023

1.312.261 1.351.851 103,02
PRINODKI OD PRODAJE PROIZVODOV
760 |y 1,312,261 1.351.951 103,02
PRIMODKI OD PRODAJE BLAGA IN
761 | MATERIALA 0 0 6,00
762 | B) FINANCNI PRIHODK] 0 1.262 0,00
763 | C) DRUGI PRIHODKI 0 134 0,00
&) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI
PRIHODKI 0 0 0,00
PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH
del 764 | h o 0 0 0,00
DRUGI PREVREDNOTOVALNI
del 764 | bosLovNI PRIHODKI 0 0 0,00
D} CELOTNI PRIHODK] 1,312,261 1.353.347 103,13
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E) STRO5KI BLAGA, MATERIALA IN
STORITEY 242221 260.853 107,69
NABAVNA VREDNOST PRODANEGA
d .
el 466 MATERIALA IN BLAGA 0 0 0,00
460 | STROSKI MATERIALA 160.616 162.487 101,16
461 STROSKI STCRITEY 81.605 98.366 120,54
F} STROSKI DELA 1.058.690 1.083.581 102,25
del 464 | PLACE IN NADOMESTILA PLAL 805.484 822.085 102,06
PRISPEVKI ZA SOCIALNG VARNOST
d . .
el 464 DELODAIALCEY 134.850 131.594 97,59
det 464 | DRUGI STROSKI DELA 119.356 129.892 108,83
462 G} AMORTIZACIA 8.000 4,279 53,48
463 H} REZERVACIE 0 0 0,00
465 | J) DRUGI STROSKI 2.350 2.540 108,09
467 K) FINANCN| ODHODKI 0 0 0,00
458 L) DRUGI ODHODK! 0 0 0,00
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI
ODHODKI 0 Y 0.00
ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH
del 469 SREDSTEV 0 0 0,00
OSTAL PREVREDNOTOVALNI
def 469 POSLOVNI CDHODKI 0 ? 0,00
N] CELOTNI ODHODKI 1.312.261 1.351.262 102,57
Q) PRESEZEK PRIHODKOQV 0 2.085 0,00
P) PRESEZEK ODHODKOV 0 0,00

Ragunovodsko porodilo pripravila: Irena Cernigoj, racunovodkinja
ZAKLUCEK
letno porolilo sprejema Svet 3ole v skladu z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgoinoc-

izobraZevalnega zavoda Osnovna 3Sola Col.

Letno porodilo je.Svet zavoda sprejel na seji dne 27. 2. 2024,

Kraj in datum nastanka letnega porodila: Col, 27. 2. 2024

-
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Za racunovodsko poroéilo: : T ravnatelj:
/ Pati s Sé;\\\
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Irena Cernigoj, racungyvodija lernej Ferjanci¢
o
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POROCILO:

Na skupni seji dne 26. 3. 2024 sta Odbor za finance in premozZenjske zadeve ter Odbor za druzbene
zadeve obravnavala Letno porocilo in sklep o razporeditvi presezka za javni zavod Osnovna Sola Col in
podala

pozitivno mnenje k sklepu o seznanitvi z letnim porocilom in k razporeditvi presezka prihodkov nad
odhodki iz leta 2023 in preteklih let, zato predlagata, da ga Obcinski svet sprejme.

Datum: 26. 3. 2024

Predsednik odbora za finance in
premozenjske zadeve
Miha Kapelj, I. r.

Predsednik odbora za druzbene zadeve
Vilko Brus, . r.
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